Tabulador Prestaciones 2025

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE GUANAJUATO
H. CONGRESO DEL ESTADO DE GUANAJUATO
TABULADOR DE SUELDOS Y PRESTACIONES 2025

DiA DEL SERVIDOR =
PUBLICO GRATF. ESPECIAL
FoNDO DE . PRIMA VACACIONAL' 15 L | navo:
'APORTACION AGUINALDO ANUAL EN ABRIL | VACACIONES® | (a5 pOR CADA 6 MESES| 2, DIAS DE 'ANUAL (FIN DE
VEL PuESTO SUELDO | SUOTASOE | PREVISION | AYUDAPOR | APOYO | GRATF. [ PERGEPCIONMENSUAL |  IsSEG . FoNDoDE | PERCEPCION | AHORRO 1. (Sueldo Nomial + Ayuda ANUAL (FIN DE ARO) o)
NOMINAL SOCIAL SOCIAL | SERVICIOS FAMILAR | QUINCENAL BRUTA 2025 16.50% AHORRO NETA 2025 DEL por Servicios)
DELIAY ESTADO | DIASDE DIAS DE DIAS POR DIAS DE DIAS DE
SALARIO | MPORTE | SALARIO| WPORTE SALARIO | IMPORTE [SALARIO| IPORTE | ANUAL| MPORTE
BRUTO BRUTO BRUTO BRUTO
20 |DIPUTADO/A 55,295.23 10,100.84| 1,913.10| 22,783.00| 67,157.77| 67,187.62| 224,437.56) -|  62,955.09) 18,695.65| 142,786.82| 18,695.65| 45 336,656.34| 0 0.00) 10 5 37,406.26 0 0.00{ 0 0.0
SECRETARIO/A GENERAL
19 | AUDITOR/A GENERAL 45814.22| 8,536.48| 1913.10| 18,805.00| 56,841.10 49,230.82| 181,140.72|  7,559.35|  48,766.05 124,815.32 45 27171108/ 0 0.00 10 5 30,190.12 3 18,114.07| FIJO | 8,712.55)
SUBSECRETARIO/A
17 DIRECTOR/A GENERAL A 40,483.78 7,656.95 1913.10( 15,006.00( 41,912.44| 35,311.60| 142,283.87|  6,679.82 35,853.76, 99,750.29| 45 213425.81 0 0.00) 10 5 23,713.98 3 14,228.39| FIJO | 8,712.55f
DIRECTOR/A GENERAL B
18 | COORDINADOR/A GENERAL A 33,061.33| 643225 1913.10( 10,471.00| 37987.26 33,446.67| 123,311.61| 5455.12| 29,988.51 87,867.98 45 184,967.42( 0 0.00 10 5 2055194 3 12,331.16| FIJO | 8,712.55)
DIRECTOR/A GENERAL C
15 COORDINADOR/A GENERAL B 28,998.64| 5,654.74| 1.913.10| 8,973.00| 36,817.32 29,531.30| 111,888.10, 4.784.78|  26,581.79| 80,521.53| 45 167,832.15| 0 0.00) 10 5 18,648.02| 3 11,188.81| FIJO | 8,712.55f
14A | SUBDIRECTOR/A GENERAL 27,526.16| 5,367.60| 1,913.10] 7,976.00|  33417.55 26,081.08| 102,281.49| 4,541.82| 23,599.56 74,140.11 45 15342223 0 0.00 10 5 17,046.91 3 10,228.15| FIJO | 8,712.55)
DIRECTOR/A GENERAL D
14 |DIRECTOR/A DE AREA A 26,541.45  5,175.58| 1,913.10| 6.,554.00| 29,616.19( 23,042.95| 92,843.27| 4,379.34|  20,767.29| 67,696.64| 45 139,264.91 0 0.00) 10 5 15,473.88| 3 9,284.33| FIJO | 8,712.55f
COORDINADOR/A GENERAL C
DIRECTOR/A GENERAL E
13 |DIRECTOR/A DE AREA B 2524271 4,922.33) 1,913.10] 4,906.00| 24,088.27| 19,519.33| 80,591.74| 416505  17,167.81 59,258.88 45 120,887.61 0 0.00 10 5 13431.96( 3 8,059.17| FIJO | 8,712.55}
COORDINADOR/A DE PROGRAMAS
DIRECTOR/A DE AREA C
12 |COORDINADOR/A DE PROYECTOS A 2264218 441523| 1,913.10] 4,165.00| 22,435.67| 15967.94| 71,539.12|  3.73596|  14,604.15] 53,199.01 45 107,308.68( 0 0.00 10 5 1192319 3 7,153.91| FIJO | 8,712.55)
COORDINADOR/A ADMINISTRATIVO/A A
COORDINADOR/A DE PROYECTOS B
11 |COORDINADOR/A ADMINISTRATIVO/A B 17,573.96| 3426.92| 1,913.10) 3,713.00) 21,449.10( 13,537.17| 61,613.25(  2,899.70 11,922.89 46,790.66| 45 92,419.88 0 0.00) 10 5 10,268.88| 3 6,161.33| FIJO | 8,712.55f
COORDINADOR/A OPERATIVO/A A
ANALISTA DE PROYECTOS A
10 |COORDINADOR/A OPERATIVO/A B 13,878.40| 2,706.29| 1,913.10) 2,741.00| 15,665.88|  9,437.78| 46,342.45|  2,289.94 7.920.52| 36,131.99| 45 69,513.68 0 0.00) 10 5 772374 3 4,634.25| FIJO | 8,712.55f
JEFE/A DE DEPARTAMENTO A
98 |ANALISTA ESPECIALIZADO/A A 12,618.89 246068 1,913.10 2,022.00] 14,609.55/ 8,991.49| 42,615.71|  2,082.12 7,101.76} 33,431.84/ 45 6392357 0 0.00 10 5 710262 3 4,261.57| FIJO | 8,712.55}
9A |ANALISTA ESPECIALIZADO/A B 11,360.66| 2,215.33| 1,913.10) 1,221.00) 13,544.94|  8,674.40| 38,929.43 1.874.51 6,292.45| 30,762.47| 45 58,394.14 0 0.00) 10 5 6,488.24 3 3,892.94| FIJO | 8,712.55]
ANALISTA DE PROYECTOS B
9 | JEFE/A DE DEPARTAMENTO B 11,178.85( 2,179.88 1,913.10 1,175.00|  12,648.81| 7,598.34] 36,693.98| 184451 5,775.01 29,074.46| 45 5504097 0 0.00 10 5 611566/ 3 3,669.40| FIJO | 8,712.55)
8A |ANALISTA ESPECIALIZADO/A C 10,999.85|  2,144.97| 1,913.10) 1,094.00) 11,562.67|  6,870.92| 34,585.51 1.814.98 5.287.31 27,483.22 45 51,878.26 0 0.00) 10 5 5,764.25 3 3,458.55| FIJO | 8,712.55]
ANALISTA DE PROYECTOS C
8 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO C 10,719.70[  2,090.34 1,913.10 1,012.00]  10,778.22 6,545.82] 33,059.18|  1,768.75] 4,946.95 26,343.48 45 49,588.77| 0 0.00 10 5 5509.86 3 3,305.92| FIJO | 8,712.55)
ESPECIALISTA TECNICO/A A
JEFE/A DE DEPARTAMENTO D
7 ESPECIALISTA TECNICO/A B 9,622.89| 187647 1,913.10 925.00 9,553.86| 5,841.10| 29,732.42] 1.587.78 4,282.03| 23,862.61 45 44,598.63 0 0.00) 10 5 4,955.40, 3 2,973.24| FIJO | 8,712.55f
6A |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO/A A 8,924.24|  2,945.00[ 1,913.10] 993.00 8,128.27| 582441 28,728.02|  1472.50 3,839.26 23,416.26| 45 4309203 0 0.00 10 5 4788.00 3 2,872.80| FIJO | 8,712.55}
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO/A B
6 |JEFE/A DE UNIDAD A 794849 163098/ 1,913.10 863.00 8,187.20| 5,026.42| 25,569.19 1,380.06 3.445.20) 20,743.93| 45 38,353.79 0 0.00) 10 5 4,261.53 3 2,556.92( FIJO | 8,712.55f
ESPECIALISTA TECNICO/A C
5A | ANALISTA DE INFORMACION 6,682.60| 1,630.98| 1,913.10] 905.00 7,143.95/  3,590.25 21,865.88|  1,380.06 2,654.18 17,831.64| 45 3279882 0 0.00 10 5 3,644.31 3 2,186.59| FIJO | 8,712.55f
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO/A C
5 |JEFE/A DE UNIDAD B 6,021.44|  1,630.98| 1,913.10 785.00} 6,359.73|  2,968.00| 19,678.25|  1,380.06) 2,186.90| 16,111.29| 45 29,517.38 0 0.00) 10 5 3,279.71 3 1,967.83| FIJO | 8,712.55]
ESPECIALISTA TECNICO/A D
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO/A D
4 |ESPECIALISTA TECNICO/A E 5,153.03 1,630.98| 1,913.10| 450.00 4,515.55| 936.54] 14,599.20|  1,380.06| 1,188.68] 12,030.46| 45 2189880 6 1,120.61 10 5 243320 3 1,459.92| FIJO | 8,712.55)
ESPECIALISTA DE SERVICIOS
OPERADOR/A ADMINISTRATIVO/A A
3 |OPERADOR/A DE SERVICIOS A 4,666.70|  1,630.98| 1,913.10 450.00 4,064.42, 795.03| 13,520.23 1,380.06 1,015.43) 11,124.74| 45 20,280.35 6 1.023.34 10 5 2,253.37| 3 1,352.02| FIJO | 8,712.55]
OPERADOR/A TECNICO/A A
OPERADOR/A ADMINISTRATIVO/A B
2 |OPERADOR/A DE SERVICIOS B 4,208.09 163098 1,913.10 450.00 3,224.88| 135.31 11,562.36|  1,380.06| 763.44] 9,418.86| 45 17,34354( 6 931.62 10 5 1927.06) 3 1,156.24| FIJO | 8,712.55)
OPERADOR/A TECNICO/A B
OPERADOR/A ADMINISTRATIVO/A C
1 |OPERADOR/A DE SERVICIOS C 3,803.79| 1,630.98/ 1,913.10] 450.00 2,560.91 34.39| 10,393.17|  1,380.06| 636.23 8,376.88 45 15589.76( 6 850.76 10 5 173220 3 1,039.32| FIJO | 8,712.55)
OPERADOR/A TECNICO/A C
SE ETOS SILAPE PUBLICA LABORO TODO EL ANO, EN CASO CONTRARIO SERA PROPORCIONAL
En el presente tabulador se considero losiguiente:
a1
e UntA por do onero 2025

El céiculo de ISR conforme a las tablas vigentes para talsfecto

Elarcon se presupuests conforme al salarlo minimo vigente para 2024,



