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., CONGRESO DEL ESTADO

DE GUANAJUATO - Guanajuato, Gto., 4 de mayo de 2017
Citdladano Licenciado
Miguel Marguez Marquez
Gobernador del Estado
Presente

Para los efectos constitucionales de su competey (:/a 7 fu damento en los
articutos 77 fraccion II, y 79 de fa Constitucicn Politica para el Estado de Guanajuato;
64 fraccion V, y 204 de la Ley Orgamca del Poder lLegislativo del Fstado de
Guanajuato, remitimos el decreto nimero 187, expedido por I3 Sexagesima Tercera
Legislatura del” Congreso del Estado en sesion ordinaria ce/ebrada el dia de hoy, en
relacion a lo siguiente:

v Se reforman los articulos 10; 22, fraccion III; 32 y 91; y se adicionan los
articulos 17, con los parrafos tercero y cuarto, reubicando los actuales
parrafos tercero a quinto como parrafos quinto a séptimo; de la Ley
Grgénica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato.

v' Se expide /a Ley del Sisfema Estatal Anticorrupcion de
Guanajuato.

Aprovechamos la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Atentamente
Mesa Directiva del Congreso del Egi'ado

Dlpui‘ada Angélica Casilias Martinez D;putado Juan Carl?ﬁ]ca ra Montoya
Primera Secrefaria Segu Secretario




DECRETO NOMERC ig7

LA SEXAGESIMA TERCERA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL
CONGRESO DEL ESTADO LIBRE ¥V SOBERANO DE GUANAJUATO, DECRET A:

ARTICULO PRIMERO. Se reforman los articulos 10; 22, fraccion 1ll; 32 y 91; vy se
adicionan los articulos 17, ‘con los pdrrafos tercero y cuarto, reubicando los
actuales pdrrafos tercero a quinto como pdrrafos quinto a séptimo; de la Ley
Orgdnica del Poder Ejeculivo para el Estado de Guanajuate para quedar como
sigue:

«Articulo 10.- Forman parte de la Administracién Plblica, el Tribunal de
Conciliacién vy Arbi’rrdje y las Juntas Locales de Conciliacion y Arbitraje. Su
relacién con el Poder Ejecutivo serd de orden administrative; su organizacion,
es’rruc’r.uray funcionamiento estardn sujetos a lo sefialado en las leyes,
reglamentos o decretos que los creen. ' :

Arlicule 17.- Los titulares de. .,
i F’rbcurador General,..

El titular de la Secretaria de la Transparencia y Rendicidon de Cuentas serd
nombrado por el Gobernador del Estado con la ratificacion de las dos terceras
partes de los integrantes del Congreso dei Estado; en tanto se apruebe el
nombramiento aquél, podrd designar un encargado de despacho. La persona
que nombre el Gobernador del Estado, no podrd ser o haber sido dirigente de
partido o asociacién poliica a nivel nacional, estatal o municipal o candidato o
un puesto de eleccidén popuiar, ni minisfro de ningdn culto religioso, en los cinco
afos anteriores a su nombramiento.
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E nombramiento del fitular de la Secretaria de la Transparencia vy
Rendicidén de Cuentas que someta el Gobernador del Estado o ratificacion del
Congreso del Estado, deberd estar acomparfiado de ta declaracion de inferés de
la persona propuesta, en los férminos previstos en la Ley de la maferia.

Para quxiliara...
Los fitulares de., ..

Parc el trémite. .
Articule 22.- Las Dependencias del...

Iy ...

lit.- Elaborar y difundir los manuales de organizacién, de procedimientos y
de servicios al publico, necesarios para su funcionamiento. Estos instrumentos de
apoyo contendrdn informacién sobre los procedimientos administrativos que se
establezcan para facilitar la  prestacion del servicio. Los manuales de
organizacion deberdn publicarse en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado,
y los de procedimientos y de servicios al pUblico deberdn estar disponibles para
consulia de los usuarios y de los propios servidores puUblicos, en medios
ellec‘rfénicos institucionales.

Asimismo, deberdn informar...

Articuio 32.- La Secretaria de la Transparéncia y Rendicidn de Cuentas es
la dependencia encargada de lievar a cabo y evaluar el contral interno de Ias
dependencias y entidades, promoviendo la participacion ciudadana en dichas
funciones, asl como de Ila prevencidon de conductas constitutivas de
responsabilidad administrativa, vy én su caso, la oplicoci'én del derecho
disciplinario, y le competen las siguientes atribuciones:
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En materia de control interno y fiscalizacién:

a)

b)

c)

d)

Organizor y coordinar el sistema de confrol interno v la evaluacion de la
gestion gubernamental; inspeccionar el ejercicio del gasio publico
estatal y su congruencia con el presupuesto de egresos, asi como
concertar con las dependencias y entidades de la Administracion
PUblica Estatal y validar los indicadores para la evaiuacién de la gestidon
gubernamental, en los términos de las disposiciones apficables; y fungir
como apoyo fécnico en los trabajos de los contralores municipales;

Proponer las normas gue regulen los instrumentos vy procedimientos de
control interno de la Administracién Poblica Estatal, para lo cual podrd
requerir de ias dependencias competenies proyectos de normas
complementarias para ei ejercicio del control administrativo. Lo anterior,
sin: menoscabo de las bases y principios de coordinacién vy
recomendaciones emitidas por el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Antficorrupcion;

Supervisar el sistema de control intemo, establecer las bases generales
para lo redlizacién de auditorios infernas, transversales y externas:
proponer las normas que regulen los instfrumentos y procedimientos en
dichas materias en las dependencias y entidades de ja Administracién
Pdblica Estatal, asi como realizar las auditorias que se requieran en éstas,
en sustitucion o apoyo de sus propibs drganos internos de control: _

Realizar por si o por auditores externos, a propuesta de la Secretaria de
Finanzas, Inversién y Administracién o la coordinadora de sector
correspondiente, auditorias, revisiones y evaluaciones a las
dependencias y enfidades de la Administracién Publica Estatal, con el
objeto de evaluar, fiscalizar y promover la eficiencia vy legalidad en su
gestién y encargo, y emitir recomendaciones vinculantes para el
fortalecimiento institucional para la  prevencidn de hechos de
corrupcién, asi como al mejoramiento de su desempefio;
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e)

f}

a)

h)

Fiscalizar directamente o a través de los érganos internos de control,
que las dependencias y entidades de la Administracién PUblica Estatat
cumplan con las normas y disposiciones en materia de sistemas de
registro y contabilidad, contratacion y remuneraciones de personal,
contratacion  de  adquisiciones, arrendamientos,  arrendamiento
financiero, servicios y ejecucién de obra publica, conservacion, uso,
desiinc, afectaciéon, endgienacién y baja de bienes muebles e
inmuebles, almacenes y demds actives y recursos matericles de la
Administracién  POblica  Estatal; asi como  redlizar  auditorias  de
evaluacion al desempefo; -

Designar v remover para el mejor desarrollo del sistema de confrol y
evaluacion de ia gestidn gubernamental, comisarios © sus equivalentes
de’ los é'rgenos de vigilancia de las enfidades de la Administracion
PUblica Estatal; asl como normar y controlar su desempefio;

Designar vy remover a los titulares de las dreas responsables de los
érganos intermos de control de las dependencias vy entidades de la
Administracién  PUblica  Estatal, o través de  procedimientos
fransparentes, objetivos y equitativos quienes le dependerdn jerGrquica
y funcionaimente, Qsimismo, designar y remover d los titulares de las
dreas de los citados érganos internos de control; quienes tendrén el
caréeter de  autoridad y redlizaran o defensa juridica de  los
resoluciones que emitan en la esfera administrativa y ante los tribunales
estatales, representando al fitular de dicha Secretaria;

Llevar y normar el regisiro de servidores publicos de la Administracién
PUblicar Estatal, recibir y registrar las declaraciones patrimoniales, de
intereses y la constancia de presentacion de declaracion fiscal que
deban presentar, y en su caso, verificar su contenido mediante |as
investigaciones que resulten  pertinentes de acuerdo con  las
disposiciones aplicables, También registrard la informacién sobre las
sanciones administrativas gue, en su caso, les hayan sido impuesiaos;

[4]




i)

k)

Atender las guejas e inconformidades que presenten los particulares
con motivo de convenios © contratos que celebren con  ias
dependencias y entidades de fa Administracion PUblica Estatal, salvo los
casos en que ofras leyes establezcan procedimientos de impugnacidn
diferen’res;

Es’rqblecer criterios generales y ImeamlenTOS, y conducir la politica
general de las contrataciones publtcos conforme a los principios de
eficiencia, eficacia, economia, ftransparencia, imparcialidad vy
honradez; emitir los lineamientos, manuales, procedimientos y demds
ins’rrumehfos andlogos gue se reguieran en materia de dichas
contrataciones publicas; propormonor en su caso, asesoria normativa
con cardcter preventivo en los procedlmaen’ros de contratacién
regulados por las menmonodos leyes que realicen las dependencias y
entidades de la Administracién PUblica Estatal y promover, con la
intervencidon gue corresponda a otras dependencias, la coordinaciéon 'y

cooperacion con los Poderes del Estado, los érganos constitucionales

auténomaes, los municipios Y demds entfes publicos encargados de
regimenes de conTrofocién pUblica, a efecto de propiciar en lo
proceden’re lo homologoc1on de politicas, normativas v critetios, que
pez‘mn’rq contar con un sistema de contrataciones publicas c:r‘i‘lculodo a
nivel Es’rc:’fol

Definir ?d' politica d.e gobierno abierto y' datos abiertos en el dmbito de
Iq'sjdepehdehcios y entidades de la Administracién Piblica Estatal, de
conformidad con la normatividad juridica aplicable;

Tramitar y resolver las inconformidades que p_res’reh los particulares, con
motivo de convenios o contratos que celebren con las dependencics y
entidades administracién Pblica Estatal, vy que rija la legislacién en
materic  de adquisiciones, enajenaciones, - arrendamientos vy
confratacion de servicios; y
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m) Ejercer los facultades que la Constitucion Politica para el Estado de
Guanajuate vy la legislacion aplicable le otorga a los érganos internos de
control para revisar, mediante |as auditorias a que se refieren el presente
articulo, el ingreso, manejo, custodia v ejercicio de recursos pUblicos de
las dependencias v enfidades de la Administracion pUblica estatal, asi
como a las administraciones pulblicas municipales sobre manejo,
decisidbn autorizacién, recepcion, aplicacion o de aquellos coordinados,
concentrados, convenidos o descentralizados con el Estado o la
Federacion, y crganismos autdnomos;

i. En materia del Sistema Estatal Anficorrupcion;

a) Vigilar, en colaboracién con las autoridades que integren el Comité
Ceordinador del Sistema Esiafal Anficorrupcion, el cumplimiento de las 3
normas de control interno y fiscalizacion, asi como asesorar y apoyar a |
los érganos intermnos de control de las dependencias y enfidades de la
Administracion PUblica Estatal; y fungir como apoyo téchico con los
municipios: '

b) Colaborar en el marco del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el
establecimiento de las bases y principios de coordinacion necesarios,
que permitan el mejor cumplimiento de las responsabilidades de sus
integrantes; .

¢) Implementar las acciones que acuerde el Sistema Estatall
Anticorrupcion, en términos de las disposiciones aplicables;

d) Informar periddicamente al Comiteé Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion, asi como al Gobernador del Estado, sobre el resultado
de la evaluaciéon respecto de la gés’ric’in de las dependencias y
enfidades de la Administracion Publica Estatal, asi como del resultado
de la revision del ingreso, manejo, custodia y ejercicio de recursos
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publicos estatales, y promover ante las autoridades competentes, las
acciones gue procedan para corregir fas iregularidades detectadas;

e) Formular y conducir en apego y de conformidad con las bases de
coordinacion gue establezca el Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anficorrupcion, la politica general de la Administracion POblica Estaial
para establecer acciones que propicien la integridad y la transparencia
en la gestion publica, la rendicidn de cuentas v el acceso por parte de
los particulares a la informacién que aquélla genere; asl como disefior
los lineamientos para la modernizacidon de la gestion de la
administracién  publica vy la mejora de los trdmites vy servicios
gubernamentales, promoviendo dichas acciones hacia la sociedad;

f} Implementar las politicas de coordinacion gue promueva el Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en materia de combate
a la corrupcion en la Administracion Publica Estatal; y

g) Emitir lineamientos especificos y manuales que, dentro del dmbito de su
competencia, integren disposiciones vy criterios que impulsen o
simplificacion  administrativa, para lo cual deberdn tomar en
consideracion  las  bases y  principios de coordinacién vy
reéomendociones generales gue emita el Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anficorrupcion; '

Ii. En materia de mejoramiento de la administracion publica:
a) Vigilar el cumplimiento, :por parte de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Estatal, de las disposiciones en materia de

planeacién, presupuestacidn, ingresos, financiamiento, inversion,
deuda, patrimonio; y
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b} Organizar y cocerdinar el desarrollo administrativo  integral en  las

dependencias y enfidades de la Administracién PUblica Estatal y emitir
Jas normas para que los recursos humanos, patrimoniales vy los
procedimientos técnicos de la misma, sean aprovechados y aplicados,
con criterios de eficacia, legalidad, eficiencia y simplificacidon
administrativa; asi como, realizar o encomendar ias investigaciones,
estudios y andlisis necesarios sobre estas materias; en el dmbito de su
competencia; |

IV.  Enmateria de derecho disciplinario:

a} Conocer e investigar las conductas de los servidores pUblicos de g

b)

Administracion Publica Estatal gue puedan constituir responsabilidades
administrativas, asi como substanciar los procedimientos conforme a lo
establecido ‘en Ley de Responsabilidades aplicable por si, o por
conducto de los érganos internos de control que correspondan a cada
érea de la Administracion Publica Estatal; para lo cual podrén aplicar
las sanciones que correspondan en los casos que no sean de la
competencia del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa y, cuando se
frate de faltas administrativas  graves, gjercer i accién  de
responsdbiliddd ante ese Tribunal; asf como- presenfar las denuncias o
querellas corespondientes ante la Fiscalia Especializada en Combate a
la Corrupcién y ante otras autoridades competentes, en términos de tas
disposicioneé aplicables;

Esfoble¢er mecanismos infernos para la Administracién PUblica Estatal
que prevengan actos U omisiones que pudieran  constituir
responsabilidades administrativas; y

Procurar y en su caso promover el resarcimiento de los dafios y perjuicios
a' la Hacienda Publica o al patrimonio ocasionados por servidores
pUblicos o particulares a la administracion publica estatal;
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V. En materia de vinculacidon civdadana:

a) Promover la calidad en a prestacion de los servicios a ta poblacién por
parie de las dependencias y entidades de la Administraciéon Publica
Estatal; incluyendo su mejora regulatoria y simplificacidn que represente
menores costos, reguisitos v fiempos para los usuarios de los mismos;

b) Difundir.los valores que deben distinguir a los servidores pUblicos en su
funcién, y fomentar su conducta éfica;

¢) Fomentar la cultura de la denuncia respecto de los octos indebidos de
los servidores publicos; |

d} Recibir y dar seguimiento a las sugerencias, quejas y denuncias de la
~ poblacién, con respecto a la actuacion de los servidores publicos;

e) Coordinarla participacion ciudadana en tareas de contraloria social; y

f) chen’rdr, promover y coordinar la participacion ciudadana dentro de
los mecanismos de evdluacion de la actividad gubernamental;
generando la participacién de testigos sociales en los procedimientos
de confraiacion publica que se establezcan en la legislocién en
materia  de  adquisiciones; enajenaciones, arrendamientos vy
confrataciones de servicios:

Vi, En materia de prevencion:

a) Prevenir gctos de corrupcion y fomentar fa fransparencia en el ejercicio
de la funcién publica;

b) Establecer politicas vy estrategias de prevencion vy disuasidon de
conductas ilicitas en materia de administracion pUblica;
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<)

d)

Emifir ! Cédigo de Etica de los servidores publicos del gobierno estatal y
las Reglas de Integridad para el ejercicio de ia funcidn publica; v
fomentar su cumplimienio; vy proponer las politicas, lineamientos,
estrategias y demas instrumentos de cardcter general en materia de
ética, infegridad vy posibles conflictos de interés, asi como las
modificaciones necesarias que garanticen una actuacién integra de fos
servidores publicos en ef ejercicio de la funcién publica;

Recibir y registrar las declaraciones patrimoniales de los servidores
publicos conforme a la Ley de la materia en su caso, reguetir
informacién adicional, asi como realizar las investigaciones y denuncias
correspohdientes; y

Las demds que le encomienden expresamente las leyes y reglamentos.

Articulo 91. Para el framite v resolucian de los conflictos gue se presenten entre el
Estado y sus frabajadores, se contard con un Tribunal de Conciliacion y Arbitraje
para los trabaiadores al servicio del Estado y de los municipios; pqrd lcis
controversios entre patrones y trabojadores funcionardn las Juntas Locales de
Conc.:llrdc:lon Y Arbn’rroje necesorlos N

ARTICULO SEGUNDO. Se expide la ley del Sistema Estatal Anticorrupcién de
Guanajuato en [0S mgwen’res términos;

LEY DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE GUANAJUATO

Titulo Primero
Disposiciones Generales

Capitule |
Objeto de la Ley
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Articulo 1. La presente Ley es de orden pUblico v tiene por objeto establecer
las bases de coordinaciéon entre el Estado y los municipios para el funcionamienio
del Sistema Estatal Anficorrupcion previsio en el articulo 132 de la Constitucion
Politica para el Estado de Guanajuate, para que las autoridades competentes
prevengan, identifiquen, investiguen y sancionen las faltas administrativas v los
hechos de éorrupcic’m,

Articulo 2. Son 'o_bje‘riVos de esta Ley:

Io

Ik

Vi

Vil

VHI.

Establecer mecanismos de coordinacion entre los diversos drganos
de combadte ala corrupcion en el Estado v los municipios;

Establecer las bases mihimas para la prevencién de hechos de
corrupcion v faftas administrativas; ‘
Establecer las bases para la emisién de politicas publicas integrales
en el combate a la corrupcion, asi como en la fiscalizacion y conrol
de los recursos publicos;

Establecer las directrices basicas que definan la coordinaciéon de las
autoridades competentes para la generacién de politicas oublicas
en materia de prevencidn, deteccion, control, sancién, disuasién v
combate a la corrupcion; |

Regular la organizacién y funcionamiento del Sistema Estatal
Anticorrupcion, sU Comiteé Coordinador y su Secretaria Ejecutiva, asl
como esiabtecer las bases de coordinacién entre sus integrantes;
Establecer las bases, principios y procedimientos para la organizacion
y funcionamiento del Comité de Participacion Ciudadana;

Establecer las bases y politicas para la promocién, fomento y difusién
de la cultura de integridad en el servicio publico, asi como, de la
rendicién de cuentas, de la fransparencia, de la fiscalizacién y del
control de los recursos publicos;

Establecer las accicnes permanentes que aseguren Id integridad vy el
comportamiento ético de los Servidores publicos, asi como crear las
bases minimas para que todo érgano del Estado establezca poiiticas
eficaces de ética publica y responsabilidad en el servicio pUblico; y
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Establecer las bases minimas para crear e implementar sistemas
electrénicos para el suministro, intercambio, sistematizacidn vy
actudlizacion de la informacién que generen las instituciones
competentes del Estado y Municipios.

Articulo 3, Pora los efectos de la preéem‘e Ley se entenderd por:

R

VI

Vil.

Vil

Comisién de seleccion: la que se constituya en términos de esta Ley,
para homprar a los integrontes del Comité de Participacion
Ciudadanag; |

Comision  Ejecufiva: el érgano técnico auxiliar de la Secretaria
Fiecutiva: ' | _

Comité Coordinador: la instancia a la gue hace referencia e! articulo
132 de lo Constitucion Politica para el Estado de Guanagjuato,
encargada de la coordinacion y eficacia del Sistema  Estatal
Anticorrupcion; ‘

Comité de Participacion Ciudadana: la instancia colegiaoda a que se
refiere la fraccion Il del articulo 132 de la Constitucion Politica para el
Estade de Guanajuato, el cual contard con las facultades que
estabiece esta ley; '

Entes publicos: tos Poderes Eecutivo, Legislativo v Judicial, asi como
sus entidades y dependencias; los organismos constitucionales
auténomos; los municipios, sus dependencias v entidades; asi como
cualquier ofro ente sobre el que tenga control cudlguiera de los
poderes y érganos publicos antes citados del Estado y municipios;
Organos infernos de control: los Organos intermos de control en los
Entes publicos; ' _
Secretaria Eecutiva: el organismo que funge como érgano de gpovyo
técnico del Comité Coordinador; |
Secretario Técnico: el servidor pUblico o cargo de las funciones de
direccion de la Secretaria Ejecutiva, asi como las demds que le
confiere la presente Ley;
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IX. Servidores publicos: cualquier persona gue se ubique en dlguno de
los supuestos establecidos en el articulo 122 de la Constitucion Politica
para el Estade de Guanajuato; v

X Sistema Estatal: el Sistema Estatal Anticorrupcion.

Articulo 4, Son sujetos de fo] p'resen’re Ley. los Entes publicos que integran el
Sistema Estatal. ' :

Capitulo i
Principios que rigen el servicio poblico

Articulo 5. Son principios rectores que rigen el servicio publice, legalidad,
objetividad, profesionalismo, honradez, . lealtad, imparcialidad,  eficiencia,
eficacia, equidad, tfransparencia, economia, integridad y competencia por
merito.

Los . Entes puUblicos estdn obligados a crear y mantensr condiciones
estructurales y normativas que permitan el adecuado funcionamiento del Estado
en su conjunto, y la actuacion ética y responsable de cada servidor publico.

. Titulo Segundo
Sistemg Estatal Anticorrupeidn

Capﬁulo. i
Objeto del Sistema Estatal Anticorrupcidn

Arficulo 6. El Sistema Estatal tiene como finalidad establecer principios, bases
generales, politicas publicas y procedimientos para la ccordinacion entre las
autoridades del Estado y los Municipios en ia prevencion, deteccién y sancién de
faltas administrativas y hechos de corrupcidn, asi como en la fiscalizacion vy
control de recursos publicos. Es una instancia cuya finalidad es establecer,
arficular y evaluar la politica en materia de combate a la corupcion.
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Las politicas piblicas que establezca el Comité Coordinador del Sistema
Estatal deberdn serimplementadas por todos los Entes pUblicos.

La Secretaria Ejecutiva dard seguimiento a la implementacion de dichas
politicas.

Articulo 7. Bl Sistema Estatal se integra por:

I L.os integrantes del Comité Coordinador;

il El Comité de Parficipacion Ciudadana;

il “El Comité Rector del Sistema Estatal de Fiscalizacion; y

v, Los municipios, quienes concurrirdn a través de sus contralores

' municipales, de conformidad con la Ley Orgdnica Municipal para el
Estado de Guanajuato,

Capitulo I
Comité Coordinador

Articulo 8. El Comité Coordinador es ta instancia responsable de establecer
mecanismos de coordinacion entre los integrantes del Sistema Estatal y tendrd
bajo su encargo el disefio, promocién y evaluaciéon de politicas pUblicas de
combate a la corrupcion. Serd el érgano de gobierno de la Secretaria Ejecutiva.

‘ Adticulo 9. El érgaho de gobierno celebrard por lo menos cuatro sesiones
ordinarias  por afo, ademds de los extraordinarias que se consideren
convenientes para desahogar los asuntos de su compe’rehcio. Las sesiones serdn
convocadas por su Presidente o a propuesta de siete integrantes de dicho
4rgano. '

Para poder sesionar vélidamente, el érgano de gobierno requerird la asistencia
de la mayoria de sus miembros. Sus acuerdos, resoluciones y determinaciones se
tomardn siempre por mayoria de votos de los miembros presentes; en caso de
empate, el Presidente tendrd voto dirimente.
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Podran parficipar con voz pero sin voto aquellas personas que el érganc de
gobierno, a fravés del Secretario Técnico, decida invitar en virtud de su probada
experiencia en asuntos que sean de su competencia.

Articulo 10. El Comité Coordinador fiene las siguientes facultades:

Vi

vil,

Vil

La elaboracién de su programa de frabajo anudl;

El establecimiento de bases y principios para la  efectiva
coordinacién de sus integrantes; ' : :
Lo aprobacion, disefio y promocion de la politica estatal en Ia
materia, asi como su evoluociéh'periédicd, ajuste y modificacion;
Aprobdr la metodologia de los indicadores para la evaiuacién a que
se refiere la fraccidn anterior, con base en la propuesta que ie
someta o consideracion la Secretaria Eecutiva;

Conocer el resultado de las evaluaciones gue redlice la Secretaria
Ejecutiva y, con base en las mismas, acordar Ias medidas a tomar o |a
modificacién que corresponda a las politicas integrales; '
Requerir informacién a los Entes publicos respecto del cumplimiento
de la politica estatal y las demds politicas integrales implementadas;
asl Como recabar dd’ros, observaciones y: propuestas requeridas para
su evaluacion, revision o modificacién de conformidad con los
indicadores generados para tales efeic’ros_; ' _ _
La determinacién e instrumentacién de los mecanismos, bases y
principios para fo] cObrdinqcién con ias autoridades de fiscalizacion,
control y de prevencion y disuasion de faltas administrativas y hechos
de corrupcidn, en especial sobre las cousgs gue los generan;

La emisién de un informe anual gue contenga los avances vy
resultados del ejercicio de sus funciones y de la aplicacién de
poh’ﬁcds y programas en la materia. Dicho informe serd el resultado
de las evailuaciones realizadas por la Secretaria :Ejecu’rivc y serd
aprobado por la mqybrio de los integrantes del Comité Coordinador,
los cuales podrdn realizar votos particulares, concurrentes ©
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Xl.

X,

X1t

XIv.

XV.

disidentes, sobre el mismo y deberdn ser incluidos dentfro del informe
anual;

Con el objeto de garantizar la adopcién de medidas dirigidas al
fortalecimiento  institucional  para  la  prevencibn  de faltas
administrativas y hechos de corrupcion, asi como para mejorar el
desempefio del confrol .interno, el Comité Coordinador emitird
recomendaciones publicas no vinculantes ante las autoridades
respectivas y les dard seguimiento en términos de esta Ley;

El establecimiento de mecanismos de coordinacién con  los
municipios; | '

La determinacién de los mecanismos de suministro, intercambio,
sistematizacion y actualizacion de la informacion que sobre estas
materias generen las instifuciones competentes del Estado vy
municipales; | ‘ :
EsTQbIecer una Plataforma Digital que integre v conecte los diversos
sistemas elecironicos que posean datos e informacién necesaria
para que el Comite Coordinador pueda establecer politicas
in’regrdles, metodologias de medicion y aprobar los indicadores
necesarios para que se puedan evaluar las mismas;

Establecer una Plataforma Digital Estatal que integre y conecte los
diversos sistemas electrénicos gue posean datos e informacion
necesaria para que las autoridades competentes tengan acceso a
los sistemas a que se refiere el TitUlo Cuario de esta Ley;

Celebrar convenios de coordinacion, colaboracién y concertacién
necesarios para el cumplimiento de los fines del Sistema Estatal;
Promover el establecimiento de lineamientos y convenios de
cooperacién entre las autoridades financieras y fiscales para facilitar
a los Organos infernos de control y enfidades de fiscalizacion la
consulta expedita y oportuna a la informacion que resguardan
relacionada con la investigacion de faltas administrativas y hechos
de corrupcién en los que estén involucrados flujos de recursos
econémicos; '
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XVI. Disponer las medidas necesarics para que los  dutoridades
competentes en la prevencion, deteccidn vy sancidn  de
responsabilidades administrativas v hechos de corrupcion, asi como
en la fiscalizacion y control de recursos publicos, accedan o la
informacién necesaria para el ejercicio de sus atribuciones,
contenida en los sistemas que se conecten con la Plataforma Digital;

XVIl, Nombrar v remover, por moyorlc calificada, al Secretfario Técnico de
Io Comisién Ejecutiva; y

XVHI. Las demds sefialadas por esta Ley.

Articulo 11. Son integrantes del Comité Coordi'nodor:
f. bos representantes del Comité de Participacion Ciudadana;

I El fitular de la Auditoria Superior del Estado;
i El titular de la Fisealio Especializada en Combate a la Corrupcion;

Iv. El fitular de la Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas;

V. Un represenfcmfe del Consejo del Peder Judicial;

V. El Presidenie del Instituto de Acceso d la Informacién PUblica del
| Estado de Guanajuato; | ' ' _

Vil.  Ei Presidente del Tribunal de Justicia Administrative; y

Vili.  Unrepresentante de tos érganos internos de contfrol de cada regién.

Ardiculo 12, Para efectos de lo sefialado en el articule anterior, los
representantes de los orgonos m’remos de com“rol de los mUﬂICIDIOS se dividirdn
de la siguiente forma:

I Regién I: Atarjea, Doctor Mora, Dolores Hidalgo Cuna de la Independencia
‘Nacional, San José lfurbide, San Luis de la Paz, San Miguel de Allende,
Santa Cataring, San Diego de la Unidn, Tierra Blanca, Victoria y Xichy;
. Regidn ll: Abasolo, Cuerdmaro, Guanajuate, Huanimaro, Ledn, Ocampo,
Pénjamo, Purisima del Rincdn, Romita, San Francisco del Rincdn, San Felipe,
Silao de la Victoria y Manuel Doblado;
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lll. Region lll: Apaseo el Alto, Apaseo el Grande, Celaya, Comonfort, Cortazar,
Jaral del Progreso, Santa Cruz de Juventino Rosas, Salamanca, Tarimoro vy
Villagran; y

IV. Region IV: Acambare, Coroneo, lrapuato, Jerécuaro, Moroledn, Pueblo
Nuevo, Salvatierra, Santiago Maravatio, Tarandacuago, Uriangato, Valie de
Son’riogo y Yuriria.

El Comité Coordinador serd Presidido por uh representante del Comlfe de
Porhmpc:oon Cludodanq

Articule 13. Para el adecuado funcionamiento del Sistema Estatal, la
presidencio-del Comite Coordinador serd rotativa por periodos de un afo entre
los miembros del Comité de Participacion Ciudadana, para tal efecto el siguiente
en ocupar la presidencia serd el segundo representante del Comité de
Porﬂclipocién Ciudadana infegrante del Comité Coordinador.

Articulo 14. Son atribuciones del Presidente del Comi’ré Coordinodor:

il
1v.

Vi,

Vi,

VHI.

Presidir las sesiones del Sistema Estatal v del Comité Coordinador

- correspondientes;

Representar al Comité Coordinador;

Convocar por medio del Secretario Técnico a sesiones;

Dar seguimiento a los acuerdos del Comité Coordinador, a fravés de
la Secretaria Ejecutiva;

Presidir el drgano de gobiemo de la Secretaria Ejecutiva;

Proponer al drgano de gobiemo de la Secretaria Ejecutiva, i
nombramiento del Secretario Técnico;

Informar o los integrantes del Comité Coordinador sobre el
seguimiento de los acuerdos y recomendaciones adoptados en las
sesiones;

Presentar para su aprobaciéon vy 'publicor, el informe anual de
resultados del Comité Coordinador;
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X, Presentar para su aprobacion las recomendaciones en materia de
combate ala corrupcion; v

X. Aqguellas que prevean las reglas de funcionamiento y organizacién
interna del Comité Coordinador.

Articule 15. El Comité Coordinador se reunird en sesién ordinaria cada ires
meses, El Secretario Técnico podrd convocar d sesidn extraordinaria a peticidn
del Presidente del Comité Coordinador o previa solicitud formulada por la
mayoria de los integrantes del Comité Coordinador. Mismas reglas cjpllcoron para
el orgono de gobiemode la Secre’rcirlo Ejecutiva.

Para que ef Comité Coordinador u érgano de gobierno pueda sesionar es
necesario gue estén presentes la mayoria de sus integrantes,

Para el desahogo de sus reuniones, el Comité Coordinador podrd invitar a fos
representantes de los Organos intemnos de conirol de los organismos con
autonomia reconocida en la Consfitucién Politica para el Estado de Guanajuato,
ofros Entes pdblicos, asi como a organizaciones de la sociedad civil. Tratdndose
del drgano de gobierno podran participar con voz, pero sin voto aguéllas
personas que dicho drgano a fravés del Secretario Técnico decida invitar en
virtud de su probada experiencia en asuntos gue sean de su competencia.

El Sisterna Estatal sesionard previa convocatoria del Comité Coordinador en los
terminos en que este Ultimo lo determine. '

Articule 16, Las determinaciones del Comité Coordinador se tomardn por
mayoria de votos, salvo el caso previsto en el articulo 10, fraccidn XVII de la

presente Ley, la cual serd por mayoria calificada.

Los acuerdos, determi noc:ones y resoluciones del drgano de gob|erno se
fomardn por mcxyond de votos de jos miembros presentes.
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El Presidente del Comité Coordinador vy del érgano de gobierno tendrd voto
dirimente en caso de empate. Los miembros del Comité Coordinador podrén
emitir voto particular de los asuntos que se aprueben en el seno del mismo.

| Capitulo Il 7
Comité de Participacién Ciudadana

Articule 17. El Comité de Participacion Ciudadana tiene como objetivo
coadyuvar, en terminos de esta-Ley, dl cumplimienio de los objetivos det Comité
Coordinador, asi como ser la instancia de vinculacién con las organizaciones
sociales y académicas relacionadas c_on las materias del Sistema Estatal.

Ar‘hculo 18 El Comité de Por’nmpcmon Ciudadana esfdro integrado por cmco
ciudadanos de probidad vy preshgio qgue se hayah destacado por su contribucion
a la fransparencia, la rendicién de cuentas o el combate a la corrupcién. Sus
infegrantes deberdn reunir los mismos: requm’ros gue esta Ley establece para ser
nombraclo Secrefcrlo Técnico.

~ Durardn en su encqrgo'cincb afios, sih posibilidad de reeleccion y serdn
renovodos de manera escalonada, y solo podron ser removidos por alguna de las
causas establecidas en la normatividad relativa a los ‘actos de por‘rlcuiores
vinculados con faltas c:dmlms’rrdhvos graves,

- Articulo 19, Los inTegron’res del Comité de F’c:rﬂcipdcic’)n Ciudadana, no
tendrdn relacién laboral alguna por virtud de su encargo con la Secretaria
Ejecutiva. El vinculo legal con Ja misma, asi como su contraprestacién, serdn
establecidos a través de contratos de prestaciéon de servicios por honorarios, en
los ’rermlnos que de’rermme el érgano de gobiermno, por lo que no gozardn de
presfqmones, garantizando asi la objetividad en sus aportaciones a la Secretaria
Flecutiva.
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Los infegrantes del Comiié de Participacion Ciudadana no podrdn ocupar,
durante el fiempo de su gestion, un emplec, cargo o comision de cualquier
naturaleza, en los gobiernos federal, local o municipal, ni cualguier ofro empieo
gue les impida el libre ejercicio de los servicios que pres’raron al Comité de
Por’ﬂapocmn Ciudadana vy ala Comisién Ejecutiva.

Los integrantes del Comité de Por’ricipdcién Ciudadana estardn sujetos al
regimen de responsabilidades que determina el articulo 123 de la Constitucién
Politica para el Estado de Guanagjuato.

En relacién con el parafo anterior, le serdn aplicables las obligaciones de
confidencialidad, secrecia, resguardo de informacién, y demds aplicables por el
acceso aue llegaren a tener a las plataformas digitales de la Secretaria Ejecutiva
y demds informacién de cardcter reservado y confidencial.

En la conformacion del Comite de F’CII’TiCIpOCIOh Ciudadana se procurard que
prevolezco la eqU|d<:1d de genero

- Articule 20. Los infegrantes del Comité de Participacion Cludadom serdn
nombrados conforme al siguiente procedlmlen’ro

I El Congreso det Estado constituird una comisidén de seleccion
m’fegrodo por nueve ciudadanos guanagjuatenses, por un periodo de
tres anos, de la siguiente manera:

a} Convocard a las instituciones de educacién superior y de
investigacion, para proponer candidatos a fin de integrar la
comisién de seleccién, para lo cual deberdn enviar los
documentos que acrediten el perfil solicitado en la convocatoria,
en un plazo no mayor a quince dias, para seleccionar a cinco
miembros basdndose en los elementos decisorios que se hayan
plasmado en la convocatoria, fomando en cuenta que se hayan
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destacado por su confribucion en materia de fiscalizaciéon, de
rendicion de cuentas y combate o la corrupcion.

b} Convocard a organizaciones de la sociedad civil especializadas
en materia de fiscalizacion, de rendicién de cuentas y combate
a la corrupcidon, para seleccionar a cuatro miembros, en los
mismos términos del inciso anterior,

El cargo de miembro de la comision de seleccién serd honorario.
Quienes funjan como miembros no podrdn ser designados como
infegrantes del Comité de Participacion Ciudadana por un periodo
de seis afios contados a partir de la disclucién de la comisidn de
seleccion. ' |

La comision de seleccion deberd emitir una convocatoria, con el
objeto de realizar una amplia consulta pUblica estatal dirigida a toda
la sociedad en general, para que presenten sus postulaciones de
aspirantes o ocupar el cargo.

Para ello, definird la metodologia, piczos y criterios de seleccion de
os integrantes del Comité de Participacion Ciudadana y deberd
hacerlos pUblicos; en donde deberd considerar al menos las
siguientes caracteristicas:

a) Elmétodo de registro y evaluacién de los aspirantes;

b) Hacer publica la lista de las vy los aspirantes;

¢} Hacer publicos los documentos que hayan sido enfregados parg
su inscripcion en versiones publicas;

d) Hacer pUblico el cronograma de audiencias;

e) Podran efectuarse audiencias pUblicas en las que se invitard a

 participar a investigadores, académicos y a organizaciones de I
sociedad civil, especialistas en la materia; y
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f) El plazo en que se deberd hacer la designacion que al efecto se
determine, y que se tomard, en sesién publica, por el voto de la
mayoria de sus miembros,

En caso de que se'generen vacantes imprevisias, el proceso de seleccién del
nuevo integrante no podrd exceder el limite de noventa dios hdabiles y el
ciudaodano gue resulte electo desempefiard el encargo por el tiempo restante de
la vacante a ocupar.

Articulo 21, Los integrantes del Cor’hi’ré de Participaciéon Ciudadana se rotardn
anualmente la representacion ante el Comité Coordinador, atendiendo a la
antigbedad que tengan en el Comité de Participacion Ciudadara.

- De presentarse la’” ausencia temporal del representante, el Comité de
Participacién Ciudadana nombrara ‘de entre sus miembros a quien deba
sustituitlo durante el fiempo de su ausencia. Esta suplencia no podrd ser mayor o
dos meses. En caso de que la ausencia sea mayor, ocupard su lugar por un
periodo maximo de dos meses el miembro al cual le corresponderia el periodo
anual siguiente y asi sucesivamente. |

 Arficulo 22. El Comité de Parficipacién Ciudadana se reunird, previa
convocatoria de su Presidente, cuando asi se requiera a peficién de la mayoria
de sus integrantes. Las decisiones se tomardn por mayoria de votos de los
miembros presentes y en caso de empate, se volverd a someter a votacion, y en
caso de persistir el empate se enviard el asunto ala siguiente sesion.

Aa'ﬁcuio:23. El Comité de Partficipaciéon Ciudadana tendrd ias siguién?es
atfribuciones: ' '

L Aprobar sus normas de cardcter interno;
Il. Elaberar su programa de frabajo anual;
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M.

VI,

Vi,

\ALIN

Aprobar el informe anual de las actividades que redlice en
cumplimiento a su programa anual de trabajo, mismo gue deberd ser
publico;

Participar en la Comision Ejecutiva en términos de esta Ley;

Acceder sin ninguna restriccidn, por conducto del Secretario Técnico,

a la informacién que genere el Sistema Estatal;

Opinar vy redlizar propuestas, a través de su participaciéon en la

Comisién Ej'ecu’rivo sobre la politica estatal vy las politicas integrales;

Proponer al Comité Coordinador, a traves de su participacion en la

Comisién Ejecutiva, pcarci su consideracion:

a) Proyectos de bases de coordinacion interinstitucional e
intergubernamental en las materias de fiscalizacion y confrol de
recursds publicos, de prevencion, control y disuasién de faltas
administrativas y hechos de corrupcion, en especial sobre Ios
causas que los generan;

b) Proyec’ros .de mejora a los instrumentos, lineamientos y

. mecanismos para la operacion de la Plataforma Digital Estatal;

¢} Proyectos de mejora a los instrumenfos, lineamientos vy
mecanismos para el suminisiro, infercambio, sistematizaciéon y
actudlizacién de la informacion qué generen las instituciones
competentes del Estado y municipio_s‘en las materias reguladas
por esta Ley;

d) Proyectos de mejora a los insfrumentos, lineamientos vy
mecanismos  requeridos para  la - operacidn  dei  sistema
electrénico de denuncia y queja. ' .

Proponer al Comité Coordinador, a través de su participacion en la

Comisién Ejecutiva, mecanismos para que la sociedad parficipe en |a

prevencion y denuncia de faltas administrativas y hechos de

corrupcion;

Llevar un registro voluntario de las organizaciones de la sociedad civil

que deseen colaborar de manera coordinada con el Comité de

Participacién Ciudadana para establecer una red de participacién

'c:iudodcm:d, conforme a sus hormas de cardcter interno;

[24]




XL

XL

X
Xiv.

XV.

XVI.

XV,

XVilk

Opinar o proponer, a tfraves de su participacion en la Comisidn
Eiecutiva, indicadores vy metodologias para la  medicién vy
seguimiento del fendmeno de lo corrupcidn, asi como para la
evaiuvacion del cumplimiento de los cbjetives y metas de la politica
estatal, las politicas integrales y los programas y acciones que
implementen las autoridades que conforman el Sistema Estatal;
Proponer mecanismos de articulaciéon entre organizaciones de Io
sociedad civil, la academia y grupos ciudadanos;

Proponer reglas y procedimientos me_dlqn_Te los cuales se recibirdn las
peticiones, solicitudes y denuncias fundadas y motivadas que la
sociedad civil pretenda hacer Ilegqr d la Auditoria Superior del
Es’rcedo ' '

Opmr sobre el progromo cmuol de ’frobOJo del Comité Coordlncxdor,
Realizar observaciones, a través de su participacién en la Comision
Ejecuﬂvo a los proyectos de informe anual del Comité Coordinador;’
Proponer al Comité Coordinador, a través de su participacion en la
Comision Ejecutiva, la emisidn de recomendocnones no vinculantes;
Promover Ia colcboromon con instituciones en la materia, con el
proposﬁo de eloboror mves’rlgomones sobre las politicas publicas
poro la prevencion, deteccion.y comba‘f@ de hechos de corrupmon
o faltas administratfivas;

Dorsegwwem‘o al funcionamiento del Sistema Es’rofol y

Proponer al Comité Coordinador ‘mecanismos para facilitor el
funcionamiento de las instancias de contraloria social existentes, asf
tomo para recibir directamente informacion generada por esas
instancias y formas de participacion ciudadana.

Articulo 24. Bl Presidente del Comité de Parficipacion Ciydadana ’féndrc'u como
afibuciones:

L
i
lif.

. Presidir las sesiones;
Representar a dicho Comité ante el Comité Coordmodor
Preparar el orden de los temas a tratar; y
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Iv. Garantizar et seguimiento de su programa de trabajo anual,

Articulo 25. El Comité de Participacidon Ciudadana podrd solicitar al Comité
Coordinador la emision de exhortos publicos cuando algin hecho de corrupcidn
requiera de aclaracién publica. Los exhorfos tendran por objeto requerir a las
autoridades competentes informacién sobre ia atencidén al asunto de que se
trate.

Capitulo 2
- Secretaria Ejeculiva del Sistema Estatal Anticorrupeion

Seccién Primera
Organizacién y funcionamiento

Articulo 26. La Secretarfa Eecutiva del Sistema Estatal es un organismo
descentrdlizado, no sec’rorizcido,‘coh personalidad juridica y patrimonio propio,
con autonomia técnica y de gestién. Contard con una estruciura operativa para
la realizacion de sus atribuciones, abjetivos y fines.

Articulo 27. Lo Secretaria Ejecutiva tiene por objeto fungir como érgano de
apoyo téchico dei Comité Coordinador del Sistema Estatal, o efecto de proveetle
la asistencia técnica asf como los insumos necesarios para el desempefo de sus
afribuciones, conforme a lo dispuesto en la fraccion Il del arficulo 132 de la
Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato v la presente Ley.

Articulo 28. El pcl‘rrithnio de la Secretaria Ejecutiva estard integrado por:

I “Los bienes que le sean transmitidos por el Gobierno Estatal para el

. desempeno de sus funciones;

H. Los recursos que le sean asignados anudlmenie en el Presupuesto

- General de Egresos del Estado; y

. Los demds bienes que, en su caso, le sean transferidos bajo cualquier
ofro fitulo.
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Las relaciones de frabajo entre la Secrefaria Ejecutiva y sus trabajadores, se
rigen por la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos al Servicio del Estado v de
los Municipios.

Articulo 29. Lo Secretaria Ejecutiva contard con un érgano interno de conftrol y
contard con la estructura gue dispongan las disposiciones juridicas aplicables.

El érgano interno de confrol estard limitadoe en sus atribuciones ab control vy
fiscalizacién de la Secretario Ejecutiva, exclusivamente respecto a las siguientes
materigs:

I Presupuesto;
. ' Contrataciones derivadas de las leyes de Contrataciones PUblicas
' para el Estado de Guanagjuato y de Obras Publicas vy Servicios

Relacionados con las Mismas para el Estado y los Municipios de

1 Guanajuato;

Iit. Conservacion, uso, destino, afectacion, enojenomon y baja de
bienes muebles e inmuebles;

1V, Responsqbilidqdes administrativas de Servidores publicos: v

V. Trdnqurencm y acceso a la informacidn pdblica, conforme ala ley

| de la materia.

Arhculo 306. F’oro oCUpOr la titularidad del orgono inferno de control de la
Secretaria Ejecuhva se reqwere

I. Ser ciudadano mexicano, con pleno goce de sus derechos civiles y politicos vy
contar con residencia en el Estado no menor de tres anos anteriores a la fecha
de designdcion;

Il. Tener cuando menos freinta anos cumplidos al dia del nombramiento;
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lil. Tener, al dia de su nombramiento, titule profesional en las dreas econdmicas,
contables, juridicas o administrativas, expedido por autoridad o institucién
facultada para ello, y con la antigledad minima en su ejercicio de cinco afios;

IV. Contfar con experiencia profesional de cuando menos dos afios en el control,
monejo y fiscalizacion de recursos;

Vv Gozar de buena reputacidn y no haber sido condenado por delito intencional
que amerite pena privativa de la liberfad de mds de un afio; pero si se fratare de
robo, fraude, falsificacion, abuso de confianza, enriguecimiento ilicito o cometido
contra la administraciéon publica, quedard inhabilitado para el cargo, cualguiera
que haya sido la pena; y

Vi. No:ser o haber sido dirigente de partido politico o asociacién politica a nivel
nacional, estatal o municipal © candidato o puesto de eleccidn popular, ni
ministro de ningUn culto religioso, en los cinco afios anteriores a su designacion.

Articulo 31. Quien detente:la titularidad del érgano interno de control de la
Secretaria Eecutiva duroro en su corgo un perlodo de cinco afos, sin posibilidad
de reeleccion. ‘ . :

La designacion del titular del Organo Interno de Confrol fe corresponde al érgano
de gobierno, la cual se hard mediante la eleccion de:una terna gue derivard de
consuita publica, cuyas bases serdn publicadas en el Periddico Oficial de
Gobierno del Estado, y periddicos de mayor circulacion. Lo anterior apegdndose
a los i principios de eqUide oporfumdod fransparencia, imparcialidad vy
honrodez :

Dichd 'ConsuITo deberd ser emifida con sesenta dias habiles de anticipacion al
vencimiento del periodo en el cual se desempefe el titular del érgane de control.

Adticulo 32. En caso de falta absoluta, renuncia o remocidn del fitular del érgano
interno de con’rrol,. se procederd de conformidad con eI articulo 31 de esta Ley.

Articulo 33. Quien detente ia titularidad del orgono interno de con’rrol durante el
ejercicio de sU cargo, no podrc
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I. Desempefiar ofro empleo, cargo o comision, exceplo las actividades docentes,
en los términos del articulo 133 de la Constitucion Politica para el Estado de
Guanajuato; y

ll. Hacer del conocimiento de ferceros o difundir de cualguier forma, la
informacion confidencial o reservada que tenga bajo su custodia, la que sdlo
deberd utilizarse para los fines de control interno.

Articulo 34. Son causas graves de remocién del fitular del orgcmo interno de
conﬂoi :

I. Actudlizarse alguno de los supuestos previstos en el arliculo anterior;

Il. Incumplir la obligacion de determinar los dafos y perjuicios vy de promover el
fincamiento de sqnciones en los Casos que establece esta Ley;

lll. Sustraer, destruir, ocultar o utilizar indebidamente la documentacion que por
razén de su Corgo Tengo a sU cuidadoe o custodia;

V. Conducwse con pormohdod en los procedimientos de confrol interno, asi
como en el cumplimiento de las disposiciones de esta Ley; vy

V. Incu'rrir en obon'dono del cargo por un periodo de 5 dias.

Ante la actualizacion de alguna de las causales previstas en el presente articulo,
el organo de goebiermno hard la remocidn correspondiente,

La Secretaria de Transparencia y Rendicidon de Cuentas v el organo interno de
control, como excepcién a‘lo previsto en el articulo 32 de la Ley Orgdnica del
Poder ‘Ejecutivo del Estado de Guanagjuato, no podrdn realizar auditorias o
investigaciones encaminadas a revisar aspectos distintos a los seficlados
expresamente en este articulo.

Seccién Segunda
Comision Ejecutiva

Arifculo 35. La Comisién Ejecutiva estard integrada por:;
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El Secretaric Técnico; y
El Comité de Participacion Ciudadana, con excepcidn del miembro
gue funja en ese momento como Presidente del mismo.

Ariiculo 3. La Comisidon Ejecutiva tendrd a su cargo la generacion de los
insumos técnicos necesarios para que el Comité Coordinador realice sus
funciones, por ic que elaborard las siguientes prdpuesTOs para ser sometidas a la
aprobacion de dicho comité:

VI

VII.

Las politicas integrales en materia de prevencion, control y disuasién

de faltas administrativas y hechos de corupcién, asi como de

fiscalizacion y control de recursos publicos;

La metodologio para medir y dar seguimiento, con base en
indicadores aceptados y confiables, a los fendmenos de corrupcion
asl como a las politicas infegrales a gue se refiere la fraccién anterior;
Los informes de las evaiuaciones que someta a su consideracion el
Secretario Técnico respéc’ro de las polificas a que se refiere este
articulo; . ‘ . |

Los  mecanismos  de suministro, intercambio, sistematizacion y
actualizacion de la informacién en materia de fiscalizacién y control
de recursos pUblicos, de prevencion, confrol y disuasidn de foltas
adminisirativas y hechos de corrupcion;

Las bases y principios- para la efectiva coordinocién de las
avtoridades del Estado y municipios en materia de flscohzomon %
control de los recursos publacos,

El informe anual que contenga los avances y resultados del ejercicio
de las-funciones vy de fa aplicacion de Ios poll’ncos % progromds enla
materia;

Las recomendaciones ne vinculantes que serdn dirigidas a las
autoridades que se requieran, en virtud de los resultados advertidos
en el informe anual, asi como el informe de seguimiento que
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contenga los resultados sistematizados de la atencion dada por las
autoridades o dichas recomenddaciones, y
VIil.  Los mecanismos de coordinacion con los municipios.

Aticulo  37. La Comision Eecutiva  celebrard  sesiones  ordinarias y
extraordinarias que serdn convocadas por el Secretario Técnico, en los términos
gue establezca el Estaiuto Orgdnico de la Secretaria Ejecutiva correspondiente.

La Comision Ejecutiva podrd invitar a sus sesiones a especialistas en los tfemas a
tratar, los cuales contardn con voz pero sin voto, mismos que serdn citados por ef
Secretario Técnico. S

- Por las labores que realicen como miembros de la Comision Ejecutiva, los
integrantes del Comité de Pori‘icipdcién Ciudadana no  recibirdn
contraprestacion adicional a ia que se les oforgue por su particioacién como
integrantes del Comité de Participacion Civdadana, de conformidad con o
establecido en esta Ley. |

La Comisidn Ejecutiva podrd, en el dmbito de sus atribuciones, emitir los
exhortos que considere necesarios ‘a las autoridades integrantes del Comité
Coordinador, a fravés del Secretario Técnico.

Seccién Tercera
Secretario Técnico

Articule 38. El Secrefario Técnico durard en su encargo cinco afios vy no podrd
ser reelegido., ' '

Para el nombramiento del Secretario Técnico, el Presidente del drgano de
gobierno, previa aprobacién del Comité de Partficipacion Ciudadana, someterd
al mismo una ferna de personas gue cumplan los requisitos para ser designado
Secretario Técnico, de conformidad con la presente Ley.
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El Secretario Técnico podrd ser removido por falta a su deber de diligencia, o
bien por causa plenamente justificadg a juicio del érgano de gobierno y por
acuerdo obtenido por la votacion sefalada en el presente articulo; o bien, en los
siguienies casos:

ifl.

Utilizar en beneficio propic o de terceros la documentacion e
“informacién confidencial relacionada con las afiibuciones que le
corresponden en férminos de |la presente Ley vy de la legislacion en la
materia;

. SusTrGer, destruir, ocultar o utilizar indebidamente la documenchnon e

informacion que por razén de su cargo fenga o su cuidado o
custodia con motivo del ejercicio de sus atfribuciones; e
Incurrir en alguna fc:l‘rq administrativa grave o hecho de corrupcion.

Articulo 39. POI‘C] ser des;gnodo Secrefario ?ecn ico se deberan reunir los
requ1sn‘os siguientes:

.
Iv.

Vi

Ser ciudadano guqno juatense y estar en pleno goce v eJ@I’CICIO de
sus derechos civiles;

Experiencia verificable de al menos cinco afics en materias de
transparencia, evaiuacion, fiscalizacion, rendicion de cuentas o
combate ala corupcion; ' ' '

Tener mads de treinta y cinco afios de edad, al dia de la designacion;
Poseer al dia de ka designacién, con antigledad minima de diez
afos, tfitulo profesional de nivel licenciatura y contar con los
conocimientos y.experiencia relacionados con la materia de esta Ley
gue le permitan el desempefo de sus funciones;

Gozar de bueno repufac idn y no haber sido condenodo por algun
delito; .

Presentar sus declaraciones de intereses, patrimonial vy fiscal, de
formd previa a su nombramiento;
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ViL

Vil

IX.

No haber sido registrade como candidate, ni haber desempefiado
cargo dlguno de eleccidn popular en los Ultimos cuairo afios
anteriores a la designacion;

No desempefar ni haber desempefiado cargo de direccion nacionat
o estatal en algin pcqrﬁdo politico en los Uliimos cuatro afios
antericres d la designacian; '
No haber sido miembro, adherente o dfiliado a algdn partido politico,
durante los cuatro afos anteriores a la fecha de emisién de |a
convocatoria; y _

No ser secrefarioc de Estado, ni Procurador General de Justicia,
subsecretario, ni Gobernador, ni secretaric de Gobierno, Consejero
del Poder Judicial, @ menos que se haya separado de su cargo con
un afio antes del dia de su desighacion.

Articulo 40. Corresponde al Secretario Técnico ejercer la direccion de la
Secretaria Ejecutiva.

El Secretario Téchico fendrd las siguientes facultades:

Actuar como secretario del Comité Coordinador y del érgano de
gobierno; _ _

Fiecutar y dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones del Comité
Coordinador y del érgano de gobierno;

Elaborar vy cerfificar los acuerdos que se tomen en el Comité
Coordinador y en el érgano de gobierno y el de ios instrumentos
juridicos que se generen en el seno del mismo, llevando el archivo
correspondiente de los mismos en terminos de las disposiciones
aplicables; |

Elaborar los anteproyectos de metodologias, indicadores y politicas
integrales para ser discutidas en la Comisién Ejecutiva y, en su caso,
sometidas a la consideracion del Comité Coordinador;
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Vi
Vil

VIl

XL

XL

XHl.

XIV.

XV.

XV1,

Proponer a la Comision Ejecutiva las evaluaciones que se illevardn g
cabo de las polificas infegrales a que se refiere la fraccidn V del
articulo 10 de esta Ley, vy una vez aprobadas realizarlas;

Formular el anieproyecto de su presupuesto de egresos;

Delegar la representacion juridica de la Secretaria;

Proponer al érgano de gobierno el nombramiento o la remocién de
los servidores pUblicos de la Secretaric;

Realizar ef rabajo técnico para la preparacién de docurnentos que
se llevardn como propuestas de acuerde al Comité Coordinador, al
organo de gobierno y a la Comisién Ejecutiva

Preparar el proyecto de calendario de los frabaios del Comité
Coordinador, del érgano de gobierno y de la Comisién Ejecuhvo asi
como los programas anuales;

Eiaboror los anteproyectos de informes del Sisfema Estatal, someterlos
a la revision y observacion de la Comisién Ejecutiva y remmrlos al
Comité Coordinador para su aprobacion;

Redlizar estudios especializados en materias relacionadas con o
prevencion, deteccion y disuasion de hechos de corrupcion y de
faltas administrativas, fiscolizacién y control de recursos publicos por
acuerdo del Comité Coordinador;

Administrar las plataformas digitales que establecerd el Comité
Coordinador, en terminos de esta Ley y asegurar el acceso a las
mismas de los miembros del Comité Coordinador v la Comisidn
Ejecutiva; _

Integrar los sistemas de informacidén necesarios para que los
resultados de las evaluaciones sean pCJincqs y reflejen los avances o
retrocesos en la politica estatal anticorupcion;

Proveer a la Comision Ejecutiva los insumos necesarios para la
elaboracion de tas propuestas a que se refiere la presente Ley. Para
ello, podrd solicitar la informacion gue estime pertinente pdro foi
realizacién de las actividades que le encomienda esta Ley, de oficio
o a solicitud de los miembros de la Comisidn Ejecutiva;

Rendir informe del gjercicio de su funcion en cada sesidn ordinaria; v
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XVil.  Celebrar foda clase de actos, coniratos y convenios inherentes d su
objeto y funciones.

Capitulo v
- Los Municipios

Articulo 41, Los municipios concurrirn al Sistema Estatal Anticorrupcidon o través
de sus drganos internos de control de conformidad con las bases que se
establezcan en la Ley Orgdnica Municipal para el Estado de Guanajuato.

Los represen’ron’res de Ios orgcmos internos de control de cada reglon serén
desighados ‘por la mayorfa de los fitulares de’ las contralorias mummpoles del
estado, para tal efecto podrén constituirse en una asociacion u orgdnizacion de
conformidad con la Ley Orgdanica Municipal para el Estado de Guanajuato.

Los representarites de los érganos internos de control de cada region, durardn
en su encargo un afo y podran Ser ratificados en e mismo, por un periodc mas.

Tn?ulo Tercero
Sis?ema Esi‘dial de Flscahzamon

Cdpﬁulo Unico
integracién y funcionamiento
Arficulo 42. El Sistema Estatal de Fiscalizacién tiene por objeto establecer
acciones y mecanismos de coordmcmon en‘rre los infegrantes del mismo. En el
ambito de sus respectivas compe’rencms promoverdn el intercambio de
informacion, ideas y expetiencias encomlnqdos a avanzar en el desarrolio de la
fiscalizacion de Ios recursos publicos. ‘

El Sistemda Estatal de Fiscalizacion estd inTégrodo por:

L La Auditoria Superior del Estado de Guonojua’rd;

[35]




i La Secretaria de la Transparencia y Rendicidon de Cuentas;

ik Los Organos Internos de Control de tos Municipios; y

V. Los Organos Internos de Control de los Poderes Legislativo y Judicial, y
de los Orgqnismos Auténomos consTHucionoles y legales.

Anticulo 43, Para el cumplimiento del objeto a gue se refiere el articulo OI’]T@HOI’
los integrantes del Sistema Estatal ole Fiscalizacién deberdn:

L Crear un sistema electrénico en términos del Titulo Cuarto de la
presente Ley, que permita ampliar la coberiura e impacto de la
fiscalizacion de tos recursos estafales, mediante la consiruccion de un
modelo de coordinacion, del estado y los municipios; y

smo, Informar al Comité Coordinador sobre los avances en la fiscalizacion de
recursos estatales.

Todos los Entes publicos fiscalizadores vy fiscalizados deberdn apoyar en todo
momento al Sistema Estatal de Fiscalizacion para la implementacion de mejoras
para la fiscalizacion de los recursos estatales.

 Adficulo 44. Ei Sistema Estatal de Fiscalizacion contard con un Comité Rector
conformado por la Auditoria Superior del Estado de Guanajuato, la Secretaria de
la Transparencia y Rendicion de Cuentas v siete miemibros rotatorios de entre las
instituciones referidas en las fracciones Il y IV del articulo 42 de esta Ley que serdn
elegidos por periodos de dos afios, por consenso de la propia Secretaria de ta
Transparencia y Rendicion de Cuentas y la AUdiTOrl'o Superior del Estado de
Guanajuato.

El Comité Rector serd presidido de manera dual por el Auditor Super'ior del
Estado y el titular de la Secretaria de la Transparencic v Rendiciéon de Cuentas, o
por los representantes que de manera respectiva designen para estos efectos.

Articulo 45. Para el ejercicio de las competencias del Sistema Estatal de

Fiscalizacién en materia de fiscalizaciéon y conirol de los recursos pUblicos, el
Comité Rector ejecutard las siguientes acciones:
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i El disefio, aprobacién y promocidn de politicas integrales en la
materia;

il. La instrumentacion de mecanismos de coordinacidn enire todos los
infegrantes del Sistema; vy

il La integracién e instrumentacidon de mecanismos de suministro,
intercambio, sistematizacion y actualizacion de la informacidn que en
materia de fiscatizacidén y control de recursos pUblicos generen las
instituciones competentes en dichas materias.

Articulo 46. El Comité Rector podrd invitar a participar en  actividades
especfficas del Sistema Estatal de Fiscalizacion, a los Organos internos de control,
osi como a cualquier ofra instancia que realice funciones de control, auditoria y
fiscalizacion de recursos publicos.

Articulo 47, Los infegron’res del Sistema Estatal de Fiscalizaciéon deberdn
homologar los procesos, procedimientos, técnicas, criterios, estrategias,
programas y hormas profesionales en materia de guditoria y fiscalizacion.

Asifhismo el Sistema Estatal de Fiscalizacion aprobard las normas profesionales
homologadas aplicables a la actividad de ﬁscoilzdmon las cuales serdn
obligatorias para todos los ma‘egron‘res del mismo.

~ Articulo 48. Conforme a los lineamientos que emita el Comité Rector para la
mejora instifuciohol en materia de fiscalizacion, asi como derivado de las reglas
especificas contenidas en los cédigos de ética y demds lineamientos de
conducta, los integrantes del Sistema Estatal de Fiscalizacion implementardn las
medidas cuprobodos por el mismo para el fortalecimiento y profesionalizaciéon del
personci[ de los drganos de fiscalizacion.

Para tal fin, el Sistema Estatal de Fiscalizacion fomentard el establecimiento de
un programa de capacitacion coordinado, gue permita incrementar la calidad
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profesional del personal auditor vy mejorar los resultados de la auditoria v
fiscalizacion.

Articulo 49, El Sistema Estatal de Fiscalizaciéon propiciard el intercambio de
informacién que coadyuve al desarrolio de sus respectivas funciones, conforme a
lo dispuesto en el Titulo Tercero de esta Ley.

Articulo 50. Los integrantes del Sistema Estatal de Fiscalizacion en el dmbito de .
sus respectivas facultades y atribuciones:

L ldentificaran dreas comunes de cuditorfa y fiscalizacion para qgue
- contribuyan a la definicidon de sus respectivos programas anuales de
rabajo y el cumplimiento de los mismos de manera coordinada;

il Revisardn los ordenomiehTos legales que regulan su actuacion para
gue, en su caso, redlicen propuestas de mejora a los mismos que
permitan un mayor impacto en el combate ala corrupcion; y

. Flaboraran y adoptardn un marco de referencia que contenga
criterios generales para la prevencion, deteccion y disuasion de
actos de corrupcién e incorporar las mejores practicas para fomentar
la transparencia y rendicion de cuentas en la gestion gubernamental.

Arficulo 51, Para el fortalecimiento del Sistema Estatal de Fiscalizacion, sus
integrantes atenderdn las siguientes directrices:

L La coordinacion de trabgjo efectiva;

IL. El fortalecimiento institucional;

M. Evitar duplicidades y omisiones en el trabajo de los érganos de

5 fiscalizacion, en un ambiente de profesionalismo y transparencio;

V. Mayor cobertura de |a fiscalizaciéon de los recursos pUblicos; y

V. Emitir  informacién relevanie en los reporTés de auditoria vy

' fiscalizacion, con lenguaje sencillo y accesible, que contribuya a lg

toma de decisiones pUblicas, la mejora de la gestion gubermnamental,
y a que el ciudadano comun conozca cémo se gasta el dinero de
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sus impuestos, asi como la maxima publicidad en los resultados de |a
fiscalizacion,

Corresponderd al Comité Rector del Sistema Estatal de Fiscalizacion emitir las
normas que regulen su funcionamiento.

Articulo 52. Los integrantes del Sistema Estatal de Fiscalizacion celebrardn
reuniones ordinarias cada seis meses y extraordinarias cuantas veces sed
necesario, a fin de dar seguimiento al cumplimiento de los objefivos v acciones
planteados en la presente Ley y demds tegislacion aplicable. Para ello, podrdn
valerse de los medios de presencia virfual que consideren pertinentes.

Titulo Cuario
Plataforma Digital Estatal

Capftulo Unico
qufcxforma Rigital Estatal

Articulo §3. El Comité Coordinador emitird las bases para el funcionamiento de
la Plataforma Digital Estatal que permita cumplir con fos procedimientos,
obligaciones y disposiciones sefidladas en la presente Ley y la Ley de
Responsabilidades aplicable, asi como para los sujetos de esta Ley, atendiendo o
[as necesidades de accesibilidad de los usuarios.

La Plataforma Digital Estatal serd administrada pbr la Secretaria Ejecutiva, o
fravés del Secre’rdrio Tecnico de la misma, en los términocs de esta Ley.

Articulo 54. La Plataforma Digital Estatal del Sistema Estatal estard conformada
por la informacién que a ella incorporen las autoridades integrantes del Sistema
Estatal y contard, al menos, con los siguientes sistemas electrénicos:

I Sistema de evolucidn patrimonial, de declaracién de intereses vy
- constancia de presentacién de declaracidn fiscal; '
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IL Sistema  de los Servidores puUblicos que intervengon  en
procedimientos de confrataciones publicas;
Ii. Sistema estatal de Servidores pUblicos v particulares sancionados;

V. Sistema de informacion y comunicacién del Sistema Estatal;

V. Sistema de denuncias publicas de faltas administrativas y hechos de
corrupcion; y _

VL. Sistema de Informacion PUblica de Confrataciones.

Articulo §5. Los infegrantes del Sistema Estatal promoverdn la publicacién de la
informacién contenida en la plataforma en formato de datos abiertos, conforme
a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de
Guangjuato y la demds normatividad aplicable. ‘

Bl Sistema Estatal establecerd s medidas necesarias para garantizar o
estabilidad y seguridad de la plataforma, promoviendo la homologacién de
procesos y la simplicidad del uso de los sistemas electrénicos por parte de los
Usuarios, ‘

 Articulo 56. Los sistemas de evolucién po’rrimdnial y de declaracion de
intereses, asi como de los Servidores pUblicos que intervengan en procedimientos
de contrataciones puUblicas, operarén en los términos de la Ley de
Responsobilidodes aplicable.

El Sistema de Informacién Publica de Contrataciones contard con la
informacion publica que' remitan las autoridades competentes al Comité
Coordinador a solicitud de éste, para el ejercicio de sus funciones vy los objetivos
de esta Ley. '

| * Arficulo §7. El sistema estatal de servidores pUblicos y particulares sancionadas
tiene como finalidad que las sanciones impuestas a Servidores publicos y
particulares por la comisién de faltas administrativas en términos de ia Ley de
Responsabilidades aplicable y hechos de corrupcidn en términos de la legislacion
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penal, queden inscritas dentro del misrmo v su consulta deberd estar al alcance
de las autoridades cuya competencia lo requiera.

Articulo 58. Las sanciones impuestas por faftas administrativas graves serdn del
conocimienio pUblico cuando éstas contengan impedimentos o inhabilitaciones
para ser contratados como servidores publicos o como prestadores de servicios o
contratistas del sector pUblico, en términcs de la Ley de Responsabilidades
aplicable.

Los registros de las sanciones relativas a responsabilidades administrativas no
graves, guedardn registradas para efectos de eventud! reincidencia, pero no
serdn pGblicas.

Articulo 59. El sistema de informacion y comunicacion del Sistema Estatal serd
la herramienta digital que permita centralizar la informaciéon de todos los érganos
integrantes de los misrmos,

Articulo 40. El sistema de informacion y comunicacién del Sistema Estatal de
Fiscalizacion deberd comemplci‘,‘ol menos, los programas anuales de auditorias
de los drganos de fiscalizacion del Estado y los municipios; los informes que deben
hacerse publicos en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

El funcionamiento del sis”remo{ de informocic’)h a que hace alusion el presente
articulo se sujetard a las bases que emita el Comite Coordinador respecto a la
Plataforma Digital Estatal. | : '

‘ Ar‘h’;c'ulo 61. El sistema de denuncias 'pL’JbHCOS de faltas administrativas y hechos

de corrupcion serd establecido de acuerdo a lo que deiermine el Comité
Coordinador y serd implementado por las autoridades competentes.
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Titulo Quintoe
Recomendaciones del Comilté Coordinador

Capitulo Unico
De las recomendaciones

Arficulo é2. El Secreiario Técnico sclicitard a los miembreos del Comité
Coordinador toda la informacidn que estime necesaria para la integracion del
contenido del informe anual gue deberd rendir el Comité Coordinador, incluidos
los proyectos de recomendaciones. Asimismo, solicitard a la Auditoria Superior del
Estado de Guanajuato v los Organos internos de control de los Entes publicos que
presenten un informe detaliado del porcentaje de los pfoc:@dir*men’ros iniciados
gue culminaron con una sancién firme y a cudnto ascienden, en su caso, las
indemnizaciones efectivamente cobradas durante el periodo del informe. Los
informes serdn integrados al informe anual del Comité Coordinador como anexos.
Una vez culminada la elaboracién del informe anual, se someterd para sU
aprobacién anfe el Comité Coordinador.

El informe anual a que se refiere el parrafo anferior deberd ser aprobado como
maximo treinta dias hdbiles previos -a que culmine el periodo anual de Ia
presidencia. | '

En los casos en los que del informe anual se desprendan recomendaciones, el
Presidente del Comité Coordinador instruird al Secreiario Técnico para que, o
mds fardar a los quince dias habiles posteriores a que haya sido aprobado el
informe, las haga del conocimiento de las autoridades o las que se dirigen. En un
plozo no mayor de treinta dias hdbiles, dichas autoridades podrdn solicitar las
aclaraciones y precisiones que estimen pertinentes en relaciéon con el contenido
de las recomendaciones.
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Articulo 43, Las recomendaciones no vinculantes que emita el Comité
Coordinador del Sistema Estatal o los Entes pUblicos, serédn-pUblicas y de cardcter
institucional y estaran enfocadas al fortalecimiento de los procesos, mecanismos,
orgdnizacidn, normas, asi como dacciones U omisiones que deriven del informe
anual que presente el Comité Coordinador.

Las recomendaciones deberdn ser aprobadas por la mayoria.de ios miembros
del Comité Coordinador. '

Articulo 64, las recomendaciones deberdn recibir respuesta fundada vy
motivada por parte de las autoridades a las que se dirjan, en un término qUe no
exceda los quince dias hdbiles a parfir de su recepcidn, tanto en los casos en los
que detferminen su aceptacion como en los casos en los que decidan
rechazarlas. En caso de ocep’rcflos deberd informar las acciones concretas que
se fomardn para darles cumplimiento. '

Toda la informacion relacionada con la emisién, aceptacién, rechazo,
cumplimiento y supervisidn de las recomenddaciones deberd estar contemplada
en los informes anuales del Comité Coordinador.,

Articulo 65, En caso de que el Comité Coordinador considere que las medidas
de atencién a la recomendacion no estan justificadas con suficiencia, que la
autoridad destinataria no realizé las acciones necesarias para su debida
implementacion o cuando ésta sea omisa en los informes a que se refieren los
articulos anteriores, podrd solicitar a dicha auforidad la informacién que
considere relevante. | | ' |

TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presenie Decrefo entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periédico Oficial de:Gobiernc del Estado de Guanajuato.
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Articuio Segundo. Dentro de los noventa dias siguientes a la entrada en vigor
del presente Decreto, el Congreso del Estado, deberd designar a los integrantes
de ia comisidon de seleccidn,

La comisién de seleccién nombrard a los infegrantes del Comité de
Participacion Ciudadana, en los términos siguientes:

d. Un infegrante gue durard en su encargo un afc, a quién
“cormesponderd  la representacion del Comité de Participacion
-Ciudadana ante el Comité Coordinador.

Unintegrante que durard en su encargo dos anos.

Un mTegron’re que durard en su encargo tres afos.

Un mTegron’re que durard en su encargo cuatro afos.

Un integrante que durard en su encargo cinco afos.

P oov

Los integrantes del Comité de Participaciéon Ciudadana a que se refieren los
incisos anteriores se rofardn la representacion ante el Comité Coordinador en el
mismo orden. :

La sesion de instalacién del Comité Coordinador del Sistema  Estatal
Anticorrupcion, se llevard a cabo dentfro del plazo de sesenta dias naturales
posteriores a que se haya integrado en su ftotalidad el Comité de Participacion
Civdadana en los terminos de los pdrrafos anteriores.

La Secretaria Ejecutiva deberd iniciar sus operaciones, a mds fardar a los
sesenfa dios naturales siguientes a la sesidn de instaiacién del Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion. Para tal efecto, el Ejecutivo
Estatal proveerd los recursos humanos, financieros y materiales correspondien’res
en términos de las d|sp05|C|ones cxphcobles
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H. CONGRESDO DEL ESTADO
DE GUANAIJUATC

- Aricufo Tercero. Dentro de los noventa dias siguientes de iniciar sus
operaciones la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, el Organo
de Gobierno, deberd emitir el Estatuto Orgdnico de la Secretaria Eecutiva g
efecto de que la Secretaria de Gobierno lo publique en el Periddico Oficial de
Gobierno del Estado de Guanajuato.

Articulo Cuarte. Dentro de los freinta dias siguientes de iniciar sus operaciones
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anficorrupcién, el Organo de Gobierno,
deberd emiiir la convocatoria pUblica para la eleccién de la terna del fituiar del

- Organoe Inferno de Control a efecto de que la Secreiaria de Gobiemo o publique
en el Periddico Oficial de Gobierno del Estado de Guanajuato.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO ¥ DISPONDRA QUE SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE ¥ SE LE DE EL DEBIDO _ _
CUMPLIMIENTO. ' - ‘ :

ot

GUANAJUATO, GYO., 4 DE MAVO DE 2017

EipuTADO MARO ALEJANDRC Na
Presidlent g

¢ DE LA Cruz NIETO

JARRO SALDANA DipuTaDo jorGEEDG
& ‘ ic idente

DIPUTADA ANGELICA CASHENT
. Primmera Secretaria fegunde Setretarfo

< ‘ = )
MARTINEZ DIPUTADO JUAN CARLOS EIZ;E?A@ MoNTova
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