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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO

TUTO ELECTORAL
TADO DE GUANAJUATO

i
é
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En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 94 de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Guanajuato, se hace del
conocimiento de la ciudadania y de los partidos politicos, que el Consejo
General del Instituto Electoral del Estado de Guanajuato en la sesion
extraordinaria celebrada el ocho de noviembre de dos mil veintitrés, aprobo el
siguiente acuerdo:

CGIEEG/080/2023

Acuerdo recaido a las comunicaciones realizadas por los partidos politicos
sobre sus procesos internos de seleccién de candidaturas a la gubernatura
para el proceso electoral local ordinario 2023-2024.

ANTECEDENTES

Acuerdo INE/CG583/2022
I. El veintitrés de julio de dos mil veintidds, se recibié a través del Sistema de
Vinculacion con los Organismos Publicos Locales Electorales, la circular
INE/UTVOPL/0120/2022, suscrita por el entonces titular de la Unidad Técnica de
Vinculacién con los Organismos Publicos Locales del Instituto Nacional Electoral,
por medio de la cual remitié el acuerdo INE/CG583/2022, aprobado en sesion
extraordinaria del Consejo General del Instituto Nacional Electoral el veinte de julio
de dos mil veintidés. En este acuerdo se aprob6 ordenar a los partidos politicos
adecuar sus documentos basicos, asi como garantizar la paridad sustantiva en la
postulacion de candidaturas a las gubernaturas a partir de los procesos electorales
locales de dos mil veintitrés.

Acuerdo INE/CG832/2022
Il. El veintinueve de noviembre de dos mil veintidés el Consejo General del Instituto
Nacional Electoral aprobé el acuerdo INE/CG832/2022, por el que, en acatamiento
a la sentencia dictada por la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacion en el expediente SUP-RAP-220/2022 y acumulados, se modifica
el similar INE/CG583/2022, por el que se aprobd ordenar a los partidos politicos
adecuar sus documentos basicos, asi como garantizar la paridad sustantiva en la
postulacion de candidaturas a las gubernaturas a partir de los procesos electorales
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locales de dos mil veintitrés.

Reforma legal en maiteria elecioral
. El treinta y uno de mayo de dos mil veintitrés se publicd en el Peridgdico Oficial
del Gobierno del BEstado de Guanajuato el decreto nimero 205 de la Sexagésima
Quinta Legislatura Constitucional del Estado de Guanajuato, por el cual se
reformaron, adicionaron y derogaron diversas disposiciones de la ley de
Instituciones y Frocedimientos Flectorales para el Estado de Guanajuato.

En particular, se modifico el plazo para gue los partidos politicos comunicaran al
Consejo General el procedimiento aplicable para la seleccion de sus candidaturas
a cargos de eleccion popular.

Facullad de atraccion para

homologar fechas por parte del INE

V. El veintiséis de julio de dos mil veintitrés se recibio a través del Sistema de

Vinculacion  con los  Organismos  Pablicos Locales FElectorales, la circular

INE/UTVOPRL/O107/2023, suscrita por el titular de 1a Unidad Técnica de Vinculacion

con los Organismos Publicos Locales del Instituto Nacional Electoral, por medio de

la cual remitio la resolucion INE/CG439/2023, aprobada en sesion extraordinaria del

Consejo General del Instituto Nacional Electoral el veinte de julio de dos mil
veintitrés.

En dicha resolucion, el Instituto Nacional Electoral aprobd ejercer la facultad de
atraccion para determinar fechas homologadas para la conclusion del periodo de
precampafias, asi como para recabar apoyo de la ciudadania de las personas
aspirantes a candidaturas independientes, en los Procesos Electorales Locales
Concurrentes con el Proceso Electoral Federal 2023-2024.

Plan integral y calendario del PEL 2023-2024
V. En la sesion extraordinaria del veinticinco de septiembre de dos mil veintitrés,
mediante el acuerdo CGIEEG/060/2023, el Consejo General de este Instituto aprobd
el plan integral y calendario del proceso electoral local ordinario 2023-2024 vy ajustd
diversos plazos.

Invalidez del decreto 205
Vi. El veintiocho de septiembre de dos mil veintitrés el Pleno de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion, al resolver la accion de inconstitucionalidad 147/2023,
declard la invalidez del decreto nimero 205 de la Sexagésima Quinta Legislatura
Constitucional del Estado de Guanajuato, por el cual se reformaron, adicionaron vy
derogaron diversas disposiciones de la Ley de Instifuciones y Frocedimientos
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Electorales para el Estado de Guanajuato?, con excepcion del articulo 174 parrafo
segundo, en cuyo caso se establecid que la declaratoria de invalidez surtiria sus
efectos concluyendo el proceso electoral local 2023- 2024.

Plazo para recepcion de

comunicaciones sobre procesos internos

VIl. El diecisiete de octubre de dos mil veintitrés, mediante acuerdo

CGIEEG/067/2023, el Consejo General de este Instituto aprobd ajustar plazos y

modificar diversos acuerdos emitidos por el Consejo General de este Instituto con

motivo de la sentencia dictada por el Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la

Nacién en la accién de inconstitucionalidad 147/2023, que invalidé el decreto 205
de la Sexagésima Quinta Legislatura Constitucional del Estado de Guanajuato.

En lo que concierne al tema, en el considerando 11 del acuerdo en comento se
estableci6 como fecha limite para que los institutos politicos informaran el
procedimiento a utilizar en la seleccion de su candidatura a la gubernatura el
veintiséis de octubre de dos mil veintitrés.

Acuerdo del INE para garantizar
paridad en postulacion de gubernaturas
VL. El veintiséis de octubre de dos mil veintitrés se recibio a través del Sistema de
Vinculacién con los Organismos Publicos Locales Electorales, la circular
INE/UTVOPL/0185/2023, suscrita por el titular de la Unidad Técnica de Vinculacidon
con los Organismos Publicos Locales del Instituto Nacional Electoral, por medio de
la cual remitid el acuerdo INE/CG569/20232, aprobado en sesion extraordinaria del
Consejo General del Instituto Nacional Electoral el veinticuatro de octubre de dos
mil veintitrés. En este acuerdo se aprueba que los partidos politicos deben informar
al Instituto Nacional Electoral como aplicaran la competitividad en la postulacién de
mujeres a las candidaturas a gubernaturas.

Comunicacion de los partidos politicos
IX. Los institutos politicos Partido Accién Nacional, Partido Revolucionario
Institucional, Partido de la Revolucibn Democratica, Partido del Trabajo, Partido
Verde Ecologista de México, Movimiento Ciudadano y morena presentaron ante el
Instituto Electoral del Estado de Guanajuato la comunicacién concerniente al
procedimiento aplicable para la seleccion de sus candidaturas a cargos de eleccion
popular para el proceso electoral local ordinario 2023-2024, en las siguientes
fechas:

" En lo subsecuente ley electoral local.
2 Dicho acuerdo se encuentra impugnado ante la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion a través del recurso de apelacion SUP-RAP-327/2023.
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Partido Accion Nacionai 25 de octubre de 2023
Partido Revolucionario Institucional 26 de octubre de 2023
Partido de la Revolucion Democratica 26 de ociubre de 2023
Partido del Trabajo 17 de octubre de 2023
Partido Verde Ecologista de México 24 de octubre de 2023
Movimiento Ciudadano 24 de octubre de 2023
Morena 23y 31 de octubre, 3 de

noviembre de 2023

Luego de haberse revisado, el conienido de las comunicaciones referidas, la
Secretaria Ejecuiiva de este instituto, en fecha freinia y uno de octubre del presente
afo, formuld requerimiento a morena mediante el oficio SE/1053/2023, respecio de
la comunicacion realizada el veintitrés de octubre, para que en el término de tres dias
proporcionara diversainformacionrespecto de sus escritos de comunicacion de los
procesos internos de seleccion de sus candidaturas.

Morena presentd escrito el fres de noviembre del afio en curso.

Fi seis de noviembre de dos mil veintitrés, mediante el oficio SE/1072/2023, se
formuid un segundo requerimienio a morena para que a mas tardar a las diez horas
del siete de noviembre precisara el método o meétodos que utilizaran y la fecha de
celebracion de la asamblea electoral interna o, en su caso, de realizacion de la
jornada comicial interna.

Morena presentd escriio dentro del plazo sefialado para tal efecto, al presentar su
respuesta a las nueve horas con nueve minutos del siete de noviembre de dos mil
veintitrés.

CONSIDERANDO

Personalidad juridica del Instituto

v principios gue rigen su actuacion

1. El arficulo 77, parrafos primero y segundo, de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Guanajuatod, establece que el
instituto Electoral del Estado de Guanajuato estd dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios y goza de autonomia en su funcionamiento e independencia en
sus decisiones, en los términos previstos en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos? la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato y la
propia ley electoral local. De igual manera, sefiala que sera profesional en su

® Enlo subsecuente ley electoral local.
+ En lo subsecuente Constitucion Federal
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desempefio y se regira por los principios de certeza, imparcialidad, independencia,
legalidad, maxima publicidad y objetividad.

Asimismo, el Instituto Electoral del Estado de Guanajuato es autoridad en materia
electoral, en los términos que establecen los ordenamientos juridicos antes citados
y la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

Organo de direccion del IEEG
2. El articulo 81 de la ley electoral local, sefiala que el Consejo General es el 6rgano
superior de direccion del Instituto Electoral del Estado, al que corresponde la
preparacion, desarrollo y vigilancia de los procesos electorales de caracter estatal.

Integracion del Consejo General
3. El articulo 82, parrafo primero de la ley electoral local, indica que el Consejo
General se integra por «un consejero presidente y seis consejeros electorales» con
derecho a voz y voto —siendo actualmente una consejera presidenta, cuatro
consejeras electorales y dos consejeros electorales—; la Secretaria Ejecutiva y
representantes de los partidos politicos con registro nacional y estatal, quienes
concurriran a las sesiones solo con derecho a voz.

Atribuciones del Consejo General
4. De conformidad con el articulo 92, fraccion XVII, de la ley electoral local, es
atribucion del Consejo General vigilar que las actividades de los partidos politicos
se desarrollen con apego a la ley electoral local.

Obligacion de los partidos politicos de

comunicar los métodos de seleccion de candidaturas

5. El articulo 175, parrafo primero, de la ley electoral local, dispone que los

procesos internos para la seleccion de candidaturas a cargos de eleccion popular

son el conjunto de actividades que realizan los partidos politicos y las personas

aspirantes a dichos cargos, de conformidad con lo establecido en la propia ley, asi

como en los estatutos, reglamentos, acuerdos y demas disposiciones de caracter
general que aprueben los érganos de direccion de cada partido politico.

Por otro lado, en el parrafo segundo del articulo referido, se establece que al menos
treinta dias antes del inicio formal de los procesos a que se refiere el parrafo
inmediato anterior, cada partido determinara, conforme a sus estatutos, el
procedimiento aplicable para la seleccion de sus candidatas y candidatos a cargos
de eleccion popular, segln la eleccion de que se trate.
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El parrafo tercero del articulo que nos ocupa, establece que la determinacion
debera ser comunicada a este Consejo General dentro del plazo comprendido del
unoe al siete de septiembre del afio previo a la sleccién®, sefialando la fecha de
inicio del proceso interno; el método o métodos que seran utilizados; la fecha para
la expedicion de la convocatoria correspondiente; los plazos guc comprendera
cada fase del procesc interno; los Organos de direccidon responsables de su
conduccion y vigilancia; la fecha de celebracion de la asamblea electoral interna o,
en su caso, de realizacion de la jornada comicial interna.

Asimismo, en el articulo 177, fraccion ll, de la ley electoral local, se reitera 1o
referido en el parrafo anterior.

Personalidad de quienes realizaron comunicaciones
6. Las personas que suscribieron las comunicaciones de los institutos politicos
cuentan con las atribuciones para ello, de conformidad con los expedientes que
obran en este Instituto. Quienes realizaron las manifestaciones fusron:

Partidopolitco | = Nombre (s) Cargo

Presidente del Comité

Eduardo Lopez Mares

Parlido Accion Directivo Estatal
Nacional Emmanuel Jaime Barrientos Representanie ante el
e e e | Consejo General
Partido » o Presidenta  del  Comité
B oiucih A4 Ruth N?ema ilsc:a’reno Agoitia | Directivo Estatal
Institucional Paulo Edgar Ramirez Noguez Repregentante ante el
. ’ Consejo General
Partido de la | Serafin Prieto Alvarez Delegado Politico Nacional
Revolucion Representante  ante el
Democratica José Belmonte Jaramillo | Consejo General -
N, Ramén  Alejandrc  Tirado | Comisionado Politico
Partido del Trabajo Martinez Nacional
Partido Verde
L/ A an O , Representante  ante el
fﬂig(!;%:sta de | Vanessa Sanchez Cordero Consejo General

Movimienio s . Representante anle el
. Mauricio Cordero Hernandez ;
Ciudadano Consejo General

. Representanie ante el
* _uis Ernesto Barbosa Ponce :
} | igus > b Consejo General

5 Plazo modificado en el acuerdo CGIEEG/067/2023. Para la gubernatura se determind como flecha
limite el veintiséis de octubre de dos mil veintitrés.
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Requisitos de las comunicaciones
7. Las comunicaciones que realicen los partidos politicos respecto a sus procesos
internos de seleccidon de candidaturas a la gubernatura deberan cumplir los
requisitos que exigen los articulos 175y 177, fraccion I, de la ley electoral local,
los cuales son los siguientes:

a) Fecha de inicio del proceso interno;

b) Método o métodos que seran utilizados;

¢) Fecha para la expedicion de |la convocatoria correspondiente;

d) Los plazos que comprendera cada fase del proceso interno;

e) Los organos de direccion responsables de la conduccidn y vigilancia
del proceso interno; y

f) La fecha de celebracion de la asamblea electoral interna.

Es conveniente precisar que para el proceso interno de seleccion de la candidatura
a la gubernatura no aplica el requisito de la definicidn de los mecanismos por los
que se garantice la participacion de aspirantes que pretenden postularse para una
eleccion consecutiva, pues de conformidad con el marco constitucional y legal,
dicho puesto no figura dentro de los que pueden reelegirse, de ahi su no
aplicabilidad al proceso interno de seleccion de la candidatura a la gubernatura.

Asimismo, tampoco aplica lo relativo al principio constitucional de paridad de
género en las candidaturas a diputaciones, presidencias municipales, sindicaturas
y regidurias, ni la definicion de los distritos y municipios en que se postularan
mujeres; pues tales disposiciones no estan dirigida a la eleccion de la gubernatura,
al ser este un cargo de caracter unipersonal.

No pasa desapercibido para esta autoridad que algunas comunicaciones
realizadas por los partidos politicos hacen referencia a la eleccion consecutiva 'y a
los criterios para garantizar la paridad en diputaciones y ayuntamientos. Empero,
tal y como se ha referido, el presente acuerdo tiene como objetivo los procesos
internos de seleccion de las candidaturas a la gubernatura; mientras que de
conformidad con el calendario de actividades del proceso electoral local, el
pronunciamiento respecto de los procesos internos para diputaciones y
ayuntamientos es posterior a la gubernatura.

Lo anterior es asi, derivado de la imposibilidad material de atender el plazo sefialado
para la comunicacién de los partidos politicos respecto al procedimiento aplicable
para la seleccién de sus candidaturas a los diversos cargos de eleccion popular en
el proceso electoral local ordinario 2023-2024 conforme lo marca la ley comicial
vigente, esto es del 1 al 7 de septiembre del afo previo a la eleccion, por lo que este
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Consejo General, con base a la facultad otorgada en el articulo 174, Gltimo parrafo,
de la ley elecioral local v para no generar una posible afectacion a las aclividades
de los partidos politicos, salvaguardando en iodo momenio sus derechos
v principios de autonomia y autodeterminacion, asi como los derechos de la
militancia, determind establecer diversos plazos para la realizacion de las referidas
comunicaciones, tal y como se desprende de las actividades 30 v 31 del calendario
de actividades del proceso elecioral local.

Asimismo, este Consejo General corroborara que el género que le haya validado
la autoridad elecioral nacional a cada partido para la postulacion a la gubernatura
dei estado, sea coincidente con el que presente al momenio de solicitar su registro
ante este Instituio.

Precisado lo anterior, resulia necesario que esie Consejo General se pronuncie
sobre el cumplimiento de cada uno de los requisitos seflalados en esie
considerando, respecto de las comunicaciones realizadas por los partidos politicos
respecto de sus procesos internos de seleccion de candidatura a la gubernatura
para el proceso elecioral local ordinario 2023-2024.

Comunicacion del Partido Accion Nacional
8. En la comunicacion presentada por el Partido Accidn Nacional, se sefiala lo
siguienie:

A. Criterios para garantizar ia paridad de género en las candidaturas a la
gubernatura del estado.

De conformidad al acuerdo del Comité Ejecutivo Nacional citado, respecto a la
inclusion de criterios para garantizar medidas afirmativas, se contempla que el
Partido Accion Nacional en el estado de Guanajuato se sujetara a lo siguiente:

1. Para que las mujeres alcancen la igualdad material, se requiere una
aplicacion efectiva del principio de paridad, y que se generen todas las
condiciones que sean necesarias para permitir la participacion de las mujeres
en la vida politica. en un verdadero plano de igualdad frente a los hombres, en
un ambiente libre de cualquier tipo de violencia politica por cuestion de género.

2. Es facultad del Comité Ejecutivo Nacional, acordar las modalidades
necesarias para facilitar las condiciones de participacion y la reserva de
elecciones en las que se podran registrar solamente personas de un género
determinado con el objetivo de superar la desigualdad en los derechos politico-
electorales y para garantizarla paridad entre los géneros, es que se determina
el registro exclusivo de mujeres en el proceso interno de seleccion de la
Candidatura a ia Gubernatura en el Estado de Guanajuato, con motivo
del proceso electoral ordinario local 2023-2024
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B. Fecha de inicio del proceso interno.

De conformidad al articulo 4 del Reglamento de Seleccion de Candidaturas a
Cargos de Eleccion Popular del Partido Accién Nacional registrado en el libro
de la Direccién Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos del Instituto
Nacional Electoral, establece que la "La Comisién Permanente del Consejo
Nacional, el Comité Ejecutivo Nacional y la Comisién Nacional de Procesos
Electorales, en el ambito de sus atribuciones, determinaran los plazos de los
procesos electorales internos, de conformidad con la legislacion aplicable."

De tal forma, el proceso interno de seleccidon de la Candidatura a la
Gubernatura en el Estado de Guanajuato, con motivo del Proceso Electoral
Local 2023-2024 iniciara con la emisién y publicacién de la INVITACION
respectiva, conforme a lo siguiente:

» Entre el cinco y el veinticuatro de noviembre de dos mil veintitrés.
C. Método que sera utilizado.

De conformidad a los articulos 93 y 103 de los Estatutos Generales y en
atencion a lo dispuesto por el articulo 40 el articulo 106 del Reglamento de
Seleccién de Candidatos a Cargos de eleccidn popular del Partido Accién
Nacional para la seleccién de la candidatura a la gubernatura en el estado de
Guanajuato, para el Proceso Electoral Local 2023-2024, SERA LA
DESIGNACION.

D. Fecha para la expedicion de la convocatoria correspondiente.

El método de seleccion de la candidatura a la gubernatura en el estado de
Guanajuato para el Proceso Electoral Local 2023-2024, siendo la designacion,
corresponde a la emisién y publicacién de la INVITACION respectiva conforme
a lo siguiente:

« Entre el cinco y el veinticuatro de noviembre de dos mil veintitrés.
E. Los plazos que comprendera cada fase del proceso interno.

De conformidad con articulo 103 de los Estatutos Generales vigentes, las
convocatorias y sus normas complementarias, que para el caso del método de
designacién corresponde a una INVITACION, ésta sefialara la fecha inicial y
final de las distintas etapas del procedimiento, las modalidades de actos y de
propaganda electoral, conforme a las siguientes fechas:
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Publicacion de la invitacion, registro de | Del 5 al 24 de noviembre de 2023 ‘
aspirantes v aprobacion de registros
presentados.

Periodo de precampafias. Del 25 de noviembre de 2023 y 21 de
enero de 2024

Sesion de la Comision Permanente del | Entre el 22 v el 29 de enero de 2024
Consejo Estatal para  aprobar
propuestas y sesion de la Comision
Permanente  Nacional en la que
designara la candidatura a la
gubernatura del estado de Guanajuato

F. Los dérganos de direccién responsables de la conduccidn v vigilancia
del proceso interno.

£l drgano responsable de la conduccion del proceso es la Comision
Permanente del Consejo Nacional, de conformidad con el articulo 103 de los
Estatutos Generales.

Salvo las disposicionas previstas en la normatividad, la Comision Nacional de
Procesos y las Comisiones Estatales de Procesos, por si 0 a traves de sus
organos auxiliares, realizara el registro de precandidaturas y apoyaran a la
Comision Permanente Nacional en la organizacion de los expedientes para el
registro de candidaturas, asi como en las actividades que ésta requiera, de
conformidad con el articulo 6 del Reglamento de Seleccion de Candidaturas a
Cargo de Eleccion Popular del Partido Accion Nacional.

El 6rgano responsable de garantizar la regularidad estatutaria y de los asuntos
jurisdiccionales internos del mismo es la Comision de Justicia del Consejo
Nacional, de conformidad a lo previsto en el Capitulo Octavo del Titulo Noveno
de la Seleccion de Candidaturas a Cargos de Eleccion Popular, de los
Estatutos Generales vigentes.

. La fecha de celebracion de la asamblea electoral interna.

De conformidad al método de seleccion de candidaturas y las fechas
propuestas, la determinacion de la Comision Permanente del Consejo
Nacional en la que se aprobara fa designacion de la candidatura a la
gubernatura en el estado de Guanajuato, para el Proceso Electoral Local 2023~
2024.

> Entre el veintidds v el veintinuave de enero de dos mil veinticuatro.

Con lo anterior, el Partido Accion Nacional cumplié en su totalidad con los
requisitos sefialados en el considerando 7 del presente acuerdo, conforme a lo
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siguiente:

a) Respecto a la fecha de inicio de su proceso interno para la gubernatura sefialé
gue sera entre el cinco y el veinticuatro de noviembre de dos mil veintitrés.

b) En lo que hace al o los métodos que seran utilizados, expres6 que el método
de seleccion de la candidatura a la gubernatura para el proceso electoral local
2023-2024 sera el de designacion.

¢) Como fecha de expedicidn de la convocatoria precisé que sera entre el cinco
y el veinticuatro de noviembre de dos mil veintitrés.

d) Respecto a los plazos y fechas que comprendera cada fase del proceso, estos
fueron comunicados por el partido politico.

e) En lo que hace a los érganos de direccidén responsables de la conduccion y
vigilancia del proceso interno; refirié que el 6rgano responsable de la
conduccion del proceso es la Comision Permanente del Consejo Nacional y el
organo responsable de la vigilancia y de los asuntos jurisdiccionales internos
es la Comisién de Justicia del Consejo Nacional.

f) Con relacion a la fecha de celebracion de la asamblea electoral interna, se
refirié que la determinacion de la Comisién Permanente del Consejo Nacional
en que se aprobara la candidatura sera entre veintidds y el veintinueve de
enero de dos mil veinticuatro.

Comunicacion del Partido Revolucionario Institucional
9. En la comunicacién presentada por el Partido Revolucionario Institucional, se
sefiala lo siguiente:

1) Fecha del inicio del proceso interno:

De conformidad con el articulo 43 del Reglamento para la Eleccion de
Dirigentes y Postulacion de Candidaturas, precisado en los antecedentes
normativos de la presente comunicacion, el proceso interno inicia al
expedirse la convocatoria respectiva, instrumento que se tiene previsto
publicar en fecha 06 de diciembre de 2023.

2) Método que sera utilizado:

El método aprobado para la eleccién de la persona que ostentara la
candidatura a la gubernatura del Estado de Guanajuato es el contenido en la
fraccion | del articulo 198 de nuestros Estatutos, que se refiere al
procedimiento de elecciéon directa, en su modalidad de miembros y
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simpatizantes, atento con lo que establece el articulo 200, fraccion il del

referido compendio normativo.

3) Fecha para la expedicion de la convocatoria correspondiente:

La fecha en que la Convocatoria correspondiente serd expedida por el Comité
Diractivo Estatal, serd el 08 de diclembre de 2023

4) Los plazos que comprendera cada fase del proceso interno:

06 de diciembre de 2023.

Publicacion de la convocatoria:
Publicacion del Manual de Organizacion: 08 de diciembre de 2023
Registro de aspirantes: 18 de diciembre de 2023,

Garantia de audiencia respecto del registro de
aspirantes:

19y 20 de diciembre de 2023.

Dictamen definitivo de procedencia:

22 de diciembre de 2023.

Periodo de proselitismo inferno:

23 de diciembre de 2023 al 18

de enero de 2024.

f]() Ao enerc N T3V A

Jornada electiva interna: 9 de enero de 2024,

Computo v declaracion de validez de la 20 de enero de 2024,

eleccion:

Entrega de constancia de mayoria v toma de 21 de enero de 2024,

protesta estatutaria

5) Organos de direccién responsables de su conduccidn y vigilancia:

Conforme a lo dispuesto por el articulo 159 de los Estatutos, la Comisién de
Procesos Internos del nivel correspondiente es el oOrgano partidista
encargado de organizar, conducir v validar el proceso de eleccién de
dirigencias y postulacion de candidaturas a cargos de eleccion popular.

En el ambito local, la Comision Estatal de Procesos Internos es el
organismo encargado de la conduccion y vigilancia del proceso interno slectivo
gue nos ocupa, la cual, se encuentra conformada de la siguiente manera:

Carlos Torres Ramzre ’ Prsxdente

Erwin Rafael Gonzalez Castafieda Secretario Técnico
l.orena Villalobos Olivares Vocal

Angel Ernesto Araujo Betanzos Vocal

Joanna Romina Hernandez Rangel Vocal

Alfonso de Jestis Orozco Aldrete Vocal

Monica lsabel Hermosillo Martinez Vocal

Martin Reyna Martinez Vocal
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Petra Barrera Barrera Vocal
Ana Alicia Prieto Gonzalez Vocal

6) Fecha de celebracion de la asamblea electoral interna o, en su caso,
de realizacion de la jornada comicial interna:

Tendra verificativo el 19 de enero de 2024, dando paso al correspondiente
computo y declaracion de validez de la eleccion, asi como entrega de
constancia de mayoria y toma de protesta, en fechas 20 y 21 de enero de
2024, conforme al calendario precisado en el apartado antecedente.

Con lo anterior, el Partido Revolucionario Institucional cumplié en su totalidad con
los requisitos sefnalados en el considerando 7 del presente acuerdo, conforme a lo

siguiente:

a) Respecto a la fecha de inicio de su proceso interno para la gubernatura sefiald
que inicia al expedirse la convocatoria y que sera el seis de diciembre de dos
mil veintitrés.

b) En lo que hace al o los métodos que seran utilizados, expreso que el método
de seleccion de la candidatura a la gubernatura para el proceso electoral local
2023-2024 sera el procedimiento de eleccidon directa, en su modalidad de
miembros y simpatizantes.

c) Como fecha de expedicion de la convocatoria precisé que sera expedida el
seis de diciembre de dos mil veintitrés.

Respecto a los plazos y fechas que comprendera cada fase del proceso,
proporciond la informacion relativa a las fechas que comprendera cada fase
de dicho proceso.

d

~

e) En lo que hace a los 6rganos de direccion responsables de la conduccion y
vigilancia del proceso interno; refirié que la Comision Estatal de Procesos
Internos del Partido Revolucionario Institucional en Guanajuato sera el 6érgano
encargado de la conduccion y vigilancia del proceso interno para la eleccion
de la candidatura a la gubernatura. Asimismo, refirié la conformacion de dicho
érgano.

f) Con relacion a la fecha de celebracion de la asamblea electoral interna o, en
su caso, de realizacion de la jornada comicial interna, se refirié que tendra
verificativo el diecinueve de enero de dos mil veinticuatro, para dar paso al
computo y declaracion de validez de la eleccion, para después entregar la
constancia de mayoria y la toma de protesta el veinte y veintiuno de enero de
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8

dos mil veinticuatro.

Comunicacidon del Partido de la Revolucion Democréatica

Hoy en dia. el Partido de la Revolucion Democratica en el Estado de
Guanajualo se encuentra realizando diversos actos que permitiran avanzar
rumbo al inicio del Procedimiento electoral interno para elegir a nuestros
candidatos a fin de participar en el proximo proceso electoral Constitucional
2023-2024.

En ese orden de ideas, el pasado domingo veintidos del mes y afio en curso,
el X Consejo Estatal, maximo ¢rgano del Partido de la Revolucion Democratica
en el Estado de Guanajuato, celebrd su Quinto Pleno Ordinario en donde se
emitieron diversos Resolutivos intrapartidarios que son los primeros actos
preparatorios, para que, en fechas posteriores se pueda dar inicio al
Procedimiento Estatutario para elegir a las personas que serén registradas a
las candidaturas a Gobernador, Diputados, Presidentes, Sindicos y Regidores
Municipales que contenderan en el proximo Proceso Electoral Constitucional
en nuestra Entidad Federativa.

En seguimiento y cumplimiento a lo preceptuado en el parrato tercero del
articulo 175 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el
Estado de Guanajuato, asi como el Resolutivo Tercero del Acuerdn
CGIEEC/067/2023 emitido por este Consejo General, en cuanto a la
realizacion de los actos preparatorios de la eleccion de los Partidos, este
Instituto Politico le comunica a esta autoridad Administrativa Electoral, la
determinacion que hemos tomado en la sesion del Quinto Pleno Ordinario del
X Consejo Estatal, respecto del Procedimiento aplicable para la seleccion de
la o0 el candidato aspirante al cargo de eleccion popular de Gobernador en el
proximo Proceso Electoral Constitucional en nuestra Entidad Federativa.

PROCEDIMIENTO APLICABLE PARA LA SELECCION DE CANDIDATOS
QUE ASPIREN AL CARGO DE ELECCION POPULAR DE GOBERNADOR
DEL ESTADO DE GUANAJUATO POR EL PARTIDO DE LA REVOLUCION
DEMOCRATICA.

Con fecha del domingo veintidos de octubre del afio dos mil veintitrés, el X
Consejo Estatal del Partido de la Revolucion Democratica en el estado de
Guanajuato, celebrd su Quinto Pleno Ordinario, con la finalidad de preparar la
eleccion intrapartidaria para la participacion del PRD en el proximo proceso
electoral Constitucional en nuestra entidad federativa 2023-2024.

En el desahogo de los puntos agendados en el orden del dia de la sesion
plenaria arriba descrita, la Asamblea aprobo y emitio el Resolutivo mediante
el cual, se aprobd el método aplicable y fechas para las candidaturas, a
la Gubernatura: las diputaciones locales por los principios de mayoria

0. En la comunicacion presentada por el Partido de la Revolucion Democratica,
e sefiala lo siguienie:
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relativa y de representacion proporcional, asi como presidentes,
sindicos y regidores que integran los Ayuntamientos municipales del
Estado de Guanajuato, que participan bajo las siglas de este Instituto
Politico en el Proceso Electoral Local ordinario, 2023-2024 del Estado de
Guanajuato.

En el acuerdo intrapartidario arriba descrito, en el numeral 1 del Resolutivo
PRIMERO, se determina y se define el método aplicable y las fechas de
cada etapa para el proceso de elecciéon interna de la candidatura a
Gobernador del estado de Guanajuato por este Instituto Politico, como a
continuacion se expresa.

RESOLUTIVO DEL X CONSEJO ESTATAL DEL PARTIDO DE LA
REVOLUCIUN DEMOCRATICA EN EL ESTADO DE GUANAJUATO
MEDIANTE EL CUAL, SE APRUEBA EL METODO APLICABLE Y FECHAS
PARA LAS CANDIDATURAS A LA GUBERNATURA; DIPUTACIONES POR
LOS PRINCIPIOS DE MAYORIA RELATIVA Y DE REPRESENTACION
PROPORCIONAL, ASi COMO MIEMBROS A LOS AYUNTAMIENTOS,
PARTICIPARAN BAJO LAS SIGLAS DE ESTE INSTITUTO POLITICO EN
EL PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2023-2024, DEL ESTADO
DE ESTADO DE GUANAJUATO...

ANTECEDENTES ...
CONSIDERANDO ...

En mérito a lo antes expuesto, el QUINTO Pleno Ordinario del X Consejo
Estatal del Partido de la Revolucion Democratica en el Estado de
Guanajuato:

RESUELVE

PRIMERO. - En cumplimiento a lo establecido el articulo 226 numeral 2 de la
Ley General de Institucicnes y Procedimientcs Electorales asi corno lo
establecido en el articulo 175 parrafos primero y segundo de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Guanajuato, se
aprueba EL METODO APLICABLE Y FECHAS PARA LAS CANDIDATURAS
A LA GUBERNATURA; DIPUTACIONES POR LOS PRINCIPIOS DE
MAYORIA RELATIVA Y DE REPRESENTACION PROPORCIONAL ASi
COMO MIEMBROS A LOS AYUNTAMIENTOS, PARTICIPARAN BAJO LAS
SIGLAS DE ESTE INSTITUTO POLITICO EN EL PROCESO ELECTORAL
LOCAL ORDINARIO 2023-2024, DEL ESTADO DE ESTADO DE
GUANAJUATO, en los siguientes términos:

a) EI Método o Métodos que seran utilizados: La seleccidén de la
Candidatura del Partido de la Revolucion Democratica a la Gubernatura del
Estado de Guanajuato, se realizara mediante la designacion que realice la
Direccién Nacional Ejecutiva, de conformidad con lo establecido en los
articulos 39 apartado A fraccion XLI del Estatuto, 48 Apartado A fraccion XXVI
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del Estatuto y 83 del Reglamento de Elecciones, ambos de esie Instituto
Politico.

b} La fecha para la expedicion de la Convocatoria correspondiente La
Convocatoria del Partido de la Revolucidn Democratica para elegir a la
persona que ocupara la Candidatura a la Gubernatura del Estado de
Guanajuato, que contendera en el Proceso Electoral Local 2023-2024, bajo las
siglas de este instituio politico, seré aprobada por el X Consejo Estatal del
Partido de la Revolucion Democratica en el Estado de Guanajuaio, a mas
tardar el 22 de octubre de 2023.

¢} l.a fecha de publicacion de la convocatoria y su entrada en vigor: La
Convocaloria del Partido de la Revolucién Democratica para elegir a la
persona que ocupara la Candidatura a la Gubernatura del Estado de
Guanajuato, que contenderaen el Proceso Electoral Local 2023-2024, bajo las
siglas de este instituto politico, sera publicada, a mas tardar el 24 de noviembre
de 2023, por la Mesa Directiva del X Consejo Estatal, una vez observada por
la Direccion Nacional Ejecutiva a través de su Organo Técnico electoral
entrando en vigor al momenio de su publicacion.

d) Los plazos que comprendera cada fase del proceso interno de
seleccion de la candidatura del Partido de la Revolucion Democratica a
la Gubernatura en el Estado de Guanajuato son:

® Periodo de registro de personas aspiranies a las precandidaturas a la
Gubernatura del Estado de Guanajuato: 26 al 30 de noviembre de 2023.

® Periodo de subsanacién: L.os dias 01y 02 de diciembre de 2023.

® Dtorgamiento de registro de personas aspiranies a las
precandidaturas a la Gubernatura del Estado de Guanajuato: a mas tardar
el dia 03 de diciembre de 2023,

® Periodo de precampaina: Las precandidatas y precandidatos del Partido
de la Revolucion Democratica a la Candidatura a la Gubernatura del Estado
de Guanajuato, podran realizar actos de precampaia del 04 de diciembre de
2023 al 21 de enero de 2024.

e} Los organos responsables de la conduccidn y vigilancia del proceso
electivo interno:

s ElOrgano Responsable del Partido de la Revolucion Democratica, para la
conduccién del proceso de seleccion interna de la persona que ocupara la
Candidatura de este instituto politico a la Gubernatura del Estado de
Guanajualo, es la Direccion Nacional Ejecutiva a través de su Organo Técnico
Electoral.

s El Organo Responsable del Partido de la Revolucién Democratica para la
vigilancia del proceso de seleccion interna de la persona que ocupara la
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Candidatura de este instituto politico a la Gubernatura del Estado de
Guanajuato es el Organo de Justicia Intrapartidaria.

f) La fecha de celebracion de la asamblea estatal, distrital o municipal
seglin sea su caso: La Direccion Nacional Ejecutiva del Partido de la
Revolucién Democratica, celebrara sesion para determinar la persona que
ocupara la Candidatura de este instituto politico a la Gubernatura del Estado
de Guanajuato a mas tardar el dia 19 de febrero de 2024, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 39 apartado A fraccion XLI, 48 Apartado A
fraccion XXVI del Estatuto y 83 del Reglamento de Elecciones.

En caso de concretarse una coalicién electoral para la candidatura a la
Gubernatura en el proceso electivo 2023-2024, de conformidad con lo
establecido en los articulos 79 y 81 del Estatuto, se suspendera el
procedimiento de eleccién interna, cualquiera que sea el momento en
que se encuentre el proceso electoral, incluso si la candidatura del
Partido ya hubiera sido electa, siempre que tal candidatura corresponda
a una organizacién aliada, segun el convenio firmado y aprobado.

Las Bases de la Convocatoria y todo el proceso electivo, garantizaran la
paridad de género conforme a lo dispuesto en los articulos 41, parrafo segundo
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 7: 14, 26; 233:
234;y 235, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales;
3:25; 37:y 40 de la Ley General de Partidos Politicos, y demas de relativos y
aplicables en la normatividad Electoral del Estado de Guanajuato.

En caso de existir el riesgo inminente de que este instituto politico se quede
sin registrar la candidatura a la Gubernatura del Estado de Guanajuato, este
sera superado por la designacion que realizara la Direccion Nacional Ejecutiva,
de conformidad con lo establecido en el articulo 39 apartado A fraccion XIV
incisos a) y b) del Estatuto y 85 del Reglamento de Elecciones.

Con lo anterior, el Partido de la Revolucion Democratica cumplié en su totalidad
con los requisitos sefalados en el considerando 7 del presente acuerdo, conforme
a lo siguiente:

a) Respecto a la fecha de inicio de su proceso interno para la gubernatura sefialé
que sera con la entrada en vigor de la convocatoria, misma que sera publicada
a mas tardar el veinticuatro de noviembre de dos mil veintitrés.

b) En lo que hace al o los métodos que seran utilizados, expresé que el método
de seleccion de la candidatura a la gubernatura para el proceso electoral local
2023-2024 sera mediante la designacion que realice la Direccion Nacional
Ejecutiva.

c) Como fecha de expedicion de la convocatoria precisd que sera expedida a
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mas tardar el veintidas de octubre de dos mil veintitrés por el X Consejo Estatal
del Partido de la Revolucion Democratica en el Estado de Guanajuato.

Asimismo, preciso gue la convocatoria sera publicada a mas tardar el
veinticuatro de noviembre de das mil veintitrés, por la Mesa Directiva del X
Consejo Estaial, una vez observada por la Direccion Nacional ejecutiva a través
de su Organo Técnico Electoral entrando en vigor al momento de su
publicacion.

d) Respecto a los plazos y fechas que comprendera cada fase del proceso,
proporciond la informacion relativa a las fechas que comprendera cada fase
de dicho proceso.

e) Enlo que hace a los drganos de direccion responsables de la conduccion y
vigilancia del proceso interno, refirio que la Direccion Nacional Ejecutiva a
través de su Organo Técnico Electoral sera el organo encargado de la
conduccion. Mientras que el organo de Justicia Intrapartidaria sera el organo
responsable de la vigilancia del proceso interno para la eleccion de la
candidatura a la gubcmatura.

f) Con relacion a la fecha de celebracion de la asamblea electoral interna o, en
su caso, de realizacion de la jormada comicial interna, sefiald que la Direccion
Nacional Ejecutiva celebrara sesion para determinar la persona gue ocupara
la candidatura a la gubernatura a mas tardar el diecinueve de febrero de dos
mil veinticuairo.

Comunicacion del Partido del Trabajo
1. En la comunicacion presentada por el Partido del Trabajo, se sefiala lo
siguiente:

i. Fecha de inicio del Proceso Interno de Seleccion de todas sus
candidaturas.

El Proceso Interno inicia con la publicacion de la Convocatoria que sera
difundida a través de un diario de circulacion esiatal el 17 de noviembre de
2023,

Il. Método o métodos que seran utilizados para ia seleccion de todas sus
candidaturas.

El previsto en los articulos 39, 39 Bis, 50 Bis 3, 117, 118, 119, 119 Bis; 119 Bis
1,119 Bis 2, 119 Bis 3, 1719 Bis 4, 120 y 121 de los Estatutos del Partido del
Trabajo, que faculian a la Comision Ejecutiva Nacional a erigirse y constituirse
en Convencion Electoral Nacional para ratificar, elegir y postular candidaturas
locales.
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lll. Criterios que seran aplicados para dar cumplimiento a la paridad de
género.

Los establecidos en los articulos 41, parrafo segundo, base | de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 14 numeral 4, 232 numerales 2 y
3,233y 234 de |la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales;
3 numerales 3, 4 y 5y 25 numeral 1 inciso r) de la Ley General de Partidos
Politicos, 282 del Reglamento de Elecciones; 10 Bis, 50 Bis 3, 119 Bis; 119
Bis 1, 119 Bis 2, 119 Bis 3, 119 Bis 4, 120 y 121 Bis de los Estatutos del Partido
del Trabajoy la normatividad aplicable en la materia.

IV. Eleccién consecutiva.

Alas y los legisladores que aspiren a la reeleccién y se inscriban en el proceso
interno, ademas de los puntos anteriores, se les podra aplicar alguno de los
siguientes parametros o criterios: a) que los aspirantes se encuentren al
corriente en sus cuotas partidistas, b) que en su labor como legisladores hayan
presentado iniciativas que se identifiquen con los principios basicos del partido
del trabajo, ¢) que en su desempefio como legisladores se hubieren apegado
a los principios basicos que promueve el Partido del Trabajo, d) que hayan
ocupado un cargo de direccion estatal o nacional durante los tltimos tres afnos,
€) que hayan promovido e impulsado la afiliacién a nuestro partido.

El derecho de reeleccion se vera restringido en |los siguientes casos: a) cuando
se contraponga con alguna accién afirmativa de paridad de género.

V. Fecha para la expedicion de la Convocatoria.
11 de octubre de 2023,

VI. Plazos gue comprendera cada fase del Proceso Interno

1. Inicio del Proceso Interno.

El Proceso Interno inicia el 17 de noviembre de 2023 con la publicacién de la
Convocatoria que sera difundida a través de un diario de circulacion estatal.

2. Registro de precandidaturas.
Del 20 al 22 de noviembre de 2023

3. Dictamen de Procedencia del registro de precandidaturas
24 de noviembre de 2023.

4. Precampanias.

Gubernatura: del 25 de noviembre de 2023 al 21 de enero de 2024.
Diputaciones: del 23 de diciembre de 2023 al 21 de enero de 2024.
Ayuntamientos: del 13 de diciembre de 2023 al 21 de enero de 2024.

5. Fecha de celebracion de la Convencion Electoral Nacional, para la
eleccion interna de candidaturas.

Entre el 22 de enero de 2024 y hasta un dia antes del vencimiento del plazo
para el registro de candidaturas de la eleccidén de que se trate.

VIL. C)rgano de control responsable de su conduccion y vigilancia.
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La Comision Nacional de [lecciones y Procedimientos Internos, de
conformidad con los articulos 15 Bis 2, 23 inciso c), 50 Bis 1, 50 Bis 2, 50 Bis
3y 50 Bis 4 de los Estatutos vigentes del Partido del Trabajo, la cual sera la
encargada de recepcion de documentios y elaboracion del Dictamen de
Procedencia correspondiente.

Vil Fecha de celebracion de la asamblea elecioral, estatal, distrital o, en
su caso, de realizacion de la jornada comicial interna.
La que se indica en el punto VI, numeral 5.

Con lo anterior, el Partido del Trabajo cumplid en su totalidad con los requisitos
sefialados en el considerando 7 del presente acuerdo, conforme a lo siguiente:

a) Respecto ala fecha de inicio de su proceso interno para la gubernatura sefiaio
que inicia con la publicacidn de la convocatoria que sera difundida en un diario
de circulacion estatal el diecisiete de noviembre de dos mil veintitrés.

b) Encuanto al o los métodos que seran ulilizados, se sefiald gue sera el previsto
en los articulos 39, 39 Bis, 50 Bis 3, 117, 118, 119, 119 Bis, 119 Bis 1, 119 Bis
2,119 Bis 3, 119 Bis 4, 120 y 121 de los Estatutos del Partido del Trabajo, que
facultan a la Comision Ejecutiva Nacional a erigirse y constituirse en
Convencion Electoral Nacional para ratificar, elegir y postular candidaturas
locales.

c) Como fecha de expedicion de la convocatoria precisd que fue el once de
octubre de dos mil veintitrés.

d) Respecto a los plazos y fechas que comprendera cada fase del proceso,
proporciond la informacion relativa a las fechas gque comprendera cada fase
de dicho proceso.

En io gue hace a los organos de direccion responsables de la conduccion y
vigilancia del proceso interno, expreso que la Comision Nacional de
Flecciones y Procedimientos Internos sera la encargada de recepcion de
documerntos y elaboracion del dictamen de procedencia correspondiente.

D
~

) Respecto a la fecha de celebracion de la asamblea electoral interna o, en su
caso, de realizacion de la jornada comicial interna, comunico gue se celebrara
entre el veintidos de enero de dos mil veinticuatro y hasta un dia antes del
vencimiento del plazo del registro de candidaturas de la eleccion de que se
trate.
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Comunicacion def Partido Verde Ecologista de México
12. En la comunicacidén presentada por el Partido Verde Ecologista de México,
se sefiala lo siguiente:

En virtud de lo anterior, por este conducto le informo que con fundamento en
los articulos 44, 46 fraccion Il 'y 47, de los Estatutos del Partido Verde
Ecologista de Meéxico, la Comision Nacional de Procedimientos Internos,
acordo someter a la aprobacion del Consejo Politico Nacional, el modelo de
convocatoria para la seleccién de los candidatos que contenderan en los
procesos constitucionales electorales ordinarios, y en su caso extraordinarios,
en el ambito local a celebrarse durante el afio 2024, en razén a lo anterior, se
comunica formalmente a esta autoridad el método para la seleccion de sus
candidatos a los cargos de eleccion popular para el Proceso Electoral Local
Ordinario 2023-2024 y lo hizo del conocimiento para el Estado de Guanajuato,
en fecha 24 de octubre del afio en curso y el cual consiste en:

Proceso Interno del Partido Verde Ecologista de México:

i. El érgano interno responsable de la organizacion de los procesos de
seleccion de candidatos y de las precampanas seré la Comision
Nacional de Procedimientos Internos de conformidad con el articulo
46 fraccion Il de los Estatutos del Partido.

i, El proceso interno para la seleccion de candidatos a los cargos de
eleccion popular de Gobernador, Diputados Locales por ambos
principios e integrantes de los Ayuntamientos, inicia con la publicacion
de la Convocatoria que emita la Comision Nacional de Procedimientos
Internos.

ili. La Comision Nacional de Procedimientos Internos, publicara la
convocatoria respectiva en un diario de circulacion estatal y, en los
estrados del Comité Ejecutivo Estatal el dia 02 de noviembre de 2023.

iv. El registro de aspirantes se celebraré durante un dia, en las oficinas
del Comité Ejecutivo Estatal correspondiente, en un horario de 10:00
a 18:00 horas, debiendo estar presente cuando menos uno de los
representantes que para tal efecto establezca esta Comision en la
convocatoria el dfa 18 de noviembre de 2023 para la Gubernatura, el
06 de diciembre de 2023 para Ayuntamientos y el 16 de diciembre de
2023 para Diputaciones.

V. La Comisién Nacional de Procedimientos Internos notificara en los
estrados del Comité Ejecutivo Estatal, en su caso de conformidad al
lugar donde realizo su registro, de las posibles omisiones o defectos
en la documentacion de registro el dia 19 de noviembre de 2023 para
la Gubernatura, el 07 de diciembre de 2023 para Ayuntamientos y el
17 de diciembre de 2023 para Diputaciones.

vi. El periodo para subsanar posibles omisiones o defectos en la
documentacion de registro sera de dos dias siendo 20 y 21 de
noviembre de 2023 para la Gubemnatura, los dias el 08 y 09 de
diciembre de 2023 para Ayuntamientos y los dias 18 y 19 de diciembre
de 2023 para Diputaciones.
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Vil

Viil,

X1,

Xii.

La Comision Nacional de Frocedimientos Internos, emitird jos
dictamenes sobre las solicitudes de regisiro, fundando v motivando su
aceptacion o negativa de registro como precandidato el dia 22 de
noviembre de 2023 para la Gubernatura, el 10 de diciembre de 2023
para Ayuntamientos y el dia 20 de diciembre de 2023 para
Diputaciones.

Los aspirantes a candidatos cuyo regisiro haya sido aceptado iniciaran
su precamparia a partir de las cero horas del dia 25 de noviembre de
2023 para la Gubematura, el 13 de diciembre de 2023 para
Ayuntamienios y el 23 de diciembre de 2023 para Diputaciones.

Las precamparias de los aspirantes a candidatos a Gobernador,
Diputados Locales e Integrantes de los Ayuntamientos concluirén a
las 24 horas del dia 21 de enero de 2024.

De conformidad con el articulo 59 fracciones IV y V, de los estatutos
del Partido, la eleccion de los candidatos a Gobernador, Diputados
Locales por ambos principios e Integrantes de los Ayuntamientos, se
realizaré en sesion del Consejo Politico Estatal, de conformidad con
lo establecido por los articulos 67 fraccion il y 59 fraccion IV y V
numeral 1 el dia 12 de febrero de 2024 para la Gubcrnatura, el dia 13
de marzo de 2024 para Ayuntamienios y el dia 28 de marzo de 2024
para Diputaciones.

Para dar cumplirmiento 'y garantizar la paridad de género los
candidatos propietario y suplente de cada formula. deberan ser del
mismo género, y cumplirse el procedimiento establecido en el articulo
59 de los estatutos del partido.

Los plazos para la resolucion de las controversias se sujetaran a io
establecido en los Estatutos del Fartido Verde =cologista de México y
al procedimiento que con base a estos se sustancie por la Comision
Nacional de Honor y Justicia sujetandose a lo siguiente:

-Solamente los aspirantes debidamente registrados ante la
Comision Nacional de Procedimientos Internos podran impugnar el
resultado del dictamen que sobre las solicitudes de registro emita
la Comision.

-Solamente los precandidatos debidamente regisirados ante la
Comision Nacional de Procedimientos Internos podran impugnar el
resultado del proceso de seleccion de candidatos en que hayan
participado.

-Los medios de impugnacion que presenten los precandidatos
debidamente registrados ante la Comision Nacional de
Procedimientos Internos en contra de los actos donde se hayan
adoptado decisiones sobre candidaturas, se presentaran ante la
Comision Estatal de Honor y Justicia a mas tardar dentro de los
tres dias siguientes a la emision del resultado.

- [os medios de impugnacion internos que se Iinterpongan con
motivo de los resultados de los procesos de seleccion interna de
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candidatos a cargos de eleccion popular deberan quedar resueltos
en definitiva a mas tardar catorce dias después de la emision del
resultado.

-De igual manera se aprueba que el Comité Ejecutivo Estatal
correspondiente, sea quien evalué, apruebe y realice la postulacion
de aquellas candidaturas que quedasen desiertas, las suplencias,
asi como para realizar las sustituciones de candidatos que resulten
necesarias por causas legales, urgente o de fuerza mayor,
asimismo con fundamento en el articulo 18 fraccion Xli, de los
Estatutos del Partido que se seleccione y postule como candidatos
a adherentes, simpatizantes y ciudadanos externos, privilegiando
en lo posible, la seleccion y postulacion de militantes.

Xiii. Para dar cumplimiento a la Paridad de género, se estara a lo dispuesto
por cada una de las leyes electorales locales.

Xiv. Asimismo, se debera de garantizar la seleccion de candidaturas
incluyentes, con perspectiva interseccional, que tiendan a derribar los
obstaculos de iure y de facto que generen discriminacion en perjuicio
de las personas en situacion de vulnerabilidad; por lo que se dara
cumplimiento a las acciones afirmativas que en su caso haya
determinado o determine el Instituto Electoral del Estado de
Guanajuato a favor de mujeres, personas indigenas, personas
migrantes, juventudes, personas con discapacidad o alguna otra.

XV. En el caso de las elecciones a las Gubernaturas para garantizar la
paridad de género se estara a lo dispuesto por los lineamientos que
en su caso determine el Instituto Nacional Electoral.

XVI. Para garantizar la participacion de los aspirantes que pretenden
postularse para una eleccion consecutiva, se tomaran en cuenta los
avisos de intencion que han sido recibidos y los que se reciban deniro
del plazo del 1 al 7 de noviembre, por quienes actualmente ostentan
un cargo de eleccion popular postulados por el Partido Verde
Ecologista de México y pretenden una eleccion consecutiva, y a todas
aquellas personas que no se registren como precandidatas y
precandidatos habiendo manifestado previamente su intencion de
contender en una eleccion consecutiva se solicitara que confirmen por
escrito que desisten de su intencion de ser postulados para el mismo
cargo.

XV, Para dar cumplimiento a los criterios de Paridad de Género previstos
por los articulos 185, 185 bis, 185 ter, 185 cuater y 185 quinquies de
la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de
Guanajuato y a los criterios emitidos y por emitir por ese Instituto
Electoral, en complemento a la presente comunicacion, y una vez que
sean definidos previo a las fechas limites definidas para comunicar el
método de designacion para los cargos de Ayuntamientos y
Diputaciones, se informaran la definicion de los géneros en cada uno
de los bloques que para el efecto se conforman y cualquier otra
medida determinada y tendiente a derribar los obstaculos de iure y de
facto que generen discriminacion en perjuicio de las personas en



PERIODICO OFICIAL 15 DE NOVIEMBRE - 2023 PAGINA 27

situacion de vulnerabilidad.

XVl Asimismo, para dar cumplimiento a la ley comicial local raspecto a las
candidaturas a regidurias integradas por personas indigenas para el
Froceso Electoral i.ocal 2023-2024 en Guanajuato, se garantizara la
incorporacion de al menos una formula de candidaturas de personas
indigenas en alquno de los 4 primeros lugares de las planillas
correspondientes a los municipios de Tierra Blanca y Victoria,
respectivamente

Xix Respecto a los municipios de Apaseo el Allo, Atarjea, Comonfort,
Dolores Hidalgo C.1. N.; Salvatierra; San Luis de la Paz, San Miguel
de Allende; Santa Catarina; Valle de Santiago, Villagran y Xichi, se
comunicaré a las respeclivas coordinaciones municipales del Comité
Ejecutivo Estatal del Partido Verde Ecologista de México y/o personas
que pretendan registrarse como precandidatas y precandidatos a las
presidencias municipales de los mencionados ayuntamientos, que
deberan invitar a personas ndigenas de las comunidades y pueblos
indigenas del municipio, para procurar incluir al menos una formula
completa de personas indigenas en la lista de candidaturas a la
regiduria, sin que esto aplique de forma limitante. i.a invitacion debera
hacerse al publico en general y en el idioma espafiol y cualquier oiro
que se use por la comunidad originaria a que vaya dirigido.

El presente avisu abarca el proceso interno a sequirse para la seleccion de
todos los cargos de eleccion popular del proceso electoral local 2023-2024, no
obstante, por el tiempo en el que se presenta y en alencion a que las fechas
limites determinadas para avisar los métodos de seleccion interna respecto a
las candidaturas a Ayuntamientos y Diputaciones son posteriores a la fecha
de presentacion de esta comunicacion, se informa a ese organismo publico
local electoral que quedaria pendiente de definir los géneros entre 10s bloques
de competitividad por Ayuntamientos y por Distritos, y cualquier otra obligacion
que pudiere surgir de los lineamientos que se expidan por ese Instituto para
efecto de garantizar candidaturas incluyentes y paritarias; determinaciones
que seran anunciadas en tiempo y forma por este Partido Politico.

Conlo anterior, el Partido Verde Ecologista de México cumplid en su totalidad con
los requisifos sefialados en el considerando 7 del presente acuerdo, conforme a lo
siguiente:

a)

b)

Respecto ala fecha de inicio de su proceso interno para la gubernatura sefiala
gue inicia con ia publicacion de la convocatoria gue emita la Comision Nacional
de Procedimientos Internos, misma que sera el dos de noviembre de dos mil
veintiirés.

En o que hace al o los métodos que seran ufllizados, sefiala que sera
conforme al articulo 59, fraccion 1V de sus estatutos, en el que se faculta a los
miembros del Consejo Polifico Estatal para que eljan directamente la
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candidatura a la gubernatura.

¢) Como fecha de expedicion de la convocatoria precisé que sera expedida el
dos de noviembre de dos mil veintitrés en un diario de circulacion estatal y en
los estrados del Comité Ejecutivo Estatal.

d) Respecto a los plazos y fechas que comprenderd cada fase del proceso,
proporciond la informacion relativa a las fechas que comprendera cada fase
de dicho proceso.

e) En lo que hace a los 6rganos de direccion responsables de la conduccion y
vigilancia del proceso interno, refiri6 que la Comision Nacional de
Procedimientos Internos sera la encargada de la organizacion. Mientras que
sefiala a la Comision Nacional de Honor y Justicia como el érgano responsable
de resolver las controversias.

f) Con relacién a la fecha de celebracion de la asamblea electoral interna o, en
su caso, de realizacion de la jornada comicial interna, sefialé que el Consejo
Politico Estatal celebrara sesion para determinar la persona que ocupara la
candidatura a la gubernatura el doce de febrero de dos mil veinticuatro.

Comunicacion de Movimiento Ciudadano
13. En la comunicacion presentada por Movimiento Ciudadano, se sefala lo
siguiente:

«Con fundamento en los articulos 1, 8, 35, 36, 41 parrafos primero y tercero,
bases I, IV y Vapartado C, 115y 116 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 6, 7, 25, 26, 27, y 28 de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales; 15, 16, 17 Aparatado A, 22, 23 Fraccion 11, Il y IV,
41, 42, 43, 44, 67, 68, 69, 108, 109 de la Constitucion Politica para el Estado
de Guanajuato; 175, 176, 177, 178, 179, 181, 182 y demas relativos aplicables
de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de
Guanajuato; de conformidad con los Estatutos de Movimiento Ciudadano, e/
Reglamento de Convenciones y Procesos Internos y deméas ordenamientos
aplicables, me permito notificar al Instituto Electoral del Estado de Guanajuato
a su digno cargo, el procedimiento aplicable para la seleccion y eleccion de
personas candidatas de Movimiento Ciudadano para los cargos de eleccion
popular de Gobernadora o Gobernador, Diputadas y Diputados al Congreso
Local, asi como a integrantes de los Ayuntamientos de esa entidad, en el
marco del Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024; mismo que fue
aprobado por la Comision Operativa Nacional y la Comisién Nacional de
Convenciones y Procesos Internos en su Sesién conjunta celebrada el 21 de
octubre de 2023.

ACCION FECHAS
Inicio del proceso interno 13 de noviembre de 2023.
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Fecha para la expedicion de la
convocatoria

Método que sera utilizado:
Asamblea Electoral Nacional

13 de noviembre de 2023

Plazos que comprendera las fases del proceso
interno

Registro de personas
precandidatas

Gobernadora o Gobernador.

21 de noviembre de 2023.

Diputadas y Diputados al Congreso
local.

Del 17 al 19 de diciembre de 2023.

integrantes de los Ayuntamientos.

Del 7 al 09 de diciembre de 2023,

Dictamen

De procedencia del registro de

(=]
D
=5

s0nas

{ precandidatas a
Gobernadora o Gobernador.

Ye

24 de noviembre de 2023,

Diputaciones al Congreso Local.

22 de diciembre de 2023.

Integrantes de los Ayuntamientos

12 de diciembre de 2023

Precampanas a

Gobernadora o Gobernador.

Del 25 de noviembre de 2023
al 21 de enero de 2024.

Diputadas y Diputados al Congreso
Local.

Del 23 de diciembre de 2023 al 21 de
enero de 2024.

Integrantes de los Ayuntamientos.

Del 13 de diciembre de 2023 al 21 de
enero de 2024,

Organo Interno
Responsable

Comision Nacional de Convenciones y
Procesos Internos

Dictamen Definitivo de Candidaturas

Gobernadora 0 Gobernador

4 de febrero de 2024.

Diputadas y Diputados al Congreso
Local e integrantes de los
Avuntamientos

17 de marzo de 2024,

Tipo de Asamblea y fecha de
celebracion

Asamblea Electoral Nacional
Gobernadora o Gobernador

5 de febrero de 2024.

Asamblea Electoral Nacional
Diputadas y Diputados al Congreso
Local e integrantes de los
Ayuntamienios

18 de marzo de 2024.

‘Medﬁos de Impugnacion

19 de febrero de
2024.
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Gobernadora o Gobernador

Medios de Impugnacion 1 de abril 2024

Diputadas y Diputados al
Congreso Local e integrantes
de los Ayuntamientos

En caso de presentarse resultados similares en dos 0 mas precandidaturas, la
Comisién Operativa Nacional determinara cuando deban aplicarse encuestas
de opinién publica. La valoracién politica de resultados que emita la Comision
Nacional de Convenciones y Procesos Internos sera puesta a consideracion
de la Comision de Candidaturas, de la Comisién Operativa Nacional y de la
Coordinadora Ciudadana Nacional erigida en Asamblea Electoral Nacional,
para la eleccion correspondiente.

La Comision de Candidaturas analizard, valorara y evaluara los perfiles que
Movimiento Ciudadano postulara a los cargos de Diputadas y Diputados al
Congreso Local, asi como a integrantes de los Ayuntamientos por el principio
de Representacion Proporcional, para ser puestos a consideracion de la
Comision  Operativa Nacional, para su posterior aprobacion por la
Coordinadora Ciudadana Nacional, erigida en Asamblea Electoral Nacional,
atendiendo al principio de auto organizacion y autodeterminacion como forma
de organizacion interna.

Tratéandose de eleccion consecutiva, se estard a lo establecido en los articulos
115 fraccidn |, segundo parrafo, y 116, fraccion Il, segundo parrafo de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 47 y 113 de la
Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato; 14 parrafo segundo, 16 de
la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de
Guanajuato.

A ninguna persona podra registrarsele como candidata o candidato a distintos
cargos de eleccion popular en el mismo Proceso Electoral; tampoco podra ser
candidata o candidato para un cargo federal de eleccién popular y
simultaneamente para otro del estado de Guanajuato; en este supuesto, si el
registro para el cargo de la eleccién federal ya estuviere hecho, se procedera
a la cancelacion automatica del registro respectivo.

Los criterios para garantizar el cumplimiento de la paridad de género vy las
acciones afirmativas en la postulacion de las candidaturas, deberan ser
objetivos y asegurar condiciones de igualdad, de conformidad con lo previsto
en los articulos 232 y 233 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales; 3 numerales 4 y 5 de la Ley General de Partidos Politicos, en
correlacion con los articulos 282 y 284 del Reglamento de Elecciones del
Instituto Nacional Electoral; 1 parrafo 6, 17 Apartado A y demas relativos
aplicables de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato; 175, 184,
184 Bis, 185, 185 Bis, 185 Cuater, 185 Quinquies y demas relativos aplicables
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Ley de Instituciones y Procedimientos flectorales para el f:stado de
Guanajuato.

Para la postulacion de candidaturas, se vigilara que se cumpla con el principio
de paridad sustantiva, a través de criterios de competitividad y, en su caso, el
argano facultado de Wovimiento Ciudadano modificard los registros
necesarios para cumolir con el principio de paridad de género, observando lo
conducente que en la materia mandaten los Lineamientos de postulacidn
citados en el parrafo anterior

Por todo lo anterior, solicito a la autoridad administrativa electoral del Estado
de Guanajualo, se me tenga por presentada la informacion correspondiente al

método de seleccion de candidaturas de Movimiento Ciudadano para el
Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024.

l.o anterior téngase por cumplido a fin de que surlan los efectos legales a que
haya lugar.

Con lo anterior, Movimiento Ciudadano cumplid en su totalidad con los requisitos
sefnalados en el considerando 7 del presente acuerdo, conforme a lo siguiente:

a) Respecto a la fecha de inicio de su proceso interno para la gubernatura sefiald
gue sera el trece de noviembre de dos mil veintitrés.

b) Enlogue hace al o los métodos que seran utilizados, expresd gue el método
de seleccion de la candidatura a la gubernatura para el proceso electoral local
2023-2024 sera por Asamblea Electoral Nacional.

c) Como fecha de expedicion de la convocatoria precisd que sera el trece de
noviembre de dos mil veintitrés.

o) Respecto alos plazos y fechas que comprendera cada fase del proceso, estos
fueron comunicados por el partido politico.

e) Enlo que hace a los drganos de direccidon responsables de la conduccion y
vigilancia del proceso interno sefiald a la Comision Nacional de Convenciones
y Procesos internos.

f) Con relacion a la fecha de celebracion de la asamblea electoral interna, se
refirid que la determinacion de la Asamblea Electoral Nacional en que se
aprobara la candidatura sera el cinco de febrero de dos mil veinticuatro. No
obstante, preciso que en caso de presentarse resultados similares en dos o
mas precandidaturas, la Comision Qperativa Nacional determinara cuando
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deban aplicarse encuestas de opinidn publica.

Comunicacion de morena
14. En la comunicacién presentada por morena el dia veintitrés de octubre de
dos mil veintitrés se hace referencia a la convocatoria para la definicién de la
coordinacién de defensa de la transformaciéon en Guanajuato.

En virtud de ello, mediante oficio nimero SE/1053/2023, la Secretaria Ejecutiva de
este Instituto requirid al representante propietario de morena ante el Consejo
General de este Instituto para que dentro del plazo de tres dias contados a partir
del momento de la notificacién del oficio especificara —respecto de su proceso
interno de seleccién de la candidatura a la gubernatura— la fecha de inicio de su
proceso interno, el método o métodos que seran utilizados, la fecha de expedicién
de la convocatoria correspondiente, los plazos que comprendera cada fase del
proceso interno, los érganos de direccion responsables de su conduccion y
vigilancia y la fecha de celebracion de la asamblea electoral interna o, en su caso,
de realizacién de la jornada comicial interna. En el requerimiento, puntualmente se
pidio precisar lo siguiente:

A la luz de tal disposicion y una vez que se analizé el contenido de su escrito
de fecha 23 de octubre de 2023, se advierte que no contiene la totalidad de la
informacion exigida por la ley electoral local para el proceso de seleccion de la
candidatura a la gubernatura del partido politico que representa.

Por lo que con fundamento en lo dispuesto en los articulos 98 fraccion IV, 175
y 177, fraccion |l de dicho ordenamiento legal; asi como en la jurisprudencia
4212002 emitida por la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacion, de rubro «PREVENCION. DEBE REALIZARSE PARA
SUBSANAR FORMALIDADES O ELEMENTOS MENORES, AUNQUE NO
ESTE PREVISTA LEGALMENTE.», se requiere por su conducto al partido
politico Morena para que dentro del plazo de TRES DIAS contados a partir de
la notificacién de este oficio, comunigque a este organismo puiblico local
electoral, respecto del proceso de seleccion de la candidatura a la

qubernatura, o siguiente:

La fecha de inicio de su proceso interng;

El método o métodos que seran utilizados;

La fecha de expedicion de la convocatoria correspondiente;

Los plazos que comprendera cada fase del proceso interno;

Los 6rganos de direccion responsables de su conduccion y vigilancia, y
6. La fecha de celebracion de la asamblea electoral interna o, en su caso,
de realizacién de la jornada comicial interna.

En caso de no cumplir con este requerimiento, el Consejo General de este
Instituto tendra a Morena por no dando cumplimiento, en debido tiempo y
forma, a lo dispuesto en las disposiciones juridicas invocadas en este oficio.

oA LN =
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Dicho requerimiento fue nolificado el treinia v uno de oclubre de dos mil veintilrés,
conclyyendo ia diligencia de nolificacion a las dieciséis horas con cincuenta y siete
rminutos.

Cabe mencionar que morena presento escrito de fecha treinta y uno de octubre del
afio en curso, en el gue precisa que la Comisidn Nacional de Elecciones publicara
las soliciiudes de regisiro aprobadas a mas tardar el diez de noviembre, con la
finalidad de realizar una valoracidn completa y apropiada para preservar y
garaniizar la pariicipacion de las personas aspiranies. Por lo que, en relacion con
la primera comunicacion, al solo existir un cambio de fecha, en consecuencia,
conserva 1o gue se habia informado inicialmenie y que fue maleria de
requerimiento.

Mediante el escrito recibido en la Oficialia de Partes de este Instituto el fres de
noviembre de dos mil veintitrés, la representacidon de morena manifesio lo
siguiente:

Que en cumplimiento a su atento oficio SE/1053/2023 de fecha treinta y uno
de octubre dos mil veintitrés, mediante el cual se soliciia @ mi persona In
siguiente:
A la luz de tal disposicion y una vez que se analizo el contenido de su
escrito de fecha 23 de octubre de 2023, se advierte que no contiene la
totalidad de la informacion exigida por la ley electoral local para el
proceso de seleccion de la candidatura a la gobernatura del partido
politico que representa.

Por lo que con fundamento en lo dispuesto en los articulos 88 fraccion
IV, 175 y 177, fraccion I de dicho ordenamiento legal;, asi como en la
jurisprudencia 42/2002 emitida por la Sala Superior del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion, de rubro <<
PREVENCION. DEBE REALIZARSE PARA SUBSANAR
FORMALIDADES O ELEMENTOS MENORES, AUNQUE NO ESTE
PREVISTA LEGALMENTE.>>, se requiere por su conducto al partido
politico Morena para que dentro del plazo de TRES DIAS contados a
partir de la notificacion de este oficio, comunique a este organismo
publico local electoral, respecto del proceso de seleccion de la
candidatura a la gobernatura, lo siguiente:

l.a fecha de inicio de su proceso interno;

El método o métodos que seran utilizados;

l.a fecha de expedicion de la convocatoria correspondiente;

Los plazos que comprendera cada fase del proceso interno;

. Los organos de direccion responsables de su conduccion y
vigilancia, y

N

w
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6. La fecha de celebracion de la asamblea electoral interna o, en su
caso, de realizacion de la jornada comicial interna.

Respetuosamente me permito manifestar lo siguiente:

En primer término es necesario mencionar que, el 23 de octubre del afio en
curso, se hizo llegar a esta Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral del
Estado de Guanajuato oficio por el cual, derivado del pronunciamiento de la
Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion en el
expediente SUP-JDC-255/2023 en que se ordend al Instituto Nacional
Electoral (INE) la emision de lineamientos generales que regulen y fiscalicen
los Procesos Politicos de cara al proceso electoral federal 2023-2024; en ese
sentido se notificod el inicio del proceso politico de definicion de Coordinacion
de Defensa de la Transformacion, asi como el listado de las personas
interesadas que solicitaron su inscripciéon. Este proceso, por su naturaleza
reconocida por la Sala Superior del TEPJF es diverso y desvinculado de
cualquier proceso de seleccion de candidaturas.

Por lo anterior, se aclara que lo notificado no forma parte del proceso de
seleccion de candidaturas del partido politico que represento, sino que es un
proceso politico para definir un cargo de organizacion interna.

Ahora, a efecto de cumplimentar el requerimiento de mérito, y atendiendo al
plan integral y calendario del proceso electoral ordinario 2023-2024, aprobado
mediante acuerdo CGIEEG/060/2023, se hace de su conocimiento lo
siguiente:

a) La fecha de inicio del proceso interno sera con la emision de la
convocatoria correspondiente a los cargos de eleccion popular
respectivos en el Proceso Electoral Local concurrente 2023-2024, que
sera a mas tardar antes de la fecha de inicio de la precamparia local,
esto es el 25 de noviembre de 2023.

b) Los plazos de las fases del proceso correran a partir de la fecha
sefialada en el inciso anterior. El plazo para la solicitud del registro de
la aspiracion contara con un plazo de dos dias en referencia a la fecha
sefialada para el inicio del proceso; una vez analizada la solicitud, en
su caso se notificara personalmente a la persona aspirante cualquier
omisién para que la subsane otorgandole un plazo perentorio, en
funcién de las omisiones detectadas.

c) A partir de la conclusion del plazo para la solicitud del registro, la
Comisién Nacional de Elecciones de Morena inicia la etapa de
valoracion para que a mas tardar en la fecha que concluye la
precampafia se determine, en su caso, la aprobacién de registros, esto
es, el 21 de enero de 2024.

d) De conformidad con el articulo 46° del Estatuto de Morena,
corresponde a la Comision Nacional de Elecciones |la conduccion y
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vigilancia del proceso para la seleccion o eleccion de precandidaturas,
asi como validar y calificar los resultados electorales internos.
Asimismo, el articulo 447 inciso w, dispone que los aspectos v
situaciones relacionados con la seleccion de candidaturas de Morena
no previstos o no contemplados en el Estatuto seran resueltos por la
Comision Nacional de Elecciones y el Comité Ejecutivo Nacional de
acuerdo con sus atribuciones respectivas

&) Ladeclaracion, ratificacion o validacion final de las candidaturas, segtin
sean el caso, de conformidad con nuestro método estatutario se
verificara a partir del dia siguiente de la fecha de la conclusion de la
precampania, esto es, el 22 de enero de 2024 para los cargos de
mayoria relativa y eleccion popular directa, asi como para los cargos
de representacion proporcional. Lo anterior, respetando los plazos y
fechas del calendario electoral de la entidad federativa.

Cabe sefialar, que las fechas y plazos establecidos estan sujetos a ajustes en
funcion de condiciones contingentes del propio proceso.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, atentamente solicito:

PRIMERO. Tener por desahogado en tiempo y forma el requerimiento
formulado en el proveido de merito, asi como realicadas las precisiones
contenidas en el presente escrito y, en consecuencia, se deje sin efectos el
apercibimiento correspondiente.

SEGUNDO. Tener por cumplido lo dispuesto en los articulos 226, numeral 2
de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 176 de la Ley
de Instituciones y Procesos Electorales para el Estado de Guanajuato; asi
como el plan integral y calendario el proceso electoral ordinario 2023-2024,
aprobado mediante acuerdo CGIEEG/060/2023.

De la respuesta dada al requerimiento, se identificd gue el partido comunicod la
fecha de inicio de su proceso interno, la fecha de expedicion de la convocatoria
correspondiente, los plazos gue comprendera cada fase del proceso inierno, los
organos de direccion responsables de su conduccion y vigilancia; pero no sefiald
el método o meétodos a utilizar, asi como de ia fecha de celebracion de la asambiea
elecioral inierna o, en su caso, de realizacion de la jornada comicial interna. Por
ello, la Secretaria Ejecutiva formuld un segundo reguerimiento mediante el oficio
SE/072/2023, del siguiente tenor;

[...]en referencia a su escrito mediante el cual da respuesta al requerimiento
formulado mediante oficio 8E/1053/2023, recibido en la Oficialia de Partes de
este Instituto el 3 de noviembre de dos mil veintitrés, se advierte que no
contiene la totalidad de la informacion exigida por la ley electoral local para el
oroceso de seleccion de la candidatura a la gubernatura del partido politico
que representa.
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Por lo que con fundamento en lo dispuesto en los articulos 98 fraccion IV, 175
y 177, fraccion Il de dicho ordenamiento legal; asi como en la jurisprudencia
42/2002 emitida por la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacion, de rubro «PREVENCION. DEBE REALIZARSE PARA
SUBSANAR FORMALIDADES O ELEMENTOS MENORES, AUNQUE NO
ESTE PREVISTA LEGALMENTE.»S, se requiere por segunda ocasion y por
su conducto al partido politico Morena para que a mas tardar a las 10:00
horas del 7 de noviembre del afio en curso, comunique a este organismo
publico local electoral, respecto del proceso de selecciéon de la candidatura

a la gubernatura, lo siguiente:

1. El método o métodos que seran utilizados, y
2. La fecha de celebracion de la asamblea electoral interna o, en su caso,
de realizacion de la jornada comicial interna.

En caso de no cumplir con este requerimiento, el Consejo General de este
Instituto tendra a Morena por no dando cumplimiento, en debido tiempo y
forma, a lo dispuesto en las disposiciones juridicas invocadas en este oficio.

El segundo requerimiento fue notificado el seis de noviembre de dos mil veintitrés,
concluyendo la diligencia de notificacion a las dieciséis horas con cuarenta
minutos.

Dentro del plazo establecido para dar respuesta al segundo requerimiento, el
partido politico manifestd que no cuenta como tal con una "asamblea o jornada
comicial interna”, pero que la instancia partidista interna hara la declaracion final
respectiva en la fecha correspondiente. Mientras que respecto del método, sdlo
refirid que seria conforme a la convocatoria sin puntualizarlo. A fin de evidenciar lo
anterior, se cita lo manifestado por el partido.

Que en cumplimiento a su atento oficio SE/1072/2023 de fecha seis de
noviembre de dos mil veintitrés, mediante el cual se solicitd a mi persona lo
siguiente:

se redquiere por segunda ocasion y por su conducto al partido politico
MORENA para que a mas tardar a las 10:00 horas del 07 de
noviembre en curso, comunique a este organismo publico local
electoral, respecto del proceso de seleccion de la candidatura a la

qubernatura, lo siguiente:

1. El método o métodos que seran utilizados; y
2. La fecha de celebracién de la asamblea electoral interna o, en su
caso, de realizacion de la jornada comicial interna.

8 Justicia Electoral. Revista del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, Suplemento 6, Afio 2003, paginas 50
y 51



PERIODICO OFICIAL 15 DE NOVIEMBRE - 2023 PAGINA 37

Por lo que atencion a los cuestionamientos realizados, respetuosamente me
permito manifestarle lo siguiente

En cuanto a su primer cuestionamiento se informa que, atendiendo a lo
sefialado en el articulo 44 del Estatuto de morena, la seleccion de las
candidaturas de MORENA a cargos de representacion popular, tanto en el
ambito federal como en el local. como es el caso de la candidatura a la
Gubernatura. se realizard en todos los casos conforme se establezca en
la_convocatoria correspondiente, la cual considerara las bases vy
principios aplicables.

Ahora en cuanto a su segundo cuestionamiento, es importante destacar que
este instituto politico no cuenta como tal con una "asamblea o jornada comicial
interna", sin embargo, la instancia partidista interna hara la declaracion final
respectiva en la fecha correspondiente que sera dispuesta en las bases de la
Convocatoria de conformidad con nuestro meétodo estatutario, misma que se
verificara a partir del dia siguiente de la fecha de la conclusion de la
precampafa, esto es, el 22 de enero de 2024. Lo anterior, respetando los
plazos y fechas del calendario electoral de la entidad federativa

Cabe sefialar nuevamente, que las fechas y plazos establecidos estan sujetos
a ajustes en funcion de condiciones contingentes del propio proceso.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, atentamente solicito:

PRIMERO. Tener por desahogado en tiempo y forma el requerimiento
formulado en el proveido de mérito, asi como realizadas las precisiones
contenidas en el presente escrito y, en consecuencia, se deje sin efectos el
apercibimiento correspondiente.

SEGUNDQ. Tener por cumplido lo dispuesto en los articulos 226, numeral 2
de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 175 de la Ley
de Instituciones y Procesos Electorales para el Estado de Guanajuato; asi
como al plan integral y calendario del proceso electoral ordinario 2023-2024,
aprobado mediante acuerdo CGIEEG/060/2023.

De las respuesias dadas a los dos requerimientos formulados, se advierte que
morena comunico lo siguiente:

a)

b)

cl

Respecto a la fecha de inicio de su proceso interno para la gubernatura sefiald
que sera a mas tardar el veiniicinco de noviembre de dos mil veintitrés.

Como fecha de expedicion de la convocatoria precisd que serd a mas tardar
el veinticinco de noviembre de dos mil veintitrés.

Respecto a los plazos y fechas gque comprendera cada fase del proceso, estos
fueron comunicados por el partido politico.
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d) En lo que hace a los érganos de direccidn responsables de la conduccion y
vigilancia del proceso interno sefial6é a la Comisién Nacional de Elecciones.

e) Con relacion a la fecha de celebracién de la asamblea electoral interna, se
refirid que el instituto politico no cuenta con dicha figura, sin embargo, la
instancia partidista hara la declaracion final en la fecha que sera dispuesta en
las bases de la convocatoria de conformidad con su método estatutario, misma
que se verificara a partir del dia siguiente de la conclusién de la precampania,
es decir, el veintidds de enero de dos mil veinticuatro.

Sin embargo, respecto del método o métodos que seran utilizados, expres6 que
atendiendo a lo sefialado en el articulo 44 de sus estatutos, la seleccion de las
candidaturas a cargos de representacion proporcional, como el caso de la
gubernatura, se realizara en todos los casos, conforme se establezca en la
convocatoria correspondiente, la cual considerara las bases y principios aplicables.
Por lo que de dicha manifestacion no puede identificarse el método o métodos que
se utilizaran, maxime que la convocatoria, de conformidad con lo manifestado por
el partido, serd emitida a mas tardar el veinticinco de noviembre de dos mil
veintitrés. En virtud de lo anterior, €l partido politico morena no cumplié con los
extremos de lo dispuesto en el articulo 175 de la ley electoral local.

Debido a ello, se vincula a morena para que dentro de las veinticuatro horas
siguientes a que se emita la convocatoria con la que dé inicio su proceso interno
para la seleccion de la candidatura a la gubernatura, comunique a este Consejo
General el método o métodos que utilizara, debiendo anexar copia de dicho
documento a fin de acreditarlo.

Por otro lado, de conformidad con lo manifestado por el partido politico en el escrito
recibido el tres de noviembre de dos mil veintitrés, la comunicacidon presentada el
veintitrés de octubre de la misma anualidad, no forma parte del proceso de
seleccion de candidaturas del partido, sino de un proceso politico para definir un
cargo de organizacion interna. Tal y como se cita a continuacion:

[..] en ese sentido se notifico el inicio del proceso politico de definicion de
Coordinacion de Defensa de la Transformacion, asi como el listado de las
personas interesadas que solicitaron su inscripcion. Este proceso, por su
naturaleza reconocida por la Sala Superior del TEPJF es diverso y
desvinculado de cualquier proceso de seleccion de candidaturas.

Por lo anterior, se aclara que lo notificado no forma parte del proceso de
seleccién de candidaturas del partido politico que represento, sino que es un
proceso politico para definir un cargo de organizacion interna.
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Por 1o tanto, el partido politico no presento la comunicacion relacionada con el
procedimiento a utilizar en la seleccion de su candidatura a la gubernatura en la
fecha limite referida en el diverso CGIEEG/067/2023, citado en el antecedenie Vi
del presente acuerdo, esto es, el veintiséis de octubre de dos mil veintitrés, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 175 y 177, fraccion Hl, de la ley
electoral local,

Vista a la UTJCE
15. Como se indicd en el considerando anterior de este acuerdo, morena no
presenio dentro de la fecha limite establecida para ello, la comunicacion sobre su
proceso interno de la seleccion de su candidatura a la gubernatura.

Por consiguiente, se da vista y se remite copia certificada de este acuerdo a la
Unidad Técnica Juridica y de lo Contencioso Electoral de este Instituto para que,
con fundamento en el articulo 346, fraccion 1, de la ley electoral local, en ejercicio
de sus atrbuciones, realice las investigaciones necesarias y sustancie el
procedimiento que corresponda por el probable incumplimiento dentro de la fecha
limite sefalada en el considerando 11 del acuerdo CGIEEG/067/2023, aprobado
por el Consejo General de este Instituto en la sesion extraordinaria del diccisictc
de octubre de dos mil veintitrés.

Por lo anterior, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 81, 82, parrafo
primero, 92, fracciones Il y XVH, 175, 177, fraccion 1 y 346, fraccion i, de la ley
electoral local, se somete a la consideracion del Consejo General, el siguiente:

ACUERDO

PRIMERQO. Los institutos politicos Partido Accion Nacional, Partido Revolucionario
Institucional, Partido de la Revolucion Democratica, Partido del Trabajo, Partido
Verde Ecologista de México y Movimiento Ciudadano cumplieron con la obligacion
consistente en comunicar a este Instituto sus respectivos procesos internos de
seleccion de candidaturas a la gubernatura, en términos de lo previsto en el articulo
175 de la ley electoral local.

SEGUNDO. Morena no cumplio con la obligacion de comunicar su proceso inierno
de seleccion de la candidatura a la gubernatura en la fecha limite referida en el
acuerdo CGIEEG/067/2023, esio es, el veintiséis de octubre de dos mil veintiirés.

TERCERO. En términos del considerando 14 del presente acuerdo, se vincula a
morena para que deniro de las veinticuatro horas siguientes a que se emita la
convocatoria con la que dé inicio su proceso interno para la seleccion de la
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candidatura a la gubernatura, comunique a este Consejo General el método o
métodos que utilizara, debiendo anexar copia de dicho documento a fin de
acreditarlo.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva dar vista y remitir copia certificada
del presente acuerdo a la Unidad Técnica Juridica y de lo Contencioso Electoral
para los efectos precisados en el considerando 15.

QUINTO. Notifiquese personalmente a alguno de los representantes de los
partidos politicos acreditados ante el Consejo General, en caso de que no acudan a
la sesion en la cual se apruebe este acuerdo.

SEXTO. Publiquese el presente acuerdo en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Guanajuato, asi como en la pagina electrénica del Instituto Electoral del
Estado de Guanajuato.

Notifiquese por estrados.

El presente acuerdo se aprobd por unanimidad de votos de las consejeras y
consejeros electorales, con el voto concurrente de la consejera electoral Nora
Maricela Garcia Huitron; que integran el Consejo General del Instituto Electoral del
Estado de Guanajuato, y con apoyo en lo previsto por los articulos 93, fraccion |V,
y 98, fraccion VII, de la ley electoral local, firman este acuerdo la presidenta del
Consejo General y la secretaria ejecutiva del Instituto Electoral del Estado de
Guanajuato.

_Ind nia Rodrlgueszar&ﬁfé :

é\creta ria ejectiflva

LN
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GOBIERNO DEL ESTADO - PODER EJECUTIVO

DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO SABED:

QUE EL H. CONGRESO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
GUANAJUATO, HA TENIDO A BIEN DIRIGIRME EL SIGUIENTE:

DECRETO NUMERO 228

LA SEXAGESIMA QUINTA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUANAJUATO, DECRETA:

Articulo Unico. Se reforman el actual pérrafo primero, pasando ademds a ser
primero y segundo pdrrafos, recorriéndose en su orden los actuales pdrrafos
segundo, tercero y cuarto para quedar como tercero, cuarto y quinto; la fraccién
VI; y el actual pdrrafo cuarto que pasa como quinto pdmafo; y se adicionan las
fracciones VIl y VI, recorriéndose la actual fraccién Vil para quedar como fraccién
IX; y un sexto pdrrafo, todos del articulo 153-a del Cédigo Penal del Estado de

Guanajuato, para quedar como sigue:

«Articulo 153-a.- Comete feminicidio quien prive de la vida a una mujer por
razén de género.

Se considera que existe razdn de género cuando concurra cualquiera de las
siguientes circunstancias en agravio de la victima:

l.- Que haya sido incomunicada;
Il.- Que presente signos de violencia sexual, aun respecto del cadaver;
lll.- Que haya sido vejada;

IV.-  Que se le hayan infligido lesiones o mutilaciones, infamantes o degradantes
aun respecto del caddaver;

V.- Que haya existido amenazas, acoso, lesiones o violencia en el dmbito
familiar, laboral, politico o escolar o cualquier otro que implique supra o
subordinacién del sujeto activo en contra de ella;

VI.-  Que exista o haya existido con el activo relacién intima, sentimental, de
convivencia, de confianza, de noviazgo, de parentesco, de matrimonio, de
concubinato, laboral o docente;



PAGINA 42 15 DE NOVIEMBRE - 2023 PERIODICO OFICIAL

VIl.- Que se incinere o desmiembre su cuerpo;

VIll.- Que el cuerpo sea depositado o arrojado en letrinas, fosas sépticas,
basureros, o fosas clandestinas; o

IX.- Que su cuerpo sea expuesto o exhibido.

Al responsable de feminicidio se le impondrd de treinta a sesenta anos de
prision y de trescientos a seiscientos dias multa.

Si concurre con el mismo u otro delito, se acumulardn las penas que por
cada uno se impongan. La de prisién no podrd exceder de setenta anos.

Se impondrd de cuarenta a setenta afos de prision y de cuatrocientos a
setecientos dias multa si la victima del delito fuese menor de dieciocho anos de
edad, adulta mayor, persona con discapacidad o estuviese embarazada; cuando
el sujeto activo sea servidor publico y que valiéndose de tal condicion cometa la
conducta; o cuando el feminicidio se cometa en presencia de los ascendientes o
descendientes de la victima o de cualquier persona menor de dieciocho anos de
edad.

El sujeto activo perderd todos los derechos con relacién a la victima y los
hijos sobre los que aquel tenga obligaciones, incluidos los de cardcter sucesorio.n

TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente a su
publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

Articulo Segundo. Los procedimientos penales que se estén substanciando a
la entrada en vigor del presente Decreto se seguirdn conforme a las disposiciones
vigentes al momento de su inicio.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO Y DISPONDRA QUE SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO
CUMPLIMIENTO.- GUANAJUATO, GTO., 12 DE OCTUBRE DE 2023.- MIGUEL ANGEL
SALIM ALLE.- DIPUTADO PRESIDENTE.- ALDO IVAN MARQUEZ BECERRA.- DIPUTADO
SECRETARIO.- JANET MELANIE MURILLO CHAVEZ.- DIPUTADA SECRETARIA.- RUBRICAS.

Por lo tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido
cumplimiento.
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Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Guanajuato,
Gto., a 13 de octubre de 2023.

EL GOBERNADOR DEL

UE RODRIGUEZ VALLEJO

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

GM L

ﬁ J.JESl]SO: RERA

La presente hoja 3/3 forma parte del Decreto nimero 228, por el cual se reforman el actual parrafo
primero, pasando ademds a ser primero y segundo parrafos, recorriéndose en su orden los
actuales parrafos segundo, tercero y cuarto para quedar como tercero, cuarto y quinto; la fraccion
VI; y el actual parrafo cuarto que pasa como quinto parrafo; y se adicionan las fracciones VII y
VIII, recorriéndose la actual fraccién VII para quedar como fraccion IX; y un sexto parrafo, todos
del articulo 153-a del Cédigo Penal del Estado de Guanajuato.- - - - - - - === - -=--- - -----
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DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO SABED:

QUE EL H. CONGRESO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
GUANAJUATO, HA TENIDO A BIEN DIRIGIRME EL SIGUIENTE:

DECRETO NUMERO 229

LA SEXAGESIMA QUINTA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUANAJUATO, DECRETA:

Articulo Unico. Se reforma el tercer parrafo del articulo 10; y se adicionan al
articulo 10, fraccidn Il, el inciso b}, recorriéndose los actuales incisos en su orden, asi

como el articulo 25 Bis, de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de
Guanajuato, para quedar en los siguientes términos:

uintegracion de la...
Articulo 10. La Fiscalia General...

1. Fiscalia...
I. Las siguientes...
Q) Fiscalias...

b) Fiscalias Especializadas en Investigacion de Delitos cometidos en
contra de Mujeres por Razones de Género;

c) Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién;
d) Fiscalia Especializada en Investigacion de Delitos de Alto Impacto;

e) Fiscalia Especializada en Investigacion de Delitos de Desaparicion
Forzada y Desaparicidn cometida por particulares;

f) Fiscalia Especial para la Investigacién de Delitos de Tortura;

a) Fiscalia Especializada en Investigacion de Delitos Electorales;
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h) Fiscalia Especializada en materia de Derechos Humanos; y

i) Las demds que establezca lareglamentacidn correspondiente;
. a XV. ...

Asimismo, la Fiscalia...

Las Fiscalias Regionales tendrdn a su cargo los Médulos de Atencidén Primaria,
las Direcciones y Jefaturas Ministeriales correspondientes, las Unidades de Asesoria
Juridica Penal a Victimas y Ofendidos del Delito, las Unidades de Supervision de
Medidas Cautelares y de la Suspensidn Condicional del Proceso y las respectivas
Fiscalias y Unidades Especializadas de Investigacion.

La Fiscalia Especializada...
La reglamentacion de...

El reglamento y...

Fiscalias Especializadas en Investigacién de Delitos

comelidos en contra de Mujeres por Razones de Género

Articulo 25 Bis. Las Fiscalias Especializadas en Investigacién de Delitos
cometidos en contra de Mujeres por Razones de Género tienen por objeto
investigar, a través de un enfoque multidisciplinario e integral, sustentado en Ia
perspectiva de género, los delitos contra mujeres cometidos por su condicién o por
razones de género, conforme al marco juridico aplicable y politicas institucionales.»

ARTICULOS TRANSITORIOS

Inicio de vigencia
Articulo Primero. El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de
su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Ajustes reglamentarios

Articulo Segundo. La Fiscalia General del Estado, dentro de los treinta dias

hdbiles siguientes a la entrada en vigor del presente Decreto, deberd realizar 1os
ajustes correspondientes a su Reglamento Interior.
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Previsiones presupuestales

Articulo Tercero. A partir del ejercicio fiscal 2024, la Ley del Presupuesto

General de Egresos del Estado de Guanajuato deberd incluir los recursos necesarios
destinados al cumplimiento de Ias disposiciones del presente Decreto.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO Y DISPONDRA QUE SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO
CUMPLIMIENTO.- GUANAJUATO, GTO., 12 DE OCTUBRE DE 2023.- MIGUEL ANGEL
SALIM ALLE.- DIPUTADO PRESIDENTE.- ALDO IVAN MARQUEZ BECERRA.- DIPUTADO
SECRETARIO.- JANET MELANIE MURILLO CHAVEZ.- DIPUTADA SECRETARIA.- RUBRICAS.

Por lo tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido
cumplimiento.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Guangjuato,
Gto., a 13 de octubre de 2023.

EL GOBERNADOR DEL E

UE RODRIGUEZ VALLEJO
EL SECRETARIO DE GOBIERNO

QM:M

KJ.JESI.’IS VIEDO HERRERA

La presente hoja 3/3 forma parte del Decreto nimero 229, por el cual se reforma el tercer parrafo
del articulo 10; y se adicionan al articulo 10, fraccidn II, el inciso b), recorriéndose {os actuales
incisos en su orden, asi como el articulo 25 Bis, de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado
de GUaNajUato.- = - = = - == =2 - - - - - oo e s o e - oo e m e oo s Rl - - e
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DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO SABED:

QUE EL H. CONGRESO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
GUANAJUATO, HA TENIDO A BIEN DIRIGIRME EL SIGUIENTE:

DECRETO NUMERO 230

LA SEXAGESIMA QUINTA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUANAJUATO, DECRETA:

Articulo Unico. Se adicionan los pdrrafos segundo y tercero a la fraccion i
del articulo 10 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera Policial del Estado y
Municipios de Guanajuato, para quedar como sigue:

«Articulo 10. Quienes formen parte del Servicio tendrdn los siguientes
derechos:

. Gozardelas ...

En el caso de las mujeres, tendran derecho durante el periodo de gravidez
a ser cambiadas de su drea de adscripcidon a otra distinta, con el fin de no
poner en riesgo su salud y la del producto; asi como a que les sea
garantizado el derecho humano a la lactancia materna y acceder a
acciones integrales que garanticen su salud reproductiva y seguimiento
gestacional.

Los derechosreferidos en el parrafo anterior surten efectos a partir del aviso
de gravidez que redlice la integrante de la institucion de seguridad publica
a su superior jerarquico.

.a XV. ...»
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TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

Articulo Segundo. En el caso de la integrante de la institucién de seguridad publica
gue al momento de entrada en vigor del presente Decreto se encuentre en estado
de gravidez, le serd aplicable el derecho al cambio de adscripcién.

Articulo Tercero. El cambio de adscripcién al que acceda la integrante de la
institucién de seguridad publica en estado de gravidez no implicard la disminucién
en sus percepciones, ni afectard sus derechos laborales.

Articulo Cuarto. Las instituciones de seguridad publica tendrdn un plazo de 180 dias
a partir de la entrada en vigor del presente Decreto para realizar las previsiones o
adecuaciones normativas necesarias para dar cumplimiento a las obligaciones
previstas en el presente Decreto.

Ariculo Quinto. Las autoridades correspondientes deberdn integrar de manera
progresiva en su presupuesto, los recursos para el cumplimiento del presente
Decreto.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO Y DISPONDRA QUE SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO
CUMPLIMIENTO.- GUANAJUATO, GTO., 12 DE OCTUBRE DE 2023.- MIGUEL ANGEL
SALIM ALLE.- DIPUTADO PRESIDENTE.- ALDO IVAN MARQUEZ BECERRA.- DIPUTADO
SECRETARIO.- JANET MELANIE MURILLO CHAVEZ.- DIPUTADA SECRETARIA.- RUBRICAS.

Por lo tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido
cumplimiento.
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Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Guanagjuato,
Gto., a 13 de octubre de 2023.

EL GOBERNADOR DEL E

UE RODRIGUEZ VALLEJO

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

7‘5/‘“/ | /wtt/\

-7 1. JESUS.OVIERO ERA

La presente hoja 3/3 forma parte del Decreto nimero 230, por el cual se adicionan los parrafos
segundo y tercero a la fraccion II del articulo 10 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera
Policial del Estado y Municipios de Guanajuato.- - - - ----------------~--------- -~
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL

DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO

GERARDO TRUJILLO FLORES, DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO, CON LA APROBACION DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE
DICHO ORGANISMO DESCENTRALIZADO MEDIANTE EL ACUERDO JG-SEDIF-3a-S0-63/2023 TOMADO
EN SU TERCERA SESION ORDINARIA CELEBRADAEL 31 DE OCTUBRE DE 2023, CON FUNDAMENTO EN
EL ARTICULO 134 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS: 80,
PARRAFO PRIMERO DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 3. 49
FRACCION 1, Y 54, FRACCIONES Il Y VIiI, DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO PARA EL
ESTADO DE GUANAJUATO; 16, 18 FRACCIONES I Y I, 27. FRACCIONES IlI, XY XI, Y 31, FRACCIONES | Y
XII, DE LA LEY SOBRE EL SISTEMA ESTATAL DE ASISTENCIA SOCIAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO: 28
DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO DE GUANAJUATO; §.
10, 11 Y 15, FRACCIONES Il Y V, Y 15 BIS DE LA LEY DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO PARA EL
ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; 78 QUINQUIES, 78 SEXIES, 78 SEPTIES Y 78 OCTIES DE
LA LEY PARA EL EJERCICIO Y CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA EL ESTADO Y LOS
MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; 26, FRACCION XV Y 27 FRACCIONES | Y XV DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO: Y 10,
FRACCIONES It Y VI, 31, FRACCIONES |, X Y XVI, 37, FRACCION 11 Y 40 DEL REGLAMENTO INTERIOR
DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO; Y

CONSIDERANDO

En el 2018 la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE) estimo para Guanajuato una tasa de
desocupacion promedio anal de 3.7 por ciento; mientras que, con motivo de la pandemia provocada por el virus
SARS-CoV-2 (Covid-19), en el 2020 y 2021 la tasa de desocupacion promedio anual estimada fue de 5.2 por
clento. A partir del cuarto trimestre de 2021, primer trimestre y segundo trimestre de 2022 se observaron mejoras
en las tasas de desocupacion, las cuales fueron de 3.9, 3.6 y 2.9 por ciento respectivamente, mismas que se
encuentran cercanas e incluso con mejor desempenio a las obtenidas en el ano 2019. (Fuente: INEGI, Encuesta
Nacional de Ocupacion y empleo -ENOE-, poblacion de 15 afnos y més de edad: recuperada de
inegi.org.mx/programas/enoe/15ymas/#Tabulados).

Al igual gue a nivel nacional el ingreso de los hogares en la entidad se vio afectado por ia pardema. En
Guanajuato el promedio del ingreso corriente total trimestral por hogar disminuyd 2.1 por ciento entre 2018 v
2020, siendo este menor a la disminucion de 5.8 por ciento que se dio a nivel nacional

De acuerdo a la informacion de la Encuesta Nacional de Ingreso y Gasto de los Hogares (ENIGH) recabada por
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en 2020 para Guanajuato el promedio del ingreso corrierte total
trimestral por hogar fue de $48,388.00 (cuarenta y ocho mil trescientos ochenta y ocho pesos 00/100 M.N ), con
lo cual se ubico en el lugar 17 de las entidades con mayor ingreso corriente total trimestral promedio (Fuente
INEGI. Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares -ENIGH- 2020: recuperaco de
https:// ‘negi.org.mx/programas/enian/ng/2020/).

Ante las expectativas de incremento de personas en condicion de pobreza por efectos de la pandemia, asi como
la actualizacion de la metodologia para la medicion de la pobreza multidimensional, para el periodo de medicion
2020-2022 el porcentaje de la poblacion en situacion de pobreza del estado de Guanajuato paso de 42.7 por
ciento en 2020 a 33 por ciento en 2022, dicha variacion fue mejor menor a las proyecciones de aumento, e
incluso a lo observado a nivel nacional que paso de 43.9 por ciento en 2020 a 36.3 por ciento en 2022

(Fuente: CONEVAL Medicion de pobreza 20220, Monitoreo de Entidades Federativas, Guanajuato; recuperado
de: hitps://iwww.coneval.org.mx/Medicion/MP/Paginas/Pobreza_2022.aspx).

En lo referente al indice de Rezago Social, de acuerdo con la medicion publicada por el Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), en 2020 la entidad presentd una mejora respecto aia
medicion de 2010 al pasar de un grado de rezago social medio a uno bajo. Del mismo modo, hubo una mejora
en 91 por ciento de los indicadores que integran el indice de Rezago Social.

En relacion con el indicador de Grado de Marginacion realizado por el Consejo Nacional de Poblacion
(CONAPO), en 2020 Guanajuato continud con el grado de marginacion medio, incluso, la entidad dejo de tener
municipios con un grado de marginacion muy alto. En los indicadores que integran el grado de marginacicn y
que son comparables entre 2010 y 2020, Guanajuato presenta una mejora en un 86 por ciento. Al igual que e!
indicador de Grado de Rezago Social se confirman importantes avances en aspectos como acceso a agua
entubada, energia eléctrica y piso diferente a tierra.

Por otro lado, en el tema de abandono escolar durante el ciclo 2020-2021, 84 mil 98 personas en Guanajuato
dejaron sus estudios durante la pandemia, siendo este mayor en nimero de personas en el nivel basico con 37
mil 55 personas. Con respecto al nivel medio superior y superior, las cifras de abandono fueron de 36 mii 489
personas y 10 mil 554 personas, respectivamente (Secretaria de Educacion de Guanajuato. Estadistica 311 del
ciclo escolar 2020-2021 y registros administrativos de control escolar, fecha de corte: mayo 2022).
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Derivado de la prueba diagndstica «Recopilacion de Informacidn para la Mejora de los Aprendizajes» (RIMA),
llevada a cabo por la Secretaria de Educacidon de Guanajuato con acompanamiento del Banco Murdial desde
nivel estatal hasta nivel escuela, arrojé como resultado que aproximadamente se tiene una pérdida de
aprendizajes de 1.5 ciclos escolares, lo cual permitio focalizar estrategias en torno a la recuperac'on de
aprendizajes.

Es por ello que surge la Estrategia GTO Contigo Si, con el fin de contribuir a que la poblacidn del estado de
Guanajuato, tenga acceso a una vida plena y oportunidades para su desarrollo social y humano, teniendo como
principal propdsito que amplien sus capacidades en educacion, salud e ingresos, y que se desarrollen en
espacios adecuados de convivencia familiar en un entorno de paz y de valores, mediante un esquema innovador
de participacion social, gobernanza y vida comunitaria.

Bajo este conlexto, la presente administracion publica estatal tiene como prioridad forialecer la economia, el
empleo, el compromiso con los grupos vulnerables, la generacién de procesos hibridos de educacion, el acceso
a los servicios de salud y el respeto al medio ambiente para impulsar el bienestar de toda la poblacién, a través
de estrategias incluyentes e innovadoras con mecanismos y herramientas de simplificacion administrativa que
permitan a la poblacion guanajuatense el acceso facil y oportuno a los apoyos de los programas sociales y
servicios otorgados por el Gobierno del Estado.

Contexto del programa

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guanajuato, por ministerio de ley funge como
organismo rector de la asistencia social en el Estado, entendiendo por asistencia social al conjunto de acciones
tendientes a modificar y mejorar las circunstancias de caracter social que impidan el desarrollo integral del
individuo y las familias, asi como la proteccion fisica, mental y social de personas y familias en estado de
necesidad, indefension, desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacién a una vida plena y productiva
debiendo prestar sus servicios bajo una perspectiva de derechos humanos y de familia.

El programa de Reconocimiento a la Nifez Guanajuatense busca dar satisfaccion al derecho de nifas. nifios y
adolescentes a disfrutar y participar de su cultura, usos, costumbres y practicas culturales, reconocido por los
articulos 63 de la Ley General de Nifias, Nifios y Adolescentes y 58 de la Ley de los Derechos de Nifas, Nifios y
Adolescentes del Estado de Guanajuato, en relacion con lo dispuesto por los articulos 13, fracciones Xl y XX,y
18, fracciones | y 1V de la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social del Estado de Guanajuato.

El programa de Reconocimiento a la Ninez Guanajuatense ha sido disefado de conformidad con lo dispuesto
por el Reglamento de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato en
Materia de Monitoreo y Evaluacién de Programas Sociales Estatales, asi como por la Guia para la Operacién del
Monitoreo y Evaluacion de los Programas Sociales Estatales.

Antecedentes del programa

El programa de reconocimiento a la nifiez guanajuatense inicié operaciones desde el afo 2013, teniendo una
cobertura inicial de tres mil nifias, ninos y adolescentes atendidos. Durante el ejercicio 2023 se beneficiaron
18,413 nifas, niNos y adolescentes de los 46 municipios del Estado.

Las nifnas, nifos y adolescentes tienen reconocido en ley, el derecho al esparcimiento, al juego, a las actividades
recreativas propias de su edad, asi como a participar en actividades culturales y actividades que favorezcan su
desarrollo integral. Parte del desarrollo integral de las nifas, ninos y adolescentes consiste en participar de las
tradiciones que se centran en el reconocimiento de la infancia, siendo las mas representativas de ellas el «Dia
de Reyes», conmemorado el dia 6 de enero y el «Dia del Nifo», conmemorado el 30 de abril, fiestas importantes
en la tradicion mexicana y que, asimismo, es ideal para poner en préactica aquellos valores que fortalecen los
lazos de unién familiar.

En este contexto es que DIF Estatal, en las celebraciones de Dia de Reyes y Dia del Nifo 2024. busca colaborar
con una de las tradiciones mas ricas y vivas del Estado que fomenta la convivencia, la comunicacion y e! juego
entre todos los miembros de la familia. Esta colaboracion consistira en la donacién de un juguete a aquellas
ninas, nifos y adolescentes que, por las condiciones de vulnerabilidad o desventaja social de su familia, no
obtendran un regalo en esa fecha tan especial.

Alineacidon del programa

Este programa esta alineado a los Objetivos de Desarrollo Sustentable en el Objetivo 8 «Trabajo decente y
crecimiento econémico, en la meta 8.5 de aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente
para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las personas con discapacdad, asi como la
igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor.», Al Plan Estatal de Desarrollo Guana;uato 2040, a la linea
estratégica 1.1. «Bienestar Social. Para generar un verdadero bienestar social, es necesario generar las
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condiciones para el desarrollo pleno de las y los guanajuatenses ya sea en el plano individual, famiiiar y en
comunidad.».

Asi mismo. este programa se encuentra alineado al Programa de Gobierno 2018-2024, dentro del Eje Desarrollo
Humano y Social, concretamente en el objetivo 2.3: Fortalecer el acceso al ingreso para la pobtacion en
situacion de pobreza o vulnerable por ingreso del Estado de Guanajuato y en la estrategia 2.3.1: Coordinacion
interinstitucional para mejorar las opciones de ingreso de la poblacion en situacion de pobreza yjo
vulnerabilidad.

Asi como al Programa Sectorial de Desarrolio Humano y Social 2019-2024, en el Eje Desarrollo Social y
Humano, Linea estratégica 2.3. Acceso al ingreso para la poblacion en situacion de pobreza, Objetivo 2.3.2:
Incrementar el acceso a apoyos para las personas en condicion de vulnerabilidad.

A la estrategia Contigo Si en el tema Participacion Social en su componente F. Poblacion organizada y
participativa en un entorno de paz y saludable.

A través del programa «Reconocimiento a la Nifez Guanajuatense» se contribuye a que el Estado de
Guanajuato de cumplimiento, entre otros, a los derechos al desarrollo, al juego, al esparcimiento y a la asistencia
social de nifias, nifios y adolescentes reconocidos por los articulos 31.1 de la Convencion de los Derechos del
Ninos 13, fracciones IX y Xll, de la Ley General de los Derechos de Nifas, Ninos y Adolescentes y 28,
fracciones IX y Xli, de la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes para el Estado de Guanajuato y
13, fraccion Xll, de la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social.

Para efecto de lo anterior, con fundamento en los articulos 27, fraccion |, de la Ley sobre el Sistema Estatal de
Asistencia Social y 10, fraccion I, y 31, fraccion V, del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Irtegral
de la Familia del Estado de Guanajuato, asi como mediante el acuerdo JG-SEDIF-1a-S0-19/2023 tomado en su
Primera Sesion Ordinaria, celebrada el 4 de mayo de 2023, la Junta de Gobierno del Sistema para et Desarrollo
Integral de la Familia de! Estado de Guanajuato, con fundamento en los articulos 27, fraccion |, de la Ley sobre
el Sistema Estatal de Asistencia Social, autorizo el ejercicio de recursos propios por el importe de $ 4'300,000.00
(Cuatro millones trescientos mil pesos 00/100 moneda nacional).

Por lo antes expuesto se expide el siguiente:
ACUERDO

Articulo unico. Se expiden las reglas de operacién del Programa P0335 «Reconocimiento a la Nifez
Guanajuatense» para el Ejercicio Fiscal de 2024, para quedar en los términos siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA P0335 «RECONOCIMIENTO A LA NINEZ GUANAJUATENSE»
PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2024

Capitulo |
Disposiciones preliminares

Objeto de las regias
Articulo 1. Estas reglas de operacion tienen por objeto regular la ejecucion eficiente, eficaz. equitativa y
transparente del Programa de «Reconocimiento a la Nifiez Guanajuatense» para el ejercicio fiscal de 2024,
relativa al proceso P0335 «Otorgamiento de apoyos y prestacion de servicios asistenciales a personas en
condiciones de vulnerabilidad que acuden a esta institucion», financiado con ingresos propios de DIF Estatal
autorizados por su Junta de Gobierno mediante el acuerdo JG-SEDIF-1a-SO-19/2023 tomado en su Primera
Sesion Ordinaria, celebrada el 4 de mayo de 2023.

Ambitos de validez
Articulo 2. Estas reglas de operacion son obligatorias para todas las personas, servidoras y servidores publicos,
dependencias, entidades y demas instancias que intervengan en el funcionamiento del programa durante el
ejercicio fiscal 2023 o, en su caso, mientras dure la ejecucion del programa durante el ejercicio 2024.

Marco juridico aplicable
Articulo 3. Lo dispuesto en estas reglas de operacion es sin perjuicio de lo que establece la Ley de los
Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes para el Estado de Guanajuato, la Ley sobre el Sistema Estatal de
Asistencia Social y el resto del marco juridico aplicable.

Giosario
Articulo 4. Para los efectos de estas reglas de operacion debe atenderse a las definiciones siguientes:
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I. Cohesidn social: El conjunto de procesos sociales que generan y fortalecen en las personas un
sentido de confianza y pertenencia a la comunidad;

Il.  Contraloria Social: Es la participacion de las personas beneficiarias de los programas sociales
estatales u otros interesados, ya sea de forma organizada o independiente, en la vigilancia, seguimiento
y evaluacion de dichos programas, el cumplimiento de las metas y acciones comprometidos en estos, la
correcta aplicacion de los recursos asignacos a los mismos, asi como del adecuado actuar de los
servidores publicos responsables de estos;

.  Coordinacion: La Coordinacion de Apoyos Sociales;

IV. Derechos Humanos: Son el conjunto de prerrogativas sustentadas en la dignidad humana. cuya
realizacion efectiva resulta indispensable para el desarrollo integral de la persona. Este conjunto de
prerrogativas se encuentra establecido dentro del orden juridico nacional, en nuestra Constitucion
Politica, tratados internacionales y las leyes;

V. DIF Estatal: El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guanajuato:

VI.  DIF Municipales: Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia de los municipios del Estado de
Guanajuato;

VIl.  Direccion: La Direccion de Fortalecimiento Familiar;

VIIl.  Direccidon General: La Direccién General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de
Estado de Guanajuato;

IX. Perspectiva de Género: vision cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y los hombres, que
propone eliminar las causas de la opresion de género como la desigualdad, la injusticia y la
jerarquizacion de las personas basada en el género. Promueve la igualdad, la equidad, el adelanto y e!
bienestar de las mujeres; contribuye a construir una sociedad en donde las mujeres y los hombres
tengan el mismo valor, la igualdad de derechos y oportunidades, para acceder al desarrollo social y 2
representacion en los ambitos de toma de decisiones:

X.  Programa: E| Programa P0335 Reconocimiento a la Nifiez Guanajuatense para el Ejercicio Fiscal de
2024;

Xl. Reglamento: Reglamento de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de
Guanajuato en Materia de Monitoreo y Evaluacion de Programas Sociales Estatales;

Xll. Reglas de operacion: Las Reglas de Operacién del Programa P0335 Reconocimiento a la Nifez
Guanajuatense para el Ejercicio Fiscal de 2024;

Xlll.  Secretaria: Secretaria de Desarrollo Social y Humano;

XiV. Tejido Social: El grupo de mujeres y hombres que comparten origen, cultura o espacio y gue se
interrelacionan voluntariamente conformando una sociedad mediante reglas formales e informales: y

XV. Zonas de atencién prioritaria: Son los territorios o localidades urbanas o rurales definidas por le
Secretaria, de conformidad con lo establecido por la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado
y los Municipios de Guanajuato.

Capitulo li
Programa

Disefio del programa
Articulo 5. El disefio de este programa se sujeta a los actos y procedimientos establecidos en el Reglamento
asi como a la «Guia para la operacion y monitoreo y la evaluacion de los programas sociales».

K La matriz de marco Iégico del programa debe ser revisada, actualizada y difundida por el medio que
disponga la Secretaria conforme a lo establecido en el ANEXO 1.

. El imnacto esperado del programa es contribuir a la construccion, con los ciudadanos, de un tejido
social sano, equitativo e incluyente. especialmente en las zonas con alto rezago social, median:e e
incremento de las capacidades de autogestion y las alternativas de ingreso y empleo de la poblacién
menos favorecida.
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1. El programa tiene el propésito de transferir bienes a personas cor alguna necesidad socal que
comprometa su bienestar,

V. El programa tiene por comoonente otorgar los apoyos asistenciales a personas y familias en situacion
de vulnerabilidad.

V. Este componente se desarrolla a través de las siguientes actividades:
a) Adquisicion de juguetes o libros;
b) Recepcion de solicitudes
c) Programacion de juguetes o libros; y

d) Entrega de juguetes o libros a personas beneficiarias.

Objetivo general
Articulo 6. Es objetivo general del programa contribu’r en el desarrollo integral de la nifiez que por las
condiciones de vulnerabilidad y/o desventaja social en la que se encuentran ellos y/o sus familias, no pueder
acceder a un regalo en fechas tradicionales de reconocimiento a la infancia, afectando la calidad de vida ce ese
grupo etario.

Objetivos especificos
Articulo 7. Son objetivos especificos del programa los siguientes:

. Otorgar a aquellas ninas, nifos y adolescentes que se encuentren en alguna situacion de riesgo o
vulnerabilidad, un juguete y/o libro en fechas conmemorativas de la nifiez para contribuir a la promoc'on
y darles acceso a las tradiciores y festividades culturales del estado; y

. Fortalecer a los DIF Munic pales mediante |la donacion de juguetes y/o libros a fin de que éstos, a su
vez, los destinen al objeto del programa.

Tipe de programa
Articulo 8. El programa es de transferencia de bienes materiales.

Poblacién potenciai
Articulo 9. Es poblacion potencial del programa las nifias, nifios y adolescentes que sean considerados como
sujetos de asistencia social, de acuerdo al articulo 4 de la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Sociai del
Estado de Guanajuato. La poblacion de acuerdo al Censo de Poblacion 2020 del INEGI es de 1'747 561 nifias
ninos y adolescentes de 0 a 15 afos de edad en Guanajuato.

Poblacion objetivo
Articulo 10. La poblacion objetivo del programa esta constituida por todos aquellas nifias, nifos y adolescentes
que sean considerados como sujetcs de asistencia social, de acuerdo al articulo 4 de la Ley sobre el Sistema
Estatal de Asistencia Social del Estado de Guanajuato, de conformidad con lo establecido en estas reglas de
operacion y que, preferentemente, habiten en zonas de atencion prioritaria. La poblacion en situacion vulnerabie
o de pobreza en menores de 18 afos en el estado de acuerdo al Informe de pobreza infantil y adolescente en
México 2020 del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social, es de 880,000 nifias, nifios
y adolescentes.

Poblacién beneficiada directa
Articulo 11. La poblacion beneficiada estimada, por el programa, asciende al menos a 16,000 nifias, nifios y
adolescentes. El programa tiene cobartura en todo el territorio del Estado de Guanajuato.

La Direccion debe dar preferencia a aquellas zonas de atencion prioritaria definidas por la Secretaria en los
terminos que establezca la normativa aplicable.

Responsable del programa
Articulo 12. EI DIF Estatal, a través de la Direccion es la unidad administrativa responsable de la ejecucio~ del
Programa.

La Direccion es la unidad administrativa responsable de resguardar, custodiar y archivar toda la informacion y la
documentacion original comprobatoria del Programa.

La unidad administrativa responsable del Programa debe procesar la informacién distinguiendo a las personas
que resulten beneficiarias del mismo en razon de sexo y edad, asi como garantizar la proteccion de los derechos
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en materia de proteccion de datos personales en posesion de los sujetos obigados, en los términos de las
disposiciones normativas aplicables, reforzando dicha proteccién en los casos de nifias, nifios y adolescentes.

Capitulo Il
Apoyos

Modalidades y tipos de los apoyos
Articulo 13. Los apoyos que considera el programa son la entrega de juguetes y.o libros. '

Los juguetes deberan contar al menos con el 50% de piezas artesanales que exalten las tradiciones familiares y
culturales. AP S

) , Metas programadas
Articulo 14. El programa tiene como meta la entrega de al menos 16,000 juguetes y/o libros.

La Direccién debe implementar parte del presupuesto del programa en zonas de atencion prioritaria.

Acceso
Articulo 15. El acceso al programa sera a través de una convocatoria publica.

La convocatoria publica debe indicar cual es la unidad administrativa responsable de recibir los requisitos para
acceder a los apoyos del programa.
De igual manera, esta informacion debe publicarse en fa pagina oficial de internet de DIF Estatal

Criterios de elegibilidad
Articulo 16. Pueden ser elegidas como beneficiarias del programa cualquier nifia, nifio o adolescente que habite
o transite por el Estado de Guanajuato y que se encuentre en cualquiera de los supuestos del articulo 4 de la
Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social del Estado de Guanajuato, de conformidad con lo establecido
en las reglas de operacion.

Requisitos

Articulo 17. Para poder ser seleccionadas como beneficiarias del programa, las personas interesadas deben
presentar ante la instancia competente y dentro de los piazos establecidos para tal efecto, una solicitud en’la
que manifieste bajo protesta de decir verdad lo siguiente:

I.  Nembre completo de la persona interesada;
II.  Fecha de nacimiento;
‘1. Sexo;
IV.  Entidad federativa de nacimiento;
V. Nombre de |a localidad donde habita;
VI.  Domicilio;
VIl.  Nombre del muricipio de residencia;
VIil.  Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP);

IX.  Encontrarse en alguno de los supuestos del articulo 4 de la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia
Social del Estado de Guanajuato; y

X.  Necesitar el apcyo del programa para posibilitar su participacién en las festividades propias de fechas
de reconocimiento a la nifez.

La solicitud a que se refiere este articulo debe corresponder al ANEXO 2 de estas reglas de operacion, y podra
ser suscrita por la madre, el padre o el tutor, o bien por el personal directivo y docente del plantel educativo al
que acuda la nifa, nifo o adolescente.
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Criterios de seleccion
Articulo 18. La Coordinacion o, en su caso, las instancias que colaboren en la ejecucion del programa deben
elegir como beneficiarias a aquellas personas que cumplan con los requisitos a que se refiere el articulo 17,
conformz al orden de presentacion de solicitudes y hasta donde el presupuesto asignado al programa lo permita
o hasta agotar existencias.

Debe derse preferencia a aquellas zonas de atencion prioritaria definidas por la Secretaria en los términos que
establezca la normativa eplicable.

Padron Estatal de Beneficiarios
Articulo 19. La Direccion debe integrar ur padron de las personas beneficiarias del programa de conformidad a
los Lineamientos para la Integracion, Operacion y Actualizacion del Padron Estatal de Beneficiarios de los
Programas de Desarrollo Social y Humano.

El padron debe elaborarse utilizando los mecanismos que para tal efecto determine la Coordinacion de
Planeacion. Seguimiento y Desarrollo Institucional de DIF Estatal.

El padron a que alude este articulo sera publico y de uso exclusivo para fines sociales, con las reservas v
confidencialidad de datos personales que lo integren de conformidad con el marco juridizco aplicabe. La
Coordinacion de Plzneacion, Seguimiento y Desarrollo Institucional de DIF Estatal deberan remitir a la Direccion
de Padrones Sociales de la Secretaria. en los tiempos y formas previstas en los Lineamientos para la
integracion, operacién y actualizacion del padron estatal de beneficiarios de los programas de desarrollo soc'al v
humano , de conformidad con lo establecido en la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los
Municipios de Guanajua:o, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado y los
Municipios de Guanajuato, asi como los catalogos que emita la Direccion de Padrores Sociales y demas
normativa aplicable.

Adicionalmente, en la integracion y actualizacion del Padron Estatal de Beneficiarios, se hara la distincion por
sexo (hombre/mujer) y edad, garantizando el uso y proteccion en los datos relativos a las nifias nifios vy
adolescentes, en términos de las disposiciones normativas aplicables.

Capitulo iV
Procedimiento de acceso

Fases del procedimiento
Articulo 20. E! procedimiento de acceso al programa comprende las fases siguientes:

I. Vinculacion y articulacion con las instancias a que se refiere el articuio 22 de estas reglas de operacion
y que coadyuvaran en la operacién del programa, lo que debe realizarse a partir de la entrada en vigor
de las presentes reglas de operacion y hasts el 30 de noviembre de 2023;

1. Convocatoria plblica que debe realizarse a mas tardar el 30 de noviembre de 2023;

Il Recepcion de solicitudes, que debe realizarse a partir de la emision de fa corvocatoria y hasta el 15 de
diciembre de 2023, una vez que se haya publicado la convocatoria. Los requisitos a que se refiere el
articulo 17 deben presentarse en las oficinas de la Coordinacion ubicadas en Paseo de la Presa
namero 89-A; Zona Centro, Guanajuato, Gto. C.P. 36000 o en el domicilio de las instancias que
colaboren en la ejecucion del prog-ama en los términos del articulo 22 de estas reglas ce operacion,

IV.  Seleccidn, que consiste en verificar el cumplimiento de los criterios de elegibilidad, agficar los criterios
de seleccion establecidos y construir el padson de personas beneficiarias, lo que debe realizarse a mas
tardar el 29 de diciembre 2023,y

V. Entrega de los apoyos, que consiste en hacer llegar el apoyo a aquellas personas que hayan resultado
beneficiarias del programa; esto a mas tardar el 6 de mayo de 2024.

En el supuesto de que el programa se implemente en zonas de atencion prioritaria. deben observarse los
lineamientos para la integracion y funcicnamiento de la estructuras de participacion social que elabore la
Comision Interinstitucional del Sistema Estatal para e Desarrollo Social y Humano.

Remanentes
Articulo 21. Los apoyos remanentes del programa pueden destinarse por la Coordinacion a otros programas
institucicnales, siempre jue sus destinatarios sear nifas, ninos o adolescentes. asi como a otros eventos



PERIODICO OFICIAL 15 DE NOVIEMBRE - 2023 PAGINA

57

conmemorativos de la nifiez celebrados por DIF Estatal, los DIF Municipales u organizaciones de la sociedad
civil con objeto asistencizl. La instancia que ejecute el evento sera la responsable de la entrega de ios apoyos.

Colaboracién
Articulo 22. Para la ooeracién del programa, se podra efectuar una vinculacién y colaboracion con las
siguientes nstancias:

I.  Direcciones de area de la Subdireccion General Operativa del DIF Estatal;

1. DIF Municipales:
ll.  Dependencias y Entidades de Gobierno del Estado, de acuerdo a sus respectivas competencias: y
IV.  Otras instancias publicas y privadas que presten servicios de asistencia social.

Para participar en la ejecucion del programa, las instancias antes referidas deben solicitar por sscrito su
participacién en el programa observando para ello el ANEXO 3 de estas reglas de operacién. La Coordinacion
debe resolver sobre la procedencia de la colaboracion, asi como la cantidad de apoyos que se canalizaran por
conducto de cada una de las instancias que participen.

La Coordinacién debe procurar otorgar al menos el §0% de los apoyos del programa a través de la vincu'aciony
colaboracion con los DIF Municipales.

Verificacion de requisitos y aplicacion de criterios de seleccion
Articulo 23. La Coordinacion o, en su caso, las instancias que colaboren en la ejecucién del prograrmra en los
términos d2l articulo 22 de estas reglas de operacidon seran la encargada de verificar el cumplimiento de los
criterios de elegibilidad y de aplicar los criterios de seleccion corraspondientes.

Entrega de los apoyos
Articulo 24. La Coordinacién o, en su caso, las instancias que colaboren en la elecucion del programa. er los
términos del articulo 22 de estas reglas de operacion, deben entregar los apoyos derivados del prcgrama en
puntos cercanos al domicilio de las personas beneficiarias.

Seguimiento y verificacion
Articulo 25. La Coordinacion debe implementar mecanismos de seguimiento y verificacion aleatorics a fin de
asegurarse que las instancias que colaboren con la ejecucion de la camparia se apeguen a lo dispuesto por
estas reglas de operacion,

Dicho seguimiento y verificacién, debera realizarse preferentemente durante la ejecucién del procrama, sin
perjuicio de que dichés acciones se lleven a cabo de manera posterior.

Comprobacién
Articulo 26. La Coordinacion o, en su caso, las instancias que colaboren en la ejecucion del programa er los
términos del artfculo 22 de estas reglas de operacién, deben comprobar la entrega de los apoyos derivados del
programa recabando la firma o huella digital de la persona beneficiaria o de quien tenga su representacion
juridica, a través del ANEXO 2,

Capitulo V
Derechos, ohligaciones y sanciones

Derechos de las personas bereficiarias
Articulo 27. Son derechos de las personas beneficiarias del programa los siguientes:

I.  Ser tratados con dignidad, igualdad y respeto;

II. Recibir orientacidn sobre los criterios de elegibilidad y seleccion, requisitos, procedimiento de acceso a
los apoyos ¢ beneficios del programa y demas cuestiones relacionadas con el mismo de manera clara
completa y oportuna;

lll.  Serinformados sobre el estado que guardan sus peticiones;

IV.  Que se les notifique por escrito la resolucion definitiva que recaiga a sus solicitudes;

V. Recibir opotunamente los apoyos o beneficios del programa cuando cumplan los requisitos
establecidos y resulten seleccionados de conformidad con los criterios aplicables;
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VI. A ser escuchados por las autoridades o personas servidoras publicas responsables del programa
cuando asi lo sciiciten;

VII.  Interponer los medios de defensa a que alude el articulo 30 de estas reglas de operacién;
VIIl.  Contar con la asistencia de una persona traductora cuando no hablen el idioma espafiol;

IX.  Que sus datos personales sean recabados y tratados en términos de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato; y

X. Los demas que se desprendan de estas reglas de operacion y del resto del marco juridico apl'cabie

Las personas interesadas tienen los mismos derechos que las personas beneficiarias, a excepcion de lo
establecido en la fraccior V de este articulo.

Todas las personas servidoras publicas que intervengan en la ejecucion del programa son responsabies de
garantizar, de acuerdo a sus respectivas funciones y atribuciones, los derechos a que alude este articulo

La persona titular de la Direccion debe proveer lo necesario para asegurar el cumplimiento de lo dispuesto en el
parrafo anterior.

Obligaciones de las personas beneficiarias
Articulo 28. Son obligaciones de las personas beneficiarias del programa:

. Proporciona- en tiempo y forma toda la informacion y documentacion que sea necesaria de con‘ormidad
con estas reglas de operacion;

. Abstenerse de “ormular pretensiones ilegales, esgrimir hechos contrarios a la verdad o que: atenten
contra los derechos fundamentales de las personas, asi como de proporcionar documentacion apecrifa
o incompleta;

.. I, < ; Participar activamente en la ejecucién del programa de conformidad cen lo dispuesto en estas reglas de
.operacion;

IV.  Tratar con respeto a las personas servicoras pulblicas que intervienen en ei funcionamiento del
programa, asi como a otras personas interesadas y benz=ficiarias;

V. Informar a la autoridad competente sobre cualquier acto que impida la correcta operacion de! prog-ama;

VI, Colaborar con las autoridades o personas servidoras publicas responsables del programa en la
investigacion de cualquier hecho referente a éste;

VIl. Poner a disposicion de las instancias de fiscalizacion y control competentes, cuando éstas asi o
requieran, la documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos otorgados; y

VIll. Las demas que se desprendan de estas reglas de operacion y del resto del marco juridico aplicable.

Sanciones
Articulo 29. Las pearsonas beneficiarias del programa pueden ser sujelas a las sanciones previstas en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables. Los procedimientos sancionatorios correspondientes seran
conocidos, sustanciados y resueltos por las autoridades competentes.

En caso de incumplimiento a la obligacion establecida en el articulo 28, fraccion Il de las reglas de operacion se
hard de conocimientc de las autoridades competentes.

Las personas servidoras publicas que incumplan las disposiciones previstas en estas reglas de operacion seran
sujetas a la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato y demds normativa que
resulte aplicable para cada caso en concreto.

Mecanismos de exigibilidad
Articulo 30. Se puede exigir el cumplimiento de los servicios o entrega de apoyos del prog-ama, en los
siguientes casos:
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1. Cuando la persona que haya sido seleccionada como beneficiaria, no haya recibido los apoyos en el
plazo establecido;

. Cuando una persona interesada cumpla con los requisitos y criterios para acceder a determinado
derecho, garantizado por el Programa; y

1. Cuando una persona interesada, exija que se cumpla el programa en tiempo y forma.

Para exigir el cumplimiento de lo establecido en las presentes reglas de ope-acién, la persona interesada debers
sohcitar\o por escrito a la unidad administrativa responsable del Programa, expresando las razones por [as
cuales se considera acreedora a los beneficios del mismo y anexando la documentacion que fundamente su
peticion.

El escrito al que se refiere este articulo debera entregarse, dentro de los 10 dias habiles siguientes a que tenga
conocimiento de las causas establecidas en las fracciones que anteceden, en Paseo de la Presa #83-A, zona
centro, Guanajuato, Gto., C.P. 36000.

La unidad administrativa responsable del Programa resolvera 2n un plazo no mayor a 15 dfas habiles, ccntados
a partir del dia habil siguiente de recibido el escrito.

Participacion social
Articulo 31. DIF Estatal debe propiciar la particicacion de las personas beneficiarias en los procesos de
seguimiento y vigilancia del cumplimiento del objeto y metas programadas y de la aplicacion de los recursos
publicos asignados al programa.

Capitulo VI
Equidad, inclusién y diversidad social

Perspectiva de généro
Articulo 32. Para la ejecucion del programa la Direccion debera incluir la perspectiva de género a fir de
impuilsar la igualdad entre mujeres y hombres.

Cualquier documento derivado de la ejecucion del programa deoe realizarse con lenguaje incluyente, accas’ble
y, en su caso, mediante el empleo de imagenes no sexistas.

Derechos humanos, equidad, inclusién y diversidad social
Articulo 33. El presente programa garantiza que toda persona tenga acceso al mismo, siempre y cJando
cumpla con lo establecido en estas reglas. La Direccion debe garantizar que protegera y respetara los derechos
de las personas, impulsando la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, evitando cualquier tipo de
discriminacion en razon de edad, género, origen 2tnico, nacionalidad, discapacidad, impedimentos fisicos,
preferencias sexuales, creencias religiosas, raza, condicicn social, de salud, econdmicas o culturales,
especialmente aquellas cue se encuentren en condiciones de vulnerabilidad, de conformidad con los principios
de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividac.

Capitulo VII
Gasto

Programacién presupuestal
Articulo 34. El proceso P0335 «Otorgamiento de apoyos y prestacion de servicios asistenciales a personas en
condiciones de vulnerabilidad que acuden a esta ‘nstitucion» alineado al Programa Presupuestario S003 -
Impulso al combate a la pobreza con el mejoramiento de la situacién familiar, el cual por acuerdo
JG-SEDIF-1a-S0-18/2023 tomado en su Primera Sesion Ordinaria, celebrada el 4 de mayo de 2023, la Junta de
Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guanajuato, con fundamento en los
articulos 27, fraccion |, dz la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social, autorizo el ejercicio de recursos
propios por el importe de $ 4'300,000.00 (Cuatro millones trescientos mil pesos 00/100 moneda nacional) gue
debe ejercerse durante el ejercicio fiscal 2023. Los apoyos seran entregados en los términos y plazos
establecidos en estas reglas de operacidn,

Presupuesto modificado y ejercido
Articulo 35. El presupuesto ejercido y, en su caso, el modificado, deben reportarse en la Cuenta Publica del
Gobierno del Estado de Guanajuato en los términos de las disposiciones aplicables y, asimismo, publicarse en
las plataformas de transparencia correspondientes, de conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.
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Normativa del gasto
Articulo 36. El ejercicio de los recursos del programa debe realizarse en términos de los previsto en la Ley para
el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato la ey del
Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2023, los lineamientos que
en materia de proyectos de inversion emita la Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion, las presentes
reglas de operacion y el resto de la normativa aplicable.

Métodos de comprobacion del gasto
Articulo 37. Cuando la entrega de los apoyos se realice por conducto de a guna de las instancias intervinien:es
a que se refiere el articulo 22 de estas reglas de operacion, éstas deben acreditar fehacientemente znte la
coordinacion, la recepcién de los apoyos y su entrega a las parsonas beneficiarias La comprobacion a gue se
refiere este articulo, debe realizarse mediante el llenado del ANEXO 2, dentro de los siguientes quinca dias
habiles a la recepcion y entrega de los apoyos.

Procedimiento para el reintegro de recursos
Articulo 38. Los apoycs del programa que no sean entregados de conformidad con lo dispuesto en las
presentes reglas de operacion, deben ser reintegrados a la Coordinaciéon dentro de los cinco dias habiles
siguientes a que ésta reaiice el requerimiento respectivo.

Adquisiciones, arrendamientos y servicios
Articulo 39. Las contrataciones que se realicen con recursos del programa deben sujetarse a las disposiciones
de la Ley de Contrataciones Publicas para el Estado de Guana uato y su raglamento, la Ley para el Ejercicio v
Control de fos Recursos Pdblicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, a los montos maximos y limiies
que establece la Ley del Presupuesto General de Egresos de' Estado de Guanajuato para el Ejercicic Fiscal
2023, a los lineamientos que para la operacion del programa anual de adqu siciones, arrendamientos y se-vicios
de las dependencias y entidades emita la Secretara de Finanzas, Inversion y Administracion y al restc de Ia
normativa aplicable.

Capitulo VII
Monitoreo, evaluacion y seguimiento a recomendaciones

De las auditorias y evaluacion gubernamental
Articulo 40. Los recursos estatales y su aplicacion en el marco del programa pueden ser revisados por la
Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, por la Auditoria Superior del Estado de Guanajuaio o
las instancias correspondientes en cuanto los faculten sus atribuciones.

Mecanismos de evaluacion
Articulo 41. La evaluacion del Programa se realizara en los términos establecidos en el articulo 55 del
Reglamento y demas disposiciones normativas aplicables

La gestion de la evaluacion comenzara una vez que se haya =jecutado al menos el cincuenta por ciento de los
recursos financieros asignados al mismo segun lo publicado en la Ley del Presupuesto General de Egresos del
Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2024 o en su caso, segun lo disponga DIF Estatal.

Informe para la gestion por resultados
Articulo 42. Correspondera a la Coordinacion de ®laneacion, Seguimiento y Desarrollo Institucional de DIF
Estatal, la gestion por resultados del presente programa, para ello debera proporcionar la informacion que le sea
requerida por la Secretarfa de Finanzas, Inversion y Administracion a través de los sistemas electronir.os de
registro y control, que en su caso dicha Dependencia establezca en los Lineamientos Generales de Gestion para
Resultados para la Administracion Publica del Estade de Guanajuato, en los términos de los articulos 70 y 70 bis
de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Pubiicos para el Estado y los Municipios de Guarajualo

Monitoreo, evaluacion e indicadores
Articulo 43. Los procesos de monitoreo y procesos de evaluacion, asi como sus indicadores seran de
conformidad a lo establecido en el Reglamento y en la Guia para la operacidn dei monitoreo y evaluacion de los
programas sociales estatales.

Publicacién de informes de evaluacion
Articulo 44. Los informes de evaluacion se difundi-an de conformidad con lo dispuesto por el articuio 32 del
Reglamento,

Seguimiento a recomendaciones
Articulo 45. La Coordinacién de Planeacion, Seguimiento y Desarrollo Institucional del DIF Estatal deve a:e~der
y dar seguimiento a los resultados y las recomendaciones de Iss evaluaciones con‘orme a los articulos 33 v 34
del Reglamento.
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Publicidad informativa
Articulo 46. La publicdad e informacion relative al programa debe identificarse agregando en un fugar
plenamente visible la leyenda siguiente: «Este programa es publico, ajeno a cualauier partido politico, Queda
prohibido su uso para fres distintos al desarrollo social».

La publicidad e informacion del programa debe utilizar lenguaje <laro, no sexista, accesible e incluyente.

Con motivo de la celebracion de actos protocolarios, las instancias colaboradoras deberan publicita- la
participacion del Estado de Guanajuato, a través del DIF Estatal, empleando los logotipos institucionales
correspondientes, debiendo contar, para tal efecto, con la validacion de la Coordinacién General de
Comunicacion Social.

Colaboracion
Articulo 47. La Direccién y demas unidades administrativas competentes del DIF Estatal deben prestar a la
Coordinacion de Planeacion, Seguimiento y Desarrollo Institucional, el apcyo y colaboracion necesarios para el
cumplimiento de las disposiciones a que se refiere este capitulo.

Capitulo IX
Disposiciones complementarias

Transparencia
Articulo 48. Con las excepciones que expresamente establece el marco juridico aplicable, toda la informacién
relativa al programa es de caracter publico.

Dentro de su respectivo ambito de competencia, la persona titular de la Direccidn es responsable de proveer lo
necesario para dar cumplimiento a las obligaciones que en materia de transparencia y acceso a la informacion
piblica le impone a DIF Estatal el marco juridico aplicable, en relacion al programa.

La Direccion debe cumplir con las disposiciones normativas de transparencia, acceso a la informacién publica y
proteccién de datos personales, de conformidad con la legislacion de (3 materia, la informacidn relativa a.
programa  estara disponible para su consulta en la pagina  web de DIF Estata
hitps/irgnsparencia.duanajuato.aon.mx/transparenciafiniormacion _publica porgependencia.php?depercesicie=
46

Proteccion de datos personales
Articulo 49. Las personas servidoras pdblicas que para los efectos del programa soliciten, procesen o posean
datos personales, deben recabarlos, tratarlos y protegerlos de conformidad con lo dispuesto por la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesian de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuatc.

La persona titular de la Cireccion es responsable de proveer lo necesario para elaborar y poner oportunamente a
disposicion de las personas titulares de los datos personales el aviso de privacidad correspondiente, asi como
de asegurarse que la informacion sea utilizada exclusivamente para los fines para los que fueron obtenidos.

La informacion relativa a los avisos de privacidad integral y simoalificado estara disponible para su consulla e la
siguiente direccion: g i j -privacidadi

Archivos
Articulo 50. Es responsabilidad de la Coordinacion, mantener organizados los documentos que genere o de los
que se allegue en la ejezucion del Programa, para su facil localizacion, consulta y reproduccién, hacendo uso
de métodos y técnicas para la sistematizacion de la informacion, asi como el uso de nuevas tecnolog’as
aplicables en la administracion de documentos, en los términos del marco juridico apiicable.

Contraloria social
Articulo 51. La promocion, difusiéon y operacion de la contraloria social en el programa se debe realizar de
conformidad con los Lineamientos para la Promocion y Operacion de la Contraloria Social en Programas
Sociales Estatales del Gobierno del Estado de Guanajuato y el resto de la normativa que al respecto emita la
Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas.

La persona titular de la Direccion es responsable de proveer lo necesario para dar cumplimiento a ias
obligaciones que en materia de contraloria social corresponden a DIF Estatzl en relacién al programa.

Denuncias
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Articulo 52. Cualquier persona puede solicitar asesoria o, en su caso, presentar denuncia por 1a probabie
comision de faltas administrativas en que pudieran incurrir las personas servidoras publicas que de manera
directa o indirecta participen en la atencion y seguimiento que brinden 2n la aplicacion de ia operacian del
programa, ante DIF Estatal y/o su 6rgano interno de control, a través de los siguientes medios:

1. Por escrito, proporcionando las pruebas gue considere pertinentes para fundamentar la denuncia en
caso de tenerlas o sefialando a la autoridad el lugar donde se encuentren, en ia recepcion generai del
DIF Estatal, con domicilio en Paseo de la Presa, nimero 839-A, Zona Centro, codigo postal 36000, en
Guanajuato, Guanajuato; y

. Presencialmente o por escrito en el Organo Interno de Control del CIF Estatal con domicilio en Pasen
de la Presa, rumero 89-A, Zona Centro, codigo postal 36000 en Guanajuato, Guanajuato; asi como &l
teléfono 01 (473) 7353300, y a la direccion de correo electronico oic.dif@guanajuatro.gob.mx

La denuncia a que se refiere este articulo podra ser anénima, y la autoridad investigadora del Organo Interno de
Control del DIF Estatal debera mantener con caracter de confidencial la identidad de ta o las personas gue
denuncien las presuntas infracciones, ello de conformidad con el articulo 91, parrafo segundo de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, y 7 fraccion X, 77 fracciones | y Il de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.

Responsabilidades de las personas servidoras publicas
Articulo 53. Las personas servidoras publicas que contravengan las disposicicnes de estas reglas de operacién
deben ser investigadas y, en su caso, sancionadas de conformidad con la Ley de Responsabildades
Administrativas para el Estado de Guanajuato.

Uso de firma electronica certificada
Articulo 54, Las personas solicitantes y beneficiarias pueden dirigir al DIF Estatal y a sus diversas autoridades
las comunicaciones a que se refiere estas reglas de operacion a través de firma electronica certificada por la
Secretaria de Finanzas. Inversion y Administraciéon o, a su eleccion, por los medios fisicos y electrénicos
establecidos para cada caso.

Las comunicaciones que se dirijan las autoridades de DIF Estatal en virtud de la ejecucion del programa deoen
realizarse mediante el uso de firma electronica certificada por la Secretaria de Finanzas, Inversion y
Administracion.

Aplicacién imparcial de recursos publicos
Articulo 55. Los recursos del programa se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados. Durante el tiempo que comprendan las
campafas electorales federales y locales y hasta la conclusiéon de la respectiva jornada comicial. cebera
suspenderse la difusion en los medios de comunicacion social del presente orograma.

Supletoriedad
Articulo 56. El Cdodigo de Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado y los Municipios de Guarajuato
es aplicable supletoriamente a estas reglas de operacion.

Formatos

TRANSITORIOS

Vigencia
ARTICULO PRIMERO. El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguierite de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado, y hasta que el programa concluya.

Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, a los 31 dias del mes de octubre del 2023. Publiquese en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato y en la pagina electronica oficial de! DIF Estatal

EL DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILW@E GUANAJUATO

INGENIERO GERARDO TRUJILLO FLORES
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ANEXO 2

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR
COORDINACION DE SERVICIOS ASISTENCIALES

PROGRAMA RECONOGIMIENTO A LA NINEZ GUANAJUATENSE PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2024

PADRON DE BENEFICIARIOS DE RECONOCIMIENTO A LA NINEZ 2024

MUNIC&F’IO BENEFICIADO:

QUIENES SUSCRIBIMOS EL PRESENTE DOCUMENTO, CON MOTIVO DE PARTICIPAR DE LAS TRADICIONES QUE SE
CENTRAN EN EL RECONOCIMIENTO DE LA INFANCIA, BUSCANDO DAR SATISFACCION AL DERECHO DE NINAS. NINCS Y
ADOLESCENTES A DISFRUTAR Y PARTICIPAR DE SU CULTURA, USOS, COSTUMBRES Y PRACTICAS CULTURALES EN LA
LOCALIDAD EN QUE HABITAMOS, POR ESTE CONDUCTO SOLICITAMOS AL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO EL APOYO SOCIAL CONSISTENTE EN UN JUGUETE Y/O LIBRO Y, PARA TAL
'EFECTO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, CADA UNO DE LOS SUSCRITOS MANIFESTAMOS QUE SOMOS SUJETOS D&
ASISTENCIA SOCIAL DE CONFORMIDAD CON LO QUE DISPONE EL ARTICULO 4 DE LA LEY SOBRE EL SISTEMA ESTATAL
'DE ASISTENCIA SOCIAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO, NECESITAMOS EL APOYO SOLICITADO PARA MEJORAR
NUESTRAS CIRCUNSTANCIAS DE CARACTER SOCIAL QUE IMPIDEN NUESTRO DESARROLLO Y EL DE NUESTRAS FAMILIAS
Y, ASIMISMO, CON RESPECTO AL TRATAMIENTO DE NUESTROS DATOS PERSONALES Y CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 8, 20, 21, 22, 23, Y DEMAS APLICABLES DE LA LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE
SUJETOS OBLIGADOS PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, POR MEDIO DEL PRESENTE INDICAMOS QUE Si OTORGAMOS
EL CONSENTIMIENTO AL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO PARA
EL TRATAMIENTO DE LOS MISMOS CONFORME A LA LEY. EN ESE SENTIDO MANIFESTAMOS QUE NUESTROS NOMBRES,
DATOS Y LOCALIDADES EN QUE HABITAMOS SON LOS SIGUIENTES:

Nombre | Apellido = | Apellido | Fecha de |Sexo |Entidad Localidad | Domicilio | Municipio® | CURP ‘| Firma a

 Paterno - | Materno | nacimiento - |federativa : . huella
Rt ! ' de : ; (RECIBI. - EL

nacimiento S ) [ : . APOYO)

«Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda pronibido su usc para fines distintos al
desarrollo social»

E! Sistema para ¢l Desarrolio Integral de la Familia def Estado de G juato, es del tr i de los datos personales Que nos proporcionen.
que son recabados con la finalidac de ificacion y izacién de las pi que solicitan los servicios del programa, verificacion del cumplimiento de
los criterios de elegibilidad, requisitos y criterios de i i al progi e integracion dal padrén de personas beneficiarias del Programa

il a ia Nifiez ji y que son tratados y protegidos de conformidad con los principios y deberes establecidos en los articutos 14, 15,
17, 18, 28, 32, 34, 44, 46 y 60 de la Ley de P ion de Datos P en P ion de los Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato. Corsuilta

nuestro aviso de privacidad en la pagina hitps://dif. guanajuato,gob,mx
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ANEXO 3

Formato de incorporaciéon como colaborador en el Programa Reconocimiento a la Nifiez Guanajuatense
2024 promovido por DIF Estatal

Fecha:
Municipio:
Solicitante:

Por este medio, manifiesto mi deseo de actuar como colaborador en el Programa de Reconocimiento a la Nifiez
Guanajuatense promovido por el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guanajuato,
comprometiéndome para ello, acatar lo establecido en las Reglas de Operacién de dicho programa, asi como lo
que para tal efecto disponga la Direccion de Fortalecimiento Familiar del Sistema para el Desarrolio integral de
fa Familia del Estado de Guanajuato.

Lo anterior de acuerda a lo establecido en el articulo 22 de las Reglas de Operacion del‘Progréma de
Reconocimiento a la Nifez Guanajuatense para el ejercicio fiscal 2024.

Firma

«Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso .para fines
distintos al desarrollo social»

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guanajuato, es responsable del tratamiento de los datos personales que nos proporcionen,
que son recabados con la finalidad de solicitar 1a incorporacién al Programa Reconocimiento a la Niflez Guanajuatense, y que son tratados y protegidos de
conformidad con los principios y deberes establecidos en los articulos 14, 15,17, 18, 28, 32, 34, 44, 46 y 60 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesidn de los Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato. Consulta nuestro aviso e privacidad en la psgina https:/idif.guanajuato.gob.mx.
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GERARDO TRUJILLO FLORES, DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO, CON LA APROBACION DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE
DICHO ORGANISMO DESCENTRALIZADO MEDIANTE EL ACUERDO JG-SEDIF-3a-50-62/2023 TOMADO
EN SU TERCERA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL 31 DE OCTUBRE DE 2023, CON FUNDAMENTO EN
LOS ARTICULOS 134 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 80 DE LA
CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 30, Y 54, FRACCIONES Il Y VIII, DE LA
LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 4, 16, 18 FRACCIONES | Y
ILY 31, FRACCIONES | Y XlI, DE LA LEY SOBRE EL SISTEMA ESTATAL DE ASISTENCIA SOCIAL DEL
ESTADO DE GUANAJUATO; 9,10,11 y 15, FRACCIONES, [ll, V Y 15 BIS DE LA LEY DE DESARRQ.LLO
SOCIAL Y HUMANO PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; 78 QUINQUIES, 78 SEXIES,
78 SEPTIES Y 78 OCTIES DE LA LEY PARA EL EJERCICIO Y CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS
PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; 26, FRACCION XV y 27, FRACCIONES !y XV DE
LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADC DE
GUANAJUATO; Y 10, FRACCION Il Y VIII, 31, FRACCIONES |, X Y XVI, 37, FRACCION I, 40 DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO
DE GUANAJUATO; Y

CONSIDERANDO

Actualmente nuestro estado enfrenta desafios importantes en materia de politica social, tales como: incrementar
el nivel educativo de las y los guanajuatenses; brindar acceso a la poblacién sin derechohabiencia a un sistema
de salud estatal de calidad, seguridad y capacidad; proveer espacios adecuados y equipados para el desarrollo
familiar; fortalecer el ingreso con acceso a bienes y servicios basicos; mejorar las condiciones para la
generacion de empleos; fortalecer la infraestructura social y basica; y promover una poblacion organizada vy
participativa en un entorno de paz y saludable.

De acuerdo con estimaciones de la Secretaria de Educacion Publica, durante el ciclo 2021-2022, se registré el
abandono escolar de 4 mil 185 niflas y niflos en primaria, 7 mil 721 en secundaria, 30 mil 629 jovenes en
educacion media superior y 10 mil 16 en educacién superior.

Por su parte, el Consejo Nacional para la Evaluacion de la Politica Social, Coneval, presenté los resultados de la
medicion de la pobreza multidimensional 2022, segun los cuales, en Guanajuato el 33.2 por ciento de la
poblacion presenta carencia por acceso a los servicios de salud; es decir, no cuenta con adscripcion o derecho a
recibir servicios médicos de alguna institucion que los presta.

Asimismo, el Coneval sefiala que el 6.2 por ciento de la poblacién de nuestra entidad presenta carencia por
calidad y espacios de la vivienda, dado que ésta puede tener piso de tierra; techo de lamina de cartor o
desechos, muros de embarro, carrizo, palma, lamina, o material de desecho; o bien presenta hacinamiento (mas
de 2.5 personas en promedio por cuarto).

Para el primer trimestre 2023, de acuerdo con la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo, ENOE, el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, Inegi, estimo para Guanajuato una tasa de desocupacion total de 2.89
(2.73 para hombres y 3.13 para mujeres), una tasa de condiciones criticas de ocupacion de 34.8 (36.9 para
hombres y 31.8 para mujeres) y una tasa de informalidad laboral 1 de 56.3 (55.6 para hombres y 57.5 para
mujeres).

De conformidad con la Encuesta Nacional de Ingreso y Gasto de los Hogares, Enigh, levantada por el Inegi, en
2022 para Guanajuato el promedio del ingreso corriente total trimestral por hogar fue de 60 mil 100 pesos, un 8.9
por ciento mas que el promedio registrado en 2020, siendo éste menor al aumento de 11 por ciento que se dio a
nivel nacional.

La medicion de la pobreza multidimensional 2022 de Coneval también reveld que un 9.4 por ciento de la
poblacion guanajuatense aun presenta carencia por acceso a los servicios basicos en la vivienda, derivado de la
falta de agua entubada, drenaje o energia eléctrica o de que todavia cocinan con lefia o carbén.

Entre los indicadores de cohesion social publicados por Coneval, el indice de percepcion de redes sociales para
Guanajuato (el grado de percepcion que las personas de 12 afios o mas tienen acerca de la dificultad o facilicdad
de contar con apoyo de redes sociales en situaciones hipotéticas) tuvo un grado medio en 2020, al igual que
otras 18 entidades; el resto del pais tuvo un grado alto.

De acuerdo con Coneval, en el periodo de medicion 2020-2022 el porcentaje de la poblacién en situacion de
pobreza del estado de Guanajuato paso de 42.7 por ciento en 2020 a 33 por ciento en 2022, dicha variacion fue
mayor a lo observado a nivel nacional que paso6 de 43.9 por ciento en 2020 a 36.3 por ciento en 2022, con ello
Guanajuato se mantuvo en la posicion 16 entre las entidades con menor porcentaje de pobreza a nivel nacional.
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En lo referente al Indice de Rezago Social, de acuerdo con la medicidn publicada por el Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), en 2020 la entidad presentd una mejora respecto a la
medicion de 2010 al pasar de un grado de rezago social medio a uno bajo. Del mismo modo, hubo una mejora
en 91 por ciento de los indicadores que integran el indice de Rezago Social.

En relacién con el indicador de Grado de Marginaciéon realizado por el Consejo Nacional de Poblacidn
(CONAPQ), en 2020 Guanajuato continuod con el grado de marginacion medio, incluso, la entidad dejo de tener
municipios con un grado de marginacién muy alto. En los indicadores que integran el grado de marginacion y
que son comparables entre 2010 y 2020, Guanajuato presenta una mejora en un 86 por ciento. Al igual que el
indicador de Grado de Rezago Social se confirman importantes avances en aspectos como acceso a agua
entubada, energia eléctrica y piso diferente a tierra

Es por ello que surgio la Estrategia GTO Contigo Si, con el fin de contribuir a que la poblacion del estado de
Guanajuato, tenga acceso a una vida plena y oportunidades para su desarrollo social y humano, teniendo como
principal propdsito que amplien sus capacidades en educacion, salud e ingresos, y que se desarrolien en
espacios adecuados de convivencia familiar en un entorno de paz y de valores, mediante un esquema innovador
de participacion social, gobernanza y vida comunitaria.

Para la temporada invernal 2023-2024, la Comision Nacional del Agua considera una media de 56 frentes frios
que golpearan el territorio mexicano. Historicamente, Guanajuato es una de las entidades con zonas altamente
afectadas y la implementacion de medidas de proteccion para la poblacion en condiciones de riesgo, implica la
colaboracion de diversas instancias gubernamentales, asi como la definicidn de acciones tendientes a mitigar los
estragos que éstos causan en la poblacién en condiciones de indefensién o vulnerabilidad.

Contexto del programa

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guanajuato, por ministerio de ley funge como
organismo rector de la asistencia social en el Estado, entendiendo por asistencia social al conjunto de acciones
tendientes a modificar y mejorar las circunstancias de caracter social que impidan el desarrolld integral del
individuo y las familias, asi como la proteccion fisica, mental y social de personas y familias en estado de
necesidad, indefension, desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacién a una vida plena y productiva,
debiendo prestar sus servicios bajo una perspectiva de derechos humanos y de familia.

Una de las lineas de trabajo del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guanajuato es ia
"Campafia Invernal” cuyo principal objetivo es contribuir a que los guanajuatenses que viven en condiciones de
vulnerabilidad y que requieren de un apoyo para hacer frente a las bajas temperaturas que se avecinan, cuenten
con elementos que les permitan enfrentarlas satisfactoriamente vy, consecuentemente, mejorar sus
circunstancias de caracter social.

Esta campana es de caracter preventivo y con ella se busca contribuir a los esfuerzos que realiza el Gobierno
del Estado para mitigar los efectos que el temporal tiene sobre la salud de la poblacién y los accidentes propios
de esta temporada, ocasionados en su mayoria por la utilizacion de métodos inadecuados para mantener la
temperatura estable en los hogares.

L.a Campana Invernal 2023-2024 busca contribuir a garantizar el derecho social a la proteccion de la salud de la
poblacién a la que esta dirigido, en su vertiente de asistencia social, de conformidad con el articulo 4, parrafo
cuarto de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en relacion a lo dispuesto por los articulos
2, fraccion V, 3, apartado A, fraccion XVII, 6, fraccion Ill, 25, fraccion lll, 28, fraccion X,132 de la Ley de Salud
del Estado de Guanajuato y 13, fracciones | y XX, y 18, fraccion |, de la Ley sobre el Sistema Estatal de
Asistencia Social del Estado de Guanajuato.

Este programa ha sido disefiado de conformidad con lo dispuesto por el Reglamento de la Ley de Desarrollo
Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato en Materia de Monitoreo y Evaluacion de
Programas Sociales Estatales, asi como por la Guia para la Operacion del Monitoreo y Evaluacion de los
Programas Sociales Estatales.

Antecedentes del Programa
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La Campana Invernal inicio operaciones por parte del DIF Estatal desde el afio 2008, teniendo una cobertura
inicial de cinco mil personas atendidas; para los ejercicios 2022-2023 se beneficiaron 31,000 personas de los 46
municipios del estado.

Alineacion del Programa

Este programa esta alineado a los Objetivos de Desarrollo Sustentable en el Objetivo 8 «Trabajo decente y
crecimiento economico, en la meta 8.5 de aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente
para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las personas con discapacidad, asi como la
igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor.», Al Plan Estatal de Desarrollo Guanajuato 2040, a la linea
estratégica 1.1. «Bienestar Social. Para generar un verdadero bienestar social, es necesario generar las
condiciones para el desarrollo pleno de las y los guanajuatenses ya sea en el plano individual, familiar y en
comunidad.».

Asi mismo, este programa se encuentra alineado al Programa de Gobierno 2018-2024, dentro del Eje Desarrollo
Humano y Social, concretamente en el objetivo 2.3: Fortalecer el acceso al ingreso para la poblacion en
situacion de pobreza o vulnerable por ingreso del Es ado de Guanajuato y en la estrategia 2.3.1: Coordinacion
interinstitucional para mejorar las opciones de ingreso de la poblacion en situacion de pobreza y/o
vulnerabilidad.

Asi como al Programa Sectorial de Desarrollo Humano y Social 2018-2024, en el Eje Desarrollo Social y
Humano, Linea estratégica 2.3. Acceso al ingreso para la poblacion en situacion de pobreza, Objetivo 2.3.2
Incrementar el acceso a apoyos para las personas en condicion de vulnerabilidad.

A la Estrategia Contigo Si en el tema Participacion Social en su componente F. Poblacion organizada y
participativa en un entorno de paz y saludable.

Para efecto de lo anterior, mediante el acuerdo JG-SEDIF-1a-S0O-18/2023, tomado en su Primera Sesion
Qrdinaria, celebrada el 4 de mayo de 2023, la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Guanajuato, con fundamento en los articulos 27, fraccion |, de la Ley sobre el Sistema
Estatal de Asistencia Social, autorizo el ejercicio de recursos propios por el importe de $5'500,000.00 {Cinco
millones quinientos mil pesos 00/100 moneda nacional).

Por lo antes expuesto se expide el siguiente:
ACUERDO

Articulo Gnico. Se expiden las reglas de operacion de la Campana Invernal 2023 - 2024, para quedar en los
términos siguientes:

REGLAS DE OPERACION DE LA CAMPARA INVERNAL 2023 - 2024

Capitulo |
Disposiciones preliminares

Objeto de las reglas
Articulo 1. Estas reglas de operacion tienen por objeto regular la ejecucion eficiente, eficaz, equitativa y
transparente de la Campana Invernal 2023-2024, relativa al proceso P0335 «Otorgamiento de apoyos y
prestacion de servicios asistenciales a personas en condiciones de wvulnerabilidad que acuden a esta
institucion», asi como establecer el procedimiento para su solicitud y otorgamiento. El cual es financiado con
ingresos propios del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guanajuato, autorizados por
su Junta de Gobierno mediante el acuerdo JG-SEDIF-1a-SO-18/2023, tomado en su Primera Sesion Ordinaria,
celebrada el 4 de mayo de 2023.

Ambitos de validez
Articulo 2. Estas reglas de operacion son obligatorias para todas las personas, servidoras y servidores
piblicos, dependencias, entidades y demas instancias que intervengan en el funcionamiento de la Campana
Invernal 2023-2024.
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Marco juridico apiicable
Articulo 3. Lo dispuesto en estas reglas de operacidn es sin perjuicio de lo que establece la Ley sobre el
Sistema Estatal de Asistencia Social del Estado de Guanajuato y el resto del marco juridico aplicable.

Glosario
Articulo 4. Para los efectos de estas reglas de operacién debe atenderse a las definiciones siguientes:

. Contraloria Social: Es la participacion de las personas beneficiarias de los programas sociaies
estatales U otros interesados, ya sea de forma organizada o independiente, en la vigilancia
seguimiento y evaluacion de dichos programas, el cumplimiento de las metas y acciones
comprometidos en estos, la correcta aplicacion de los recursos asignados a los mismos, asi como del
adecuado actuar de los servidores publicos responsables de estos;

. Coordinacion: Coordinacion de Apoyos Sociales;

. Derechos Humanos: Son el conjunto de prerrogativas sustentadas en la dignidad humana. cuya
realizacion efectiva resulta indispensable para el desarrollo integral de la persona. Este conjunto cle
prerrogativas se encuentra establecido dentro del orden juridico nacional, en nuestra Constitucion
Politica, tratados internacionales y las leyes;

V. DIF Estatal: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guanajuato;
V. DIF Municipales: Sistemas para el Desarrollo integral de la Familia de los municipios del Estado de
Guanajuato;
VI Direccién: Direccion de Fortalecimiento Familiar;
VII. Metas programadas: Se refiere a los resultados esperados y su cuantificacion en términos de

entregables, apoyos, bienes o servicios que se espera o estima alcanzar en el gercicio fiscal
correspondiente para el cumplimiento de los objetivos del proyecto o programa, las cuales pueden estar
sujetas a ajustes en el transcurso del ejercicio fiscal con base en la normatividad aplicable;

VIII. Perspectiva de Género: vision cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y los hombres, que
propone eliminar las causas de la opresion de género como la desigualdad, la injusticia y la
jerarquizacion de las personas basada en el género. Promueve la igualdad, la equidad, el adelanto y el
bienestar de las mujeres; contribuye a construir una sociedad en donde las mujeres y los hombres
tengan el mismo valor, la igualdad de derechos y oportunidades, para acceder al desarrollo social y la
representacion en los dmbitos de toma de decisiones;

IX. Programa: Programa “Campania Invernal 2023 - 2024";

X. Reglamento: Reglamento de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de
Guanajuato en Materia de Monitoreo y Evaluacion de Programas Sociales Estatales;

Xl Reglas de operacion: Reglas de Operacién de la Camparia Invernal 2023 - 2024;
XII. Secretaria: Secretaria de Desarrollo Social y Humano;
X1, Tejido Social: El grupo de mujeres y hombres que comparten origen, cultura o espacio y que se

interrelacionan voluntariamente conformando una sociedad mediante reglas formales e informales; y
XIV. Zonas de atencidon prioritaria: Son los territorios o localidades urbanas o rurales definidas por la
Secretaria, de conformidad con lo establecido por la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado

y los Municipios de Guanajuato.

Capitulo il
Programa

Disefio del programa
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Articulo 5. El disefio de este programa se sujeta a los actos y procedimientos establecidos en el Reglamento,
asi como a la «Guia para la operacion y monitoreo y la evaluacion de los programas sociales».

La matriz de marco légico del programa debe ser revisada. actualizada y difundida por el medio que disponga la
Secretaria conforme a lo establecido en el ANEXO 1.

El impacto esperado del programa es mejorar la calidad de vida de las personas en condicion de vulnerabilidad,
mediante el otorgamiento de apoyos sociales que cubran en la medida de lo posible las necesidades de las
personas beneficiarias, fortaleciendo la accesibilidad al programa.

El programa tiene el proposito de que las personas en situacion de vulnerabilidad o en condiciongs de
indefension tienen acceso al otorgamiento de apoyos sociales econémicos o en especie para mejorar las
circunstancias de caracter personal, familiar y social que impiden su desarrollo integral.

El programa tiene por componente otorgar una cobija o prenda de abrigo como apoyo asistencial a personas y
familias en situacion de vulnerabilidad.

Los componentes mencionados se desarrollan a través de las siguientes actividades:
a) Adquisicion de cobijas o prendas de abrigo para su entrega;
b) Recepcion de solicitudes;
¢) Programacion de entrega de cobijas o prendas de abrigo;

d) Entrega de cobijas o prendas de abrigo a personas beneficiarias.

Objetivo general
Articulo 6. Es objetivo general de la campafa es contribuir a que las personas en situacion de vulnerabilidad o
en condiciones de indefension tengan acceso al otorgamiento de apoyos sociales econémicos o en especie para
mejorar las circunstancias de caracter personal, familiar y social que impiden su desarrollo integral.

Objetivos especificos
Articulo 7. Es objetivo especifico del programa otorgar una cobija o prenda de abrigo como apoyo asistencial a
personas y familias en situacion de vulnerabilidad.

Alcances, trascendencia y repercusion
Articulo 8. La trascendencia y repercusion del programa es:

1. A largo plazo, otorgar ayudas asistenciales a la poblacion guanajuatense en condiciones de
vulnerabilidad y/o desventaja social mediante la donacion de bienes o setvicios necesarios para
garantizar su seguridad fisica y/o psicoldgica y asi contribuir a mejorar la calidad de vida en el estado:

I8 A mediano plazo, coordinar proyectos de vinculacion interinstitucional y fuentes de financiamiento del
desarrollo social que coadyuve a promocionar el acceso a la asistencia social para la poblacion en
situacion de pobreza durante la temporada invernal, contribuyendo en la salud de la poblacion, ya que
contard con un instrumento adicional que ayudara a la prevencion de los riesgos de contraer
enfermedades de tipo respiratorio que comprometan su calidad de vida y condicionen su acceso a una
vida plena y productiva; y

L. A corto plazo, proveer a la poblacion de una cobija y colaborar con la difusion de las recomendaciones
emitidas por las instancias competentes, se previene el riesgo de accidentes fatales ocasionados por
malas practicas para calentar los hogares durante la noche y que derivan en la muerte de los
ciudadanos.

Tipo de programa
Articulo 9. El programa es de transferencia de bienes materiales.
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Poblacién potencial
Articulo 10. La poblacién potencial del programa esta conformada por aquellas personas consideradas como
sujetos de asistencia social, de acuerdo al articulo 4 de la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social del
Estado de Guanajuato. La poblacion en situacion vulnerable o de pobreza en el Estado de Guanajuato es de 2
millones 73 mil 700 personas, de acuerdo con las estimaciones de pobreza multidimensional 2022 del
CONEVAL.

Poblacién objetivo
Articulo 11. La poblacién objetivo del programa esta conformada por aquellas personas consideradas como
sujetos de asistencia social, que preferentemente, habitan en las zonas de atencidn prioritaria. La poblacion
vulnerable por al menos tres carencias sociales es de 1 millén 234 mil 800 personas, de acuerdo con los
resultados de la medicion de la pobreza 2022 del CONEVAL.

Poblacion beneficiaria estimada / beneficiarios directos
Articulo 12. La poblacién beneficiada estimada directamente por el programa asciende al menos a 29,000
personas en situacion de vulnerabilidad.

Cobertura
Articulo 13. El programa tiene cobertura en todo el territorio del Estado de Guanajuato.

Debe darse preferencia a aquellas zonas de atencidn prioritaria definidas por la Secretaria en los términos que
establezca la normativa aplicable.

Unidad administrativa responsable
Articulo 14. El DIF Estatal, a través de la Direccion y su Coordinacion son las unidades administrativas
responsables de la ejecucion del Programa.

La Direccién y su Coordinaciéon son las unidades administrativas responsables de resguardar, custodiar y
archivar toda la informacion y la documentacién original comprobatoria del Programa.

La unidad administrativa responsable del Programa debe procesar la informacion distinguiendo a las personas
que resulten beneficiarias del mismo en razon de sexo y edad, asi como garantizar la proteccién de los derechos
en materia de proteccion de datos personales en posesion de los sujetos obligados, en los términos de las
disposiciones normativas aplicables, reforzando dicha proteccién en los casos de nifias, nifios y adolescentes.

Difusion
Articulo 15 La Direccion, conjuntamente con la Unidad de Comunicacion Social de DIF Estatai, son
responsables de la difusion del programa

Capitulo llI
Apoyos

Tipo y descripcion de los apoyos
Articulo 16. A través del programa puede otorgarse a cada persona solicitante una cobija o prenda de abrigo
que servira como herramienta para mitigar los efectos que las bajas temperaturas tienen en la salud de la
poblacion.

L.a Direccion realizara las gestiones administrativas correspondientes por medio de los instrumentos juridicos
que se determinen para el efecto, con la finalidad de ofrecer los apoyos a que se refiere este articulo.

Metas fisicas
Articulo 17. El programa tiene como meta la entrega de cobijas o prendas de abrigo de acuerdo con el
presupuesto asignado para tal efecto.

La Coordinacion debe implementar parte del presupuesto del programa en zonas de atencién prioritaria.

Acceso
Articulo 18. El acceso al programa sera a través de una convocatoria publica.
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l.a convocatoria publica debe indicar cual es la unidad administrativa responsable de recibir los requisitos para
acceder a los apoyos del programa.

Deigual manera, esta informacion debe publicarse en la pagina oficial de internet de DIF Estatal.

Criterios de elegibilidad
Articulo 19. Puede ser elegida como beneficiaria del programa cualquier persona que habite o transite en el
Estado de Guanajuato y que se encuentre en cualguiera de los supuestos del articulo 4 de la Ley sobre el
Sistema Estatal de Asistencia Social del Estado de Guanajuato, de conformidad con lo establecido en las regias
de operacion.

Requisitos
Articulo 20. Para poder ser seleccionadas como beneficiarias del programa, las personas interesadas denen
presentar ante la Coordinacion o ante cualquiera de las instancias con que se realice la articulaciéon a que sc
refiere el articulo 27 de estas reglas de operacion, una solicitud en la que manifieste, bajo protesta ce decir
verdad, lo siguiente:

1 Nombre completo de la persona interesada;

1. Fecha de nacimiento;

1. Sexo;
V. Entidad federativa de nacimiento;
V. Nombre de la localidad donde habita;
Wi Domicilio;
Vil Nombre del municipio de residencia;
Vi, Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP);
IX. Encontrarse en alguno de los supuestos del articulo 4 de la Ley sobre el Sistema Estatal de Asisiencia

Social del Estado de Guanajuato; y

X. Necesitar el apoyo de la Campafia para mejorar sus circunstancias de caracter social que impiden su
desarrollo integral o el de su familia.

La solicitud a que se refiere este articulo debe corresponder al ANEXO 2 de estas reglas cle operacion.

Periodo de recepcion de los requisitas
Articulo 21. Las personas interesadas en obtener alguno de los apoyos de este programa, deben presentar sus
solicitudes a partir de la emision de la convocatoria, y hasta el mes cle diciembre de 2023.

Unidad administrativa responsable de recibir los requisitns
Articulo 22. Las personas interesadas deben presentar los requisitos a que se refiere el articulo 20 ante la
Coordinacion o ante cualquiera de las instancias con la que colaboren en la ejecucion del programa en los
téerminos del articulo 27 de estas reglas de operacion.

Ubicacion de las oficinas
Articulo 23. Los requisitos a que se refiere el articulo 20 deben presentarse en las oficinas de la Coordinacién
ubicadas en Paseo de la Presa numero 89-A; Zona Centro, Guanajuato, Gto. C.P. 36000 o en el domicilio de las
instancias que colaboren en la ejecucion del programa en los términos del articulo 27 de estas reglas de
operacion.

Criterios de seleccion
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Articulo 24. La Coordinacion o, en su caso, las instancias que colaboren en la ejecucion dei programa deben
elegir como beneficiarias a aquellas personas que cumplan con los requisitos a que se refiere el articulo 20
conforme al orden de presentacion de solicitudes y hasta donde el presupuesto asignado al programa lo permila.

Debe darse preferencia a aquellas zonas de atencion prioritaria definidas por la Secretaria en los términos que
establezca la normativa aplicable.

Padron de personas beneficiarias
Articulo 25. L.a Direccion debe integrar un padron de las personas beneficiarias del programa de conformicad a
los Lineamientos para la Integracion, Operacion y Actualizacion del Padron Estatal de Beneficiarios de los
Programas de Desarrollo Social y Humano.

Para la integracion del padron la Direccion puede auxiliarse de las instancias sefialadas en el articulo 27 de
estas reglas de operacion, por lo gue su integracion sera responsabilidad de dichas instancias, mismas.que
deberanremitirlo a la Direccion, en los tiempos que esta establezca.

El padron debe elaborarse utilizando los mecanismos que para tal efecto determine la Coordinacion de
Planeacion, Seguimiento y Desarrollo Institucional de DIF Estatal.

El padron a que alude este articulo seréd publico y de uso exclusivo para fines sociales, con las reservas y
confidencialidad de datos personales que lo integren de conformidad con el marco juridico aplicable; la
Coordinacion de Planeacion, Seguimiento y Desarrollo Institucional de DIF Estatal, debe remitirlo a la Secretaria
y proveer lo necesario para su publicacion en las plataformas de transparencia correspondientes, en los
terminos de los lineamientos gue para tal efecto se emitan por esta dltima, de conformidad con lo establecico en
la ey de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato, l.ey de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pulblica para el Estado de Guanajuato, Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato, y deméas normativa aplicable.

Capitulo 1V
Procedimiento de acceso

Fases del procedimiento
Articulo 26. El procedimiento de acceso al programa comprende las fases siguientes: i

I Vinculacion y articulacion con las instancias a que se refiere el articulo 27 de estas reglas de operacion
y que coadyuvaran en la operacion del programa, lo que debe realizarse a partir de la entrada en vigor
de las presentes reglas de operacion y hasta el 30 de noviembre de 2023;

1, Convocatoria publica que debe realizarse a méas tardar el 30 de noviembre de 2023;

1. Recepcion de solicitudes, que debe realizarse a partir de la emision de la convocatoria partir de la
entrada en vigor de las presentes reglas de operacion, y hasta el mes de diciembre de 2023;

v, Seleccion que debe realizarse a mas tardar el 29 de diciembre 2023, y que consiste en:
a) Verificar el cumplimiento de los criterios de elegibilidad;
b) Aplicar los criterios de seleccion establecidos; y

¢} Construir el padron de personas beneficiarias.

<

Entrega de los apoyos, que consiste en otorgar cobijas o prendas de abrigo a aquellas personas qua
hayan resultado beneficiarias del programa, esto a més tardar el 29 de febrero de 2024, o hasta la
fecha qgue la Direccion determine para concluir el programa.

l.as fases anteriores pueden desarrollarse simultdneamente cuando ello resulte posible.
En el supuesto de que el programa se implemente en zonas de atencion prioritaria, deben observarse los

lineamientos para la integracion y funcionamiento de las estructuras de participacion social que elabore la
Comision Interinstitucional del Sistema Estatal para el Desarrollo Social y Humano.
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Colaboracion
Articulo 27. La Coordinacion puede ejecutar el programa directamente o a {ravés de la colaboracion de ias
instancias siguientes:

I Direcciones de area de la Subdireccion General Operativa del DIF Estatal;
1. DIF Municipales;
1. Dependencias y Entidades de Gobierno del Estado, de acuerdo a sus respectivas competencias:
\'A El Congreso del Estado de Guanajuato, las diputadas y los diputados que io integran: y
V. Otras instancias publicas y privadas que presten servicios de asistencia social.

Para participar en la ejecucidon del programa, las instancias antes referidas deben solicitar por escrito su
participacion en el programa observando para ello el ANEXO 3 de estas reglas de operacion. La Direccion debe
resolver sobre la procedencia de la colaboracion, asi como la cantidad de apoyos que se canalizaran por
conducto de cada una de las instancias que participen.

l.a Coordinacion debe procurar otorgar al menos el 60% de los apoyos del programa a través de la vinculacion y
colaboracion con los DIF Municipales.

Verificacién de requisitos y aplicacion de criterios de seleccion
Articulo 28. La Coordinacion o, en su caso, las instancias que colaboren en la ejecucion del programa en 1os
términos del articulo 27 de estas reglas de operacidn. seran las encargadas de verificar el cumplimiento de los
criterios de elegibilidad y de aplicar los criterios de seleccidn correspondientes.

Entrega de los apoyos
Articulo 29. La Coordinacion o, en su caso, las instancias que colaboren en la ejecucion del programa en los
términos del articulo 27 de estas reglas de operacion deben entregar los apoyos derivados del programa en
puntos cercanos al domicilio de las personas beneficiarias.

Seguimiento y verificacion
Articulo 30. La Coordinacion debe implementar mecanismos de seguimiento y verificacion aleatorios a fin de
asegurarse que las instancias que colaboren con la ejecucion de la campafia se apeguen a lo dispuesto por
estas reglas de operacion.

Dicho seguimiento y verificacion, debera realizarse preferentemente durante la ejecucion del programa, sin
perjuicio de que dichas acciones se lleven a cabo de manera posterior,

Comprobacion
Articulo 31. La coordinacion o en su caso, las instancias que colaboren en la ejecucion del programa en los
términos del articulo 27 de estas reglas de operacion, deben comprobar al DIF Estatal a través de la
Coordinacion, la aplicacion del apoyo, recabando la firma o huella digital de la persona beneficiaria o de quien
tenga su representacion juridica, a través del ANEXO 2.

Capitulo V
Derechos y obligaciones de las personas beneficiarias

Derechos
Articulo 32. Son derechos de las personas beneficiarias del programa los siguientes:

i Ser tratados con dignidad, igualdad y respeto;
1. Recibir orientacion sobre los criterios de elegibilidad y seleccion, requisitos, procedimiento de acceso a

los apoyos o beneficios del programa y demas cuestiones relacionadas con el mismo de manera clara,
completa y oportuna;
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1IN Ser informados sobre el estado que guardan sus peticiones;
V. Que se les notifique por escrito la resolucion definitiva que recaiga a su solicitud;

V. Recibir oportunamente los apoyos o beneficios del programa cuando cumplan los requisitos
establecidos y resulten seleccionados de conformidad con los criterios aplicables;

VI Ser escuchados por las autoridades o personas servidoras publicas responsables del programa cuando
asi lo soliciten;

VII. Interponer los medios de defensa a que alude el articulo 36 Ultimo parrafo de estas reglas de operacion;

VIII. Contar con la asistencia de una persona traductora cuando no hablen el idioma espafiol, tengan alguna
discapacidad o no sepan leer o escribir; ;

IX. Que sus datos personales sean recabados y tratados en términos de la l.ey de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato; y

X, Los demas que se desprendan de estas reglas de operacion y del resto del marco juridico aplicable.

Las personas interesadas tienen los mismos derechos que las personas beneficiarias, a excepcidn del
establecido en la fraccion V de este articulo.

Tadas las personas servidoras publicas que intervengan en la ejecucion del programa son responsables de
garantizar, de acuerdo a sus respectivas funciones y atribuciones, los derechos a que alude este articulo.

La persona titular de la Direccion debe proveer lo necesario para asegurar el cumplimiento de lo dispuesto en el
parrafo anterior.

Obligaciones
Articulo 33. Son obligaciones de las personas beneficiarias del programa:

1. Proporcionar en tiempo y forma toda la informacion y documentacion que sea necesaria de
conformidad con estas reglas de operacion,

L. Abstenerse de formular pretensiones ilegales, esgrimir hechos contrarios a la verdad o que atenten
contra los derechos fundamentales de las personas, asi como de proporcionar documentacion falsa;
apocrifa o incompleta;

il Participar activamente en la ejecucion del programa de conformidad con lo dispuesto en estas reglas de
operacion,

V. Tratar con respeto a las personas servidoras publicas que intervienen en el funcionamiento del
programa, asi como a otras personas interesadas y beneficiarias:

V. Informar a la autoridad competente sobre cualquier acto que impida la correcta operacion del progran:a,

VL. Colaborar con las autoridades o personas servidoras publicas responsables del programa en la
investigacion de cualquier hecho referente a éste;

VI Poner a disposicion de las instancias de fiscalizacion y control competentes, cuando éstas asi io
requieran, la documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos otorgados;

VI Las demas que se desprendan de estas reglas de operacion y del resto del marco juridico aplicable.

Derechos humanos, equidad, inclusién y diversidad social
Articulo 34. El presente programa garantiza que toda persona tenga acceso al mismo, siempre y cuando
cumpla con lo establecido en estas reglas de operacion. DIFF Estatal debe garantizar que protegera y respetara
los derechos de las personas, impulsando la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, evitando
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cualquier tipo de discriminacién en razén de edad, género, origen étnico, nacionalidad, discapacidad,
impedimentos fisicos, preferencias sexuales, creencias religiosas, raza, condicion social, de salud, econdém.cas o
culturales, especialmente aquellas que se encuentren en condiciones de vulnerabiliclad, de conformidad con los
principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Banciones
Articulo 35. Las personas beneficiarias del programa pueden ser sujetas a las sanciones previstas en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables. Los procedimientos sancionatorios corresponclientes seran
conocidos, sustanciados y resueltos por las autoridades competentes.

En caso de incumplimiento a la obligacion establecida en el articulo 33, fraccion il de las reglas de operacion so
hara de conocimiento de las autoridades competentes.

Las personas servidoras publicas que incumplan las disposiciones previstas en estas reglas de operacion serar
sujetas a la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato y demés normativa que
resulte aplicable para cada caso en concreto.

Mecanismos de exigibilidac
Articulo 36. Se puede exigir el cumplimiento de los servicios o entrega de apoyos del programa, en los
siguientes casos:

I. Cuando una persona solicitante cumpla con los requisitos y criterios para acceder a determinado
derecho, garantizado por el programa;

. Cuando la persona beneficiada, exija que se cumpla el programa en tiempo y forma; y

i, Cuando no se pueda satisfacer toda la demanda de incorporacién al programa por reslriccion
presupuestal y las personas exijan que las incorporaciones sean claras o equitativas y sin favoritismos,
ni discriminacion.

Para exigir el cumplimiento de lo establecido en las presentes reglas de operacion, la persona interesada debe
solicitarlo por escrito a la unidad administrativa responsable del programa, expresando las razones por las
cuales se considera acreedor a los beneficios del mismo y anexando la documentacion que fundamente su

peticion.

El escrito al que se refiere este articulo debe entregarse dentro de los 10 dias habiles siguientes posteriores a
que tenga conocimiento de las causas establecidas en las fracciones que anteceden, en Paseo de la Presa #
89-A, zona centro, Guanajuato, Gto., C P, 36000.

La unidad administrativa responsable del programa resolvera en un plazo no mayor a 15 dias habiles, contados
a partir del dia habil siguiente de recibido el escrito.

Las personas interesadas en recibir los apoyos o beneficios del programa, asi como las personas beneficiarias
de los mismos que se vean afectadas por actos o resoluciones administrativos de la Direccion o de la
Coordinacion derivados del programa, pueden interponer el recurso de inconformidad o el juicio de nulidad
previsto en el Cadigo de Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Formas de participacion social y corresponsabilidad social
Articulo 37. Las personas beneficiarias pueden participar en la implementacion del programa, de conformidad
con los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de Estructuras de Participacion Social

La Direccion debe propiciar la participacion de las personas beneficiarias en los procesos de seguimicnto y
vigilancia del cumplimiento del objeto y metas programadas y de la aplicacion de los recursos publicos
asignados al programa.

Capitulo Vi
Ejecucion

Instancia ejecutora
Articulo 38. La ejecucion del programa es responsabilidad de la Direccion, por conducto de la Coordinacion.
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Mecanismos de coordinacion y colaboracion
Articulo 39. La Direccion debe establecer los mecanismos de coordinacion y colaboracion que resulien
necesarios para mejorar los resultados del programa, evitar duplicidades en el ejercicio de recursos, reducir
gastos administrativos y potenciar recursos. A efecto de lo anterior, el DIF Estatal podra realizar convenios ccn
dependencias y entidades de gobierno y/o privadas.

Concurrencia de recursos
Articulo 40. Las acciones que se ejecutan con los recursos del programa pueden concurrir con otras fuentes de
financiamiento en los términos de la normativa aplicable.

Capitulo VII
Gasto

Programacion presupuestal
Articulo 41. El Proyecto de inversion para la operacion y ejecucion del Programa corresponde al #0335
«Otorgamiento de apoyos y prestacion de servicios asistenciales a personas en condiciones de vulnerabilidad
que acuden a esta institucion» alineado a los Objetivos de Desarrollo Sustentable en el Objetivo 8 «Trabajc
decente y crecimiento econdmico, en la meta 8.5 de aqui a 2030 el cual se tiene asignado un presupuestd total
de $ 5'500,000.00 (Cinco millones quinientos mil pesos 00/100 moneda nacional). El presupuesto se ejercera
conforme a la naturaleza del mismo vy a los procesos establecidos por DIF Estatal. )

Presupuesto modificado y ejercido
Articulo 42. El presupuesto ejercido vy, en su caso, el modificado, deben reportarse en la Cuenta Publica del
Gobierno del Estado de Guanajuato en los términos de las disposiciones aplicables, asimismo, publicarse ef: las
plataformas de transparencia correspondientes, de conformidad con la Ley de Transparencia y Accesc a la
Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.

Sl Normativa del gasto
Articulo 43. El ejercicio de los recursos del programa debe realizarse en términos de los previsto enla Ley para
el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato. {a Ley del
Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 2023, los lineamienios
que en ‘materia de proyectos de inversion emita la Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion. las
presentes reglas de operacion y el resto de la normativa aplicable.

Comprobacion del gasto por instancias intervinientes
Articulo 44. Cuando la entrega de los apoyos se realice por conducto de alguna de las instancias intervinientes
en el articulo 27 de estas reglas de operacion, éstas dehen acreditar fehacientemente ante la Coordinacion, la
recepcion de los apoyos y su entrega a las personas beneficiarias. La comprobacion a que se refiere cste
articulo debe realizarse dentro de los siguientes quince dias habiles a la recepcién o entrega de los apoyos.

Procedimiento para reintagro de recursos
Articulo 45, Los apoyos del programa que no sean entregados de conformidad con lo dispuesto en las
presentes reglas de operacion, deben ser reintegrados a la Coordinacion, dentro de los cinco d'as habiles
siguientes a que se realice el requerimiento respectivo.

Adquisiciones, arrendamientos y servicios
Articulo 46, l.as contrataciones que se realicen con recursos del programa deben sujetarse a las disposiciones
de la Ley de Contrataciones Publicas para el Estado de Guanajuato y su reglamento, la l.ey para el Ejercicio y
Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, a los montos maximos y limites
que establece la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal tie
2023, a los lineamientos que para la operacion del programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios
de las dependencias y entidades emita la Secretaria de Finanzas, Inversidon y Administracion y al resto de la
normativa aplicable.

Capitulo VIl
Monitoreo, evaluacion y seguimiento a recomendaciones
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Marco normativo
Articulo 47. El monitoreo y evaluacion del programa, asi como el seguimiento de sus resultados y de las
recomendaciones que se formulen al mismo es responsabilidad de la Coordinacion de Planeacion, Seguimiento
y Desarrollo institucional del DIF Estatal y se debe realizar en los términos a que se refiere la Ley de Desarrollo
Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato, el Reglamento y el resto del marco juridico
aplicable.

Mecanismos de evaluacion
Articulo 48. Los mecanismos de evaluacion del programa deben considerar el analisis de disefio, operacion,
resultados, impacto y/o de percepcion social, basados en la matriz de marco logico del programa.

Para la evaluacion del programa, la Coordinacion de Planeacion, Seguimiento y Desarrollo Institucicnal cie D1
Estatal debe coordinarse con la Direccion General de Planeacion y Evaluacion de la Secretaria, a fir deinteqrar
el Plan Anual de Evaluacion de los programas sociales estatales a que se refiere el articulo 35 de! Reglamerito
asi como para definir el proyecto y, de ser aplicable, la contratacion, supervision y seguimiento de la evaluacion

Seguimiento a recomandaciones
Articulo 49. La Coordinacion de Planeacion, Seguimiento y Desarrollo Institucional del DIF Estatal debe atender
y dar seguimiento a los resultados y las recomendaciones de las evaluaciones conforme al articuio 33 del
Reglamento. Para ello deben remitir el seguimiento de los resultados de atencion a las recomendaciones. & la

Direccion General de Planeacion y Evaluacion de la Secretaria.

Colaboracion
Articulo 50. La Direccion y demas unidades administrativas competentes del DIF Estatal deben prestar a ia
Coordinacion de Planeacion, Seguimiento y Desarrollo Institucional el apoyo y colaboracion necesarios para el
cumplimiento de las disposiciones a que se refiere este capitulo.

Capitulo iX
Disposiciones complementarias

) ) Publicidad informativa
Articulo 51. La publicidad e informacion relativa al programa debe identificarse agregando en un lugar
plenamente visible la leyenda siguiente: «Este programa es ptblico, ajeno a cualquier partido polmco Queda
prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social».

l.a publicidad e informacion del programa debe utilizar lenguaje claro, no sexista, accesible e incluyente

Con motivo de la celebracion de actos protocolarios, las instancias colaboradoras deberan publicitar Ia
participacion del Estado de Guanajuato, a través del DIF Estatal, empleando los logotipos institucionaies
correspondientes, debiendo contar, para tal efecto, con la validacion de la Coordinacion General de
Comunicacion Social.

Transparencia
Articulo 52. Con las excepciones que expresamente establece el marco juridico aplicable, toda la informacion
relativa al programa es de caracter publico.

Dentro de su respectivo ambito de competencia, la persona titular de la Direccion es responsable de proveer lo
necesario para dar cumplimiento a las obligaciones que en materia de transparencia y acceso a la informacion
publica le impone a DIF Estatal el marco juridico aplicable, en relacion al programa.

L.a Direccion debe cumplir con las disposiciones normativas de transparencia, acceso a la informacion publica y
proteccion de datos personales, de conformidad con la legislacion de la materia, la informacion relativa al
programa estara disponible para su consulta en las paginas web de DIF Estatal
https:/dif. guanajuato.gob.mx/portada/reglas-de-operacion-de-programas-sociales/ Y, asi como en
https://dif.guanajuato.gob.mx/avisos-de-privacidad/

L.os anexos a los que hace alusion este acuerdo, asi como sus actualizaciones, estaran disponibles en la pagina
https:/dif.quanajuato.gob.mx/portada/reglas-de-operacion-de-programas-sociales/
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Proteccion de datos personales
Articulo 53. Las personas servidoras publicas que para los efectos del programa soliciten, procesen o posean
datos personales, deben recabarlos, tratarlos y protegerlos de conformidad con lo dispuesto por la Ley de
Proteccién de Datos Personales en Posasion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato

La persona titular de la Direccion es responsable de proveer lo necesario para elaborar y poner oportunamente a
disposicion de las personas titulares de los datos personales el aviso de privacidad correspondiente, asi ¢como
de asegurarse que la informacién sea utilizada exclusivamente para los fines para los que fueron obtenidos.

La informacion relativa a los avisos de privacidad integral y simplificado estara disponible para su consulia enr 4
siguiente direccion: https:/dif. guanajuato.qob. mx/avisos-de-privacidad/

Archivaos
Articulo 54, Es responsabilidad de la Coordinacion, mantener organizados los documentos que genere o delos
que se allegue en la ejecucion del programa, para su facil localizacion, consulta y reproduccion, haciendo uso de
métodos y técnicas para la sistematizacién de la informacion, asi como el uso de nuevas tecnologias aplicables
en ia administracion de documentos, en los términos del marco juridico aplicable.

Auditoria
Articulo 55, Los recursos estatales que se ejerzan en el marco del programa pueden ser revisados por la
Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, por la Auditoria Superior del Estado de Guanaﬂ aloy
por las demas instancias que en el ambito de sus respectivas atribuciones resulten competentes.

Contraloria social
Articulo 56. La promocion, difusion y operacion de la contraloria social en el programa se debe realizar de
conformidad con los Lineamientos para la Promocion y Operacién de la Contraloria Social en Programas
Sociales Estatales del Gobierno del Estado de Guanajuato y el resto de la normativa que al respecto emila la
Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas.

La. persona titular de la Direccion es responsable de proveer lo necesario para dar cumplimiento a las
obligaciones que en materia de contraloria social corresponden a DiF Estatal en relacion al programa.

Denuncias
Articulo 57. Cualquier persona podra presentar denuncia por la probable comision de faltas administrativas en
que pudieran incurrir las personas servidoras publicas estatales que de manera directa o indirecta participen en
la atencion y seguimiento que brinden en la aplicacién de la operacion del Programa, ante DIF Estatal o ante el
Organo Interno de Control del DIF Estatal, presencialmente o por escrito en el domicilio en Paseo de la Presa,
numero 89-A, Zona Centro, codigo postal 36000 en Guanajuato, Guanajuato; asi como al teléfono 01 (473}
7353300.

La denuncia a que se refiere este articulo podra ser anénima, y la autoridad investigadora del Organo Interno de
Control del DIF Estatal debera mantener con caracter de confidencial la identidad de la o las personas que
denuncien las presuntas infracciones, ello de conformidad con el articulo 91, parrafo segundo de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, y 7 fraccién X, 77 fracciones { y {li de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.

Perspectiva de género
Articulo 58. Para la ejecucion del programa la Direccién debera incluir la perspectiva de género a fin de
impulsar la igualdad entre mujeres y hombres.

Cualquier documento derivado de la ejecucion del programa debe realizarse con lenguaje incluyente. accesible
y, en su caso, mediante el empleo de imagenes no sexistas.

l.a informacién derivada de la ejecucion del programa debe desagregarse por sexo.

Responsabilidades de las personas servidoras publicas
Articulo 59. l.as personas servidoras publicas que contravengan las disposiciones de estas reglas de operacion
deben ser investigadas y, en su caso, sancionadas de conformidad con la Ley de Responsabilidacdes
Administrativas para el Estado de Guanajuato.
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Uso de firma electrénica certificada
Articulo 60. Las personas solicitantes y beneficiarias pueden dirigir a DIF Estatal y a sus diversas autoridades
las comunicaciones a que se refiere estas reglas de operacion a través de firma electronica certificada por la
Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion o, a su eleccion, por fos medios fisicos y electronicos
establecidos para cada caso.

L.as comunicaciones que se dirijan a las autoridades de DIF Estatal en virtud de la ejecucion del programa deben
realizarse mediante el uso de firma electronica certificada por la Secretaria de Finanzas, fnversion y
Administracion.

Bupletoriedad
Articulo 61, El Codigo de Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuato
es aplicable supletoriamente a estas reglas de operacion.

TRANSITORIOS
Vigencia
ARTICULO UNICO. El presente acuerdo tendra vigencia a partir del dia siguiente de su publicac:on en el

Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, hasta que el programa concluya.

Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, a los 31 dias del mes de octubre del 2023. Publiquese en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato y en la pagina electronica oficial del DIF Estatal.

EL DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL B GUANAJUATO

INGEN!EF{O GERARDO TRUJILLO FLORES
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ANEXO 2
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR
COORDINACION DE SERVICIOS ASISTENCIALES
CAMPANA INVERNAL 2023-2024
PADRON DE BENEFICIARIOS DE LA CAMPARNA INVERNAL 2023 - 2024

MUNICIPIO BENEFICIADO:

QUIENES SUSCRIBIMOS EL PRESENTE DOCUMENTO, CON MOTIVO DE LAS BAJAS TEMPERATURAS QUE ACTUALMENTE
SE PRESENTAN EN LA LOCALIDAD EN QUE HABITAMOS, POR ESTE CONDUCTO SOLICITAMOS AL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO EL APOYO SOCIAL CONSISTENTE EN UNA COBIJA
0O PRENDA DE ABRIGO Y, PARA TAL EFECTO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, CADA UNO DE LOS SUSCRITOS
MANIFESTAMOS QUE SOMOS SUJETOS DE ASISTENCIA SOCIAL DE CONFORMIDAD CON LO QUE DISPONE EL. ARTICULO 4
DE LA LEY SOBRE EL SISTEMA ESTATAL DE ASISTENCIA SOCIAL, QUE NECESITAMOS EL APQYO SOLIGITADO PARA
MEJORAR NUESTRAS CIRCUNSTANCIAS DE CARACTER SOCIAL QUE IMPIDEN NUESTRO DESARROLLO Y EL DE
NUESTRAS FAMILIAS Y, ASIMISMO, CON RESPECTO AL TRATAMIENTO DE NUESTROS DATOS PERSONALES Y CON
FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 8, 20, 21, 22, 23, Y DEMAS APLICABLES DE LA LEY DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, POR MEDIO DEL PRESENTE
INDICAMOS QUE S| OTORGAMOS EL CONSENTIMIENTO AL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL

ESTADO DE GUANAJUATO PARA EL TRATAMIENTO DE LOS MISMOS CONFORME A LA LEY. EN ESE SENTIDO
MANIFESTAMOS QUE NUESTROS NOMBRES, DATOS Y LOCALIDADES EN QUE HABITAMOS SON LOS SIGUIENTES:
Nombre { Apellido | Apellido {Fecha de |Sexo |Entidad Localidad Domicilio | Municipio CURP | Firma o)
Paterno Materno | nacimiento federativa |donde huella
de habita (RECIB]  EL
nacimiento APOYQ)

«Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al
desarrollo social»

El Sistema para el Desarrollo Integral de 1a Familia del Estado de Guanajuato, es responsable del tratamiento de los datos personales que nos proporcionen,
hados con la finalidad de ificacion y izacién de las personas que solicitan los servicios del programa, verificacion del cumplimiento de

que son r
los criterios de elegibilidad, requisitos y criterios de seleccién aplicables al programa e integracién del padrén de personas beneficiarias del Programa
Campaiia Invernal 2023-2024, y que son tratados y protegidos de conformidad con los principios y deberes establecidos en los articulos 14, 15, 17, 18, 28, 32,
34, 44, 46 y 60 de la Ley de Pr ion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato. Consulta nuestro aviso de

privacidad on la pagina htips:/idif.guanajuato.gob.mx.
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ANEXO 3

Formato de incorporacion como colaborador en la Campana Invernal 2023 - 2024 promovida por DIF
Estatal.

Fecha:
Municipio:
Solicitante:

Por este medio, manifiesto mi deseo de actuar como colaborador en la Campafia Invernal 2023 - 2024
promovida por el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guanajuato,
comprometiéndome para ello, a acatar lo establecido en las Reglas de Operacién de dicho programa, asi como
lo que para tal efecto disponga la Direccion de Fortalecimiento Familiar del Sistema para el Desarrollo Inlegral
de la Familia del Estado de Guanajuato.

Lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 27 de las Reglas de Operacion de la Camparia Invernal
2023~ 2024,

Firma

Este programa es publico. ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social,

£| Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guanajuato, es responsable del tratamiento de los datos personales
que nos proporcionen, que son recabados con la finalidad de solicitar la incorporacién al Programa Campaia Invernal 2023-2024, y
que son tratados y protegidos de conformidad con los principios y deberes establecidos en los articulos 14, 15, 17, 18, 28, 32, 34, 44,
46 y 60 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato. Consulta
nuestro aviso de privacidad en la pagina https:/fdif.guanajuato.gyob.oix.
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - CELAYA, GTO.

EL CIUDADANO INGENIERO FRANCISCO JAVIER MENDOZA MARQUEZ, PRESIDENTE DEL MUNICIPIO
DE CELAYA, GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO HACE SABER:

QUE EL AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, EN EL EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES QUE LE CONFIERE
EL ARTICULO 115 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANO1S; ARTICULO 117 FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE
GUANAJUATO; ARTICULOS 2, 76 FRACCION |, INCISO B}, 120, 122, 147, 236, 239 FRACCIONES |, Il Y 11l
Y 240 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL ARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; EN LA QUINCUAGESIMA
SEPTIMA SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO, CELEBRADA EL DiA 29 VEINTINUEVE DE
SEPTIEMBRE DEL ANO 2023 DOS MIL VEINTITRES, TUVO A BIEN APROBAR EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE CELAYA, GUANAJUATO

TITULO PRIMERO
ORGANIZACION DEL AYUNTAMIENTO
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Este Reglamento tiene por objeto determinar las disposiciones reglamentarias del articulo 115
fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 117 de la Constitucion Politica para el
Estado de Guanajuato, la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato y demas disposiciones legales
que emita el Congreso del Estado de Guanajuato.

Articulo 2.- Este Reglamento tiene por objeto:

l. Regular la estructura organica y funcionamiento del Ayuntamiento de Celaya, Guanajuato;
I Definir las normas y criterios para el ejercicio de sus atribuciones; y
1. Establecer las etapas del proceso reglamentario.

Articulo 3.- Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

l. Acuerdo de Ayuntamiento: Decision tomada de forma colegiada respecto de un tema puesto a la
consideracion del pleno del Ayuntamiento a manera de resolucion definitiva,

1. Acuerdo de Comision: Decision tomada de manera colegiada por las personas integrantes de una
comisién con la finalidad de atender los asuntos en tramite y dentro del proceso deliberativo de las
mismas comisiones sin constituir un acto definitivo con la salvedad que establezcan otros
ordenamientos legales;

1. Ayuntamiento: El Ayuntamiento del Municipio de Celaya, Guanajuato;

\A Comisién: Ente colegiado integrado para realizar el trabajo de las personas integrantes del
Ayuntamiento, cuyo objeto es el estudio, analisis y formulacion propuesta de solucion de los asuntos
de las distintas ramas de la administracion publica municipal, mediante la emision de acuerdos y

dictamenes;
V. Congreso del Estado: Congreso del Estado de Guanajuato;
VI. Dictamen: Documento en que se integra la propuesta de las comisiones del Ayuntamiento para la

solucion de los asuntos de las distintas ramas de la administracion publica municipal, con base en la
opinién técnica de las dependencias y entidades municipales.

VIl Ley: La Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato;
VIIL. Mayoria absoluta: Mas de la mitad de votos en el mismo sentido de la totalidad de las personas
integrantes del Ayuntamiento;
IX. Mayoria calificada: El voto en el mismo sentido de las dos terceras partes de la totalidad de los

integrantes del Ayuntamiento por lo que conforme a la Ley, corresponde a diez de las personas
integrantes del Ayuntamiento;
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X. Mayoria simple: Mas de la mitad de votos en el mismo sentido de las personas integrantes del
Ayuntamiento presentes en la sesion;
Xl.  Municipio: El Municipio de Celaya, Guanajuato;
XIl. Reglamento: El presente Reglamento;
XII. Qudrum: Asistencia de mas de la mitad de la totalidad de las personas integrantes del Ayuntamiento
o las Comisiones para que las sesiones o reuniones sean validas.

Articulo 4.- El Ayuntamiento es la maxima autoridad dentro del Municipio; estara integrado por el niumero de
integrantes que sefiale la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato y la Ley de Instituciones vy
Procedimientos Electorales para el Estado de Guanajuato.

Asi mismo, el Ayuntamiento es un organo deliberante que resuelve colegiadamente los asuntos de su
competencia, su organizacion y funcionamiento se rigen por la Constituciéon Federal, la Constitucion Estatal, la
Ley, el Reglamento del Escudo de Armas y de los Habitantes del Municipio de Celaya, Guanajuato, y otras
normas juridicas aplicables.

Articulo 5.- El Ayuntamiento residira y funcionara en la ciudad de Celaya, Guanajuato y tendra su domicilio
legal en el Palacio Municipal.

Por propio acuerdo, podra reunirse y sesionar provisionalmente en otro lugar dentro de la cabecera municipal,
pero solo cuando existan causas justificadas para ello y se emita decreto del Congreso del Estado, podra
trasladarse a otro lugar del territorio municipal.

En caso fortuito o de fuerza mayor, o cualquier otro motivo que imposibilite llevar a cabo las sesiones del
Ayuntamiento en el recinto oficial o en un lugar diferente de acuerdo a lo establecido en el articulo 29 del
presente Reglamento; se podra sesionar a distancia con mecanismos digitales de videoconferencia.

CAPITULO II
DE LA INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 6.- E! Ayuntamiento electo, se instalara solemne y publicamente el dia, el lugar y hora fijados mediante
convocatoria de la comision instaladora prevista por el articulo 29 de la Ley, se reuniran las personas integrantes
del nuevo Ayuntamiento y celebraran sesion para la toma de posesion del cargo de la persona titular de la
Presidencia Municipal y rendiciéon de protesta de éste y las demas personas integrantes del Ayuntamiento.

Articulo 7.- En la fecha y hora indicada en la convocatoria, se iniciara la sesion solemne, en la que el
Ayuntamiento electo se instalara solemne y publicamente. La persona titular de la Presidencia Municipal
entrante, rendira la protesta en los siguientes términos:

“Protesto cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la del Estado de
Guanajuato y las Leyes que de ellas emanen y desempefiar leal y patridticamente el cargo de Presidente
Municipal”.

Una vez rendida la protesta por la persona titular de la presidencia municipal, ésta tomara la protesta a las
demas personas integrantes del Ayuntamiento bajo la siguiente formula:

“¢ Protestan cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la del Estado de
Guanajuato y las Leyes que de ellas emanen y desemperiar leal y patnéticamente el cargo que el pueblo les ha
conferido?”.

A lo cual las personas titulares de las sindicaturas y regidurias levantando la mano diran:
“Si protesto”

La persona titular de la presidencia municipal agregara:

“Si asi no lo hicieren, que el pueblo se los demande”.

Acto seguido, la persona titular de la presidencia municipal declarara legitima y solemnemente instalado el
Ayuntamiento.
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Articulo 8.- En la sesion solemne de instalacion, la persona titular de la presidencia municipal dara a conocer
a la poblacién los propositos y objetivos del gobierno municipal, atendiendo a lo dispuesto en su programa de

trabajo.

Articulo 9.- La instalacion del Ayuntamiento sera valida con la presencia de la mitad mas uno de las personas
integrantes propietarios electos, en caso de ausencia, se estara a lo establecido en la Ley.

Articulo 10.- Si al acto de instalacién no asistiere la persona electa para ser titular de la Presidencia Municipal,
el Ayuntamiento se instalara con la persona titular de la primera sindicatura, quien rendira protesta, y a
continuacion la tomara a las demas personas integrantes del Ayuntamiento que estén presentes.

Solo en caso de no estar presente la mayoria de las personas electas propietarias del Ayuntamiento, la comisién
instaladora a que se refiere el articulo 29 de la Ley, procedera a llamar a los suplentes de aquellos que no hayan
justificado su ausencia, quienes entraran en ejercicio definitivo.

Cuando no se logre obtener la mayoria de las personas electas del Ayuntamiento a pesar de llamarse a las
personas suplentes, las personas presentes daran vista al Congreso del Estado, para que se proceda a la
declaracion de desaparicion del mismo.

Articulo 11.- El Ayuntamiento instalado, sin la totalidad de las personas electas propietarias, procedera de
inmediato a notificar a las personas ausentes para que asuman su cargo en un plazo no mayor de quince dias
habiles.

Si las personas electas no se presentan, transcurrido este plazo, seran llamadas las personas suplentes,
quienes entraran en ejercicio definitivo.

Se considera falta absoluta de la persona electa para ser titular de la Presidencia Municipal, cuando transcurrido
el plazo de quince dias habiles, citado en el primer parrafo, no se presente sin causa justificada. En tanto, la
persona titular de la primera sindicatura hara sus funciones.

Articulo 12.- Las personas integrantes del Ayuntamiento electo que no hayan rendido protesta en la sesion de
instalacion y hubieren justificado su ausencia, lo haran en la primera sesién de Ayuntamiento a la que asistan

Instalado el Ayuntamiento, se comunicara oficialmente su integracion a los Poderes Ejecutivo, Legislativo y
Judicial del Estado y de la Federacion.

Articulo 13.- Al término de la sesion de instalacion, el Ayuntamiento entrante procedera en sesién ordinaria, a
lo siguiente:

l. Nombrar a la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento, a la persona titular de la Tesoreria
Municipal, persona titular de la Unidad de Transparencia y en su caso a la persona titular de la
Contraloria Municipal, conforme al mecanismo de consulta que al respecto se establezca en la Ley;

1. Aprobar la integracion de las comisiones a que se refiere la Ley y este Reglamento; y

1. Proceder a la entrega-recepcion de la situacion que guarda la Administracién Publica Municipal.

La persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento, tomara inmediata posesién de su cargo, continuara la
sesion y asentara en el acta las comisiones que seran integradas por las personas titulares de las sindicaturas
y regidurias segun acuerdo del Ayuntamiento y demas asuntos tratados.

CAPITULO 1|
DE LA ENTREGA - RECEPCION DE LA ADMINISTRACION

Articulo 14.- El Ayuntamiento saliente hara entrega al Ayuntamiento entrante, del expediente que contenga la
situacién que guarda la Administracién Publica Municipal.

La entrega-recepcion debera realizarse de acuerdo a las etapas establecidas en el articulo 44 de la Ley.
La entrega-recepcion no podra dejar de realizarse, bajo ninguna circunstancia.

Para la entrega recepcion el ayuntamiento saliente determinara una partida presupuestal que sera equivalente
a 4,500 cuatro mil quinientas veces la Unidad de Medida y Actualizacion diaria, la que se otorgara para llevar a
cabo la transicion del Ayuntamiento, la cual debe ser entregada al dia habil siguiente a la conformacion de la
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comision de transicion, misma que la administrara la persona electa para ser titular de la Presidencia Municipal
entrante.

Articulo 15.- El expediente a que se refiere el articulo anterior, debera contener, por lo menos la informacion
contenida en el articulo 45 de la Ley.

La entrega—recepcion, se realizara de conformidad a lo establecido en el Reglamento para la entrega-recepcién
de la administracién publica municipal de Celaya, Guanajuato a través del Sistema Integral de Informacion
Municipal, o aquél que ese determinado para ello

Articulo 16.- La persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento entrante, elaborara acta circunstanciada de
la entrega del expediente que contiene la situacion que guarda la administracidn publica municipal, la cual
debera ser firmada por las personas que intervinieron y se proporcionara copia certificada a las personas
integrantes del Ayuntamiento saliente que participaron y a la persona representante del Organo de Fiscalizacion
Superior del Congreso del Estado.

Articulo 17.- Una vez concluida la entrega del expediente que contiene la situacion que guarda la administracién
publica municipal, el Ayuntamiento entrante lo turnara a la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica,
quien se encargara de su revision y analisis, debiendo elaborar con la participacion de la Secretaria del
Ayuntamiento, la Tesoreria, la Direccién de Obra Publica, la Contraloria Municipal y cualquier otro funcionario
que considere conveniente, un informe en un plazo de cuarenta y cinco dias habiles que sera remitido al
Ayuntamiento.

La comision podra solicitar informacién adicional o la aclaracién contenida en el expediente a quien
corresponda. En este supuesto, acordara requerir a las personas servidoras publicas que intervinieron
directamente en la generacion, procesamiento o administracion de los procesos o personas integrantes del
Ayuntamiento saliente que intervinieron en el acto de entrega recepcion para que rindan la informacion o
formulen las aclaraciones conducentes, dentro de los diez dias habiles siguientes al que se les notifique el
acuerdo de la comision.

El informe debera referirse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el expediente a que se refiere el
articulo 44 de la Ley y debera contener como minimo lo siguiente:

(4 Las conclusiones de la evaluacion y comprobacion de cada uno de los puntos a que se refiere el
articulo 45 de la Ley aludida;
1. Las diligencias o comparecencias de las personas servidoras publicas del ayuntamiento saliente o en
funciones necesarias para aclaracion;
1. Observaciones generadas del analisis de los puntos a que se refiere el articulo 45 de la Ley antes

mencionada;
V. Promocién de presuntas responsabilidades con motivo de las observaciones generadas;
V. Las iniciativas de creacion, reformas o adiciones a reglamentos y diversas disposiciones

administrativas presentadas por los integrantes del Ayuntamiento saliente y cuyo proceso de analisis
0 aprobacion hayan quedado pendientes de desahogar excepto aquellas que por su propia naturaleza
y temporalidad hayan dejado de ser aplicables; y

Vi. Recomendaciones de la comisién.

El'informe sera analizado y discutido por el Ayuntamiento, dentro de los quince dias habiles siguientes al de su
presentacion; éste debera referirse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el informe y concluira con
la emision del acuerdo que se remita al Congreso del Estado.

La remisién del acuerdo, acompafado del informe y el expediente al Congreso del Estado dara por concluido
el proceso de entrega recepcion.

Articulo 18.- Sometido a su consideracion el informe, el Ayuntamiento emitira el acuerdo correspondiente,
mismo que no exime de responsabilidad a las personas integrantes y personas servidoras publicas del
Ayuntamiento saliente.

El Ayuntamiento, dentro de los quince dias habiles siguientes, remitira copia del expediente de entrega-
recepcion al Congreso del Estado, para efecto de revision de las cuentas publicas municipales.
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El Organo de Fiscalizacion Superior emitira el informe del proceso entrega recepcion en el mes de marzo en la
qgue se precisen las irregularidades detectadas y los probables responsables.

Articulo 19.- El Ayuntamiento, por conducto de la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento, debera
comunicar por escrito en un término no mayor de veinte dias habiles, el acuerdo que recaiga a toda gestion que
se le presente. Asimismo, la persona titular de la Presidencia Municipal, debera hacerlo en un lapso no mayor
de diez dias habiles.

En caso de que el Ayuntamiento, la persona titular de la Presidencia Municipal o las personas titulares de las
dependencias y entidades de la administracion publica no dieran respuesta en el plazo sefialado en el parrafo
anterior, se tendra por contestado en sentido negativo.

CAPITULO IV
DE LA INTEGRACION Y ORGANIZACION DEL AYUNTAMIENTO
Articulo 20.- Conforme a las disposiciones legales, el Ayuntamiento de Celaya, Guanajuato se integra por:

I La persona titular de la Presidencia Municipal,
1. Dos personas titulares de las sindicaturas; y
1. Doce personas titulares de las regidurias.

Los mecanismos de eleccion y los principios electorales bajo los cuales se elegiran a las personas integrantes
del Ayuntamiento se encuentran sefialados en la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuatoy en la Ley
de Instituciones y Procedimientos electorales para el Estado de Guanajuato.

Articulo 21.- Son atribuciones de la persona titular de la Presidencia Municipal, ademas de las sefialadas en la
Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato y en la Ley, las siguientes:

. Proponer el orden de los asuntos que deben ser analizados en las sesiones del Ayuntamiento;
Il Presidir y dirigir las sesiones del Ayuntamiento;
Il Formular, en las sesiones respectivas, las propuestas que juzgue pertinentes;

V. Exhortar a las personas titulares de las sindicaturas y regidurias para que cumplan adecuadamente
con las obligaciones o comisiones encomendadas;
V. Firmar los acuerdos, las actas de las sesiones y la correspondencia oficial;
VI Representar al Ayuntamiento en los actos solemnes y en las ceremonias oficiales; y
VIL. Constituir, a propuesta de los titulares de las dependencias u organizaciones civiles, Consejos,

Comisiones y Comités, pudiendo ser permanentes o transitorios, que funcionaran como auxiliares de
la Administracion Publica Municipal.

Articulo 22.- Las personas titulares de las sindicaturas y regidurias, ademas de las atribuciones que les confiere
la Ley, tendran las siguientes:

I Formular, en las sesiones de Ayuntamiento, las propuestas que juzguen pertinentes;

. Cumplir oportunamente con las obligaciones y comisiones que les hayan sido encomendadas;

Il Rendir informes por escrito de las actividades realizadas, cuando sean requeridos por el Ayuntamiento
0 por la persona titular de la Presidencia Municipal;

V. Fomentar la participacion ciudadana en apoyo a los programas que implemente el Ayuntamiento;

V. Deberan estar presentes para el acto de entrega-recepcion de las comisiones que les sean asignadas;

VI. Firmar en tiempo y forma, de los dictdmenes de las comisiones y de las actas de Ayuntamiento; y

VIL. Las demas que resulten procedentes, conforme a los ordenamientos juridicos y acuerdos del
Ayuntamiento.

Articulo 23.- Son facultades de las personas titulares de las sindicaturas, ademas de las establecidas en la
Ley, las siguientes:

I Presidir las sesiones del Ayuntamiento y dirigir los debates en ausencia de la persona titular de la
Presidencia Municipal;

1. Asistir a los remates publicos en que tenga interés el Municipio;

. Vigilar que la cuenta publica municipal, se integre en la forma y términos previstos en la legislacion
aplicable, y se remita en tiempo al Congreso del Estado;
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V. Verificar la formulacién y actualizacion de los inventarios de los bienes muebles e inmuebles del
Municipio, proponiendo el establecimiento de registros administrativos para su control;

V. Representar legalmente al Ayuntamiento en los litigios en que este sea parte, pudiendo delegar esta
representacion y, otorgar los poderes legales necesarios para tal fin;

VI Comparecer como representante del Ayuntamiento para los efectos de la Ley en relacion con la Ley

Organica del Poder Legislativo del Estado de Guanajuato, en cuanto a la atribucién que tiene el
Congreso del Estado para declarar la desaparicion de Ayuntamientos o Consejos Municipales;

VII. Asistir puntualmente a las reuniones de las comisiones que formen parte, participando con voz y voto
en las discusiones;

VIIIL. Presentar al pleno del Ayuntamiento propuestas de Iniciativas de Leyes y reglamentos;

1X. Guardar la reserva de los asuntos que les corresponda atender o de aquellos que con motivo de su
cargo sean de su conocimiento;

X. Solicitar y obtener de la persona titular de la Tesoreria Municipal, la informacion relativa a la hacienda

publica municipal, al ejercicio del presupuesto, al patrimonio municipal y demas documentacion de la
gestion municipal, necesaria para el cumplimiento de sus funciones;

XL Concurrir a las ceremonias civicas y demas actos a que fueren convocados por la persona titular de
la Presidencia Municipal y a las representaciones oficiales que a su vez les delegue, afines a sus
comisiones; y

XII. Las demas que le otorgue el Ayuntamiento o le sefialen la ley, el presente Reglamento y demas
disposiciones legales aplicables.

Articulo 24.- El Ayuntamiento podra acordar el ejercicio indistinto de las facultades de las personas titulares de
las sindicaturas por cualquiera de ellos, de manera temporal, cuando sea conveniente para el buen
funcionamiento de la administracion.

Articulo 25.- Las personas titulares de las regidurias, ademas de las facultades sefialadas en la Ley, tendran
las siguientes:

l. Asistir puntualmente a las reuniones de las comisiones que sean parte, participando con voz y voto
en las discusiones;

fl. Concurrir a las ceremonias civicas y demas actos a que fueren convocados por la persona titular de
la Presidencia Municipal y a las representaciones oficiales que a su vez les delegue afines a sus

comisiones;

1. Presentar al pleno del Ayuntamiento propuestas de Iniciativas de Leyes y Reglamentos;

V. Guardar la reserva de los asuntos que les corresponda atender o de aquellos que con motivo de su
cargo sean de su conocimiento; y

V. Las demas que le otorgue el Ayuntamiento o le sefialen la ley, el presente Reglamento y demas

disposiciones legales aplicables.

TiTULO SEGUNDO
DEL FUNCIONAMIENTO DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO|
DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 26.- El Ayuntamiento para poder atender y en su caso resolver los asuntos de su competencia,
funcionara en Pleno y mediante Comisiones.

Articulo 27.- Las sesiones de Ayuntamiento seran publicas y deberan transmitirse en la pagina oficial del
Ayuntamiento o en redes sociales, salvo en los casos de reserva que contemple la normatividad en la materia

Articulo 28.- De las sesiones de Ayuntamiento se levantara un acta donde se relaten de forma extractada, los
asuntos tratados y el resultado de la votacion.

Dichas actas contendran:

. Lugary fecha de la sesion;
. Personas integrantes del Ayuntamiento presentes;
1. Orden del dia;
V. Dictamenes sometidos a consideracion del pleno del Ayuntamiento;
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V. Ef resultado diferenciado de la votacion tanto en lo general como en lo particular de cada uno de los
dictamenes; y
VI. Las postulaciones que emitan las personas integrantes del Ayuntamiento.

Una vez redactada sera aprobada por las personas integrantes del Ayuntamiento.
CAPITULOII
SESIONES DE AYUNTAMIENTO

Articulo 29.-Las sesiones del Ayuntamiento se llevaran a cabo en el Salon de Cabildos de la Presidencia
Municipal, que sera el recinto oficial para sesionar, y debera contar con areas para que asista el publico a las
sesiones.

El Ayuntamiento solo podra sesionar en un lugar diferente, previo acuerdo de la mayoria absoluta del
Ayuntamiento.

En caso fortuito o de fuerza mayor, que imposibilite llevar a cabo las sesiones del Ayuntamiento en el recinto
oficial o en un lugar diferente de acuerdo a lo establecido en el parrafo anterior, se podra sesionar a distancia
con mecanismos digitales de videoconferencia, a través de la de la plataforma que disponga la Secretaria del
Ayuntamiento, con apoyo de las areas técnicas respectivas, debiendo contar con la opcion de grabacién.

Para el desarrollo de dicha sesién se observara lo siguiente:

I La Convocatoria debera ser formulada por escrito, y remitida en formato PDF o JPG a la cuenta de
correo electronico institucional de las personas integrantes del Ayuntamiento.

1. El quorum se tendra como valido cuando la persona participante inicie sesién y se le pueda observar
en video como conectado en la plataforma que disponga la Secretaria del Ayuntamiento, y en el pase
de lista con manifestacion verbal de su presencia en la sesidn a distancia.

En caso de que se pierda el quérum por fallas técnicas, se decretara un receso por parte de la persona
titular de la Presidencia Municipal, con la intencion de reestablecer la comunicacién, en caso de no
poderse reanudar, se dara por clausurada la sesion a distancia.

1. Las votaciones en las Sesiones virtuales seran de conformidad con lo previsto en el articulo 54, con la
salvedad de la votacion privada, la cual se realizara en el chat privado de la plataforma que disponga
la Secretaria del Ayuntamiento.

V. Podra hacer uso de la voz aquel integrante que le sea otorgada por la persona titular de la Secretaria
del Ayuntamiento, en caso de que alguna otra persona solicite uso de la voz, o levantando la mano
frente a camara, dicha solicitud la registrara la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento, para
que en su momento le sea dado el uso de la voz.

Sélo la persona que tenga otorgado el uso de la voz podra tener habilitado el micréfono en su
dispositivo electronico, para fines de orden del desarrollo de la misma en términos del articulo 51.

Articulo 30.- EI Ayuntamiento debera resolver los asuntos de su competencia colegiadamente y, al efecto,
celebrara sesiones ordinarias, extraordinarias y solemnes, que seran publicas y preferentemente en horario
diurno, con excepcion de aquéllas a que se refiere el articulo 67 de la Ley y 38 de este reglamento.

Cuando durante el transcurso de una sesion se pierda el quorum necesario para que ésta sea valida, en ese
momento se dara por concluida con los acuerdos que se hubieren tomado.

Articulo 31.- En las sesiones de Ayuntamiento, la persona titular de la Presidencia Municipal, ocupara la parte
central del presidium, colocandose a su izquierda la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento, a la
derecha las personas titulares de las sindicaturas y después las personas titulares de las regidurias a ambos
lados.
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Articulo 32.- Por acuerdo de la persona titular de la Presidencia Municipal o de las dos terceras partes de los
integrantes del Ayuntamiento, la persona titular de la Secretaria citara a las sesiones del mismo. La citacion
debera ser personal y por escrito sellada o con acuse de recibo de una persona mayor de edad, en las oficinas
propias de la persona titular o en su defecto, en el domicilio del integrante del Ayuntamiento, por lo menos con
veinticuatro horas de anticipacion, tratandose de sesiones ordinarias, debiendo contener la orden del dia y en
su caso, la informacién necesaria para el desarrollo de las mismas, asi como el lugar, diay hora de celebracion.

Bajo acuerdo previo del Ayuntamiento, las convocatorias podran ser mediante los medios electronicos oficiales
de comunicacion que se implemente para ello.

Articulo 33.- Las sesiones del Ayuntamiento seran validas con la asistencia de mas de la mitad de la totalidad
de las personas integrantes del Ayuntamiento, debiendo presidirlas la persona titular de la Presidencia
Municipal. En su ausencia, dirigira los debates la persona titular de la primera sindicatura, auxiliado por la
persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento, sin derecho a voto.

El desarrollo de las sesiones del Ayuntamiento, se llevara conforme al orden del dia de que haya sido aprobado.

Articulo 34.- De no asistir el numero de personas integrantes necesarias para celebrar las sesiones, después
de haber transcurrido treinta minutos de la hora sefialada, se citara nuevamente en los términos que fija este
Reglamento, atendiendo a lo establecido en el articulo anterior y los acuerdos seran validos para los ausentes
y disidentes, salvo las mayorias especiales que la Ley o este Reglamento sefalen.

Se dejaran pendientes aquellos asuntos que requieran la aprobacion de una mayoria especial que sefalen la
Ley o este Reglamento.

Articulo 35.- La convocatoria para sesiones extraordinarias se hara por cualquier medio que permita que exista
constancia de que la persona integrante quedd debidamente enterado de la convocatoria y de los asuntos a
tratar en la sesion extraordinaria, misma que debera de hacerse con una anticipacion de por lo menos dos horas
a la celebracion de la sesion por conducto de la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento a peticion de
la persona titular de la Presidencia Municipal o a solicitud de por lo menos las dos terceras partes de las
personas integrantes del Ayuntamiento.

Articulo 36.- El Ayuntamiento sesionara las veces que sean necesarias, segun los asuntos a tratar, pero siendo
como minimo dos sesiones ordinarias publicas al mes. En cada sesion de Ayuntamiento se trataran solo asuntos
para la cual fueron convocados.

Articulo 37.- Seran solemnes las sesiones en que se instale el Ayuntamiento, se rinda informe de la
Administracién Publica Municipal y aquellas que acuerde el Ayuntamiento. Las sesiones solemnes no tendran
caracter deliberativo.

Articulo 38.- Son materia de sesion privada:
I Los asuntos que:

a) Pongan en riesgo la seguridad publica;
b) Puedan perjudicar los procesos de negociacion del Municipio; y
¢) Puedan ser contrarios al interés publico.

Il La informacion que:

a) Contenga nota de reservado y sea dirigido al Ayuntamiento por algun ente ptiblico;
b) Ponga en riesgo la privacidad de las personas; y
c) Sea considerada reservada o confidencial, por mandato expreso de Ley.

111, Los tramites de las solicitudes de licencia y los asuntos de destitucion de servidores publicos
municipales que hayan sido nombrados por el Ayuntamiento.

Las personas integrantes del Ayuntamiento deberan guardar la reserva correspondiente de los asuntos tratados
en las sesiones privadas.
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Articulo 39.- Las sesiones Unicamente se podran suspender cuando se altere gravemente el desarrollo de las
mismas, ya sea por desorden provocado por el publico asistente o por alguna de las personas integrantes del
Ayuntamiento.

Articulo 40.- Podra decretarse un receso por la persona titular de la Presidencia Municipal cuando asi lo
recomiende la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento o por solicitud de alguna de las personas
integrantes del Ayuntamiento lo solicite por una causa razonable

Articulo 41.- La persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento sera la responsable de cumplir los acuerdos
tomados por el Ayuntamiento, debiendo dar razén de ello en las sesiones posteriores.

Articulo 42.- En las sesiones publicas, los espectadores guardaran silencio, orden, respeto y compostura, y no
podran tomar parte en las discusiones del Ayuntamiento, ni interrumpir los trabajos que se realicen, ni
manifestaciones de ninguna indole. La persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento debera llamar al orden
a cualquier persona que perturbe la sesion, y en caso de reincidir, debera hacerlo salir de la sesién solicitando
el auxilio de la fuerza publica y arrestarla si es preciso.

Articulo 43.- Sia pesar de las providencias que dicte la persona titular de la Presidencia Municipal no se puede
mantener el orden podra mandar desalojar el salén y continuar la sesién como si fuera privada.

Articulo 44.- La persona titular de la Presidencia Municipal verificara y realizara la declaratoria del quorum legal,
una vez hecho lo anterior, las sesiones las conducira la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento,
iniciaran pasandose lista de asistencia; a continuacion, la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento
sometera a votacion el acta anterior. Enseguida se dara cuenta de los dictamenes y asuntos conforme al orden
del dia.

) ~ CAPITULO Il
DEL ANALISIS Y VOTACION EN LAS SESIONES EN EL AYUNTAMIENTO

Articulo 45 - En sesiones solemnes y extraordinarias no se trataran asuntos de interés general.

Articulo 46.- Las personas integrantes del Ayuntamiento podran hacer uso de la palabra, previa peticion, hasta
en dos ocasiones sobre el mismo tema sin excederse de diez minutos de duracion cada vez, excepto cuando
se trate de quien presente el dictamen que se estuviera discutiendo, en cuyo caso intervendra cuantas veces
sea necesario, siempre y cuando pida la palabra en cada una de las ocasiones.

Articulo 47.- Si en la presentacién y andlisis de una propuesta ninguno de los miembros del Ayuntamiento hace
uso de la palabra en contra de ésta, se sometera a votacion de inmediato.

Las personas integrantes del Ayuntamiento podran pedir la palabra para contestar alusiones personales y para
rectificar hechos sin que, para esto, pueda excederse de cinco minutos a la intervencion.

Articulo 48.- Cuando la intervencion sea sobre cuestiones ajenas al tema que se presenta y analiza, la persona
titular de la Secretaria del Ayuntamiento pedira al orador que vuelva al tema y llamara al orden quien lo
quebrante, después de tres llamadas la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento hara salir de la reunion
a la persona integrante del Ayuntamiento que quebrante el orden, decretandose un receso por parte de la
persona titular de la Presidencia Municipal.

Articulo 49.- Ninguna discusién podra interrumpirse sin haber concluido, salvo que la mayoria absoluta del
Ayuntamiento, asi lo acuerde y, en su caso se sefialara la fecha y hora de su reanudacion.

Articulo 50.- Cuando un dictamen o propuesta cuente de varios puntos o de mas de un articulo, se analizard o
votara primero en lo general, posteriormente se votara en lo particular, una vez aprobado se ordenaran los
pasos necesarios para su ejecucion.

Articulo 51.- La presentacion y andlisis en su caso de dictdmenes que se sometan al pleno del Ayuntamiento
para su aprobacién, se sujetara a las siguientes prevenciones:

I, Se leera el dictamen por parte de la persona titular de la presidencia de la comisién dictaminadora que
conocié del asunto quienes podran hablar hasta por diez minutos para justificarlo y fundamentarlo;
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1. Posterior a ello, la persona integrante del Ayuntamiento que asi lo considere solicitara la votacion en
lo particular de aquellos puntos que asi lo ameriten, fundando y motivando su dicho y se procedera a
someterse en dictamen en cuestion en lo general y después en lo particular;

. Se abrira el registro de quienes deseen postular respecto al dictamen en cuestion, brindandoseles la
palabra hasta por diez minutos y en el orden en que se haya registrado;

V. Si en el analisis se propusieron enmiendas a una propuesta el autor o autores de la proposicién,
solicitara a la persona titular de la presidencia de la comisién dictaminadora si se encuentran conformes
con tales enmiendas, en caso de aceptarse el analisis versara sobre la posicion ya modificada. De no
estar de acuerdo los autores con las modificaciones, se discutiran tal y como se propuso originalmente.
Soélo en el caso de que la propuesta original fuera desechada se discutiran las enmiendas o
contraposiciones;

V. Si se propusieran adiciones y las aceptara el autor de la proposicion, mocion o dictamen, se discutiran
estas con aquellas; en caso contrario, se analizaran las adiciones despues;y
VI, En caso de no acontecer lo mencionado en las fracciones I, Ill, IV y V del presente articulo, se

procedera a someterse en lo general Unicamente y en su caso se tendra por aprobado.

Articulo 52.- No podra verificarse ningun analisis, ni resolverse ningun asunto si estan ausentes él o los
comisionados del ramo respectivo, salvo el caso que previamente manifiesten su consentimiento por escrito
anexando el dictamen correspondiente, o que siendo sus autores mas de dos, esté presente uno de ellos.

Articulo 53.- Si un dictamen fue desechado, cualquier miembro del Ayuntamiento podra proponer los términos
en que debe resolverse el asunto y entonces se sometera a andlisis la nueva proposicion. Si ninguno de los
miembros del Ayuntamiento lo hiciera, volvera el dictamen a la comisién para que lo presente reformado.

Articulo 54.- Las votaciones seran de tres clases:

Votacion econdmica. Que consiste en levantar la mano los que aprueben; y no hacerlo los que votan en sentido
contrario.

Votacién nominal. Que consiste en preguntar personalmente a cada uno de los miembros del Ayuntamiento si
aprueba o desaprueba, debiendo este contestar si o no.

Votacion privada. Que consiste en emitir el voto a través de cédulas en forma personal

Articulo 55.- Los acuerdos de! Ayuntamiento se tomaran por mayoria simple de votos, salvo aquellos en que,
por disposicion de las Leyes y Reglamentos aplicables, se exija la mayoria absoluta o calificada. En caso de
empate, la persona titular de la Presidencia Municipal tendra voto dirimente ademas de su voto individual.

Articulo 56.- Ninguna persona integrante del Ayuntamiento podra abstenerse de votar, a no ser que tenga
interés personal en el asunto de que se trate. En este caso, la asistencia de la persona integrante del
Ayuntamiento, se tomara en cuenta para efectos de determinar el quérum.

Si la persona titular de la Presidencia Municipal estuviera en el caso del parrafo anterior, no podra ejercer su
voto dirimente, y en caso de empate, se suspendera el asunto para analizarse y volverse a votar en otra sesién.

Ademas, la revocacion de los acuerdos del Ayuntamiento, se sujetaran a lo establecido en la Ley.

CAPITULO IV
DE LAS COMPARECENCIAS ANTE EL AYUNTAMIENTO

Articulo 57.- El Ayuntamiento podra ordenar la comparecencia de cualquier persona servidora publica municipal
a través del titular de la dependencia o entidad correspondiente, para que informe sobre asuntos concretos de
su competencia.

Las personas servidoras publicas municipales citadas a comparecer deberan presentar ante la persona titular
de la Secretaria del Ayuntamiento, un informe por escrito respecto al asunto o asuntos por el cual fueron citados,
con cinco dias habiles de anticipacion a la sesién correspondiente, para su distribucion entre los miembros del
Ayuntamiento, con excepcion de quienes sean citados con extrema urgencia.

Durante la comparecencia, las personas integrantes del Ayuntamiento, tendran derecho de intervenir por una
sola vez por cada aclaracion formulada. Los comparecientes tendran derecho al uso de la voz para exponer las
aclaraciones solicitadas, con previa autorizacion de la persona titular de la Presidencia Municipal.
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En caso de que alguna de las personas integrantes del Ayuntamiento solicite nuevamente intervenir, podra
hacerlo si el pleno asi lo aprueba.

Articulo 58.- Las preguntas hechas por los integrantes del Ayuntamiento a alguna persona servidora publica
durante su comparecencia, deberan ser concretas, directas y exclusivamente versaran sobre el tema o punto
que se exponga.

Cuando la intervencion sea sobre cuestiones ajenas al tema que se explica por la comparecencia de la persona
servidora publica, la persona titular de Secretaria del Ayuntamiento pedira al integrante del Ayuntamiento que
vuelva al tema, apercibiéndole que de persistir se le tendra por agotada su intervencion.

Articulo 59.- Con independencia de lo dispuesto en el articulo anterior, la persona titular de la Presidencia
Municipal podra solicitar durante el desarrollo de la sesidn, la comparecencia de cualquier persona servidora
publica municipal para que proporcione informacidon necesaria para la resolucion de algun punto a tratar
sefialado en el orden del dia de la sesion de que se trate.

CAPITULO V
DE LAS COMISIONES

SECCION |
DE LA CONFORMACION DE LAS COMISIONES

Articulo 60.- El Ayuntamiento, a propuesta de la persona titular de la Presidencia Municipal, aprobara la
integracion de las comisiones anuales que se estimen necesarias para el desempefio de sus funciones.

Para formular la propuesta la persona titular de la Presidencia Municipal tomara en cuenta el conocimiento,
profesion y vocacion de las personas integrantes del Ayuntamiento, escuchando su opinion.

Las comisiones se integraran de manera colegiada, por el nimero de personas integrantes que establezca el
reglamento interior o el acuerdo de Ayuntamiento, procurando que reflejen pluralidad y proporcionalidad.

Las Comisiones de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica; de Contraloria y Combate a la corrupcion y de
Evaluacion del Desempefio de la Administracion Publica Municipal deberan ser plurales en su integracion.
Ademas, para el caso de la Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica y la Comision de Evaluacion
del Desempefio de la Administracion Publica Municipal deberan de ser proporcionales, atendiendo al porcentaje
de representacion de cada partido politico en el Ayuntamiento.

Articulo 61.- Las Comisiones tendran por objeto el estudio, dictamen y propuestas de solucion a los asuntos
de las distintas ramas de la Administracion Publica Municipal, bajo el siguiente procedimiento:

I. Solicitud por escrito o mediante dispositivos electromagnéticos del gobernado o servidor publico;

Il.  Se recabara la opinion de las Dependencias o Entidades que tengan facultades sobre la materia de la
solicitud, en la que se detallen las causas de la negativa o la aceptacion de la peticion; éstos estaran
obligados a proporcionarlos en un término de tres dias habiles, salvo causa justificada y convenida con
el solicitante;

lll.  Si transcurrido el término establecido en el parrafo que antecede en que se hubiese hecho la solicitud
y no habiendo respuesta del funcionario municipal, sin causa justificada para otorgarla, la persona
titular de la Presidencia de la comisién que haya formulado la peticién, notificara preferentemente por
escrito o mediante dispositivos electromagnéticos al superior jerarquico de dicho servidor publico para
obligarlo a que facilite dicha informacion y/o documentacion,;

IV. En la siguiente reunién de la Comision, se expondra la solicitud y se emitira un dictamen que debera
contener de manera sucinta la solicitud, y de forma detallada la decision de la Comision, conteniendo
los elementos que la motivan y la fundamentan; y

V. Las personas titulares de las direcciones generales, de Area o encargados de las Dependencias de la
Administracion Publica Municipal relacionadas con los asuntos que se analicen en el seno de las
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comisiones, deberan comparecer a las sesiones de trabajo de éstas, para proporcionar la informacion
que requieran aquellas, cuando de manera expresa sean citados por la persona titular de |a presidencia
u otra persona integrante de la comisién.

Articulo 62.- En |a siguiente sesion de Ayuntamiento, posterior al dictamen emitido, se sometera el mismo a su
aprobacioén; una vez emitida la resolucién del Ayuntamiento, la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento
notificara al particular el resultado del mismo.

Articulo 63.- Las comisiones se integraran de manera colegiada, procurando que reflejen pluralidad y
proporcionalidad. En cada comision habra una persona titular de la Presidencia y una persona titular de la
Secretaria y los demas tendran el caracter de titulares de las vocalias, cuyas facultades se establecen en este
reglamento.

Las personas comisionadas especiales mencionadas en el parrafo anterior, encargadas de atender asuntos de
caracter publico municipal, duraran el tiempo que requiera o el necesario para cumplir su encomienda,
independientemente de su participacion en las comisiones que se sefialan en el siguiente articulo.

Articulo 64.- El Ayuntamiento podra acordar la designacién de comisionados, ya sea uno o varios, para la
atencion de los asuntos de caracter publico municipal, que no sean tratados por las comisiones que este
Reglamento expresamente sefiala, y duraran el tiempo que se exige al ser nombrados o el necesario para
cumplir su encomienda.

Articulo 65.- La persona titular de la Presidencia de la Comision tendra las siguientes facultades:

1. Determinar los temas que habra de tratarse dentro de la comision;

L. Convocar a las personas integrantes de la comisién y en su caso de asi solicitarlo, en situaciones
especiales, autorizar ala persona titular de la secretaria de la comision para que por medio de éste
se convoque;

. Resolver sobre |a inasistencia de alguna persona integrante;

V. Conducir el desarrollo de las reuniones, conforme al orden del dia;

V. Dar lectura en la sesion de pleno del Ayuntamiento a los dictdmenes de su comision y en caso de
ausencia, autorizar ala personatitular de la Secretaria de la comisién para la lectura de los mismos;

VI. Las demas que el Ayuntamiento y este ordenamiento le encomiende
Articulo 66. - La persona titular de la Secretaria de la Comision tendra las siguientes facultades

1. Suplir a la persona titular de la presidencia en caso de ausencia de este ya sea por causa justificada o
licencia;
L. Emitir la convocatoria a solicitud expresa de la persona titular de la presidencia de la comisién de la
cual forme parte;
1. Dar lectura del orden del dia;

V. Proponer temas para ser atendidos dentro de la comision;
V. Verificar el quorum legal previo al inicio de las reuniones de la misma;
VI Recibir a peticién expresa de la persona titular de la presidencia de la comision la entrega recepcion
de la comision en caso de ausencia por licencia de ésta; y
VII. Las demas que el Ayuntamiento le encomiende.

Articulo 67.- Las personas titulares de las vocalias de cada comision tendran las siguientes facultades:

1. Proponer temas para ser atendidos dentro de la comision;
1. Solicitar 1a informacién que estime necesario para la eficaz toma de decisiones; y
M1l Las demas que el Ayuntamiento le encomiende.

La persona titular de la vocalia que se encuentra en primer lugar en la lista de integracion de la comision
plasmada en el acuerdo de conformacion de las comisiones, sera la persona encargada de la entrega recepcion
de la comision en caso de ausencia por licencia de |a persona titular de la presidencia y de la persona titular de
la secretaria.

Articulo 68.- Las personas titulares de las direcciones de las dependencias centralizadas y descentralizadas
podran proponer temas para ser atendidos en las comisiones. Presentando solicitud por escrito dirigida a la
presidencia de la comisién que corresponda de acuerdo a la naturaleza del tema.
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Articulo 69.- Las personas comisionadas, para el cumplimiento de su mision, deberan sujetarse al Programa
Gobierno Municipal, y las bases del presupuesto de egresos, vigilando el cumplimiento de las obligaciones
sefaladas en el Reglamento para cada Direccion o Dependencia relacionada con la comisién respectiva.

Articulo 70.- Sélo por causas graves calificadas por las dos terceras partes de las personas integrantes del
Ayuntamiento, podra dispensarse o removerse del cargo a quien integre alguna Comision, haciéndose un nuevo
nombramiento

También por las dos terceras partes de las personas integrantes del Ayuntamiento, se podra crear, fusionar o
desaparecer cualquiera de las comisiones de las que no estan previstas en el articulo 83 de la Ley.

Articulo 71.- Las comisiones para el cumplimiento de su objeto, podran emitir aquellos lineamentos o reglas de
operacion que se estimen necesarios para la atencion de los temas propios de las respectivas comisiones,
pudiendo solicitar y obtener de los titulares de las dependencias y entidades de la administracion publica la
informacién necesaria para el cumplimiento de sus funciones.

Para el cumplimiento de lo mencionado en el parrafo anterior, las comisiones podran solicitar y obtener de las
personas titulares de las dependencias y entidades de la administraciéon publica la informacion necesaria para
el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 72.- La persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento asentara en el acta de la primera sesion, los
nombres de las personas titulares de las Sindicaturas y Regidurias asignadas en las Comisiones, que seran las
siguientes:

L Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica;
I Gobierno, Reglamentos y Justicia Municipal;
1. Obras Publicas y Servicios Municipales;
V. Seguridad, Transito, Vialidad y Proteccion Civil;
V. Agua Potable, Alcantarillado y Tratamiento de Aguas Residuales;

VI. Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecolégico Territorial;
VII. Salud y Asistencia Social;
Vil Educacién y Fomento a la Ciencia y a la Tecnologia;
IX. Cultura, Recreacion, Deporte y Atencion a la Juventud;
X. Desarrollo Econémico y Turismo;
XI. Desarrollo Rural y Fomento Agropecuario;
XII. Recursos Humanos y Servicio Civil de Carrera;
XIII. Igualdad de Género;
XIV. Medio Ambiente;
XV. Contraloria y Combate a la Corrupcion;
XVI. Movilidad y Transporte Publico;
XVII. Derechos Humanos; y
XVIIIL. Evaluacién del Desemperio de la Administracién Publica Municipal

Articulo 73.- Corresponde a la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica:

I, Dictaminar las solicitudes que realicen las diversas Dependencias y Entidades para enajenar,
traspasar, gravar o ejercer cualquier acto de dominio sobre los bienes del Municipio;
1. Dictaminar las solicitudes que realicen las diversas Dependencias y Entidades, para la afectacion o
desafectacion de los bienes del dominio publico del Municipio;
1. Dictaminar las solicitudes de las Dependencias y Entidades Municipales para la contratacion de
empréestitos destinados a la ejecucién de obras y acciones de utilidad publica y mejoramiento de los
servicios publicos;

V. Vigilar el correcto ejercicio del presupuesto de ingresos y egresos, del Municipio y proponer los ajustes
al mismo;
V. Vigilar que los recursos federales y estatales asignados al Municipio, se apliquen en las obras y
acciones para los que tienen destino especifico;
VI Dictaminar el anteproyecto de Ley de Ingresos que, previa aprobacién del Ayuntamiento, se remitira al
Congreso del Estado, en los términos de Ley;
VII. Dictaminar y someter a la aprobacion del Ayuntamiento, el pronostico de ingresos y el presupuesto de

egresos, remitiendo al Congreso del Estado copia certificada de los que sean aprobados;
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Vill. Dictaminar las solicitudes que presenten las Dependencias y Entidades, para tramitar la reversion de
los bienes donados conforme a lo dispuesto en la Ley;
1X. Aprobar las normas y demas reglas generales para realizar el pronoéstico de los ingresos y egresos,
asi como para organizar y garantizar el adecuado manejo del patrimonio municipal;
X. Coadyuvar en el cumplimiento de los ordenamientos legales que regulan la integracion y el
funcionamiento de los organismos paramunicipales dentro del ambito de su materia; y
XI. Los demas asuntos que expresamente le encomiende el Ayuntamiento

La Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica debera ser plural y proporcional, atendiendo al
porcentaje de representacion de cada partido politico en el Ayuntamiento.

Articulo 74.- Corresponde a la Comision de Gobierno, Reglamentos y Justicia Municipal:

[l El dictamen que contenga las iniciativas de reformas, adiciones o nuevos proyectos de Reglamentos
Municipales, para ser aprobadas por el Ayuntamiento y remitidas al Congreso del Estado para su
revision y aprobacion conforme al articulo 236 de la Ley;

I8 Emitir el dictamen que contenga las iniciativas de reformas, adiciones o nuevos proyectos de Ley que
se pretenda enviar al Congreso del Estado, o emitir opinién de las enviadas por el Congreso o por el
Ejecutivo del Estado;

1. Fijar las bases para otorgar permisos de ocupacion de la via publica y areas de uso comun, para
establecimientos fijos, semi-fijos y ambulantes, asi como de Mercados, Centrales de Abastos y

Tianguis;

V. Las acciones necesarias para resolver las controversias en las que el Ayuntamiento o la Administracion
Publica Municipal, sea parte, y proponer las acciones legales que correspondan;

V. Dictaminar sobre las solicitudes de imposicion de sanciones administrativas, derivadas de quejas y
denuncias que se presenten en contra de los servidores publicos del Ayuntamiento;

VI. Dictaminar sobre las acciones que se requieran para prevenir la concurrencia de recursos que se

presenten en contra de los servidores publicos de la Administracion Publica Municipal y proponer al
Ayuntamiento, las acciones necesarias para corregir disposiciones administrativas o reglamentarias
que provoquen inconformidades masivas en tal sentido;

VII. Aprobar las normas y demas reglas generales para organizar a la administracion publica municipal en
cada una de las materias a que se refiere este articulo;
VIII. Vigilar que las normas de observancia general que emita el Ayuntamiento se ajusten a las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables, antes de su entrada en vigor;
IX. Coadyuvar en el cumplimiento de los ordenamientos legales que regulan la integracién y el
funcionamiento de los organismos paramunicipales dentro del ambito de su materia;
X. Establecer ias bases de las convocatorias para la integracion de los Consejos Directivos, Patronatos,
Juntas Directivas u Organos Directivos de los Organismos Descentralizados;
XI. Emitir la viabilidad del inicio de tramites de eventos y la autorizacion correspondiente de los mismos,
pudiendo delegar esta atribucion a la Direccion de Fiscalizacion; y
Xl Los demas asuntos que expresamente le encomiende el Ayuntamiento.

Articulo 75.- Corresponde a la Comision de Obras Publicas y Servicios Municipales:

I Apoyar a la Administracion Publica Municipal, en la formulacion y debera dar seguimiento del programa
anual de la obra publica municipal;
1. Vigilar el proceso de contratacion de la obra publica;

1. Supervisar la adecuada ejecucion de las obras publicas;

V. Dictaminar conjuntamente con la Comision de Hacienda, las solicitudes de las Dependencias o
entidades que tengan por objeto solicitar al Congreso del Estado, que realice la declaracion de que el
Municipio se encuentre imposibilitado para establecer una funcién o prestar un servicio publico, a
efecto de que el Ejecutivo del Estado la ejerza o lo preste;

V. Vigilar que la dependencia o entidad responsable en prestar los servicios publicos a los habitantes del
Municipio, los realicen en forma eficiente, general y uniforme;
VI. Aprobar las normas y demas reglas generales para organizar la administracion, funcionamiento,
conservacion y uso de los servicios publicos que no estén asignados a otra Comision;
VIl Vigilar los tiempos, costos y calidad de los servicios municipales;
VIIIL Vigilar de manera genérica el cumplimiento de las disposiciones en materia de parques, jardines,
panteones, estacionamientos, rastro, mercados y areas de uso comun;
IX. Coadyuvar en el cumplimiento de los ordenamientos legales que reguian la integracion y el

funcionamiento de los organismos paramunicipales dentro del ambito de su materia; y
X. Los demas asuntos que expresamente le encomiende el Ayuntamiento.
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Articulo 76.- Corresponde a la Comision de Seguridad, Transito, Vialidad y Proteccion Civil:

18 Establecer las medidas preventivas y vigilar la correcta prestacion del servicio de seguridad publica,
proponiendo al Ayuntamiento, las acciones generales y particulares necesarias para garantizar a la
Ciudadania, el derecho a este servicio;

I Evaluar el control que realice la dependencia correspondiente, en cuanto a los prestadores de servicios
de seguridad privada;

. Vigilar que los servicios de transito se apliquen de acuerdo a la normatividad, recabando opiniones de
la sociedad, para promover una actualizacion permanente de este servicio;

V. Promover la participacion de las instancias publicas y privadas, para fomentar la proteccion civil de sus
bienes y personas, generado por eventos naturales o provocados por el hombre;
V. Formular y aprobar las normas y reglas generales que rijan la seguridad de las personas, el transito de

peatones y vehiculos en las vias publicas del Municipio, asi como las que se requieran para regular el
transporte urbano y la proteccion civil de las personas;

VI. Establecer las medidas necesarias para implantar programas permanentes de educacion vial;
Vil Coadyuvar en el cumplimiento de los ordenamientos legales que regulan la integracion y el
funcionamiento de los organismos paramunicipales dentro del ambito de su materia;
VI Formular y emitir la guia del tramite de Conformidad Municipal para prestar servicios de seguridad
privada en el Municipio de Celaya, Gto;
IX. Proponer programas y acciones para que se garantice la seguridad publica en los inmuebles
destinados al servicio educativo y salvaguardar a los educandos; y
X. Los demas asuntos que expresamente le encomiende el Ayuntamiento.

Articulo 77.- Corresponde a la Comision de Agua Potable, Alcantarillado y Tratamiento de Aguas Residuales:

l. Intervenir en el Consejo Directivo de la Junta Municipal de Agua Potable, en los términos del
Reglamento respectivo y vigilar su correcta aplicacion;
IR Promover programas y acciones tendientes a la cultura del cuidado del agua y del pago de los servicios;
. Coordinar con la Administracion Publica Municipal, las acciones para el fortalecimiento de los servicios
de agua potable y alcantarillado en las comunidades del Municipio;

V. Aprobar las normas y reglas generales en materia de abastecimiento de agua potable y alcantarillado
y la prestacion de dichos servicios en todo el Municipio, incluyendo los criterios para el cobro de los
Servicios;

V. Promover la participacion del Gobierno Federal y del Estado, para la obtencion de recursos para

realizar las inversiones en materia de construccion y mantenimiento de las redes y equipos necesarios
para el mejoramiento de |0s servicios;

V1. Evaluar los esquemas de participacion privada que se han desarrollado en otros Municipios, para ir
determinando los esquemas que mejor convenga al Municipio;
ViII. Dar seguimiento al Programa General de Obra Publica del Organismo Operador de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio;
VIII. Coadyuvar en el cumplimiento de los ordenamientos legales que regulan la integracion y el
funcionamiento de los organismos paramunicipales dentro del ambito de su materia; y
IX. Los demas asuntos que expresamente le encomiende el Ayuntamiento.

Articulo 78.- Corresponde a la Comision de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecologico Territorial:

I. Vigilar que se cumplan las disposiciones en materia de regularizacién de asentamientos humanos;
1. Aprobar las normas y demas reglas generales en materia de autorizacion de fraccionamientos y de
regularizacion de asentamientos humanos en el Municipio;
1. Dar seguimiento al Plan municipal de desarrollo en sus tres etapas, a corto, mediano y largo plazo;
V. Coadyuvar en la elaboracion, aprobacion y ejecucion del Programa Municipal de Desarrollo Urbano y
Ordenamiento Ecologico Territorial (PMDUOET), asi como proceder a su evaluacién y modificacion en
su caso, participando con el estado, cuando sea necesario;

V. Emitir el dictamen de solicitud del Ayuntamiento al Ejecutivo del Estado la expropiacion de bienes por
causa de utilidad publica;
VI. Identificar y tramitar ante el Ayuntamiento, los acuerdos que tengan como fin declarar y conservar en

coordinacion con el Gobierno del Estado, las zonas, sitios y edificaciones que significa para la
comunidad del Municipio, un testimonio valioso de su historia y cultura;

VII. Aprobar las normas y demas disposiciones generalesrelativas a los asuntos de su competencia a que
se refiere el presente articulo;
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VIIIL Coadyuvar en el cumplimiento de los ordenamientos legales que regulan la integracion y el
funcionamiento de los organismos paramunicipales dentro del ambito de su materia; y
1X. Los demas asuntos que expresamente le encomiende el Ayuntamiento.

Articulo 79.- Corresponde a la Comision de Salud y Asistencia Social:

l. Vigilar que se cumplan las disposiciones en materia de salud competencia del estado y salubridad local
y el control sanitario de mercados, centros de abasto, construcciones, panteones, limpieza publica,
rastros, establos, granjas, bafios publicos, centros de reunién y espectaculos, salones de belleza y
peluqueria, establecimientos de hospedaje, gasolineras, transporte y demas centros que pudieran
generar problemas de salud publica;

. Aprobar las normas y demas disposiciones generales en materia de salud publica, de acuerdo a las
competencias del Ayuntamiento;

1. Coordinar los programas de saneamiento basico en comunidades rurales y populares para prevenir
enfermedades e infecciones y salvaguardar la salud;

V. Coordinar los programas y acciones necesarios para el desarrollo de las actividades basicas de
asistencia social a que se refiere el articulo 133 de la Ley de Salud para el Estado de Guanajuato;
V. Coadyuvar en el cumplimiento de los ordenamientos legales que regulan la integracion y el
funcionamiento de los organismos paramunicipales dentro del ambito de su materia;
VI. Proponer programas de educacion para la salud, asi como campafias para prevenir, combatir y
erradicar las adicciones; y
Vil. Los demas asuntos que expresamente le encomiende el Ayuntamiento.

Articulo 80.- Corresponde a la Comisién de Educacion y Fomento a la Ciencia y a la Tecnologia:

. El conocimiento y dictamen de los asuntos relativos a la educacion que se imparte en el Municipio;
1. Promover programas y acciones que lleve a cabo el gobierno municipal en materia educativa;
. Fomentar y aprobar los lineamientos de los programas educativos aprobados por el Ayuntamiento, a
fin de responder a las necesidades y ala realidad social del Municipio;

V. Fomentar y promover el desarrollo educativo integral del Municipio en el ambito de su competencia;
V. Implementar acciones que reduzcan la desercién escolar;
VI. Generar y fomentar acciones de colaboracion con instancias federales o estatales que ayuden a reducir
el rezago en la educacion para los adultos;
VII. Coadyuvar en el cumplimiento de los ordenamientos legales que regulan la integracion y el
funcionamiento de los organismos paramunicipales dentro del ambito de su materia;
VIII. Elaborar y proponer al Ayuntamiento la Planeaciéon Municipal en Materia Educativa, en congruencia

con la planeacién de la Secretaria de Educaciéon de Guanajuato y las demas instancias publicas
educativas de caracter estatal;

IX. Dar seguimiento y evaluar la Planeacion Municipal en Materia Educativa;

X. Proponer programas para colaborar con acciones de construcciéon, mantenimiento, rehabilitacion,
reforzamiento, reconstruccion y habilitacién de inmuebles e instalaciones destinados al servicio publico
educativo;

XI. Proponer la constitucion del Consejo Municipal de Participacion Escolar en la Educacién;

XII. Proponer programas y acciones que fomenten la educacién multidisciplinar, con énfasis en las areas
de ciencia y tecnologia; y
X1, Los demas asuntos que expresamente le encomiende el Ayuntamiento.

Articulo 81.- Corresponde a la Comisién de Cultura, Recreacion, Deporte y Atencidn a la Juventud:

l. El conocimiento y dictamen de los asuntos relativos a la Cultura, Recreacion, Deporte y Atencién a la
Juventud en el Municipio;
1. Participar en los programas y acciones que lleve a cabo el gobierno municipal en materia cultural;
I, Promover, fomentary difundir las actividades recreativas, la cultura fisica y el deporte en el Municipio,
incluyendo actividades adaptadas para personas con discapacidad;

V. Establecer las acciones para fomentar, promover y preservar el patrimonio cultural, la infraestructura
deportiva y los espacios publicos de recreacion y convivencia;
V. Coadyuvar con el Estado y la Federacion, en acciones relacionadas al mejoramiento y mantenimiento
de la infraestructura deportiva en el territorio municipal;
VI. Establecer los lineamientos o reglas de operacién de los programas de cultura fisica y deporte propios
de Municipio;
VIl Establecer los lineamientos de los programas de atencion a la juventud que permitan el desarrollo

integral de este sector;
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Vil Emitir el dictamen de las solicitudes de autorizacion de programas y proyectos relacionados con la
cultura, recreacion, deporte y atencion a la juventud;

I1X. Promover la construccion, equipamiento y mantenimiento de las instalaciones y espacios que permitan
atender adecuadamente las demandas que requiera el desarrollo de la cultura fisica y el deporte en el
Municipio;

X. Coadyuvar en el cumplimiento de los ordenamientos legales que regulan la integracion y el
funcionamiento de los organismos paramunicipales dentro del ambito de su materia; y

XI. Los demas asuntos que expresamente le encomiende el Ayuntamiento.

Articulo 82.- Corresponde a la Comisién de Desarrollo Econémico y Turismo:

L Coadyuvar en los programas y acciones para mejorar el bienestar de |a poblacion del Municipio,
definiendo, integrando y promocionando proyectos de inversion que generen empleos, aprovechen los
recursos naturales, promuevan la vocacion de determinadas actividades econoémicas y socioculturales
que garanticen un desarrollo econémico sostenido y sustentable;

1. Apoyar las decisiones del Ayuntamiento en materia de promocion, fomento y vinculacion con los
distintos sectores del Municipio y su interaccion con el sector educativo y la poblacion en general;

1. Apoyar al Municipio en el desarrollo de las actividades econémicas e implementar camparias que
coadyuven a mejorar la imagen del Municipio, tanto en materia de ecologia, cultura, recreacion y

deporte;
V. Apoyar los programas y presupuestos de desarrollo econémico municipal;
V. Proponer a la persona titular de la Presidencia, programas de apoyo para el desarrollo econdmico

municipal, asi como de infraestructura necesaria para fortalecer las empresas y los rectores
empresariales del Municipio; y

VI. Promover y fomentar los planes, programas, estrategias y politicas en materia de desarrollo turistico y
economico;
VIl Fomentar la actividad turistica en el municipio;
VIIIL. Coadyuvar en el cumplimiento de los ordenamientos legales que regulan la integracion y el
funcionamiento de los organismos paramunicipales dentro del ambito de su materia; y
1X. Los demas asuntos gue expresamente le encomiende el Ayuntamiento.

Articulo 83.- Corresponde la Comisién de Desarrollo Rural y Fomento Agropecuario:

I. Proponer acciones del gobierno municipal en materia de desarrollo rural;
I Coadyuvar en los programas y acciones para el mejoramiento de la calidad de vida de los ejidatarios
comuneros y peguefios propietarios;
118 Intervenir en todo lo relativo a las acciones de fomento agropecuario;

V. Coadyuvar en el cumplimiento de los ordenamientos legales que regulan la integracion y el
funcionamiento de los organismos paramunicipales dentro del &mbito de su materia; y
V. Los demas asuntos que expresamente le encomiende el Ayuntamiento.

Articulo 84.- Corresponde a la Comisién de Recursos Humanos y Servicio Civil de Carrera:

I Vigilar el ambiente laboral de la administracion publica municipal;
Il Garantizar la estabilidad y seguridad del empleo;
. Fomentar la vocacién de servicio, mediante una motivacion adecuada;

V. Promover la capacitacion permanente del personal;
V. Procurar la lealtad de las instituciones del Municipio;
VI Promover la eficiencia y eficacia de los servidores publicos municipales;
VIl Garantizar promociones justas y otras formas de progreso laboral;
VI Garantizar a los servidores publicos, el ejercicio de los derechos que les reconocen las Leyes y otros
ordenamientos juridicos;
1X. Analizar y dictaminar la estructura organica de la Administracion Publica Municipal;
X. Analizar y dictaminar la integracion y modificaciones del tabulador de sueldos y la plantilla de personal
de la Administracion Publica Municipal;
XI. Contribuir al bienestar de los servidores publicos municipales y sus familias, mediante el desarrollo de
actividades educativas, de asistencia, culturales, deportivas, recreativas y sociales;
XI. Coadyuvar en el cumplimiento de los ordenamientos legales que regulan la integracion y el
funcionamiento de los organismos paramunicipales dentro del ambito de su materia;
XII. Fomentar y aprobar lineamientos y programas de su competencia; y

XIV. Los demas asuntos que expresamente le encomiende el Ayuntamiento.
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Articulo 85.- Corresponde a la Comision de Igualdad de Género:

I8 La promocion de una cultura de respeto a la igualdad y dignidad de la persona humana;
i Los que refieran a las iniciativas de Reglamentos reformas o adiciones relacionadas con la dignidad
de las personas;
1. Proponer medidas reglamentarias para el cumplimiento de los acuerdos, convenios y conferencias
internacionales que México haya suscrito, asi como darles seguimiento a los mismos;

V. Los que se relacionen con la discriminacion o maltrato de las personas, por razones de sexo, raza,
edad, credo politico o religioso y situacion socioeconémica, entre otros;
V. Vigilar que las acciones que realicen las dependencias de la administracion publica municipal, se lleven
a cabo con apego a una cultura de igualdad y dignidad de la persona;
VI. Los que se refieren al reconocimiento de condiciones de igualdad de oportunidades de acceso al
desarrollo de las personas;
VII. Los que se refieran a las iniciativas de Leyes de seguridad social, de salud, civiles y penales, para
regular derechos y responsabilidades familiares, particularmente con relacion a la paternidad;
VIII. Contribuir a la creacion de espacios de expresion, de las personas que trabajan por la igualdad y la
dignidad de las personas contra la violencia hacia las mismas;
1X. Coadyuvar en el cumplimiento de los ordenamientos legales que regulan la integracion y el
funcionamiento de los organismos paramunicipales dentro del ambito de su materia; y
X. Las demas que sefiale el Ayuntamiento.

Articulo 86.- Corresponde a la Comision de Contraloria y Combate a la Corrupcién:

I Recibir el plan de trabajo y el programa de auditorias y revisiones anuales presentado por la contraloria
municipal, de conformidad con el articulo 139, fraccién | de la Ley, en sobre cerrado, el cual quedara
en resguardo del contralor municipal y sera abierto por la comision para su evaluacion durante el mes
de enero del afio siguiente;

Il Analizar y emitir dictamen respecto a los informes de las revisiones de las dependencias y entidades
de la administracion publica municipal, con la finalidad de remitirlos a la o las comisiones que
corresponda para su seguimiento;

1IN Dar seguimiento al informe bimestral de actividades de la contraloria municipal;

V. Solicitar la comparecencia de los servidores publicos sefialados como probables responsables en los
informes, a fin de aclarar las observaciones que se consideren para la emisién del dictamen
correspondiente;

V. Coordinarse con las demas comisiones del Ayuntamiento a fin de verificar el cumplimiento de las
recomendaciones efectuadas;
VI. Dar seguimiento a las recomendaciones que se deriven de la instauracion de procedimientos
administrativos de responsabilidad;
VII. Verificar que se publiquen los resultados finales de las auditorias y revisiones practicadas por la

contraloria municipal, en los términos de la Ley de Acceso a la Informacién Publica para el Estado y
los Municipios de Guanajuato;

VIIL. Promover la aplicacion y el seguimiento de las medidas preventivas y correctivas emitidas por la
contraloria municipal;
1X. Coadyuvar en el cumplimiento de los ordenamientos legales que regulan la integracion y el
funcionamiento de los organismos paramunicipales dentro del ambito de su materia; y
X. Las demas que determine el Ayuntamiento.

Articulo 87.- Corresponde a la Comision de Medio Ambiente:

. Vigilar la correcta aplicacion de las disposiciones en materia de equilibrio ecolégico ambiental;

il. Coadyuvar en la elaboracion, aprobacién y ejecucion del Programa Municipal de Ordenamiento
Ecoldgico Territorial, asi como proceder a su evaluacidén y modificacion en su caso, participando
con el estado, cuando sea necesario;

111 Coadyuvar con las dependencias municipales, en materia de preservacion, conservacion y
restauracion del medio ambiente en el Municipio;

V. Participar en la creacion y administracion de reservas territoriales y ecologicas;
V. Colaborar en la elaboracion y aplicacion de programas de ordenamiento en esta materia;
VL. Aprobar normas y demas disposiciones generales relativas a los asuntos de su competencia a
que se refiere el presente articulo;
VII. Coadyuvar en el cumplimiento de los ordenamientos legales que regulan la integracion y el

funcionamiento de los organismos paramunicipales dentro del ambito de su materia;
VIl Proponer programas educativos para el mejoramiento del medio ambiente; y
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IX. Los demas asuntos que expresamente le encomiende el Ayuntamiento

Articulo 88.- Corresponde a la Comision de Movilidad y Transporte Publico:

B Planear, proyectar, disefiar, investigar. normar y dictaminar lo relativo a la movilidad y el transporte de
personas, bienes y servicios en el Municipio;
. Elaborar los estudios técnicos de factibilidad e impacto social, econémico y ambiental, para la
implementacion de sistemas de movilidad y transporte de personas, bienesy servicios;
1. Dictaminar la creacién, ampliacién, modificacion, fusion, integracion o supresion de rutas de
transporte publico masivo y colectivo de pasajeros;

V. Elestudio de las propuestas de tarifas aplicables al servicio de transporte, en sus distintas modalidades
y ambitosterritoriales;
V. Involucrarse en las acciones para mejorar el transporte urbano y vigilar el cumplimiento de las
disposiciones contenidas en el Reglamento respectivo, en beneficio de la ciudadania;
VL. Involucrarse en las acciones para mejorar el transporte publico en ruta fija y vigilar el cumplimiento de
las disposiciones contenidas en el Reglamento respectivo, en beneficio de la ciudadania;
ViII. Formular y aprobar las normas y reglas generales que rijan la seguridad de las personas, el transito

de peatones y vehiculos en las vias publicas del Municipio, asi como las que se requieran para
regular el transporte urbano y la proteccion civil de las personas; y
VIII. Las demas que determine el Ayuntamiento.

Articulo 89.- Corresponde a la Comision de Derechos Humanos:
I Conocer sobre los asuntos relacionados con derechos humanos en el Municipio;

1. Proponer al Ayuntamiento camparias de difusién y promocién de derechos humanos;
1. Revisar y opinar sobre los proyectos de reglamentos de su competencia,

V. Promovery divulgar en el Municipio informacién en materia derechos humanos;
V. Fomentar acciones en favor de una cultura de respeto, proteccién y garantia de los Derechos
Humanos, en el marco del &mbito municipal;
VI. Solicitar y obtener de los demas titulares de las dependencias y entidades de la administracion
publica municipal, la informacién necesaria para el cumplimiento de sus funciones;
ViIL. Proponer la adecuacion de reglamentos y la normativa aplicable en el municipio para reconocer,

proteger, garantizar y difundir los derechos humanos que reconocen la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato, asi como los
contenidos en los tratados, convenciones o acuerdos internacionales que el Senado haya
ratificado;

Vill. Dar seguimiento a las recomendaciones que la Comision Nacional de los Derechos Humanos o la
Procuraduria de los Derechos Humanos del Estado de Guanajuato, formulen a las autoridades
municipales; y

IX. Las demas que le sefiale el Ayuntamiento u otras disposiciones aplicables.

Articulo 90.- Corresponde a la Comisién de Evaluacion del Desempefio de la Administracion Publica Municipal:

I Proponer instrumentos especificos de evaluacién del desempefio para la Administracion Publica
Municipal;
. Analizar y coadyuvar en la mejora continua del sistema de indicadores de evaluacién del
desempefio de cada una de las dependencias y entidades de |la administracién publica municipal,
11 Recibir y revisar de forma permanente la informacién obtenida del sistema de evaluacion del
desempefio y los elementos que la componen;

V. Proponer esquemas de mejora continua a las dependencias y entidades de la administracion
publica municipal a partir de los resultados obtenidos en las evaluaciones del desempefio;
V. Vincular al Ayuntamiento con organismos e instituciones sociales que tengan la finalidad de
evaluar el desempefio de la administracién publica municipal,
VI Solicitar y obtener de los titulares de las dependencias y entidades de la administracién publica,
la informacion necesaria para el cumplimiento de sus funciones;
VII. Presentar al Ayuntamiento informes de la evaluacion del desempefio de las dependencias y

entidades de la Administracion Publica Municipal; y
VIIIL Las demas que le sefiale el Ayuntamiento u otras disposiciones aplicables.
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Articulo 91.- Los dictamenes que emitan las comisiones, se someteran ala aprobacién del Ayuntamiento, con
excepcion de los acuerdos de comisién y de las normas y disposiciones generales complementarias a los
Reglamentos Municipales, que sirvan para regular el actuar de la Administracién Publica Municipal.

SECCION ||
DE LAS REUNIONES DE LAS COMISIONES

Articulo 92.- Las reuniones de las Comisiones se llevaran a cabo dentro de las instalaciones de la Presidencia
Municipal, a excepcién de aquellas que regularmente se realicen en las instalaciones de las Dependencias o
Entidades que intervienen en los asuntos de la Comisién. Las reuniones pueden ser ordinarias o extraordinarias.

Las reuniones de las comisiones seran publicas, salvo cuando se trate de los supuestos del articulo 38 de este
Reglamento, en los cuales el caracter de privada lo determine la presidencia de la comisidén en la convocatoria
respectiva.

Como caso fortuito o de fuerza mayor, entiéndase por toda aquella emergencia que imposibilite a las personas
integrantes de las comisiones reunirse en el lugar sefialado establecido en el primer parrafo, o por cualquier
otro motivo que imposibilite llevar a cabo las reuniones de manera presencial, lo podran hacer a distancia con
mecanismos digitales de videoconferencia, siempre y cuando se cumpla con los criterios de validez ya
establecidos, como la convocatoria, lista de asistencia, votacién y la elaboracién de acuerdos o dictamenes y
demas elementos que marquen la normativa vigente.

Articulo 93.- Al inicio de cada administracion y una vez confarmadas las comisiones, se convocara a todas las
personas integrantes del Ayuntamiento para establecer el orden semanal respecto al dia y la hora para la
realizacion de las reuniones ordinarias de las comisiones.

Una vez realizado lo anterior, se elaborara un dictamen a través de la Comisién de Gobierno, Reglamentos y
Justicia Municipal el cual se sometera al pleno de! Ayuntamiento y una vez aprobado todas las comisiones se
sujetaran a esto.

Articulo 94.- Las reuniones ordinarias seran aquellas que se realizan de acuerdo al orden semanal aprobado
por el Ayuntamiento y conforme a lo establecido en el orden del dia respectivo, el cual podra contener para su
atencién asuntos generales los cuales son susceptibles de votacién en la misma reunién. Estas reuniones de
comision deberan celebrarse cuando menos una vez por mes.

Las reuniones extraordinarias seran aquellas que se lleven a cabo cuando la urgencia e importancia del asunto
que se trate asi lo requiera

Articulo 95.- Las convocatorias para las reuniones de comisién en lo general deberan realizarse por escrito y
seran emitidas por la persona titular de la presidencia de la comisién respectiva.

En la convocatoria se debera sefialar el lugar, dia y hora de la reunién, asi como los asuntos a tratar y en su
caso anexar, la informacién basica de cada uno de dichos asuntos.

Para el caso de las reuniones ordinarias, se emitira con dos dias de anticipacién a la fecha de su celebracién.

Tratandose de reuniones extraordinarias, la convocatoria podra hacerse en cualquier momento con la
inscripcién Unica del tema a tratar. La citacion se hara por cualquier medio que permita que exista constancia
de que la persona integrante quedé debidamente enterado de la convocatoria y de los asuntos a tratar en la
reunién extraordinaria, misma que podra hacerse con una anticipacién de hasta dos horas antes de la
celebracién de la reunién,

La notificacion de las convocatorias se hara por cualquier medio fisico o digital que permita tener constancia de
que la persona integrante o las areas de la administracion publica que intervengan en los asuntos a presentarse
e invitados en general, quedaron debidamente enterados.

En ausencia de la persona titular de la presidencia de la comisién, conforme lo estipulado en la fraccién IV del
articulo 123 de este reglamento, al momento de la emisién de la convocatoria y a solicitud expresa del mismo,
ésta sera valida con la firma de la persona titular de la secretaria de la comision.
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Articulo 96.- Una vez notificada la convocatoria respectiva, podran realizarse cambios a los asuntos en el orden
del dia, lugar, dia y hora designados para que se lleve a cabo la reunion, siempre y cuando se apruebe por la
mayoria de los integrantes.

en caso de que no pueda llevarse a cabo en virtud de causa extraordinaria, independientemente de que se
cuente con el quérum requerido, sera suspendida y se emitira nueva convocatoria de conformidad con las bases
previstas en el presente Reglamento.

El orden de atencion de los asuntos inscritos en la convocatoria, podra ser modificado para el desahogo de la
reunién, previo a fa aprobacion del orden del dia, siempre y cuando exista causa justificada.

En el caso de que al someter a votacion el orden del dia de la reunion éste no sea aprobado, se procedera a la
clausura de la reunion.

Articulo 97.- Cuando dos comisiones se hayan convocado para el mismo dia y hora, quedara sin efectos Ia
convocatoria que se haya notificado posteriormente y se emitira nueva convocatoria para la reunion anulada de
conformidad con las bases previstas en este reglamento.

Articulo 98.- Cuando un asunto sea competencia de dos o mas comisiones, estas podran reunirse de manera
conjunta para el estudio y dictamen del asunto de referencia.

Articulo 99.- Las decisiones de las reuniones de las Comisiones seran validas por mayoria simple de votos de
las personas integrantes. Todas las personas integrantes de la comision, tendran derecho a voz y voto. En caso
de empate, la comision respectiva, enviara a la Secretaria del Ayuntamiento mediante oficio el asunto para que
este sea resuelto por el pleno del Ayuntamiento.

Articulo 100.- Para dar inicio a la reunion, se dara una tolerancia de quince minutos posteriores a la hora
sefialada en la convocatoria. Para que las reuniones cuenten con quorum legal para ser validas deberan estar
presentes mas de la mitad de las personas que integran la comision. Las decisiones seran validas mientras el
quorum legal se verifique.

En caso de no contar con la asistencia de al menos dos de las personas integrantes, se declarara desierta y se
debera emitir una nueva convocatoria.

Articulo 101.- En las reuniones de cada comision deberan estar presentes las personas integrantes, para
quienes es obligatoria su asistencia, salvo causa justificada, mismas que se contemplan en el articulo 123 de
este Reglamento, y que se comunicara a quien presida la comision respectiva.

Asi mismo podra invitarse al resto de las personas integrantes del Ayuntamiento, de la Administracién Publica
Municipal o las personas fisicas o morales para el desahogo de los temas incluidos en la orden del dia quienes
deberan acreditar su interés y legitimidad en el asunto a tratar.

Si al someter a votacion el orden del dia de la reunién, este no es aprobado, se procedera a la clausura de la
misma.

El tiempo maximo de cada una de las reuniones de la Comision, sera de dos horas, a partir de la hora
programada en la invitacion. Dicho plazo podra ampliarse por la mayoria simple de las personas integrantes
que se encuentren en la reunion o en su caso solicitar un receso para ser retomada la reunion en otra fecha; y
al momento de reanudarse se observara lo sefialado en el articulo 100.

Articulo 102.- Se consideraran faltas justificadas, aquellas que se apeguen a los términos referidos en el articulo
123 de este reglamento; siempre y cuando se realice la solicitud por escrito, sefialando y acreditando la causa
que justifique la inasistencia, ante la comision respectiva. Dicha solicitud debera presentarse a la persona titular
de la presidencia de la comision antes de pasar lista al inicio de cada reunion.

Articulo 103.- Los acuerdos tomados en cada reunion deberan notificarse al area correspondiente, dentro de

dentro de los tres dias posteriores al cierre de la reunién en que fueron emitidos.

) CAPITULO VI J
DE LA ADICION, MODIFICACION O REVOCACION DE ACUERDOS
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Articulo 104.- Los acuerdos del Ayuntamiento podran adicionarse, modificarse o revocarse por mayoria
calificada de las personas integrantes.

Los dictamenes de las comisiones podran ser adicionados, modificados o revocados si la mayoria absoluta de
las personas integrantes del Ayuntamiento, asi lo determinan, siempre y cuando se observe lo dispuesto en el
Cadigo de Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Articulo 105.- No podranresolverse las proposiciones o dictdmenes en que se solicitare la adicion, modificacion
0 revocacion de un acuerdo en la misma sesion, sino que se resolvera en la sesion ordinaria siguiente,
expresandose en el citatorio o convocatoria el acuerdo que se tratare de adicionar, modificar o revocar, salvo
en el caso de que las personas integrantes de la comision consideren que cuentan con los elementos suficientes
para emitir su voto en ese momento.

Las personas integrantes del Ayuntamiento que por causa justificada no pudieran asistir a la sesidon en que deba
tratarse la adicion, modificacion o revocacion del acuerdo, podran remitir por escrito su voto firmado en sobre
cerrado, abrira la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento en el momento de la votacion, contandose
el voto entre los que se emitieron sin que por eso se le tenga por asistiendo al que lo remitio, para efectos
diversos a los mencionados en este articulo.

Articulo 106.- Los autores de las propuestas de adicion, modificacion o revocacion de acuerdos, deberan
presentarlas por escrito con la exposicion de motivos.

La comisidn responsable del proyecto que se pretende adicionar, modificar o revocar, emitira su dictamen al
respecto.

Cuando las propuestas de adicién, modificacion o revocacion y el dictamen fueren contrarios, se someteran
ambos documentos al pleno del Ayuntamiento para su aprobacién, requiriéndose de la mayoria calificada para
su aprobacion.

Articulo 107.- Tratdndose de contratos constitutivos de fideicomiso de la Administracion Publica Municipal, se
debera reservar a favor del Ayuntamiento, la facultad expresa de revocarlos, sin perjuicio de los derechos que
correspondan a los fideicomisarios o a terceros salvo que se trate de los fideicomisos a que se refiere el articulo
159 fraccion Il de la Ley.

Articulo 108.- EI procedimiento de revocacion y caducidad de las concesiones de servicios publicos, se
substanciara y resolvera por el Ayuntamiento, con sujecién a las normas que se establecen en el articulo 194
de la Ley.

TITULO TERCERO
DE LA FACULTAD REGLAMENTARIA MUNICIPAL

CAPITULO |
DEL PROCEDIMIENTO REGLAMENTARIO

Articulo 109.- El Ayuntamiento esta facultado para elaborar, expedir, reformar y adicionar los Reglamentos,
Bandos de Policia y Buen Gobierno, Circulares y disposiciones administrativas de observancia general y
obligatoria en el Municipio, sujetandose a las bases normativas a que se refiere de la Ley.

Articulo 110.- El Ayuntamiento podar expedir y promulgar, entre otros, los siguientes reglamentos municipales:

l. Los que regulen las atribuciones, organizacion y funcionamiento del Ayuntamiento, en los términos
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado y la Ley;

1. Los que establezcan y regulen la estructura y funciones de la Administracion Publica Municipal,
Centralizada y Paramunicipal,

1I. Los que regulen la organizacion y funcionamiento de los servicios publicos municipales;

V. Los que regulen las actividades de los particulares, en un marco de respeto al derecho, la paz
publica y la tranquilidad que propicien el desarrollo de la vida comunitaria; y
V. Los demas que establece la Ley.

Articulo 111.- Podran participar en iniciativas de Reglamentos, Bandos de Policia y Buen Gobierno y demas
disposiciones administrativas de observancia general o de reformas y adiciones en su caso:
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l. La persona titular de la Presidencia Municipal;
1. Las personas titulares de las sindicaturas; y
1. Las personas titulares de las regidurias.

Articulo 112.- Los Reglamentos, Bandos de Policia y Buen Gobierno, Circulares y disposiciones
administrativas de observancia general, para ser validos, deberan ser aprobados por mayoria calificada, del
Ayuntamiento y publicados en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

Articulo 113.- El procedimiento reglamentario se sujetara a lo siguiente

I, Toda Iniciativa se hara llegar a la Comision de Gobierno, Reglamentos y Justicia Municipal, ya sea de
manera directa mediante oficio o remitido a través de la Secretaria del Ayuntamiento;

IR Se presentara la iniciativa ante la comisién en un lapso no mayor a quince dias para su estudio y
analisis. Previo a esto, la presidencia de la comision debera atender lo dispuesto en el articulo114 de
este Reglamento;

. Se recabaran las opiniones de las personas integrantes de la comision, asi como de las comisiones
afines al tema en analisis, de las dependencias y entidades que se estimen necesarias; y

V. La comision elaborara un dictamen que sometera al pleno del Ayuntamiento y este debera ser
aprobado por mayoria calificada.

Articulo 114.- Toda iniciativa debera contener lo siguiente:

i Exposicion de motivos, en la que se exprese el objeto de las mismas y las consideraciones juridicas
que las fundamentan;
. Manifestacion de impacto regulatorio, en los términos del Reglamento de Mejora Regulatoria y
Competitividad del Municipio de Celaya, Guanajuato, en su caso;
I, El texto normativo de la propuesta;
V. El régimen transitorio, en su caso; y
V. Fecha de presentacion, el nombre y firma de quien o quienes la suscriben

En caso de que no se cumplan con estos requisitos, debera requerirsele al iniciante a efecto de que satisfaga
lo que resulte necesario, de lo contrario no podra darsele tramite.
SECCION |
DE LA UNIDAD REGLAMENTARIA

Articulo 115.- La Unidad Reglamentaria es el area auxiliar del Ayuntamiento a través de la Comision de
Gobierno, Reglamentos y Justicia Municipal encargada del estudio, analisis, elaboracién, proyeccion de
creacion y modificacion de la normatividad municipal, coadyuvar en la emision de opiniones de iniciativas
enviadas por el congreso del Estado, asi como aquellas que el mismo Ayuntamiento emita dentro de las
facultades conferidas por la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato y la Ley.

Articulo 116.- Para fines del articulo anterior, la Unidad Reglamentaria sera la encargada de:

I Proponer el dictamen respecto a las iniciativas de reforma o creacion de reglamentos que habra
de emitir la comision;

1. Estudiar y analizar las iniciativas que remita el congreso del Estado para que el Ayuntamiento
emita sus observaciones;

1. Colaborar con las dependencias y con las personas integrantes del Ayuntamiento en la
elaboracién de iniciativas;

\"A Prestar asesoria en materia reglamentaria;

V. Emitir opiniones respecto a la aplicacion e interpretacién de normas de observancia general dentro
del ambito municipal;

VI. Orientar al Gobierno Municipal y a la Administracion Publica respecto de la aplicacion de leyes y
reglamentos dentro del ambito municipal a través de talleres, pléticas, etcétera;

VIl Integrar la informacion estadistica, reportes, informes, memorias y demas documentos
institucionales sobre la actividad reglamentaria y de comisiones;

VIII. Elaborar documentos descriptivos de asuntos abordados que le sean requeridos; y

1X. Y las demas que el Ayuntamiento le encomiende.

TiITULO CUARTO
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DE LA ETICA Y DE LAS FALTAS DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO Y SU
ACTUAR

CAPITULOI
DEL MODO DE SUPLIR LAS FALTAS DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO
SECCION |
SUPLENCIAS

Articulo 117.- En las faltas por licencias de mas de dos meses, de las personas titulares de las sindicaturas y
regidurias, se llamara a los suplentes.

Al término del plazo de la licencia concedida, la persona propietaria debera integrarse de inmediato a su cargo,
cuando se trate de licencia por tiempo indeterminado, la persona ausente se reintegrara a la sesion siguiente a
su aviso de terminacion de la licencia.

Tres faltas consecutivas y sin causa justificada a las sesiones del Ayuntamiento seran consideradas como
abandono definitivo del cargo.

En los casos de abandono definitivo del cargo de las personas titulares de las sindicaturas y regidurias, se
atendera lo dispuesto en la Ley.

Articulo 118.- Las ausencias de la persona titular de la Presidencia Municipal por licencia, permiso o causa
justificada hasta de quince dias naturales, seran suplidas por la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento
como Encargado de Despacho, pero bajo ninguna circunstancia tendra derecho a voto en las sesiones del
Ayuntamiento.

Las ausencias de la persona titular de la Presidencia Municipal por licencia, permiso o causa justificada por mas
de quince dias y hasta por sesenta y cinco dias, la persona titular de la primera Sindicatura asumira la titularidad
de la Presidencia Municipal Provisional, para ocupar el lugar de la primera sindicatura se convocara al suplente.

Cuando por cualquier caso alguna de las personas titulares de las sindicaturas o regidurias dejare de
desempeiar el cargo, éste sera cubierto por la persona suplente que corresponda. En el caso de las personas
titulares de las regidurias, a falta tanto de la persona propietaria como de la persona suplente, se estara a lo
establecido por el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Guanajuato.

Articulo 119.- La falta de la persona titular de la Presidencia Municipal por mas de sesenta y cinco dias, por
licencia, permiso o causa justificada, sera cubierta por una persona que ocupara la titularidad de la Presidencia
Municipal Interina, propuesta por los integrantes del Ayuntamiento, cuya planilla haya obtenido el primer lugar
de la votacion en la eleccion del Ayuntamiento en funciones, el cual sera designado por mayoria simple de
votos.

Articulo 120.- El Ayuntamiento procedera a nombrar por mayoria absoluta de votos a una persona titular de la
Presidencia Municipal Sustituta, en los siguientes supuestos:

I Por falta absoluta de la persona titular de la Presidencia Municipal electa;
Il Por estado de interdiccion declarado en sentencia judicial firme;
L. Por revocacion de mandato; y
V. Por declaratoria de separacion del cargo emitida por el Congreso del Estado.

La persona titular sustituta de la Presidencia Municipal, desempenara la funcion durante el proceso judicial,
hasta que se dicte sentencia firme. Si ésta fuere condenatoria, la persona titular en sustitucion de la Presidencia
Municipal, concluira el periodo correspondiente.

Cuando se actualice cualquiera de los supuestos anteriores, la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento
convocara, dentro de las cuarenta 'y ocho horas siguientes, a sesion extraordinaria del Ayuntamiento, la que se
ocupara tnica y exclusivamente del nombramiento de la persona titular en sustitucion de la Presidencia
Municipal, a propuesta de los integrantes del Ayuntamiento, cuya planilla haya obtenido el primer lugar de la
votacion en la eleccion del Ayuntamiento en funciones.
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Articulo 121.- Las personas titulares de la Presidencia Municipal, Sindicatura o Regidurias del Ayuntamiento,
solo por causa justificada a juicio del Congreso del Estado o de la Diputacion Permanente en su caso, podran
renunciar o excusarse del cargo.

Articulo 122.- Las faltas por licencia de mas de dos meses de las personas titulares de las Dependencias y
Entidades de la Administracion Publica Municipal, seran cubiertas por quien designe el Ayuntamiento. Las faltas
por licencia hasta de dos meses, seran cubiertas por quien designe la persona titular de la Presidencia
Municipal.

Las faltas de las personas titulares de las delegaciones municipales, seran cubiertas por la persona titular de
las subdelegaciones; a falta de ésta, por quién designe el Ayuntamiento.

SECCION II
DE LAS FALTAS JUSTIFICADAS
Articulo 123.- Para los efectos de este reglamento, se consideraran como faltas justificadas

I Tratandose de sesiones ordinarias de Ayuntamiento:

La incapacidad fisica justificada;
Por causa grave o de fuerza mayor; y
Cuando no haya sido notificado de la sesion dentro del término sefialado en este reglamento

owp

I Tratandose de sesiones extraordinarias de Ayuntamiento:

A. La incapacidad fisica justificada;
B. Por causa grave o de fuerza mayor; y
C. Cuando no haya sido notificado de la sesion en términos de este reglamento.

Il Tratandose de sesiones solemnes de Ayuntamiento:

La incapacidad fisica justificada;
Por causa grave o de fuerza mayor; y
Cuando no haya sido notificado de la sesion en términos de este reglamento.

Ow>

En todos los casos, para justificar debidamente la falta, sera indispensable presentar solicitud por escrito ante
la Secretaria del Ayuntamiento antes del pase de lista en la respectiva sesion, con expresion de causa
justificada; salvo que, por razones de caso fortuito o fuerza mayor, no sea posible la entrega dentro de dicho
plazo.

En el caso de las sesiones virtuales debera ser debera enviar justificante por correo electronico a la Secretaria
del Ayuntamiento para su notificacion, a través de los correos electronicos oficiales.

V. Tratandose de reuniones de Comisién:

La incapacidad fisica o de salud debidamente acreditada;

Por causa grave o de fuerza mayor;

Cuando no haya sido notificado de la reunion de la comision dentro del término sefialado en este
reglamento; y

Por haber sido convocado con antelacion a reuniones de consejos de los que formen parte, reuniones
inherentes al cargo, asi como a eventos oficiales.

o O

En todos los casos, la solicitud de justificacion de la falta debera ser presentada por escrito ante la persona
titular de la presidencia de la comisién respectiva, antes de pasar lista al inicio de cada reunion, con expresion
de causa justificada; firmada por la persona integrante del ayuntamiento que no hubiere asistido, salvo que por
razones de caso fortuito o fuerza mayor no sea posible la entrega en ese momento.
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En caso de no presentarse la justificacion en los términos del parrafo anterior, se tendréa por no justificada su
ausenciay se sancionara en términos de este Reglamento.

En la reunion de comision inmediata siguiente, el interesado debera acreditar debidamente la causa que motivo
su ausencia, en caso de no acreditarlo se procedera en términos de lo dispuesto en el presente ordenamiento.

CAPITULO Il
DE LA ETICA DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 124.- Las personas integrantes del Ayuntamiento guardaran el debido respeto y compostura en el
recinto, en sus peticiones, durante las sesiones y en cualquier acto publico con motivo de sus funciones, en
congruencia con su dignidad de representantes del pueblo y atendiendo al interés publico.

Las personas integrantes del Ayuntamiento, se abstendran de afectar los derechos humanos y de lesionar fisica
o moralmente a cualquier ciudadano, asi como de obtener algun lucro, beneficio o ventaja por motivo del
desempefio de sus atribuciones.

Articulo 125.- Las personas integrantes del Ayuntamiento deberan observar en todo momento y en cualquiera
de sus actividades, lo sefialado en el Codigo de Etica de la Administracion Publica Municipal de Celaya,
Guanajuato.

CAPITULO Il
DE LAS SANCIONES

Articulo 126.- Las personas integrantes del Ayuntamiento que falten a las sesiones del Ayuntamiento y las
reuniones de comision sin falta justificada se haran acreedores a las sanciones siguientes:

l. Por acumular tres inasistencias no justificadas se haran acreedores a una amonestacion por escrito;

1. Cualquier inasistencia subsecuente, no justificada seré descontada en dias de salario de su pago
de noémina;

1. Faltar en forma continua por méas de dos meses sin causa justificada tanto a reuniones de
comisiones como sesiones de Ayuntamiento, se considera abandono de cargo, y en los términos
de lo que dispone la Ley, una vez que se decrete la suspension o revocacion del mandato, se debera
llamar al suplente sin perjuicio de las sanciones que establezcan las Leyes por este hecho; y

V. Por abandonar definitivamente sin causa justificada una reunién de la comisién o una sesion del
Ayuntamiento antes de darse por terminada en tres ocasiones, procedera la amonestacion por
escrito, la reincidencia se considerara como falta y se computara al tiempo a efectos de aplicar lo
dispuesto en el inciso Il de este articulo. Para ausentarse momentaneamente de una reunion, la
persona integrante de la comision debera solicitar la anuencia de la persona titular de la presidencia.

CAPITULO IV

DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION

Articulo 127.- Los actos y resoluciones dictados por el Ayuntamiento a que se refiere el presente Reglamento,
podran ser impugnados conforme a las disposiciones del Codigo de Procedimiento y Justicia Administrativa
para el Estado de Guanajuato y los Municipios de Guanajuato.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente Reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

Articulo Segundo. Se abroga el Reglamento Interior del Ayuntamiento de Celaya, Guanajuato, publicado en el
Periodico Oficial del Gobierno del estado de Guanajuato, numero 235, segunda parte, de fecha 25 de noviembre
de 2021.



PAGINA 110 15 DE NOVIEMBRE - 2023 PERIODICO OFICIAL

Articulo Tercero. Se abrogan las disposiciones reglamentarias y administrativas que se opongan al presente
Reglamento.

POR TANTO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 77 FRACCIONES | Y VI Y 240
DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO QUE SE IMPRIMA,
PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

DADO EN LA RESIDENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE CELAYA, GUANAJUATO, A LOS 29 VEINTINUEVE
DiAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2023 DOS MIL VEINTITRES.
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - HUANIMARO, GTO.

LA CIUDADANA LICENCIADA LAURA VILLALPANDO ARROYO,
PRESIDENTA MUNICIPAL DE HUANIMARO, GUANAJUATO, A LOS
HABITANTES DE ESTE HACE SABER:

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL QUE PRESIDO, EN
EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS
115 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS: 117 FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE GUANAJUATO; 76 FRACCION | INCISO B), 236, 239
FRACCION If; Y 240 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO
DE GUANAJUATO: EN SESION ORDINARIA CELEBRADA EL 29 DE
AGOSTO DEL 2023, APROBO EL SIGUIENTE:

ACUERDO

Articulo Unico: Se reforman los articulos 19, fraccion X; 44; y 94; se derogan
los articulos 96 y 97, todos del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de
Huanimaro, Gto., publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
namero 65, segunda parte de fecha 15 de agosto del afio 2000 para quedar en
los términos siguientes:

“ARTICULO 19, ...

Loa .

K. Levaniar las actas de {as sesiones del H. Ayuntamiento asentando de
forma extractada en el libro correspondiente los asuntos tratados y
los acuerdos tomados en los términos de la Ley Organica
Municipat

X & XV...
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Articulo 44. Las sesiones del . Ayuntamiento, seran publicas v en ellas
todos los asistentes deberan guardar compostura. Por motivos de
sequridad de los miembros del Ayuntamiento, de los servidores
publicos asistentes y del publico en general, la Direccién de Seguridad
Pablica, Transito y Proteccidn Civil tomara las medidas necesarias
para garantizar la seguridad de los asistentes. El pleno sesionara de
forma ordinaria por lo menos dos veces al mes, en cumplimiento al
articulo 85 de la Ley Qrganica Municipal.

El Presidente ...

Seran motivo de sesion privada los temas establecidos en el articulo 67 de
la t.ey Organica Municipal. Las actas de las sesiones privadas no seran
leidas publicamente en la siguiente sesion.

Articulo 84. Los miembros del H. Ayuntamiento asistiran a las sesiones del
Pleno y deberan justificar sus inasistencias por escrito en los térmirmss

del articulo 98 del presente Reglamento.
Articulo 86. DEROGADO

Articulo 97. DEROGADO

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente al de
su publicacidon en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de

Guanajuato.

SEGUNDO. Se deroga cualquier disposicién reglamentaria o
administrativa que se oponga a las disposiciones del presente
acuerdo.”

POR TANTO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 77 FRACCIONES | Y VI Y 240 DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL PARA EL ESTADOC DE GUANAJUATO, MANDOC QUE SE
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IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO
CUMPLIMIENTO.

DADO EN L,.A RESIDENCIA DEL AYUNTAWHENTO DE HUANIMARO,

@UANAJUATO A LOS 29 DIAS DEL MES S DE AGOSTO DE 2023.

PRESIDENTA MUNICIPAL

L,,ICENCIADO LLJIS ALFONSO ELIZARRARAZ ANGUJ,«N Rl
SEG’R’ETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - LEON, GTO.

LA CIUDADANA ALEJANDRA GUTIERREZ CAMPOS, PRESIDENTA
MUNICIPAL DE LEON, ESTADO DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL
MISMO HACE SABER:

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL QUE PRESIDO, EN
EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 115
FRACCION Il DE LA CONS:HTUCI()N POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, 117 FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL
ESTADO DE GUANAJUATO Y 76 FRACCIONIINCISO B), 236 Y 239 FRACCION
Il DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO;
EN SESION ORDINARIA CELEBRADA EL 9 DE NOVIEMBRE DE 2023, SE
APROBO LA INICIATIVA PARA CREAR EL REGLAMENTO DEL CONSEJO
MUNICIPAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN LEON, GUANAJUATO, DE
CONFORMIDAD CON EL SIGUIENTE:

ACUERDO

Unico. Se emite el Reglamento del Consejo Municipal para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres en Ledn, Guanajuato, como
se establece a continuacion:

REGLAMENTO DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA PREVENIR, ATENDER,
SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN
LEON, GUANAJUATO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto
Articulo 1. El presente ordenamiento es de orden publico e interés social y tiene
por objeto establecer las bases para la integracién, funcionamiento y organizacion
del Consejo Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
Contra las Mujeres en Ledn, Guanajuato.

Glosario
Articulo 2. Para los efectos del presente reglamento, se entendera por:

l. Agresor: Persona que inflige cualquier tipo de violencia contra las
mujeres;

1. Ayuntamiento: Ayuntamiento del Municipio de Leén, Guanajuato;

i Consejo Estatal: Consejo Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres;
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IV. Consejo Municipal: Consejo Municipal para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en Ledn,
Guanajuato;

V. Derechos Humanos de las mujeres: los derechos que son parte
inalienable, integrante e indivisible de los derechos humanos universales
contenidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
la Convencién sobre la Eliminacién de todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer, la Convencion sobre los Derechos del
Nifo, la Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar
la Violencia contra la Mujer, la Conferencia Mundial de Derechos
Humanos de Viena y demas instrumentos y acuerdos internacionales en
la materia firmados por el Presidente de la Republica y ratificados por el
Senado;

VI Instituto: Instituto Municipal de las Mujeres de Leodn, Guanajuato;

VII.  Ley: Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el
Estado de Guanajuato;

VIll. Ley General: Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia;

IX.  Municipio: Municipio de Leén, Guanajuato;

X Programa Municipal: Programa Municipal para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres en Leodn,
Guanajuato;

Xl Reglamento: Reglamento del Consejo Municipal para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres en Ledn,
Guanajuato;

Xll. Sistema Municipal: Sistema para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres para el Municipio de Leén, Guanajuato, y

Xll. Violencia contra las mujeres: Accion u omisidén por cualquier medio que
les cause a las mujeres dafo o sufrimiento psicoldgico, fisico, patrimonial,
econdmico, sexual o la muerte.

CAPITULO Il
CONSEJO MUNICIPAL

Seccién Primera
Naturaleza e Integracidn
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Naturaleza
Articulo 3. El Consejo Municipal es el 6rgano auxiliar del Ayuntamiento encargado
de proponer y promover acciones con perspectiva de género que repercutan en el
desarrollo y bienestar integral de las mujeres en el Municipio, ademas de coordinar
el analisis, evaluacion y seguimiento a las politicas publicas, programas, proyectos
y estrategias para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres en el Municipio.

Integracién
Articulo 4. El Consejo Municipal se integrara por las siguientes personas:

L Titular de la Presidencia Municipal; quien lo presidira;

Il Titular de la Direccién General del Instituto, quien ocupara el cargo de la
Secretaria Técnica;

i, Titular de la Secretaria del H. Ayuntamiento;

IV. Titular de la Secretaria de Seguridad, Prevencién y Proteccion
Ciudadana;

V. Titular de la Secretaria para el Fortalecimiento Social de Leén;

VI.  Titular de la Secretaria para la Reactivacion Economica de Leon;

Vil.  Titular de la Direccidn General de Educacion;

VIil.  Titular de la Direccién General de Salud;

IX.  Titular de la Direccién General del Instituto Municipal de las Juventudes;

X Titular de la Direccién General del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia en el Municipio;

XL Una persona edil integrante de la Comisioén del Ayuntamiento en materia
de igualdad de género y una segunda persona edil integrante de la
Comision del Ayuntamiento en materia de derechos humanos, elegidas
por el Ayuntamiento;

Xil.  Dos personas representantes de la ciudadania con experiencia en la
proteccion o defensa de los derechos humanos de las mujeres,
provenientes de organizaciones de la sociedad civil y en su caso de
instituciones de educacion superior, con sede en el Municipio, y

Xill. Dos personas jévenes seleccionadas por el Consejo Municipal de entre
las propuestas enviadas por el Instituto Municipal de las Juventudes de

Leén, Guanajuato.
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Por cada persona propietaria del Consejo Municipal, se elegira una persona
suplente, salvo los representantes del Ayuntamiento.

En la integracién de las personas representantes de la ciudadania, asi como de las
personas jovenes que se integraran al Consejo Municipal, se procurara el principio
de paridad de género, tanto en los cargos de personas propietarias como suplentes.

Requisitos para ser persona representante de la ciudadania
Articulo 5. Para ser nombrado persona representante de la ciudadania, se
requiere:

I Tener la ciudadania mexicana, con pleno ejercicio de sus derechos civiles
y politicos;

i Contar con experiencia en el ambito de la proteccion o defensa de los
derechos humanos de las mujeres;

I No ocupar ningun cargo directivo en cualquier partido politico sea
cualquiera su denominacion, y

V.  No estar inhabilitado para desempefiar empleo, cargo o comisién en el
servicio publico.

Designacién de personas representantes de la ciudadania
Articulo 6. Dentro de los primeros tres meses de instalacion del Ayuntamiento, la
persona titular de la Presidencia Municipal realizara una invitacibn a las
organizaciones de la sociedad civil y a instituciones de educacién superior del
Municipio.

El Ayuntamiento elegira a dos personas representantes de la ciudadania con sus
respectivos suplentes con base en las propuestas que emita la Presidencia
Municipal.

En caso de no recibir postulaciones por parte de las organizaciones de la sociedad
civil ni de las instituciones de educacion superior, la persona titular de la Presidencia
Municipal realizara la propuesta ante el Ayuntamiento valorando la experiencia en
materia de igualdad de género y defensa de los derechos humanos de las mujeres.

Sesién de instalacion
Articulo 7. Una vez aprobada la integracion del Consejo Municipal, dentro de los
cinco dias habiles siguientes, el Consejo Municipal celebrara su sesion de
instalacion.
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Duracién en el cargo
Articulo 8. Las personas representantes de la ciudadania y las personas jovenes
duraran en su encargo un periodo de tres afios con posibilidad de ratificacién hasta
por un periodo adicional.

Las personas consejeras que se desempefien en el servicio publico municipal,
asumiran el cargo en el Consejo Municipal por el solo hecho de sus respectivos
nombramientos.

Naturaleza del cargo
Articulo 9. La naturaleza del cargo como integrantes del Consejo Municipal es
honorifica por lo que sus integrantes no recibiran remuneracion, retribucion,
emolumento ni compensacion alguna por las actividades que desemperien en el
mismo.

Invitaciones especiales
Articulo 10. La presidencia del Consejo Municipal podra invitar a especialistas en
la materia de los asuntos que se traten durante la sesion correspondiente, quienes
podran asistir con voz, pero sin voto.

Atendiendo a la idoneidad del desarrollo de los asuntos el Consejo Municipal podra
acordar la permanencia de las personas invitadas especiales, en la temporalidad
que asi considere adecuada.

Invitaciones permanentes
Articulo 11. A las sesiones del Consejo Municipal asistiran en calidad de invitados
permanentes las personas titulares de la Contraloria Municipal y de la Subsecretaria
de Proteccion de los Derechos Humanos, participando con voz pero sin voto.

Derecho de voz y voto
Articulo 12. Las personas que integran el Consejo Municipal tienen derecho a voz
y voto, a excepcion de la persona que ocupa la Secretaria Tecnica, las personas
titulares de la Contraloria Municipal, de la Subsecretaria de Proteccion de los
Derechos Humanos y las personas jévenes, quienes solo tendran derecho de voz.

Conflicto de interés
Articulo 13. Las personas integrantes del Consejo Municipal se abstendran de votar
y discutir un asunto cuando tengan un interés personal. Se entendera que existe
interés personal cuando se presenten los siguientes supuestos:

L Tener interés directo o indirecto en el asunto de que se trate;
i Guardar relacion de parentesco de consanguinidad dentro del cuarto
grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los

interesados;

. Estar en una situacion que pueda afectar su imparcialidad, o
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v. Haber intervenido como perito, patrono, representante o testigo en el
asunto de que se trata.

Actuacién de las personas representantes de la ciudadania
Articulo 14. Una vez que el Ayuntamiento haya designado como consejeras a las
personas representantes de la ciudadania, deberan actuar bajo los principios de
autonomia, interés publico e integridad.

Ausencias
Articulo 15. En caso de ausencia de cualquier integrante del Consejo Municipal, la
consejera o consejero debera dar aviso a la Secretaria Técnica previo a la
celebracién de la sesién respectiva.

Las personas servidoras publicas que integran el Consejo Municipal podran
designar una persona suplente que cubrira sus ausencias, las cuales tendran los
mismos derechos y obligaciones que su titular.

Las personas suplentes tomaran decisiones y suscribiran acuerdos en el Consejo
Municipal, por lo que preferentemente seran de jerarquia inmediata inferior a su
titular.

La persona consejera suplente, al momento en que se reincorpore el propietario, le
rendira un informe de los acuerdos tomados durante el ejercicio de su funcion.

Renuncias
Articulo 16. La calidad de las personas representantes de la ciudadania como
consejeras se pierde por renuncia expresa o tacita, entendiendo como renuncia
expresa la que emita por escrito ante la Presidencia del Consejo Municipal y como
renuncia tacita su inasistencia injustificada a tres sesiones de Consejo Municipal, ya
sean continuas o discontinuas, sin causa justificada dentro de un afio calendario.

Para suplir la renuncia contemplada en el presente articulo, asi como por licencia,
se llamara al suplente gue corresponday, en caso de renuncia de ambas personas,
se dara aviso al Ayuntamiento para que realice una nueva designacion.

Remocién y revocacién
Articulo 17. Las personas consejeras representantes de la ciudadania podran ser
removidas de sus cargos cuando al desempenarlos cometan falta grave que, a juicio
del propio Consejo Municipal, perjudique el buen desempefo de las funciones de
éste.

De igual forma, el Ayuntamiento podra aprobar la revocacion de designacion de
personas representantes de la ciudadania en caso de que el Consejo Municipal
aporte los elementos de conviccion suficientes para acreditar el incumplimiento de
alguna de las obligaciones a que se refiere el presente Reglamento.



PAGINA 120 15 DE NOVIEMBRE - 2023 PERIODICO OFICIAL

Seccidn Segunda
Atribuciones del Consejo Municipal y de sus integrantes

Atribuciones del Consejo Municipal
Articulo 18. El Consejo Municipal tendra a su cargo las siguientes atribuciones:

. Participar en la elaboracién y actualizacién de politicas publicas con
perspectiva de género y de proteccion de derechos humanos de las
mujeres, de conformidad con los planes y programas municipales en la
materia, atendiendo lo dispuesto en la Ley y la Ley General,

. Coordinar a las dependencias y entidades de la administracién publica
municipal en el analisis, evaluacion y seguimiento a las politicas ptblicas,
programas, proyectos y estrategias para prevenir, atender, sancionar y
erradicar la violencia contra las mujeres en el Municipio;

n. Apoyar al Instituto en la implementacion de lineamientos, estrategias y
criterios para la ejecucion, seguimiento, supervision y evaluacién del
cumplimiento de instrumentos de planeacién municipales tendientes a
prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres a cargo del Consejo
Estatal, asi como de otras dependencias y entidades de la administracion
publica municipal;

. En colaboracion con el Sistema Municipal, establecer directrices para
evitar la discriminacion y propiciar el reconocimiento y participacién de
mujeres en la vida publica del Municipio, con base en la politica municipal
en materia de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres;

V. Proponer, en coordinacién con el Sistema Municipal, acciones para el
fortalecimiento y promocion de los derechos humanos de nifas,
adolescentes y mujeres, con el fin de erradicar cualquier tipo de violencia
y discriminacién contra ellas;

Vi Formular acciones afirmativas dentro de la administracién publica
municipal para generar esquemas que fomenten la igualdad entre
hombres y mujeres en el sector publico;

VIl.  Supervisar y evaluar la atencion que brinda el personal de dependencias
y entidades municipales para los casos de violencia contra las mujeres;

VIll. En coordinacién y colaboracién con el Consejo Estatal, promover
programas de informacion en materia de acceso de las mujeres a una
vida libre de violencia;

IX. Coadyuvar con el Consejo Estatal en la celebracion y actualizacion de
acuerdos interinstitucionales de coordinacién entre las dependencias vy
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entidades de la administracion publica estatal y municipal, para lograr la
atencion integral de las victimas;

X. Coadyuvar en la generacién de estudios técnicos que favorezcan a la
determinacion de directrices que permitan atender la naturaleza del
Consejo Municipal,

XL En coadyuvancia con el Instituto, participar, propiciar y generar
programas de capacitaciéon a servidores publicos que atiendan a mujeres
victimas de violencia y en su caso, a agresores;

Xll.  Propiciar vinculos de coordinacién con autoridades estatales vy
municipales para la canalizacion de casos de violencia que tenga
conocimiento;

X, Dar a conocer los servicios que se prestan en el Instituto, en suma a las
campanas institucionales para la prevencion y erradicacién de la violencia
contra las mujeres en el Municipio;

XIV. Proponer a las autoridades competentes acciones y estrategias a los
programas de reeducacion y reinsercion social para agresores;

XV. Colaborar con el Instituto en la vigilancia del cumplimiento de 6rdenes de
proteccion y acciones gubernamentales de emergencia dentro de la
administracion publica municipal,

XVI. Canalizar a la Contraloria Municipal los casos de servidores publicos que
incumplan con las disposiciones del Sistema Municipal y demas
normatividad en la materia, de conformidad a lo establecido en la
legislacion sobre responsabilidades administrativas;

XVIU. Vigilar que las dependencias y entidades de la administracion publica
municipal implementen planes y programas de respeto a los derechos
humanos de las mujeres;

XVIiil. Promover y colaborar en el estudio e investigacién de causas vy
consecuencias que generan la violencia en los ambitos familiares,
laborales, de docencia, institucionales y comunitarios para su prevencion,
atencion y erradicacion;

XIX. Elaborar el Programa Municipal y remitirlo al Ayuntamiento para su
respectiva aprobacion;

XX. Proponeral Ayuntamiento los anteproyectos de iniciativas que contengan
adecuaciones al marco juridico para prevenir, atender, erradicary en su
caso sancionar la violencia contra las mujeres, conforme a los planes y
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programas en la materia, atendiendo a lo dispuesto en la Ley y la Ley
General;

XXI. Promover y colaborar con la sociedad civil organizada y de la ciudadania
en general, en acciones de promocién y defensa de los derechos
humanos orientadas a prevenir, atender, erradicar y en su caso sancionar
la violencia contra las mujeres;

XXil. Rendir informes semestrales, a través de la Secretaria Técnica, a la
Comision del Ayuntamiento en materia de lgualdad de Género, sobre el
ejercicio de sus funciones;

XXl Difundir por todos los medios de comunicacién el contenido del presente
Reglamento;

XXIV. Recibir, por conducto de la Secretaria Técnica, propuestas y
recomendaciones de la sociedad civil organizada y ciudadania en general
para prevenir y atender la violencia contra las mujeres a fin de mejorar los
mecanismos para su erradicacion en el Municipio, y

XXV. Integrar las comisiones de trabajo que se estimen necesarias para el
adecuado funcionamiento del Consejo Municipal.

Atribuciones de la presidencia
Articulo 19. La presidencia del Consejo Municipal tendra a su cargo las siguientes
atribuciones:

I Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo Municipal, asi como
atender y dar seguimiento a los mismos;

il Fijar las bases para la elaboracién del Programa Municipal y en su caso,
los instrumentos de planeacién que se deriven del mismo;

. Formular propuestas al Consejo Municipal respecto de las estrategias y
acciones municipales en materia de prevencion, atencién y erradicacion
de la violencia en el Municipio;

V. Presidir las sesiones del Consejo Municipal, conduciendo el orden en las
mismas, otorgando el uso de la voz, procurando en todo momento el
respeto y agilidad de las mismas;

V. Elaborar el Plan Municipal, en coordinacién con la Secretaria Técnica del
Consejo Municipal, para someterlo a su aprobacion;

Vi. Proponer al Consejo Municipal el calendario de sesiones ordinarias para
su aprobacion;



PERIODICO OFICIAL 15 DE NOVIEMBRE - 2023 PAGINA 123

Vil. Representar al Consejo Municipal en los actos donde éste tenga
participacién y delegar en su caso dicha representacion a la Secretaria
Técnica;

VIIl. Fomentar la participacion activa de quienes integran el Consejo
Municipal;

IX. Convocar, por si 0 a través de la Secretaria Técnica, a las sesiones del
Consejo Municipal;

X Solicitar a los integrantes del Consejo Municipal la informacién que estime
pertinente para el buen funcionamiento de dicho érgano colegiado;

Xl.  Proponer al Consejo Municipal la participacidén de invitadas o invitados
especiales, locales, nacionales o extranjeros, especialistas en materia de
proteccion y defensa de derechos humanos de las mujeres;

Xil. Determinar suficientemente discutido un punto del orden del dia y
someterlo a votacion del Consejo Municipal,

Xill.  En su caso, proponer que la votacion de alguno de los puntos se realice
en forma secreta, cuando asi lo considere necesario, y

XIV. Las demas atribuciones que ese deriven del presente reglamento y que
le encomiende el Ayuntamiento.

Atribuciones de la Secretaria Técnica
Articulo 20. La Secretaria Técnica del Consejo Municipal tendra a su cargo las
siguientes atribuciones:

L Coordinar las actividades del Consejo Municipal con el fin de elaborar el
Programa Municipal;

I Convocar, previo acuerdo con la presidencia, a las sesiones del Consejo
Municipal y remitir la informacién respectiva a sus integrantes;

. Respetar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo Municipal y
brindar el apoyo oficial necesario para su realizacion;

IV.  Auxiliar a la presidencia en el desempefio de sus atribuciones;

V. Fungir como vinculo con los sectores de la sociedad civil organizada,
organos empresariales y ciudadania en general del municipio que
participen activamente en la defensa y promocion de derechos humanos
de las mujeres, asi como de acciones para prevenir, atender y erradicar
la violencia contra las mujeres;
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VI.  Asentarlos acuerdos del Consejo Municipal en el archivo correspondiente
y resguardar la informacion que se generen;

VH. Elaborar las actas de las sesiones celebradas por el Consejo Municipal y
recabar las firmas de sus integrantes;

Vill. Establecer mecanismos eficientes de comunicacién con el objeto de
enterar oportunamente a las personas integrantes del Consejo Municipal,
sobre la informacién generada dentro del mismo, asi como de las labores
de las comisiones de trabajo, y

IX. Las demas que le confiera el Ayuntamiento, la presidencia y quienes
integran el Consejo Municipal.

Atribuciones de las personas consejeras
Articulo 21. Quienes integran el Consejo Municipal tendran a su cargo las
siguientes atribuciones:

i Proponer politicas, estrategias y acciones para prevenir, atender,
sancionar y erradicar la violencia en el Municipio;

i Participar en la elaboracién del Programa Municipal,

ii. Cumplir los acuerdos y realizar las actividades que le encomiende el
Consejo Municipal;

V. Mantener confidencialidad y discrecion de todos los asuntos que
conozcan en ejercicio de sus funciones, conforme a lo dispuesto por la
legislacién aplicable en materia de acceso a la informacién publica y
proteccién de datos personales;

V. Conducirse con verdad, probidad, lealtad y sinceridad en las sesiones del
Consejo Municipal, y

VI.  Participar en las comisiones de trabajo que determine el Consejo
Municipal, para el estudio, analisis y preparaciéon de propuestas de
solucién a los asuntos que se les encomienden.

Seccién Tercera
Sesiones del Consejo Municipal

Sesiones ordinarias
Articulo 22. El Consejo Municipal se reunira en forma ordinaria una vez al mes,
previa notificacion de la convocatoria correspondiente, la cual debera realizarse al
menos con cinco dias naturales de anticipacion a la fecha sefialada para la sesién.



PERIODICO OFICIAL 15 DE NOVIEMBRE - 2023 PAGINA 125

Sesiones extraordinarias
Articulo 23. El Consejo Municipal podra celebrar sesiones extraordinarias cuando
la importancia o urgencia del asunto de que se trate lo requiera, debiendo citarse
por lo menos con veinticuatro horas de anticipacion.

En las sesiones extraordinarias exclusivamente se trataran los puntos para los que
fue convocada, sin que en el orden del dia se contemplen asuntos generales.

Modalidades de las sesiones
Articulo 24. Las sesiones de Consejo Municipal podran desarrollarse de manera
presencial, a distancia o de manera hibrida, utilizando los medios y plataformas
tecnolégicas, sin que ello afecte la validez de los acuerdos que se tomen en dichas
sesiones.

En la celebracion de las sesiones del Consejo, independientemente de la
modalidad, debera realizarse registro en medios electronicos de las aportaciones,
intervenciones y sentido de la votacién, ademas de procurarse la mayor difusién de
las mismas.

Para el cumplimiento de lo sefalado en el parrafo anterior, se estableceran
esquemas de grabacion que permitan su reproduccion y conservacion de archivos
gue quedaran bajo el resguardo de la Secretaria Técnica del Consejo Municipal.

Notificacién y contenido de la convocatoria
Articulo 25. La Secretaria Técnica notificara las convocatorias por escrito, mediante
oficio o por correo electronico, debiendo cumplir al menos con lo siguiente:
L La mencién de ser ordinaria o extraordinaria, seguin corresponda,;
L. Ellugar, dia y hora para su celebracion;

. La modalidad de la sesion: presencial, a distancia o de manera hibrida;

IV.  Se acompanara el orden del dia y la informacion relacionada con el
desahogo del mismo, y

V. Estara firmada por la presidencia o la Secretaria Técnica.

Quoérum
Articulo 26. El quorum necesario para la celebracion de las sesiones se integrara
con la asistencia de la mitad mas uno de sus miembros, y para ser validas se
requiere la asistencia de la Presidencia y de la Secretaria Técnica.

Segunda convocatoria
Articulo 27. De no reunirse el quérum a que se refiere el articulo anterior, se emitira
en forma inmediata una segunda convocatoria para que dicha sesién se celebre
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dentro de los quince minutos siguientes, la cual podra celebrarse por cualquier
modalidad prevista en el presente reglamento.

Vencido el plazo se podra sesionar con quienes se encuentren presentes, contando
invariablemente con la asistencia de la Presidencia y de la Secretaria Técnica.

Orden del dia
Articulo 28. Las sesiones se desarrollaran conforme al orden del dia aprobado por
el Consejo Municipal, el cual debera contener al menos lo siguiente:

I Lista de asistencia y verificacién del quérum legal para la celebracion de
la sesion;

i Lectura y aprobacién del orden del dia;

18 Lectura y aprobacion del acta de la sesion ordinaria o extraordinaria
anterior,;

IV.  Desahogo de los temas previstos en el orden del dia, y

V. Asuntos generales.

Desarrollo de la Sesién
Articulo 28. Reunido el numero de personas consejeras necesarias para la
celebracion de la sesion del Consejo Municipal respectiva, la persona titular de la
presidencia o en ausencia de ésta, la persona titular de la Secretaria Técnica
declarara la existencia de quérum, iniciard la sesion y se trataran los asuntos
enlistados en el orden del dia.

Las sesiones del Consejo Municipal se desarrollaran conforme al orden del dia
aprobado por las personas consejeras que asistan a su celebracion.

La Secretaria Técnica podra solicitar la inclusién de temas o asuntos que por su
obvia y urgente resolucién deban ser tratados atin y cuando no estuvieran incluidos
en el orden del dia, para lo cual se requerira del acuerdo por unanimidad de votos
de las personas consejeras presentes en la sesion correspondiente.

Las decisiones del Consejo Municipal seran tomadas por mayoria de votos, la
persona titular de la presidencia tendra voto dirimente en caso de empate. Se
entiende por mayoria la mitad mas uno de las personas consejeras que voten en el
mismo sentido.

Actas de las sesiones
Articulo 30. La Secretaria Técnica levantara un acta debidamente circunstanciada
del desarrollo de cada sesidn, que contendra cuando menos:



PERIODICO OFICIAL 15 DE NOVIEMBRE - 2023 PAGINA 127

L Numero de la sesion, el cual sera consecutivo para las que correspondan
a las ordinarias o a las extraordinarias, siendo una numeracién distinta

para cada una de ellas;
i Fecha y hora de la sesion;
lll.  Orden deldia;
. Lista de asistentes, y

V. Puntos desahogados y acuerdos aprobados.

El contenido de cada acta se aprobara en la siguiente sesidén ordinaria y para
considerarse valida debera estar firmada por las personas consejeras que
participaron en la sesioén correspondiente.

Seccién Cuarta
Comisiones de Trabajo

Conformacién de Comisiones
Articulo 31. Para el estudio, analisis y resolucion de los asuntos relacionados con
el cumplimiento de atribuciones del Consejo Municipal, se estableceran cuando
menos las siguientes comisiones de trabajo:

L De Prevencion de Violencia Contra las Mujeres;
il De Atencién a Mujeres Victimas de Violencia;
L. De Erradicacion de la Violencia Contra las Mujeres, y

V. De Seguimiento a casos de Desapariciones y Violencia Contra las
Mujeres.

No obstante, el Consejo Municipal podra conformar las comisiones de trabajo que
considere necesarias para la atenciéon de los asuntos de su competencia.

Integracion de las comisiones de trabajo
Articulo 32. Las comisiones de trabajo se integraran conforme lo siguiente:

. De dos a cuatro personas integrantes del Consejo Municipal, incluyendo
aquella persona coordinadora, quien preferentemente contara con un perfil
afin a fa comision de trabajo asignada, y

il Una persona servidora publica adscrita al Instituto designada como secretaria
técnica por la Direccidn General de este Instituto.
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El Consejo Municipal determinara quiénes seran las personas que integren las
comisiones de trabajo, asi como a la persona que coordinara dicha comision.

El desahogo de las comisiones de trabajo se desarrollara conforme a lo previsto
para el Consejo Municipal.

Invitaciones especiales
Articulo 33. Para el desarrollo de las sesiones, quien coordine la comision de
trabajo podra invitar a las personas representantes del sector social, publico o
privado que se desempenen como especialistas en el tema encomendado. Las
personas invitadas solo tendran derecho a voz.

Acuerdos de las comisiones
Articulo 34. Los acuerdos de las comisiones de trabajo se tomaran por mayoria
simple de votos. En caso de empate, quien coordine la comision tendra voto de
dirimente.

Las comisiones de trabajo no tienen facultades ejecutivas, debiendo en todo caso
someter a consideracion del Consejo Municipal los acuerdos relacionados a las

areas a que les correspondan.

CAPITULO Iil
PROGRAMA MUNICIPAL

Contenido del programa
Articulo 35. El Programa Municipal es el instrumento de planeacion que contiene
los objetivos, acciones, metas, estrategias e indicadores que en forma planeada y
coordinada deberan realizar las dependencias y entidades de la administracion
publica, en corto, mediano y largo plazo, para la prevencién, atencién, sancién y
erradicacion de la violencia contra las mujeres, en congruencia con [os instrumentos
de planeacién municipal.

Obligatoriedad
Articulo 36. El Programa Municipal, previa aprobacién por el Ayuntamiento, sera
de observancia obligatoria para las dependencias y entidades de la administracion
publica municipal.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de la
legislacién en materia de responsabilidades administrativas.

TRANSITORIOS
Vigencia
Articulo Primero. El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente al de su
publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.
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Derogacién disposiciones en confra
Articulo Segundo. Se derogan todas aquellas disposiciones que se opongan a lo
establecido en el presente reglamento.

Integracién del Consejo Municipal
Articulo Tercero.
Se otorga un plazo de hasta 30 dias naturales contados a partir de la entrada en
vigor del presente ordenamiento para que se designen a las personas que formaran
parte del Consejo Municipal; en el caso de los representantes ciudadanos, estos
podran ser ratificados hasta por dos periodos adicionales.

Emision del Programa Municipal
Articulo Cuarto. El Consejo Municipal contara con un plazo de hasta 90 dias
naturales para presentar ante la Comisién de Ayuntamiento en materia de Igualdad
de Género el Programa Municipal, a fin de ser aprobado posteriormente por el
Ayuntamiento.

POR TANTO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS

77 FRACCIONES | Y Il Y 240 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL

ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO QUE SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE
= EL/DEBIDO CUMPLIMIENTO.

IDRA GUTIERREZ CAMPOS
NICIPAL

C. MTRA. ALEJA
PRESIDENTA M

MTRO. JORGE DANEL JIMENEZ LONA
ETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

CR
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - SAN DIEGO DE LA UNION, GTO.

EL CIUDADANO JUAN CARLOS CASTILLO CANTERO, PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
SAN DIEGO DE LA UNION, GUANAJUATO, A LAS Y LOS HABITANTES DEL MISMO HAGO
SABER:

QUE EL AYUNTAMIENTO PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2021-2024 DEL MUNICIPIO
DE SAN DIEGO DE LA UNION, GUANAJUATO, QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 1 Y 115, FRACCION II, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 106 Y 117, FRACCION I, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE GUANAJUATO; 2, 76 FRACCION I, INCISO B), 236 Y 240, DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; EN SESION ORDINARIA CELEBRADA EL
13 DE ABRIL DEL 2023, APROBO EL SIGUIENTE:

ACUERDDO

EL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN DIEGO DE LA UNION, GUANAJUATO;
APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES (9 VOTOS) EL DICTAMEN
NUMERO PM/CRYDRYE/01/2023, DE COMISIONES UNIDAS DE
REGLAMENTACION Y DESARROLLO RURAL Y ECONOMICO, CON LO CUAL SE
APRUEBA EL REGLAMENTO PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
COMITES RURALES DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE SAN DIEGO DE LA UNION, GTO.

REGLAMENTO PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES
RURALES DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE SAN DIEGO DE LA UNION, GTO.

TiTULO PRIMERO

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento son de orden publico
e interés social, tiene por objeto establecer las atribuciones, integracion y funcionamiento
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de los Comités Rurales de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de San
Diego de la Unién, Gto.

Articulo 2. Se podran constituir organismos auxiliares con la denominaciéon de Comité
Rural de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento que en el presente reglamento se
abreviara como CRAPAS, adicionado con el nombre de la comunidad en la que se
constituya. Para el caso de ser mas de una comunidad, se estard por sefialarlo con el
nombre de la localidad que se considere como sede del servicio publico a prestar, los cuales
contaran con personalidad juridica y patrimonio propio, para lograr la mas eficaz prestacion
del servicio de agua potable, alcantarillado y saneamiento.

Articulo 3. para los efectos del presente reglamento se entiende por:

II.

III.

IV.

VI.

VII.

Agua potable. Agua apta para consumo de los humanos, que sirve para beber,
preparar alimentos, higiene y fines domésticos.

Alcantarillado. Consiste en una serie de redes de tuberias y obras complementarias
necesarias para recibir, conducir y evacuar las aguas residuales y los escurrimientos
superficiales producidos por las lluvias.

Analisis de agua en laboratorio. Consiste en un proceso de estudio de las
caracteristicas fisico-quimicas de las aguas para determinar que la salubridad,
limpieza y calidad son idéneas para el consumo humano.

Ayuntamiento. El Ayuntamiento del Municipio de San Diego de la Unidn,
Guanajuato.

Cadigo Territorial. Cddigo Territorial para el Estado y los Municipios de
Guanajuato.

CRAPAS y/o Comité Rural. - Comités Rurales de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento. Organismos Auxiliares del Ayuntamiento, constituidos vy
reglamentados por el presente instrumento normativo, que tienen por objeto la
prestacion de los servicios para una poblacidn determinada y circunscrita a una parte
del territorio del municipio de San Diego de la Unidén, Guanajuato.

Instalacion hidraulica. conjunto de tuberias, accesorios, vélvulas, equipos,
griferias y aparatos sanitarios que conforman el sistema de suministro de agua
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VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

potable dentro de una edificacion, garantizando la proteccidon de la salud, la
seguridad y el bienestar.

Linea de conduccion. - Es la parte del sistema que transporta el agua desde el
sitio de la captacion ya sea por medio de bombeo y/o rebombeo, o a gravedad,
hasta un tanque de regulacién, planta potabilizadora é un crucero predeterminado
de la red.

Linea de distribucidon. Es el conjunto de instalaciones que el CRAPAS de
abastecimiento tiene para transportar desde el punto o puntos de captacién y
tratamiento hasta hacer llegar el suministro al usuario en unas condiciones que en
la medida de lo posible satisfagan sus necesidades.

Linea de drenaje. Se refiere a un tubo o tuberia de una unidad de
acondicionamiento de agua que transporta agua de retrolavado, desechos de
regeneracion o agua de enjuague a un sistema de drenaje o desechos.

Macro medidor de agua potable. Dispositivos que sirven para medir tanto el flujo
(caudal) instantdaneo de agua que circula a través de una tuberia, como el total
acumulado de agua que ha fluido durante un tiempo determinado, este se coloca en
las instalaciones del pozo.

Micro medidor de agua potable. Instrumento de precisién que registra y
cuantifica el volumen de agua que pasa por el ramal desde la red de distribucién
hasta el interior del domicilio del usuario.

Municipio: El municipio de San Diego de la Unidén, Guanajuato.

Norma oficial. Regulaciones técnicas de observancia obligatoria expedidas por las
dependencias competentes, que tienen como finalidad establecer las caracteristicas
que deben reunir los procesos o servicios cuando estos puedan constituir un riesgo
para la seguridad de las personas.

NOM. Normas Oficiales Mexicanas (NOM) que son regulaciones técnicas de
observancia obligatoria expedidas por las dependencias competentes, que tienen
como finalidad establecer las caracteristicas que deben reunir los procesos o
servicios cuando estos puedan constituir un riesgo para la seguridad de las personas
o dafiar la salud humana; asi como aquellas relativas a terminologia y las que se
refieran a su cumplimiento y aplicacién.
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XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

Pozos de visita. Estructuras que se utilizan en sistemas de drenaje (sanitario y
pluvial) para interconectar las lineas de tuberia de una instalaciéon de drenaje.

PTAR. Planta de Tratamiento de Aguas Residuales, que son instalaciones de
infraestructura hidraulica complementarias del ciclo del agua, en la cual se realiza
la limpieza del agua usada y las aguas residuales para que pueda ser devuelto de
forma segura a nuestro medio ambiente.

Reglamento. Reglamento para la Integraciéon y Funcionamiento de los Comités
Rurales de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de San Diego
de la Unién, Gto.

Saneamiento. Es el tratamiento que se le da a las aguas residuales en una PTAR,
para su limpieza de tal manera que cumplan con los pardmetros de la norma
aplicable, con la finalidad de reutilizarla o descargar en rios.

Tanque de almacenamiento. - Es una estructura con dos funciones: almacenar la
cantidad suficiente de agua para satisfacer la demanda de una poblacién y regular
la presién adecuada en el sistema de distribuciéon dando asi un servicio eficiente.

Usuario. Persona que utiliza de manera habitual, alguno de los siguientes servicios
basicos: agua potable, alcantarillado y/o saneamiento.

UMA. Es la unidad de cuenta, indice, base, medida o referencia econémica en pesos
para determinar la cuantia del pago de las obligaciones y supuestos previstos en las
leyes federales y estatales, asi como en las disposiciones juridicas que emanen de
todas las anteriores.

Articulo 4. El domicilio del CRAPAS sera establecido preferentemente en la comunidad
mas cercana a la fuente de abastecimiento y quedara como domicilio para recibir cualquier
tipo de notificacion, el domicilio de quien ocupe la titularidad de la Presidencia del Comité.

Articulo 5. El Municipio podra efectuar convenios con las diferentes dependencias
estatales y/o federales, para coadyubar en el desempefio de las funciones de los CRAPAS,
debiendo observar las disposiciones contenidas en la legislacién vigente y aplicable.

Articulo 6. Por causa de utilidad publica, el Ayuntamiento podra incorporar al CAPRAS, a
la Dependencia de la Administracién Municipal que en su caso designe o cree para tal
efecto, declarando concluidas las funciones del CRAPAS incorporado, la incorporacion podra
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ser temporal o definitiva, previa declaratoria por el Ayuntamiento con mayoria calificada,
en la cual se expondran los razonamientos de la determinacién.

Articulo 7. El CRAPAS deberd agrupar a otras comunidades que lo soliciten, hasta donde
técnicamente sea posible y sus costos de operacion lo permitan, haciéndolo del
conocimiento al Ayuntamiento en un plazo no mayor de treinta dias habiles contados a
partir de la fecha del acuerdo de la Asamblea General.

Articulo 8. La contratacién de personal para el buen desempefio de las funciones del
CRAPAS se realizardn con la aprobacién de la Asamblea General; y las relaciones laborales
que se generen entre éste y sus trabajadores serdn de su exclusiva responsabilidad.

Articulo 9. Todos los ingresos que obtenga el CRAPAS seran destinados exclusivamente
al pago de los gastos de administracion, capacitacion, operaciéon, mantenimiento vy
ampliacién del servicio de agua potable, alcantarillado y saneamiento, en su caso.

Articulo 10. El CRAPAS proporcionara el servicio de agua potable, para ser destinado a
uso doméstico, comercial e industrial.

TITULO SEGUNDO

CAPITULO PRIMERO
DE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES

Articulo 11. Son facultades y obligaciones del Ayuntamiento las establecidas en el articulo
172, de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato, lo dispuesto por la Ley
de Aguas Nacionales, el Cddigo Territorial para el Estado y los Municipios de Guanajuato,
y las demds disposiciones aplicables, mismas que ejercerd a través del Presidente
Municipal.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES
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Articulo 12. Son facultades y obligaciones del Presidente Municipal que podra ejecutar de
manera directa o por conducto de la dependencia que él encomiende o encargue para los
efectos de este Reglamento, siendo las siguientes:

I. Orientar, coordinar y evaluar el desarrollo de los Comité Rural;

II. Fortalecer el desarrollo de las comunidades mediante la promocién y difusion de la
participaciéon ciudadana;

III. Generar mecanismos de formacién y capacitacién, a través de las diversas
dependencias en materia del agua potable, alcantarillado y saneamiento;

IV. Recabar los diversos proyectos aprobados por las Asambleas Generales;

V. Vigilary hacer cumplir, en el ambito de su competencia, este ordenamiento y demas
disposiciones de la materia;

VI. Ejecutar los acuerdos emanados del Ayuntamiento, relacionados con el Comité
Rural;

VII. Expedir los nombramientos de acreditacion de los integrantes del Comité Rural,
formalmente electos por la Asamblea General correspondiente, posterior a la
aprobacién del Ayuntamiento.

VIII. Expedir las copias y demds documentacién que se requiera para la integracién y
funcionamiento del Comité Rural.

IX. Determinar las sanciones administrativas que se deriven de quejas, previa
resoluciéon emitida por la propia Direcciéon a cargo de los CRAPAS.

X. Las demads que le sefialen las leyes, reglamentos y disposiciones legales en la
materia.

Articulo 13. Corresponde al Sindico Municipal, en relacion al cumplimiento de este
Reglamento:
1. La representacion legal del Ayuntamiento, ante los problemas legales que se

presenten durante la aplicacién de este ordenamiento;

II1. Legalizar con su firma, conjuntamente con el Presidente Municipal y Secretario
del Ayuntamiento, los contratos y convenios, que con motivo del presente
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I1I.

Reglamento se requieran, asegurdndose que los documentos se encuentren
ajustados a la ley; y

Las que sefialen las disposiciones legales en la materia.

Articulo 14. Corresponde a la Secretaria del Ayuntamiento, en apoyo al cumplimiento de
este Reglamento:

II.

I1I.

Iv.

VI.

Suscribir los contratos y convenios emanados del Ayuntamiento, conjuntamente
con el Presidente Municipal y Sindico Municipal;

Expedir certificaciones que acuerde el Ayuntamiento o el Presidente Municipal;

Notificar las faltas o infracciones resultantes, por violacién a las disposiciones de
este Reglamento;

Autorizar conjuntamente con el secretario del Ayuntamiento los libros de actas,
de estados financieros y recibos de pago que por conducto del director o
encargado del Area que coordina los comités presenten los integrantes del
Comité de Administracion;

Otorgar asesoria juridica a los CRAPAS vy;

Las demds que sefale el presente Reglamento.

Articulo 15. Corresponde al Tesorero Municipal, en apoyo al cumplimiento de este
Reglamento:

II.

I1I.

Iv.

Recaudar las cuotas de recuperaciéon cuando se realicen obras y/o servicios por
cooperacion, previo convenio del Ayuntamiento con los Comités Rurales;

Autorizar conjuntamente con el Secretario del Ayuntamiento los libros de actas,
de estados financieros y recibos de pago que por conducto del Director de

Desarrollo Rural y Social presenten los integrantes del Comité de Administracion;

Requerir los libros financieros, para realizar auditorias anuales a los Comités
Rurales;

Otorgar asesoria financiera a los CRAPAS; y

Las demds que les determine este Reglamento.
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TITULO TERCERO

CAPITULO PRIMERO
DE LOS ORGANOS DEL COMITE RURAL

Articulo 16. Los érganos que integran los Comités Rurales son:

I. La Asamblea General.
II. El Comité de Administracion.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 17. La Asamblea General es el drgano principal del CAPRAS, se integrara con los
usuarios que acrediten con el recibo correspondiente, estar al corriente en el pago de los
servicios y funcionara legalmente con la mitad mads uno de los mismos, previa
convocatoria.

Articulo 18. Si por falta de quérum a que se refiere el articulo anterior, no tuviere
verificativo una Asamblea General, se podra convocar por segunda vez, y se celebrara la
asamblea media hora después o en la fecha que se establezca, con el nUmero de usuarios
gue concurran.

Articulo 19. Las Asambleas Generales podran ser: ordinarias y extraordinarias.

La Asamblea General ordinaria sesionard cada dos mes y se celebrard dentro de su
jurisdiccion, en el lugar, dia y hora que sefiale la Convocatoria, que expedira el Comité de
Administracion con ocho dias naturales de anticipacién.

Articulo 20. La Asambleas Generales Ordinarias, en la que habra de elegirse a los
integrantes del Comité de Administracidon, serd convocada por el Presidente Municipal a
través de la Direccién de Desarrollo Rural y Social, de acuerdo a lo establecido en el
presente Reglamento.
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Articulo 21. La Asamblea General Extraordinaria serd convocada con 72 horas de
anticipacion por el Comité de Administracion, a iniciativa propia o cuando lo solicite por
escrito el 50% mas uno, del total de los usuarios.

Articulo 22. Cuando el Comité de Administracion se niegue a convocarla, podra hacerlo
el Presidente Municipal a través de la Direccién Desarrollo Rural y Social.

La convocatoria para Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria, podrd hacerse llegar al
usuario, ya sea a su domicilio sefialado en el recibo de cobro del servicio o bien, publicarse
por medio de cartelones fijados en lugares visibles de la comunidad o por medios digitales
previo acuerdo de la Asamblea General, de manera escrita, esto para su debida constancia.

Articulo 23. En las Asambleas Generales, se computard un voto por cada usuario
asistente, quienes acreditaran su condicién de usuarios con el recibo de pago del servicio
del mes anterior al de la asamblea, quienes podrdn ser representados por persona de su
confianza mediante carta poder simple. Los representantes de las personas morales que
sean usuarios del CRAPAS, deberan acreditar su personalidad con carta poder simple de la
persona moral que represente.

Articulo 24. En la primera Asamblea General de eleccién del Comité de Administracion el
orden del dia sera el siguiente:

1. Pase de lista de asistencia del registro de usuarios;

II. Declaracién del cuérum legal;

III. Eleccion del Comité de Administracion;

IV. Asuntos Generales; vy,

V. Clausura de la Asamblea General;

Cabe sefialar que, los integrantes de la Comisién del Ayuntamiento que designe el
Presidente Municipal estard presente en el evento, quien dara fe y validez a la eleccion de
los integrantes del Comité de Administracion Electo. Si por alguna razén no asisten, se

realizara el procedimiento establecido de la eleccién, y se someterd a aprobacion de la
asamblea el padrén de usuarios del CRAPAS, de acuerdo al anexo 1.
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Articulo 25. En las Asambleas Generales Ordinarias se trataran los puntos expresos que
contengan la orden del dia, entre los cuales podran ser los siguientes:

1. Pase de lista de asistencia del registro de usuarios;
II. Declaracién del cuérum legal;

III. Asuntos Generales;

IV. Clausura de la Asamblea General.

Articulo 26. En las Asambleas Extraordinarias se tratardn exclusivamente los asuntos
contenidos en el orden del dia y no podra incluir asuntos generales.

Articulo 27. Las resoluciones de la Asamblea General se tomaran por mayoria de votos y
seran obligatorias para todos los usuarios presentes y ausentes, siempre que no
contravengan disposicién legal alguna. En caso de empate el Presidente del Comité de
Administracidon tendra voto dirimente.

Articulo 28. Los integrantes del Comité de Administracién durardn en su cargo 3 afios y
s6lo podran ser reelectos por una sola vez en el cargo que ostenten, hasta el 50% de los
integrantes en funciones, conforme a lo que dictamine la asamblea.

En caso de que algun integrante del comité en funciones se reelija excediendo la cantidad
permitida, serd definido a consideracién de la asamblea y en conjunto con la Direccién de
Desarrollo Rural y Social, basdndose en los resultados y el buen funcionamiento que haya
realizado en el periodo que estuvo dentro del comité, o puede ser a consideracién de la
asamblea el periodo de vigencia, siendo como minimo 2 afios.

Articulo 29. El Comité Rural, previa aprobacion del Ayuntamiento, podré agrupar a otras
comunidades que lo soliciten, su domicilio serd el que se establezca en los términos del
articulo 4 del presente Reglamento.

CAPITULO TERCERO
DEL COMITE DE ADMINISTRACION
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Articulo 30. El Comité de Administracion se integrarda con un Presidente, Secretario,
Tesorero y 3 Vocales, o en su caso los que se consideren por parte de la asamblea
considerando las actividades de que deben realizar, cuyos cargos seran honorificos.

La eleccion deberd hacerse de entre los usuarios que acrediten estar al corriente en sus
pagos, por lo que, para ser integrante del Comité debera recibir la aprobacién del 50%
mas uno de la asamblea. Ademas, deberan reunir los siguientes requisitos:

I. Ser mayor de edad;
II. No ser servidor publico;
III. No desempenfar puestos de eleccidon popular; y
IV. No tener antecedentes Penales.
Las funciones de cada uno de los integrantes seran de acuerdo a lo establecido en el

presente reglamento.

Articulo 31. El Comité de Administracion tendra sesiones ordinarias una vez por mes, y
extraordinarias cada vez que las convoque el Presidente del Comité, a iniciativa propia o a
solicitud de alguno de sus integrantes.

Los acuerdos se tomardn por mayoria de votos, en caso de empate, el Presidente tendra
voto de calidad.

Articulo 32. Los miembros del Comité de Administracion asistirdn a las Asambleas
Generales, firmando las actas respectivas y vigilaran el buen funcionamiento del CRAPAS.

Articulo 33. Las funciones del Comité de Administracion seran:

1. Representar legalmente al CRAPAS;

II. Prestar a los usuarios el servicio de agua potable en tuberia 0 pozo, segun las
necesidades del lugar;

III. Vigilar la recaudacién mensual de los recursos que se generen por la prestaciéon
de cualquiera de los servicios que preste el CRAPAS;
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IV.

Administrar, operar, rehabilitar y dar mantenimiento a la infraestructura
hidraulica, saneamiento, alcantarillado y limpieza de fosas sépticas, salvo los que
estén a responsabilidad del CMAPAS;

Administrar sus ingresos, derivados de la prestacién de servicios en beneficio de
la comunidad para construir, rehabilitar, dar mantenimiento preventivo y
correctivo de la infraestructura hidraulica, como a continuacién de se describe:

a) Agua Potable: Lineas de distribucién, lineas de conduccién, tanques de
almacenamiento, fuente de abastecimiento.

b) Drenaje y Tratamiento de Aguas Residuales: Lineas de descargas de drenaje,
pozos de visita, plantas de tratamiento de aguas residuales.

c) Administrar las plantas Tratadoras, cdrcamos de rebombeo o cualquier otra
infraestructura que sea con el fin de tratar las Aguas residuales que esté
dando servicio en su jurisdiccién;

d) Rendir informes cuando menos cada seis meses a los usuarios de los ingresos
y egresos habidos, remitiendo copia del mismo al Ayuntamiento, Tesorero
Municipal y a la Direccion de Desarrollo Rural y Social;

e) Cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento, los acuerdos de las

Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias, asi como los del Comité
de Administracién;

f) Dirigir el funcionamiento del CRAPA;

g) Resolver todos los asuntos que se sometan a su consideracion, haciendo las
promociones y representaciones consiguientes;

h) Nombrar y remover a los trabajadores del CRAPAS;

i) Expedir las convocatorias para Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria;
j) Informar a la Asamblea sobre las principales actividades del CRAPAS;

k) Presidir y dirigir las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias por

conducto del Presidente, y someter a las mismas los asuntos que a su juicio
lo ameriten;
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D)

Presentar las iniciativas que promuevan una mejor eficiencia en la prestacion
de los servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento, y en general
las que se relacionen con las finalidades del CRAPAS;

m) Vigilar que se cumplan las normas de salud y las que dicten las autoridades

federales, estatales y municipales en materia de agua y saneamiento, como
lo son las siguientes:

NOM-012- SSA1-1993, Requisitos Sanitarios que deben cumplir los sistemas de

abastecimiento de agua para uso y consumo humano publicos y privados.,

B. NORMA Oficial Mexicana NOM-127-SSA1-2021, Agua para uso y consumo humano.
Limites permisibles de la calidad del agua.

C. NMX-AA- 179-SCFI-2018 Medicion de volumenes de aguas nacionales usados,
explotados o aprovechados.

D. NORMA Oficial Mexicana NOM-001-SEMARNAT-2021, Que establece los limites
permisibles de contaminantes en las descargas de aguas residuales en cuerpos
receptores propiedad de la nacidén. Y toda modificaciéon o nueva norma que aplique
directamente al tema de agua, alcantarillado y tratamiento de aguas residuales.

n)

0)

p)

q)

s)

Adquirir utensilios y equipo de trabajo necesario para el buen desempefio de
la administracién y operacién del sistema;

Instalar aparatos de micro medicién (medidores de gasto), para llevar el
control de la distribucion y extraccidon del agua, segln sea el caso;

Podra hacer uso de una cuenta bancaria para lograr una mejor administracion
del sistema. Y serd en los términos y en la institucion, que la Asamblea
General determine;

Informar a la Contraloria Municipal y a la Tesoreria Municipal, dentro de los
primeros cinco dias hadbiles de cada mes sobre los ingresos, egresos,
administracion y operacién del sistema en el formato que la misma autoridad
le proporcione, asi como permitir la practica de auditorias por parte de la
Contraloria Municipal, cuando ésta lo estime necesario;

Presentar al Ayuntamiento, durante el mes de julio de cada afio el plan de
trabajo anual;

Solicitar al Presidente Municipal su intervencion ante las autoridades
competentes o la realizacién de obras y servicios que se requieran en materia
de agua potable, alcantarillado y saneamiento;
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t) Proponer a la Asamblea las tarifas a someter a su aprobacién, por concepto
de servicios de agua potable, alcantarillado, saneamiento y limpieza de fosas,
presentdandolas a mas tardar el dia 01 de octubre de cada afio, tomando como
base o guia la Ley de Ingresos para el Municipio, que se encuentre en el
ejercicio fiscal vigente;

u) Recabar la documentacion necesaria que soliciten las autoridades para la
ejecucion de la obra publica o en algun otro caso, para la regularizacion de
los tramites correspondientes;

v) Celebrar los contratos necesarios para el cumplimiento de sus obligaciones
como prestador del servicio;

w) Pugnar por asistir a todo tipo de eventos que permitan concientizar a los
usuarios en materia de agua potable y saneamiento;

X) Promover obras por cooperacidn, relacionadas con agua y saneamiento,
tendientes a evitar la contaminacién;

y) Coordinar los trabajos de rehabilitacion y mantenimiento del o los
manantiales, que existan en la jurisdiccion del CRAPAS;

z) Proponer a la Asamblea General la prestacion de los servicios a una o mas
comunidades aledafias;

aa) Imponer a los usuarios, en los términos del presente reglamento, las
sanciones correspondientes a las infracciones que cometan;

bb) Resolver, dentro del ambito de su competencia las quejas que hagan
valer los usuarios;

cc) Pagar las multas que se generen por conceptos desatendidos por el CRAPAS
en razén de autoridades o sentencias;

dd) Entregar un padréon de usuarios actualizado al termino de sus
funciones;
ee) Una vez terminada la encomienda entregar el archivo o documental

generada fruto de su encargo al CRAPAS que lo suceda o a quien designe la
mayoria de la asamblea;
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ff) Las demads que se deriven de la Ley y Reglamentos vigentes aplicables a la
materia y las propias que surjan de las actividades del comité.

Articulo 34. Cuando un integrante del Comité de Administracién acumule tres faltas sin
justificacion a las sesiones, serd removido y designard a la persona que lo sustituya de
entre los usuarios del CRAPAS.

CAPITULO CUARTO

DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE
ADMINISTRACION

Articulo 35. El presidente del Comité de Administracidén tendra las siguientes atribuciones:

I. Convocar y presidir las sesiones de Comité de Administracion y las de Asamblea
General ordinarias y extraordinarias;

II. Acordar con el Secretario los asuntos que habrdn de discutirse en el Comité de
Administracion;

III. Firmar con el Secretario la correspondencia y, con el Tesorero lo relativo a
asuntos econémicos;

IV. Representar al Comité Rural de Agua y Saneamiento en los demas actos, con
la suma de facultades conferidas en este Reglamento, debiendo en todo caso dar
cuenta de ello al Comité de Administracién;

V. Firmar las actas de las sesiones del Comité de Administracion y las de Asamblea
General;

VI. Proponer al Ayuntamiento, la adopcion de las normas que considere mas
adecuadas para el mejor funcionamiento del CRAPA;

VII. Enviar muestras del agua a algun laboratorio publico o privado, en
cumplimiento con la Norma Mexicana correspondiente y en los términos que
establezca la legislacién aplicable;

VIII. En caso de contaminacidon en los arroyos, rios o presas de su jurisdiccion,
denunciar tales eventos, ante las autoridades competentes;
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IX. Rendir informes de administracion y financieros a la Asamblea General en las
sesiones ordinarias, remitiendo copia del mismo al presidente Municipal a través de
la Direccién;

X. Asistir a las reuniones convocadas por la Direccién de Desarrollo Rural y Social; y

XI. Las demas que se deriven del presente Reglamento o determinen la Asamblea
General y/o el Comité de Administracion.

Articulo 36. El Secretario del Comité de Administracion tendra las siguientes funciones:

1. Suplir al Presidente del Comité en sus ausencias;
II. Dar cuenta al Comité de Administracién de los asuntos de su competencia;

III. Tomar los acuerdos que se dicten y las votaciones, tanto en las sesiones del
Comité como en las Asambleas Generales Ordinarias o Extraordinarias;

IV. Certificar las actas y los documentos que obren en archivos del CRAPAS;

V. Llevar el registro de los usuarios del CRAPAS, con el mayor acopio de datos, el
libro de actas de asambleas y del Comité de Administracién y en general el
archivo del CRAPAS;

VI. Informar en las sesiones ordinarias al Comité de Administracion sobre de los
asuntos realizados en ese periodo;

VII. Sugerir al Presidente o al Comité de Administracién, las medidas que estime
convenientes en relacién con el funcionamiento del CRAPAS; v,

VIII. Las demds que se deriven del presente Reglamento o determinen la Asamblea
General y/o el Comité de Administracién.

Articulo 37. Serdn atribuciones del Tesorero del Comité de Administracién:
I. Conservar bajo su responsabilidad los fondos del Comité, caucionando su manejo
en la forma y monto que establezca el Ayuntamiento;

II. Efectuar los pagos acordados por la Asamblea General o del Comité de
Administraciéon y debidamente autorizados por el Presidente;
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II1I.

Iv.

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Firmar la documentacién relativa a asuntos de cardcter econdémico;

Llevar el archivo de la Tesoreria y la contabilidad del CRAPAS;

Formular los estados financieros, de las operaciones que hubiere practicado el
CRAPAS durante el ejercicio de su funcion, para ser comprendido en el informe

semestral que el Comité de Administracién debe rendir a la Asamblea General;

Exigir el cumplimiento de los compromisos pecuniarios de los usuarios;

Vigilar el equilibrio econdémico del Comité y proponer a su Presidente los medios
para consolidarla;

Formular mensualmente un corte de caja del movimiento de fondos, que quedara
a disposicién de los usuarios; mismo que deberd ser entregado a la Tesoreria

Municipal y al Comité de Administracion;

Formar el inventario de los bienes del Comité Rural de Agua y Saneamiento;y,

Las demads que se deriven del presente Reglamento o determinen la Asamblea
General y/o el Comité de Administracién.

Articulo 38. En caso de que la Asamblea resuelva designar vocales, corresponde a estos
las siguientes atribuciones:

II1I.

Iv.

VI.

Colaborar con el Presidente del Comité de Administracion;

Vigilar el buen funcionamiento de los servicios de agua potable y alcantarillado
que brinde;

Vigilar el uso adecuado de las aguas residuales;

Motivar y coordinar a los usuarios para que colaboren en la reparacion de fugas,
conexiones, ampliaciones, limpieza del depdsito y mantenimiento, entre otros;

Motivar y coordinar a la ciudadania para prevenir y combatir la contaminacion de
rios, arroyos y depdsitos de aguas superficiales;

Colaborar en los trabajos de limpieza y mantenimiento del sistema de
alcantarillado vy la red de agua;
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VII. Participar en las comisiones que determine el Comité de Administracion; v.

VIII. Las demads que se deriven del presente Reglamento o determinen la Asamblea
General y/o el Comité de Administracién.

Articulo 39. Cuando vencido el periodo para el que fue designado el Comité de
Administracion, no se haya efectuado nueva eleccidon, éste continuara en funciones hasta
que se determine por la Asamblea General, no rebasando los 90 dias naturales, en caso
contrario el Ayuntamiento designard un nuevo CRAPAS, el cual permanecerd de manera
transitoria hasta que la asamblea elija al nuevo.

Articulo 40. En caso de contingencias que reclame atencién urgente y en todos los casos
fortuitos o de fuerza mayor, el Comité de Administracién podrd, bajo su mas estricta
responsabilidad, disponer de los fondos necesarios para la accién de emergencia, a reserva
de la comprobacién de la Asamblea General y del Ayuntamiento, y siempre dando aviso
oportuno a las autoridades competentes.

TITULO CUARTO

CAPITULO UNICO
DE LA COMISION DE VIGILANCIA

Articulo 41. La Comisidon de Vigilancia se podra crear con la aprobacién de la mayoria de
la Asamblea General, se integrard con tres miembros electos por votacién y seran
Presidente, Secretario y Vocal; durardn en su cargo 3 afios, no podran ser reelectos ni
formar parte del Comité de Administracion para el periodo siguiente y sus nombramientos
serdn revocables en cualquier tiempo por la Asamblea General.

La eleccion debera hacerse entre los usuarios del CRAPAS, cuyos cargos seran honorificos.

Articulo 42. Son funciones de la Comisidén de Vigilancia, las siguientes:

I. Vigilar que los actos del Comité de Administracion estén de acuerdo con las
disposiciones legales que rigen el funcionamiento del Comité y que se cumplan los
acuerdos de la Asamblea General y del propio Comité de Administracion;
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II. Vigilar la contabilidad y las labores de la Secretaria del Comité de Administracion,
para cuyo fin tendrd disponibles los libros y documentos necesarios;

III. Atender las quejas y observaciones que le presenten los usuarios:

IV. Solicitar al Comité de Administracién la convocatoria para la celebracién de
Asamblea General;

V. Informar anualmente a la Asamblea General, del ejercicio de sus funciones,
proponiendo las iniciativas que juzgue convenientes para el mejor funcionamiento
del CRAPAS;

VI. Celebrar sesiones cuando lo crea oportuno, las que serdn convocadas por el
Presidente, a iniciativa propia, a pedimento de alguno de sus miembros o del veinte
por ciento o0 mas de los usuarios o del Secretario del Ayuntamiento. Los acuerdos se
tomaran por mayoria de votos y en caso de empate el Presidente tendra voto de
calidad;

VII. Asistir a las sesiones del Comité de Administracién, en las cuales so6lo tendra
derecho de voz;

VIII. Vigilar el uso adecuado del agua por los usuarios; y

IX. Las demads que se deriven del presente Reglamento o determinen la Asamblea
General y/o el Comité de Administracion.

Articulo 43. Cuando un integrante de la Comisidn de Vigilancia acumule tres faltas sin
justificacion a las sesiones de trabajo, serd removido y designard a la persona que lo
sustituya de entre los usuarios del CRAPAS, de acuerdo al procedimiento establecido en el
presente Reglamento.

Articulo 44. Cuando vencido el periodo para el que fue designada la Comision de
Vigilancia, no se haya efectuado nueva eleccidén, esta continuara en funciones hasta que
se integre uno nuevo, de acuerdo a lo establecido en el presente Reglamento.

TITULO QUINTO

CAPITULO PRIMERO
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DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS USUARIOS

Articulo 45. Son derechos y obligaciones de los usuarios:

A) Los usuarios tienen derecho a:

I. Que se les proporcione los servicios en los lugares y condiciones en que estos
existan previa solicitud de contratacion ante el Comité Rural;

II. Tener una toma de agua potable y una descarga al alcantarillado por familia,
donde exista este servicio;

III. Solicitar al Comité Rural la practica de cortes de caja e informes de su
resultado a la Asamblea General, segun sea el caso;

IV. Que le entreguen su recibo de pago debidamente sellado y con las firmas de
quien recibe este; y

V. Los demas que se desprendan del presente Reglamento;

B) Los usuarios tienen las siguientes obligaciones:

I. Cubrir las cuotas correspondientes al consumo y servicio de agua potable,
alcantarillado y saneamiento, asi como para el fondo de operacién, mantenimiento,
rehabilitacién, de las instalaciones; asi como del contrato por servicios, recargos,
multas y demas que determine la asamblea;

II. Optimizar el rendimiento del agua, utilizdndola con eficiencia, reparando las fugas
que se encuentren dentro de su inmueble y reportar las que tengan lugar en las

instalaciones de la red hidraulica;

III. Utilizar el servicio de agua potable exclusivamente para uso doméstico,
comercial e industrial, segun sea el que se haya definido en el contrato de usuario;

IV. Aportar faenas para el mantenimiento de las instalaciones hidrdulicas;

V. Las familias independientes entre si, pero que comparan la misma toma de agua,
pagaran por separado la cuota correspondiente a cada familia;

VI. Adquirir los materiales necesarios para instalar su toma domiciliaria; y
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VII. Acatar las disposiciones del comité y los acuerdos emanados de la asamblea
de usuarios; y

VIII. Las demds que se desprendan del presente reglamento.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS SERVICIOS

Articulo 46. El Comité de Administracidon deberd proporcionar los servicios publicos de:
agua, alcantarillado y en su caso el de aguas residuales tratadas, en los lugares en que
existan estos servicios, previa contratacién con toda persona fisica 0 moral que lo solicite,
y que acredite ser propietario o poseedor del inmueble donde se instalara el servicio. Una
vez autorizado el servicio, el solicitante serd considerado como usuario del CRAPAS.

Articulo 47. En caso de afectarse alguna obra, con motivo de la instalacién del servicio,
el usuario estara obligado al pago de dichos desperfectos.

Articulo 48. El Comité de Administracion podra ordenar la instalacién de micro medidores,
para un uso responsable del vital liquido, pago justo y equitativo, previa aprobacion
mayoritaria de la Asamblea General y su costo serd cubierto por el usuario.

Articulo 49. El servicio autorizado serd para el uso exclusivo de consumo Humano
preferentemente, ademas de los usos que competan en los tipos de comercial e industrial,
segun corresponda.

Articulo 50. Es facultad exclusiva del Comité de Administracion la movilizacién de la toma
del agua o alcantarillado.

Articulo 51. A cada lote correspondera una toma de agua y descarga de alcantarillado. El
diametro de las mismas lo determinara el Comité de Administracioén, previa valoracién de
las necesidades del solicitante y de las posibilidades de la red de agua. Si en un mismo
domicilio viven mas de una familia se apegard a lo planteado por el Cédigo Territorial o en
su caso se cobrard por familia adicional.
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Articulo 52. El Comité de Administracién determinara los horarios de distribucion del
servicio de agua, acorde con las posibilidades de la red de agua y a las condiciones que
existan en cada comunidad.

Articulo 53. Por causas de escasez, de reparacién o ampliacién de la red de agua, el
Comité de Administracién podrd restringir o suspender el servicio, previo aviso a los
usuarios, con anticipacién minima de 24 horas, cuando las circunstancias lo permitan,
conforme a lo previsto en el Cédigo Territorial.

Articulo 54. Todo usuario debera reportar al Comité de Administracion la existencia de
fuga, desperdicio de agua potable o desperfecto del sistema de alcantarillado.

Articulo 55. Queda estrictamente prohibido verter en el sistema de alcantarillado, todo
tipo de sustancia inflamables, téxicas o explosivas, asi como desechos orgdnicos de
animales o industriales, al igual que el uso de bombas succionadoras lo cual se considerara
falta grave.

CAPITULO TERCERO
DE LAS TARIFAS

Articulo 56. Todo usuario estd obligado al pago de las tarifas, multas y recargos,
aprobados por el Ayuntamiento o la Asamblea General, por los servicios de agua potable,
alcantarillado, saneamiento y cualquier otro servicio que preste el CRAPAS, dentro del
plazo fijado por el Comité de Administracion, atento a lo establecido en el Cédigo Territorial
0 en las leyes y normas aplicables, en caso se podra tomar como referencia las tarifas
establecidas en la ley de ingresos del ejercicio fiscal correspondiente aplicables para el
CMAPAS.

Articulo 57. No podrdn concederse en favor de ninguna persona o institucion privada,
exenciones, subsidios o descuentos en el pago de los servicios, salvo las preceptuadas por
la Asamblea con mayoria, es decir, 50 mas uno de los usuarios.

Articulo 58. La tarifa o cuota que deberdan pagar los usuarios por la prestacion de los
servicios podra tomarse como referencia la establecida en la Ley de Ingresos del Municipio



PAGINA 152 15 DE NOVIEMBRE - 2023 PERIODICO OFICIAL

de San Diego de la Unidn, Gto., del ejercicio fiscal que se encuentre vigente, en su caso la
establecida por la mayoria de la Asamblea General.

Las Comunidades: Rosalito, La Granja, Ex Hacienda la Jaula, La Sauceda y Catalan del
Refugio, seran los Comités Rurales de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento los
responsables de la operaciéon, mantenimiento, cobro de los servicios de Saneamiento y
Alcantarillado, la Administracién del RAFA o Planta de tratamiento, o del sistema que opere
en dichas comunidades el tema del tratamiento de las aguas que por descarga del drenaje
se producen, pudiendo delegar esta actividad a otro sub comité que por mayoria de la
Asamblea se forme, siguiendo los mecanismos de eleccién que se acuerden por la mayoria.

En caso de no contar con la capacidad operativa podra firmarse un acuerdo de colaboracion
con el CMAPAS para que este opere dichas plantas, dejando plasmados costos, tiempo, y
proyecto de mantenimiento.

Conforme a las leyes vigentes y aplicables en materia de saneamiento y alcantarillado,
cada CRAPRA serd responsable de atender las plantas tratadoras que se ubiquen dentro
de su jurisdiccidn, al igual que implementar Programas, Camparias 0 acciones que apoyen
a sus usuarios a desazolvar fosas donde tengan descargas de aguas residuales, pudiendo
cobrar o con acuerdo de la mayoria de la asamblea general determinar el mecanismo de
funcionamiento de dicho servicio.

CAPITULO CUARTO
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 59. Para los efectos de este Reglamento, comete infracciones:

I. Quien instale en forma clandestina, conexiones en cualquiera de las instalaciones
del sistema, sin estar contratados los servicios y sin apegarse a los requisitos que
establece el presente Reglamento;

II. El usuario que en cualquier caso y sin autorizacion del Comité Rural de Agua, ejecute
por si mismo o por interpdsita persona derivaciones de agua y alcantarillado a

personas o predios distintos del contrato;

III. El propietario o poseedor que impida el examen de los aparatos micro
medidores o la practica de las visitas de inspeccién;

IV. Quien cause desperfectos a un micro medidor o viole los sellos del mismo;
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V. La persona que por cualquier medio alteren el consumo marcado por l0s micro
medidores;

VI. El que por si mismo o través de otra persona retire un micro medidor sin estar
autorizado, varie su colocacién de manera transitoria o definitiva;

VII. El que deteriore o destruya cualquier instalaciéon propiedad de los sistemas de
agua;

VIII. La persona que, sin autorizacién, utilice el servicio de los hidrantes publicos;

IX. La persona que desperdicie el agua potable o sea omiso en dar aviso al Comité

de Administracién o a la Comision de Vigilancia, de las fugas que se ubiquen dentro
del predio en que se encuentre instalado el servicio;

X. La persona que impida la instalacién de los servicios de agua potable y
alcantarillado;

XI. El que haga uso de mecanismos para succionar agua de las tuberias de
distribucién; y

XII. El que provoque por diferentes medios, taponamiento en el sistema de
drenaje.

Articulo 60. Las sanciones a que se hardn acreedores quienes se encuentren en los
supuestos del articulo anterior, serdn por el equivalente al importe estimado del consumo
de agua potable, si lo hubiere, mds el pago del dafio que se causare a la red de agua y
multa de cinco a quinientas veces la UMA vigente.

Debiendo aplicarse, segun la gravedad del caso, respetando siempre el derecho de
audiencia, ante el propio Comité de Administracion.

Articulo 61. En caso de morosidad en el pago de los derechos, cuotas, tarifas, recargos y
multas, el Comité de Administracién podra reducir al usuario moroso el suministro del
servicio al minimo indispensable para sus necesidades vitales; poniendo en conocimiento
de lo anterior a la Tesoreria Municipal.

Cuando se atrase en el pago de las cuotas establecidas en la Asamblea, se deberad de
notificar de manera escrita, donde especifique el monto del adeudo, fecha limite pago, e
indicar el procedimiento a seguir si no se cumple con el pago.
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Cuando sea para uso doméstico se proporcionard el agua para las necesidades indicandoles
la fuente de agua mas cercana proporciondndoles vales con la cantidad de agua suficiente
para las necesidades bdsicas determinadas por la Asamblea, o en su caso colocando niple
reductor.

Los adeudos a cargo de los usuarios tendran el cardcter de créditos fiscales, y para su
cobro, el Comité de Administracion hard uso de su facultad econoémica - coactiva
contenidas en las leyes de la materia.

CAPITULO QUINTO
DE LOS RECURSOS

ARTICULO 62. Los usuarios afectados por resoluciones dictadas por el Comité de
Administracion, podrdn interponer el Recurso de Revision, establecido en el Titulo Sétimo,
Capitulo Unico, del Cédigo de Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado y los
Municipios de Guanajuato. Asimismo, en los casos en que proceda, podran interponer el
Recurso de Revocacién establecido en el Cédigo Fiscal para el Estado de Guanajuato.

TRANSITORIOS

UNICO.- EL PRESENTE REGLAMENTO ENTRARA EN VIGOR A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE
AL DE SU PUBLICACION EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
GUANAJUATO.

POR LO TANTO, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 77, FRACCIONES 1Y VI, DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO SE IMPRIMA,
PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

DADO EN EL SALON DE CABILDOS DEL MUNICIPIO DE SAN DIEQQNQE”’”QA\ UNION,
GUANAJUATO, A LOS 13 TRECE DIAS DEL MES DE ABRIL DELA 2‘023\;% MIL
VEINTITRES. e <

PRESIDEN" IPAL

TauE ‘%@ A I
IMFULSA ¥ TRANSFORMA

IPLLS /\ v TRANSFORMA
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TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO - DECIMO PRIMER DISTRITO

GUANAJUATO, GTO.

EDICTO

A CARMEN SOTO CAMARENA. Por desconocerse su domicilio, debera
publicarse por-dos veces consecutivas dentro de diez dias-en-el-Periddico Oficial
del- Estado y Diario-de- mayor circulacion, -en-los-tableros de-la-Presidencia
Municipal y.Estrados de-este Tribunal, con-quince-dias anticipados a-la-audiencia,
en su-caracter de- demandado -se-le-emplaza-al juicio relativo-al expediente.
539/2022, promovido- por- ANGELA VENTURA —por conductode su
apoderado RENATO- FRANCiSGﬁ% (VENTURA MEDINA - en—contra de-
CARMEN SOTO CAMARENA, 'del- pobéada “Zapote-de Cestau’, municipio-de-
Pénjamo, Guanajuato, pors Ia agg;@ di ad de actos Yy documentos
previniéndolo -que-d pr C
LAS NUEVE HORAS ~‘CO

_Guanajuato, Guanaxuafe den
y-perderarrﬂerech 3-0frec

A BE-AGUERDOS.
e ® u J’FRY?O"H‘“ GUANAJUATO

/ -
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