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GOBIERNO DEL ESTADO - PODER LEGISLATIVO

HECTOR GERMAN RENE LOPEZ SANTILLANA, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUANAJUATO, ALOS HABITANTES DEL MISMO SABED:

QUE EL H. CONGRESO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
GUANAJUATO, HATENIDO ABIEN DIRIGIRME EL SIGUIENTE:

DECRETO NUMERO 261

LA SEXAGESIMA PRIMERA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE GUANAJUATO, DECRETA:

ARTICULO UNICO: Se expide la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Guanajuato, para
quedar como sigue:

LEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DEL
ESTADO DE GUANAJUATO

TITULO PRIMERO .
ORGANOS DE JURISDICCION Y DE ADMINISTRACION GENERAL

Capitulo|
Disposiciones Preliminares

Objeto de la Ley
Articulo 1. La presente Ley regula la estructura organica y funcionamiento del Poder Judicial
del Estado de Guanajuato.

Independencia judicial

Articulo 2. El Poder Judicial en el ejercicio de su funcién es independiente respecto de los

otros poderes del Estado. Los jueces y magistrados gozaran de independencia jurisdiccional en relacién
con los demas érganos del Poder Judicial. .

La justicia se imparte por jueces y magistrados responsables y sometidos tnicamente a la Constitucion
Politica para el Estado de Guanajuato y al imperio de la Ley.

Prmclplos de la funcion judicial

Articulo 3. La funcién judicial se regira por los principios de independencia judicial, imparcialidad,

eficiencia, eficacia, legalidad, excelencia profesional, honestidad invulnerable, diligencia, celeridad,
honradez, veracidad, objetividad, competencia, honorabilidad, lealtad, probidad y rectitud.

La evaluacién del cumplimiento de dichos principios se realizara en los términos de esta Ley.

Circunscripcion para el ejercicio de la funcion jurisdiccional

Articulo 4. EI Supremo Tribunal de Justicia ejerce la funcién jurisdiccional en todo el Estado.

Los magistrados y jueces la ejerceran en la circunscripciéon y materia que determinen las leyes y el

Consejo del Poder Judicial. Este fijara el nimero, division en regiones, partidos o distritos y, en su-caso,
especializaciéon por materia de los érganos jurisdiccionales.
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Organo de administracion general

Articulo 5. E! Consejo del Poder Judicial es el érgano de administracion general, tendra a su

cargo la carrera judicial, la capacitacién, disciplina y evaluacion de los servidores publicos del Poder

Judicial, conforme a lo dispuesto por la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato y por esta
Ley.

| Atencion de tramites urgentes

Articulo 6. Cualquier juez del Estado que conozca de un asunto que no sea de su competencia

por razén del territorio, materia o ambito personal de aplicaciéon de la ley correspondiente, sélo podra

declinar la competencia o aceptar la inhibitoria una vez que se hayan practicado las diligencias que no

admitan demora o emitido las resoluciones que resulten urgentes, las que habran de realizarse conforme
a la ley que regule el caso.

Atribuciones de los que ejercen la funcion jurisdiccional
Articulo 7. Son atribuciones de quienes ejercen la funcién jurisdiccional, las siguientes:

I. impartir justicia de manera pronta, completa, imparcial y gratuita;
ll. Ajustar sus procedimientos y resoluciones a las leyes aplicables al caso concreto;
lll. Actuar con rectitud y buena fe en todo procedimiento;

IV. Realizar a peticién de parte o de oficio, todas las acciones necesarias para la plena
ejecucion de sus resoluciones y solicitar, en su caso, el apoyo de las autoridades estatales
y municipales;

V. Auxiliar a-la justicia federal y demas autoridades en los términos de las disposiciones
legales aplicables;

VI. Proporcionar a las autoridades competentes con veracidad los datos e informes que
soliciten, cuando proceda conforme a la ley; y

VIl. Las demas que las leyes les confieran.

Limitacion para el ejercicio de Ia profesion

Articulo 8. Los servidores publicos del Poder Judicial que terigan titulo de licenciado en derecho

"1 otro equivalente, no podran ejercer la profesién de abogado, sino en causa propia, de su cényuge, de
3us ascendientes o descendientes, sin limitacion de grado.

Los magistrados, 10s consejeros, los jueces, los secretarios y actuarios, ademas de la
prohibicion del parrafo anterior, no podran desempefiar otro empleo o cargo publico o privado a excepcion
de los docentes. ' i

Prohibicion de citar a comparecer a jueces y magistrados
Articulo 9. Las autoridades se abstendran de citar para que comparezcan a su presencia a los
Magistrados 'y jueces. o

- Cuando 'un‘a autoridad requiera de datos o declaraciones que pueda proporcionar o emitir un
magistrado o juez, por razén o con motivo de su funcion, se prestara sin tardanza, salvo que el acto a
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ejecutar no esté legaimente permitido o se perjudique ia competencia propia del magistrado o juez. La
denegacién se comunhicara a la autoridad peticionaria con expresion de la razén que la justifique.

Pérdida del cargo de magistrado y remocion de jueces
Articulo 10. Los maglstrados perderdn el cargo en los supuestos del articulo 87 de la
Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato.

Los jueces podran ser removidos de su cargo en los supuestos a que se refiere el articulo 94
de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato.

Prohibicion para integrar drganos o dependencias

Articulo 11. No podran formar parte de un mismo érgano jurisdiccional o dependencia

administrativa, servidores publicos del Poder Judicial que estuvieren unidos por vinculo matrimonial o
tuvieren parentesco de cualquier tipo dentro del segundo grado.

Prohibicion para el ejercicio del cargo

Articulo 12. Los jueces, secretarios, actuarios y demas personal de apoyo, no podran

desempenar su funcién en el tramite de asuntos en los que intervenga como abogado quien esté unido
a ellos por vinculo matrimonial o tuvieren parentesco de cualquier tipo dentro del segundo grado.

Capitulo/1l
Supremo Tribunal de Justicia

Integracion

Articulo 13. EI Supremo Tribunal de Justicia se integrara con el nimero de magistrados

propietarios o supernumerarios que determine el Consejo del Poder Judicial, designados en los términos
de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato y de esta Ley.

Funcionamiento
Articulo 14. Ei Supremo Tribunal de Justicia funcionaréd en Pleno o en salas.

Los magistrados ejerceran sus funciones en Pleno, y en la sala unitaria o colegiada que
integren. El Consejo del Poder Judicial podra cambiar la sala de adscripcion de los magistrados,
cuando exista causa justificada.

Personal de apoyo
Articulo 15. El Supremo Tribunal de Justicia contara con:

. Un secretario general;
. Actuarios; y
lll. Personal de apoyo que requieran sus funciones y permita el presupuesto.

Capitulo i
Pleno del Supremo Tribunal de Justicia

Composicion
Articulo 16. El Pleno del Supremo Tribunai de Justicia se compondra de los magistrados
propietarios que integren el Supremo Tribunal de Justicia.
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Los magistrados supernumerarios formaran parte del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia
cuando sustituyan a los magistrados propietarios.

Atribuciones

Articulo 17. Son atribuciones del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, ademas’de las
sefialadas en el articulo 89 de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato, las siguientes:

VL.

Vil

Vi

XI.

Xi.

Xl

XIV.

Vigilar que la imparticién de justicia se realice de manera pronta, completa, imparcial y
gratuita, emitiendo los acuerdos y circidares que para tal efecto se requieran;

Formular {a terna para consejero, que le corresponda;

Conocer en segunda instancia de los delitos dolosos del fuero comin que merezcan
pena privativa de libertad, cometidos por los servidores publicos que determina el articulo
126 de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato, asi como de los cometidos
por jueces y agentes del Ministerio Publico;

Conocer de la responsabilidad administrativa de los consejeros; la resoluciéon que se
emita podra ser impugnada mediante el recurso de revocacién que se interponga ante el
propio Pleno, mismo que se tramitara conforme a |as disposiciones del recurso de revisién
previsto en esta Ley;

Conocer y decidir el recurso administrativo de revision;

Conocer del recurso de inconformidad contra los acuerdos del presidente;
Designar, de entre sus miembros, a un representante para que integre el jurado en los
concursos de oposicion;

Nombrar comisiones unitarias o colectivas de magistradbs para dictaminar sobre
cuestiones concernientes a la imparticion de justicia;

. Recibir y, en su caso, aceptar o rechazar la renuncia al cargo de presidente del Supremo

Tribunal de Justicia;

Solicitar al Consejo del Poder Judicial el cambio de adscnpcnon de jueces y, en su caso,
su remocion del cargo por causa justificada;

Celebrar acuerdos y convenios con instituciones publicas o privadas en las materias de
su competencia;

Aprobar el contenido del informe anual que rendira el presidente del Supremo Tribunai de
Justicia sobre el estado que guarda la imparticion de justicia;

Conocer sobre la interpretacion y resolucién de los conflictos que se deriven de convenios
o cumplimiento de obligaciones contraidos por particulares o dependencias publicas con
el Consejo del Poder Judicial;

Resolver los conflictos laborales suscitados entre el Poder Judicial y sus servidores
publicos;
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XV. Emitir reglamentos y ordenar su publicacién, en las materias de su competencia;

XVI. Conocer y resolver en definitiva los conflictos de competencia que se susciten entre jueces
de diferente materia;

XVIl. Nombrar de entre sus miembros, por insaculacion, a dos magistrados que integren la
Comision de Evaluacion a que se refiere el articulo 83 de la Constitucién Politica para el
Estado de Guanajuato, en los términos de esta Ley;

XVIill. Formar y presentar ternas al Congreso del Estado para la designacién de magistrados
supernumerarios, de entre los jueces de partido, en los términos del articulo 85 de la
Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato;

XIX. Designar al magistrado supernumerario que supla las faltas temporales de un magistrado;

XX. Proponer al Congreso del Estado la separacion de consejeros del Poder Judicial, en los
términos previstos en el articulo 63 de la Constituciéon Politica para el Estado de Guanajuato;

XXI. Decidir, atendiendo a los principios contenidos en la Ley del Proceso Penal para el Estado
de Guanajuato y a los derechos y garantias de los intervinientes, la forma en que deba
procederse cuando una circunstancia no prevista en dicha Ley, obstaculice o impida la
aplicacién del sistema penal acusatorio y oral;

XXIl. Conocer y resolver cualquier otro asunto de la competencia del Supremo Tribunal de
Justicia, cuyo conocimiento no corresponda a las salas o al presidente, por disposicion
expresa de la ley;

XXIIl. Dirigir las labores de compilacién y sistematizacién de tesis y jurisprudencia que
emita; y

XXIV. Las demas que esta y otras leyes le confieran.

Qudrum para sesionar
Articulo 18. Para que pueda sesionar el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia; sera necesaria
la presencia de mas de la mitad de los magistrados que lo integren.

Tipos de sesiones

Articulo 19. El Pleno del Supremo Tribunal de Justicia sesionara en forma ordinaria una vez a

la semana en los dias que para tal efecto sefale y, extraordinariamente, cuando lo estime necesario el
presidente del Supremo Tribunal de Justicia o lo solicite alguno de los magistrados.

Tramite de asuntos
Articulo 20. En cada asunto que se tramite ante el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia,
habra un magistrado ponente, designado. segun el turno que se establezca.

Votaciones
Articulo 21. Las resoluciones del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia se tomaran por
mayoria de votos de los magistrados presentes, quienes no podran abstenerse de votar sino cuando
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tengan impedimento legal o cuando fundamenten su excusa para conocer del asunto de que se trate y
ésta se admitird o negard de acuerdo con la calificacion de legal que de la misma hagan los presentes,
o bien, cuando no hayan estado presentes en la discusion del asunto.

En caso de empate, el presidente del Supremo Tribunal de Justicia tendra voto dirimente.

Siempre que un magistrado no esté de acuerdo con la mayoria, podra formular voto particular,
el cual se insertara al final de la ejecutoria respectiva, si fuere presentado dentro de los cinco dias
habiles siguientes a la fecha del acuerdo.

Actas
Articulo 22. De toda sesion del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia se levantara acta que
firmaran el presidente y el secretario. general.

Capitulo IV _ .
Presidente del Supremo Tribunal de Justicia

~ Eleccion

Articulo 23. En la primera sesién que se celebre durante el mes de enero de cada dos afios, el

Pleno del Supremo Tribunal de Justicia en sesion publica, en escrutinio secreto y por mayoria de votos

de la totalidad de sus integrantes, elegird de entre sus miembros, al presidente del Supremo Tribunal
de Justicia, el cual podra ser reelecto sélo para un periodo mas.

El resultado de la eleccién de presidente del Supremo Tribunal de Justicia se publicara en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado.

Atribuciones
Articulo 24. Son atribuciones del presidente del Supremo Tribunal de Justicia:

. Representar al Poder Judicial del Estado;

ll. Vigilar que la imparticion de justicia se realice de manera pronta, completa, imparcial y
gratuita, emitiendo los acuerdos y circulares que se requieran, dandole cuenta al Pleno
del Supremo Tribunal de Justicia y al Consejo del Poder Judicial de los mismos;

ll. Convocar a los magistrados del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia a sesiones
ordinarias o extraordinarias, presidirlas, dirigir los debates y conservar el orden;

IV. Tramitar los asuntos de la competenricia del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, hasta
ponerlos en estado de resolucién;

V. Ejecutar los acuerdos del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, informandole sobre el
cumplimiento de los mismos;

VI. Mantener informado al Pleno del Supremo Tribunal de Justicia sobre las actividades
realizadas por el Consejo del Poder Judicial;

Vil. Disponer que los asuntos de la misma materia que ‘estuvieren relacionados, se turnen a
la-misma sala, para que ésta determine si procede que se vean en forma sucesiva,
conjunta o separada;
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VIIl. Firmar en unién del ponente y del secretario general las resoluciones de! Pleno del
Supremo Tribunal de Justicia;

IX. Proporcionar, en términos de ley, al Congreso del Estado y al Ejecutivo del Estado los
informes que le pidieren y que tengan relacién con la imparticién de justicia;

X. Legalizar ia firma de los servidores publicos del Poder Judicial del Estado, en los casos
en que la ley exija este requisito;

XI. Rendir en sesién publica, ante el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia y ante el Consejo
del Poder Judicial, un informe anual de labores en la ultima sesién del mes de diciembre;

Xll. Otorgar poderes generales y especiales para pleitos y cobranzas, y revocarlos; y

Xlll. Las demas que le sefalen las leyes.

Recurso de inconformidad

Articulo 25. Contra los acuerdos tomados por el presidente del Supremo Tribunal de Justicia

en ese caracter o en el de presidente del Consejo del Poder Judicial, podra interponerse el recurso de

inconformidad ante el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, siempre que se haga por escrito,

expresando agravios y se interponga por la parte interesada, dentro del término de cinco dias habiles

contados a partir del siguiente al de la notificaciéon o al en que haya tenido conocimiento. E! recurso se
resolvera en un término de quince dias habiles.

Cesacion de funciones
Articulo 26..Las funciones del presidente del Supremo Tribunal de Justicia cesaran:

l. Por haber expirado el término de su gestion; y
Il. Por renuncia aceptada por el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia.

Capitulo V
‘Consejo del Poder Judicial

Integracion y organizacion

Articulo 27. El Consejo del Poder Judicial se integrara por cinco consejeros en los términos

del articulo 83 de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato y funcionara en Pleno para tomar
sus decisiones. :

Con excepcion del presidente del Consejo del Poder Judicial, cada consejero integrard una
ponencia, en la que contara con un secretario que tendra fe publica.

Por acuerdo del Consejo del Poder Judicial se podran establecer las comisiones y delegaciones
que se estimen oportunas.

Atribuciones
Articulo 28. Son atribuciones del Consejo del Poder Judicial, ademds de las sefaladas en e:
articulo 90 de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato,.las siguientes:
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VI

VII.

VIl

Xl

Xil.

Xiu.

Vigilar que la imparticion de justicia se realice de manera pronta, completa, imparciaf y
gratuita, emitiendo los acuerdos y circulares que para tal efecto se requieran;

Suspender de sus cargos a los jueces, de oficio o a solicitud de la autoridad judicial que

conozca del procedimiento penal que se siga en su contra. En estos casos, la resolucion
que se dicte debera comunicarse a la autoridad que la hubiere solicitado;

Acordar la remocion o destitucion de los jutces en los términos de la presente Ley;

Ordenar o realizar visitas a los 6rganos jurisdiccionales y, en su caso, integrar comisiones
de investigacién cuando estime que se ha cometido una falta grave o cuando asi lo
solicite el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia; '

Recibir las renuncias que presenten los magistrados que hayan sido propuestos por el
propio Consejo, remitiéndolas para su aprobacion al Congreso del Estado;

Recibir las renuncias que presenten los consejeros, remitiéndolas para su aprobacion al ’
Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, al titular del Poder Ejecutivo o al Congreso del
Estado, segln corresponda por el origen de la propuesta para su designacion.

Recibir y resolver la renuncia presentada por el juez de partido designado como consejero;

Nombrar, a propuesta de su presidente, a su secretario general, al contralor del Poder
Judicial, al coordinador general del Sistema de Gestion de los érganos jurisdiccionales,
al director del Centro Estatal de Justicia Alternativa, al director de la Escuela de Estudios
e Investigaciéon Judicial, al titular de la Direccién de Administracién, al director de la
Visitaduria Judicial, a los visitadores judiciales y al personal técnico y de apoyo para el
cumplimiento de sus funciones; asi como removerlos cuando incurran en responsabilidad
en los términos de esta Ley;

Dictar las bases generales de organizacién y funcionamiento de sus 6rganos auxiliares;
resolver sobre las renuncias y licencias de los titulares de dichos 6rganos, removerios
por causa justificada o suspenderlos en los términos que determinen las leyes vy los
acuerdos correspondientes;

Coordinar y supervisar el funcionamiento de los érganos auxiliares del Consejo del Poder
Judicial;

Administrar los bienes muebles e inmuebles del Poder Judicial, vigilando su
mantenimiento, conservacion y acondicionamiento;

Fijar las bases y supervisar la planeacién institucional;

Formular el calendario de visitas ordinarias y ordenar la practica de visitas extraordinarias
cuando estime que se ha cometido una falta grave o cuando asi lo solicite el Pleno del
Supremo Tribunal, sin perjuicio de las facultades que correspondan a la Visitaduria Judicia!
o a la Contraloria del Poder Judicial,

Designar, de entre sus miembros, un representante para que integre el jurado en los
concursos de oposicion;
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XIv.

XV.

XVL.

Xvi,

XVIiL.

XiX.

XX.

XXiL.

XXM

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

XXVl

XXIX.

Determinar el nimero de orden, circunscripcion territorial, especializacion por materia y
distribucion de los asuntos de los érganos jurisdiccionales;

Ordenar la practica de auditorias de desempefio, calidad, administrativas y financieras en
los juzgados del Poder Judicial, asi como en los édrganos administrativos de dicho Poder.
Las salas seran evaluadas por la Comision de Evaluacion prevista en el articulo 83 de la
Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato;

Aplicar y vigilar que se cumplan con las disposiciones de la Ley para el Ejercicio y Control
de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, y de-ia Ley de
Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Sector
Publico en el Estado de Guanajuato;

Tramitar y resolver los procedimientos disciplinarios y aplicar, cuando asi proceda las
sanciones en los términos de esta Ley;

Cuidar el cumplimiento de las normas de la carrera judicial;

Formar a los servidores publicos que requiera el Poder Judicial, asi como desarrollar
cursos de capacitacién para particulares;

Facilitar los medios para que los cursos de formacién que se impartan a los servidores
publicos del Poder Judicial, se realicen adecuadamente;

. Solicitar al Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, a los magistrados y a los jueces, la

colaboracion, informacién y opiniones para el mejor desempefno de sus funciones;

Aprobar el contenido del informe anual que rendira el presidente del Supremo Tribunal de
Justicia, sobre el estado que guarda la administracién del Poder Judicial;

Nombrar un representante ante la comisidn sustanciadora de los conflictos laborales
entre el Poder Judicial y sus servidores;

Dictar las medidas para la organizacién y funcionamiento de las Oficialias Comun de
Partes y de las Oficinas Centrales de Actuarios;

Lievar un registro de peritos de cuya lista seran nombrados los peritos en rebeldia de las
partes, los peritos terceros en caso de desacuerdo y los peritos que por circunstancias
especiales asi lo sefialen los juzgadores. El registro debera ordenarse por ramas,
especialidades y demarcacion geografica;

Fijar las bases de la politica informatica y de informacion estadistica que permitan conocer
y planear el desdrrollo del Poder Judicial;

Difundir las tesis y jurisprudencia que sustente el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia;
Llevar la estadistica de la imparticion de justicia;

Celebrar acuerdos y convenios con instituciones publicas o privadas en Ias materias de
su competencia;
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XXX.

XXXI.
XXXII.
XXX,
XXXIV.
XXXV.

XXXVI.

XXXVIL.

XXXVIIL

XXXIX.

XL.

XLl
XLH.

XLIN.

Autorizar anualmente el calendario y el horario oficial de labores del Poder Judicial;

Establecer sistemas de guardias para los periodos de vacaciones de los juzgados civiles,
a efecto de que conozcan los asuntos urgentes;

Expedir su reglamento interno y los demas reglamentos que esta Ley y otras leyes le
faculten, y remitirlos al Periddico Oficial del Gobierno del Estado para su publicacidn;

Expedir los acuerdos generales para el adecuado ejercicio de sus funciones, y remitirlos
al Periddico Oficial del Gobierno del Estado para su pubiicacion;

Designar a los titulares de los tribunales especializados en la imparticién de justicia para
adolescentes, 'de acuerdo con las reglas que para la carrera judicial establece esta Ley;

Designar a los miembros del Comité Auxiliar Técnico a que se refiere la Ley de Justicia
para Adolescentes del Estado de Guanajuato;

Proponer al Congreso del Estado la separacion del cargo de magistrados del Supremo
Tribunal de Justicia, en los términos y con los requisitos previstos en el articulo 63 de la
Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato cuando dejen de actuar con apego a
los principios que rigen la funcién judicial de acuerdo al dictamen de evaluaciéon que se
haya emitido; '

Designar al juez de partido que deba integrar el Consejo del Poder Judicial, en los términos
del articulo 83 de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato y de esta Ley;

Nombrar a los consejeros que integren la Comision de Evaluacion a que se refiere el
articulo 83 de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato, en los términos de
esta Ley;

Establecer, de acuerdo con esta Ley, los criterios, lineamientos y procedimientos para el
desempefio y evaluacion de los servidores publicos del Poder Judicial;

Realizar el seguimiento constante y permanente de la actuacién de los servidores publicos
del Poder Judicial, asi como expedir el dictamen de evaluacidén correspondiente en
términos de esta Ley, excepto respecto de los magistrados y consejeros, cuya evaluacion
estara a cargo de la Comisién de Evaluacién prevista por el articulo 83 de la Constitucion
Politica para el Estado de Guanajuato;

Resolver sobre la procedencia de la propuesta de reeleccion o no reelecciéon de un
magistrado, cuando le corresponda, atendiendo al origen de la propuesta de designacion
del mismo, fundandose en el dictamen que emita la Comisién de Evaluacion;

Informar anualmente al Poder Ejecutivo sobre el resultado de la evaluacién continua del
desemperfio del magistrado, cuya propuesta de designacion le haya correspondido, a
efecto de que, en su momento, determine proponer o no, su reeleccién;

informar anualmente al Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, al Congreso del Estado
o al Poder Ejecutivo, sobre el resultado de la evaluacion continua del desempeiio de los
consejeros del Poder Judicial, atendiendo al origen de la designacion;
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- XLIV. Proponer al Congreso del Estado, cuando por el origen de la propuesta asi corresponda,
la reeleccion de un magistrado de acuerdo al dictamen de evaluacion que se emita;

XLV. Presentar trimestralmente al Congreso del Estado, la cuenta publica del Poder Judicial y
su concentrado anual, en la forma y términos que establezca la ley;

XLVL. Determinar la adscripcion y cambio de adscripcion de los jueces y personal de los juzgados
conforme a las necesidades del servicio del Poder Judicial;

XLVIIl. Emitir los acuerdos y determinar las acciones necesarias para salvaguardar la seguridad
e integridad del personal;

XLVIll. Emitir los acuerdos que en materia de administracion requiera el Poder Judicial;

XLIX. Disponer de mecanismos para recibir inconformidades de la ciudadania en relacion al
actuar de los servidores publicos del Poder Judicial y, en su caso, iniciar de oficio -
procedimiento disciplinario; y

L. Las demas que le sefalen las leyes.

Cualidades de los peritos

Articulo 29. Los peritos a que se refiere la fraccién XXV del articulo 28, deberan gozar de buena

reputacion, asi como conocer la ciencia, arte u oficio sobre el que vaya a versar el peritaje y satisfacer los
requisitos que se establezcan en el respectivo acuerdo del Consejo del Poder Judicial.

Los peritos deberan cumplir eficazmente y sin demora los mandamientos de la autoridad
judicial y prestar el apoyo solicitado.

Peritos profesionistas

Artlculo 30 Los peritajes que deban versar sobre materias relativas a profesiones, deberan

encomendarse a personas autorizadas con titulo, que deberan satisfacer los requisitos sefalados en
el articulo 29.

Nombramiento de peritos sin registro

Articulo 31. Sélo en el caso de que no existiera lista de peritos en el arte o ciencia de que se

trate, o que los enlistados estuvieren impedidos para ejercer el cargo, las autoridades podran nombrarlos

libremente, y se ocurrira de preferencia a las instituciones publicas, poniendo el hecho en conocimiento
del Consejo del Poder Judicial para los efectos a que haya lugar.

Arancel de honorarios de peritos
Articulo 32. Los honorarios de los peritos designados por los magistrados o los jueces, seran
cubiertos por el Poder Judicial en caso de que asi lo soliciten dichos juzgadores mediante escrito
dirigido al Consejo del Poder Judicial en el que motivadamente se expresen las circunstancias especiales
derivadas de la naturaleza del litigio a resolver o de las condiciones de las personas en él involucradas,
escrito que, después de ser analizado por el Consejo, sera acordado favorablemente cuando a su juicic
esté justificado que el pago propicia una mejor imparticiéon de justicia. Los honorarios seran cubiertos
de acuerdo con el arancel que al efecto fije el Consejo del Poder Judicial.
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Cardcter de fedatario del secretario general y

de los secretarios del consejero instructor

Articulo 33. El secretario general del Consejo del Poder Judicial asistira a las sesiones del
Consejo y dara fe de los acuerdos.

Los secretarios que asistan al consejero del Poder Judiciat en la instruccion del procedimiento
disciplinario y en la elaboracién del proyecto de resolucién respectivo, tendran fe publica en el desempefio
de esta funcién. .

Integracion de terna para consejero

Articulo 34. La terna para consejero que formule el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, se

debera integrar con personas que no formen parte del Poder Judicial y se hayan distinguido. por su
honorabilidad y desempefio en la profesién juridica.

Responsabilidad, derechos, deberes y periodo de los consejeros

Articulo 35. Los consejeros estan sujetos a las mismas responsabilidades en el ejercicio de

su funcidn que los magistrados del Supremo Tribunal de Justicia; recibiran la misma retribucién y

ejerceran su cargo atendiendo a los principios de la funcién judicial. Sélo podran ser separados de su
cargo en los términos que sefala la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato y esta Ley.

Con excepcién del presidente del Consejo del Poder Judicial, los consejeros duraran cuatro
afnos en su encargo, seran sustituidos cada afio de manera escalonada, y no podran ser nombrados
para el periodo inmediato siguiente. El juez de partido al concluir su periodo debera reintegrarse a su
funcién jurisdiccional.

Procedimiento para determinar la existencia

de causa grave de separacion

Articulo 36. Se aplicara a los consejeros del Poder Judicial lo dispuesto por los articulos 60 y

61 de esta Ley. En estos casos, el dictamen emitido por la Comisién de Evaluacidon que determine que
un consejero ha incurrido en cualquiera de las causas graves previstas por la ley en el desempefio de
su encargo, se remitirda al Consejo del Poder Judicial, para que dicho érgano resuelva lo conducente.

Procedimiento de designacion del

. juez de partido para integrar el Consejo

Articulo 37. El juez de partido que integrara el Consejo del Poder Judicial, sera aquél que

cuente con la mejor calificacion de acuerdo al dictamen de evaluacién que, para el efecto, se emita por
el Pleno del Consejo, el cual quedara sujeto al siguiente procedimiento:

. El Pleno de! Consejo del Poder Judicial hara una selecciéon de entre los jueces de partido
con nombramiento definitivo, que rednan ademas de los requisitos exigidos por el articulo
86 de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato, los siguientes:

a) No haber sido sujeto de suspensién en los ultimos tres afnos; y
b) Haber cumplido con los cursos de actualizacion del dltimo afio;
. El Pleno del Consejo del Poder Judicial mandara notificar, mediante oficio, a todos los

jueces de partido, !a seleccién que haya realizado, haciéndoles saber que cuentan con un
plazo de tres dias para impugnarla, en caso de que consideren les afecte, y si lo hacen,
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deberan senalar de manera concreta el motivo y, en su caso, aportar las pruebas
documentales correspondientes;

Bl. Si hubiere impugnaciones, el Pleno del Consejo del Poder Judicial debera resolverlas sin
ulterior recurso, teniendo en cuenta el expediente personal del inconforme y las pruebas
documentales que en su caso aporte; y

IV. Si no hubiere impugnaciones o una vez resueltas las presentadas, el Pleno de! Consejo
del Poder Judicial solicitara al Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, un informe de
calidad sobre el desempefio de los jueces de partido seleccionados conforme a las
bases generales emitidas y una vez obtenido el informe, procedera a evaluarlos, teniendo
en cuenta lo siguiente: '

a) El informe de calidad;

b) El resultado de las auditorias y visitas que se hayan realizado a los juzgados u oficinas
a cargo de los seleccionados;

¢) El expediente personal de los seleccionados;
d) Su antigiiedad en el servicio; y
e) Su preparacion académica.

E! Pleno del Consejo del Poder Judicial reflejara la evaluacién que realice en una calificacion
del cinco al dieZ, de manera fundada y motivada, y el que obtenga la mejor sera el juez de partido que
como consejero integre el Pleno del Consejo del Poder Judicial, y dicha evaluacion sera notificada en
forma personal, mediante oficio, a los jueces evaluados. En caso de empate, el Consejo debera decidir
por el juez que tenga mayor antigliedad.

La decision en que el Pleno del Consejo del Poder Judicial haga la evaluacién y designe al juez
de partido que sera consejero, sera irrecurrible.

Derecho de regresar a sus plazas de origen

Articulo 38. Los servidores publicos del Poder Judicial que sean llamados a colaborar en el

Consejo del Poder Judicial, tendran derecho a regresar a su puesto al término de su colaboracion.
Quienes ocupen sus plazas seran reintegrados a su anterior plaza o se les asignara una nueva.

Solo podran participar en los concursos de oposicion si se hubieren separado a mas tardar a
los cinco dias siguientes a la primera publicacién de la convocatoria respectiva.

Tipos de sesiones

Articulo 39. El Consejo del Poder Judicial sesionara en forma ordinaria cuando menos una vez

a la semana, en los dias que para tal efecto sefiale y, extraordinariamente, cuando lo estime necesario
su presidente 0 lo solicite uno de los consejeros.

Qudrum
Articulo 40. El Consejo del Poder Judicial quedara validamente constituido, cuando se hallare
presente la mayorfa de sus integrantes, con asistencia del presidente o de quien legalmente le sustituya.
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Atribuciones del presidente
Articulo 41. Son atribuciones del presidente del Consejo del Poder Judicial:

l. Representar al Consejo det Poder Judicial, coordinar sus acciones y ejecutar sus acuerdos;
ll. Formular denuncias o querellas, previo acuerdo del Consejo del Poder Judicial;
. Turnar los asuntos de la competencia del Consejo del Poder Judicial entre sus integrantes;

IV. Convocar y presidir las sesiones del Consejo del Poder Judicial, fijar el orden del dia de
las sesiones, dirigir los debates y conservar el orden en las mismas;

V. Proponer las medidas que considere oportunas y necesarias para mejorar la imparticion
de justicia;

VI. Proponer el nombramiento de ponentes para preparar la resolucion o despacho de aigtn
asunto;

VII. Otorgar poderes generales y especiales para pleitos y cobranzas y revocarlos; y
VHI. Las deméas previstas en la ley o sus reglamentos.

Votaciones, impedimentos y excusas

Articulo 42. Las resoluciones del Consejo del Poder Judicial se tomaran por el voto de la

mayoria de los consejeros presentes, quienes no podran abstenerse de votar sino cuando tengan

impedimento legal o cuando fundamenten su excusa de conocer del asunto de que se trate. En caso de
ampate, el presidente tendra voto dirimente.

El Consejo del Poder Judicial calificara los impedimentos y excusas de sus miembros.

Constancia en actas
Articulo 43. Las resoluciones del Consejo del Poder Judicial constaran en acta autorizada por
1| secretario del propio Consejo, la que debera firmarse por los que en ella intervinieron.

Notificaciones personales de las resoluciones
Articulo 44. Las resoluciones del Consejo del Poder Judicial que deban notificarse, se haran
yersonalmente a la parte interesada por conducto de los érganos que el propio Consejo determine.

Sesiones publicas y reservadas

Articulo 45. El Consejo del Poder Judicial atendiendo a la naturaleza del asunto de que se

rate, determinara si sus deliberaciones tendran el caracter de publicas o reservadas, en este caso
deberan sus integrantes guardar secreto de las mismas.

Voto particular

Articulo 46. El consejero que no esté de acuerdo con la mayoria, podré pedir que conste su

:oto en el acta. Si lo desea podra formular voto particular, escrito y fundado, que se agregara al acta,
siempre que o presente dentro de los cinco dias habiles siguientes a aquel en que se tomo el acuerdo.

Cuando el Consejo del Poder Judicial notmque sus decisiones, se incorporara al texto del
acuerdo el voto particular.
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Momento de ejecucion de los actos

Articulo 47. Los actos del Consejo del Poder Judicial que no afecten los derechos de los

servidores publicos del Poder Judicial, seran ejecutados de inmediato; ios que afecten estos derechos
se ejecutaran cuando causen estado, salvo lo dispuesto en el articulo 215 de esta Ley.

Correspondera al Consejo del Poder Judicial la e;ecucnon de sus propios actos, la que llevaran
a cabo los drganos técnicos a su servicio.

Capitulo VI
Salas del Supremo Tribunal de Justicia

\ Integracion de magistrados a salas
Articulo 48. Los magistrados integraran sala unitaria o colegiada, segln corresponda al asunto
que deba resolverse, con excepcion del presidente del Supremo Tribunal de Justicia.

Personal de las salas

Articulo 49. Las salas unitarias del Supremo Tribunal de Justicia se compondran ademas del

magistrado, de un secretario de acuerdos, secretarios proyectistas, actuarios y personal de apoyo que
determine el Consejo del Poder Judicial, segun la disponibilidad del presupuesto.

Las salas colegiadas que se integren, contaran con el apoyo del personal que determine el
Consejo del Poder Judicial, segun la disponibilidad del presupuesto.

Determinacion de competencia y nimero de salas

Articulo 50. La competencia por materia y el nimero de orden que corresponda a cada sala,

las determinara el Consejo del Poder Judicial, previa opinién del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia,
atendiendo a las necesidades de la imparticion de justicia en el Estado. .

Competencia de las salas civiles
Articulo 51. Las salas en materia civil conoceran:

I. De los recursos de apelacion, denegada apelacion y queja en los términos que establezca
el Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Guanajuato y demas leyes
aplicables;

ll. De las recusaciones y de las excusas de los jueces de partido y menores en materia civil;
Hl. De las excitativas de justicia; y
IV. De los' demas asuntos que les confieran esta Ley y otras disposiciones legales aplicables.

Competencia de las salas penales
Articulo 52. Las salas en materia penal conoceran:

. En primera instancia de los delitos dolosos del fuero comun que merezcan pena privativa
de libertad, cometidos por los servidores publicos que determina el articulo 126 de la
Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato, asi como de los cometidos por jueces
y agentes del Ministerio Publico. Cuando el proceso deba regirse por la Ley del Proceso
Penal para el Estado de Guanajuato, la intervencion de la sala unitaria concluira al
pronunciar el auto de apertura del juicio oral y ordenara su remisién a la sala colegiada a
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la que corresponda sustanciar la etapa del juicio oral y pronunciar la sentencia
correspondiente;

ll. De los medios de impugnacion, en los términos del Cédigo de Procedimientos Penales
para el Estado de Guanajuato y de la Ley del Proceso Penal para el Estado de Guanajuato;

lll. De las recusaciones y de las excusas de los jueces en materia penal;

IV. ‘De las excitativas de justicia o de la «i»ia prevista en la Ley del Proceso Penal para el
Estado de Guanajuato, en funciones de tribunal de queja;

V. Del juicio de amparo en los términos que establece el articulo 37 de la Ley de Amparo;
VL. De los conflictos de competencia entre jueces y tribunales penales; y
VIl. De los demas asuntos que les confieran esta Ley y otras disposiciones legales aplicabies.

Integracion y funcionamiento de las salas para

la aplicacion del sistema penal acusatorio y oral

; Articulo 53. Las salas para la aplicacion del sistema penal acusatorio y oral seran colegiadas

para conocer y decidir la casacién y la revision de sentencia a que alude la Ley del Proceso Penal para

el Estado de Guanajuato; se integraran por tres magistrados, funcionaréan en Pleno y tomaran sus

acuerdos por unanimidad o mayoria de votos de sus integrantes, quienes no podran abstenerse de

votar salvo que tengan excusa o impedimento legal. Los magistrados podran formular voto particular o

concurrente dentro de las veinticuatro horas siguientes a la fecha del acuerdo, el cual se insertara al
final de la resolucién respectiva.

Tratdndose de los servidores publicos a que se refiere la fracciéon | del articulo 52 de esta Ley,
correspondera a las salas colegiadas el desahogo de la etapa del juicio oral a partir del auto de
radicacion hasta el pronunciamiento de la sentencia, su lectura y explicacién, la remision de la copia de
la sentencia a las autoridades competentes y, en su caso, al juez de ejecucion.

Las salas colegiadas contaran con un présidente elegido por sus integrantes el primer dia
habil de cada afio. Durard en su funcién un afo y no podra ser reelecto para el siguiente periodo.

Continuidad de las audiencias

Articulo 54. Una vez iniciada una audiencia, ante la imposibilidad de que uno de sus integrantes

siga estando presente en la misma, la sala colegiada podra continuar funcionando legaimente con dos
de sus integrantes, uno de los cuales fungird como presidente.

, Atribuciones del Pleno de las salas colegiadas
Articulo 55. Son atribuciones del Pleno de las salas colegiadas:

I. Pronunciar las sentencias que correspondan dentro de los asuntos de su competencia;
. Expedir los acuerdos necesarios para el mejor ejercicio de sus funciones;
. Resolver sobre ias excusas y recusaciones de sus integrantes; y

IV. Las demas que le asignen las leyes o reglamentos.
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Atribuciones del presidente de sala cblegiada

Articulo 56. Son atribuciones del presidente de la sala colegiada: '

|/

. VIL.

Representar a la sala colegiada;

Presidir las sesiones del Pleno de la sala, dirigir los debates y tomar las medidas
pertinentes para conservar el orden;

Vigilar el cumplimiento de las determinaciones de la sala;
Emitir los acuerdoé de tramite;

Acordar la correspondencia de la sala;

Rendir los informes de actividades de la sala; y

Las demas que le asignen las leyes o reglamentos.

Atribuciones de los magistrados de salas colegiadas

Articulo 57. Son atribuciones de los magistrados de las salas colegiadas las siguientes:

V.

VL

VI

Concurrir, participar y votar en las sesiones y reuniones a las que sean convocados por el
presidente de la sala;

. Integrar la sala para resolver colegiadamente los asuntos de su competencia;

Discutir y votar la sentencia correspondiente y, en su caso, formular voto particular en los
asuntos en los que disienta del acuerdo mayoritario;

Redactar el fallo aprobado por la sala cuando sean designados para tales efectos;

Someter a consideraciéon de la sala la acumulacion de las impugnaciones en los casos
en que procedan; -

Excusarse del conocimiento de los asuntos en donde tengan causa de impedimento; y
Las demas que le asignen las leyes o reglamentos.

Capituio VII
Magistrados

Periodos de magistrados

Articulo 58. Los magistrados que integren el Supremo Tribunal de Justicia duraran en su
cargo siete afios y podran ser reelectos sélo por un periodo mas. Unicamente perderan el cargo en los
términos de la Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato y de esta Ley.

Supuestos de pérdida del cargo de magistrado

Articulo 59. El cargo de magistrado se pierde:

Por término de su encargo, sin que haya sido reelecto;
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Il. Por retiro forzoso al haber tenido el caracter de magistrado propietario por un lapso continuo
de catorce afios o por haber cumplido setenta y cinco afios de edad. Entendiendo por
lapso continuo, haber sido reelecto en el cargo de magistrado;

lil. Por incurrir en responsabilidad en los términos del articulo 126 de la Constitucién Politica
para el Estado de Guanajuato y de esta Ley, determinada en sentencia ejecutoria;

IV. Por violacion grave a los principios que rigen la funcion judicial de acuerdo al dictamen de
evaluacion, en los terminos de la Constitucidén Politica para el Estado de Guanajuato y de
esta Ley;

V. Por enfermedad o incapacidad fisica o mental debidamente -comprobada, que le impida
ejercer el cargo; y

VL. Por renuncia, calificada por el Congreso del Estado.

Casos de violacion grave a los principios de la funcion judicial

Articulo 60. Para los efectos de la fraccion 1V del articulo 59, se incurre en violacién grave a los

principios que rigen la funcién judicial, misma que debera estar debidamente comprobada, en los
siguientes casos: :

I. Por realizar conductas que vulneren la independencia de la funcién judicial que impliquen
subordinacidon respecto de una persona del mismo u otro Poder;

Il. Por ejercer cualquiera de las actividades incompatibles con el cargo;

Hll. Por desatender o retrasar injustificada y generalizadamente la iniciacién, tramitacién o
resolucion de los asuntos a su cargo;

IV. Por valerse de la condicién de magistrado del Poder Judicial, para traficar influencias;
V. Por incurrir en falsedad en perjuicio de terceros; y

VI. Por solicitar, obtener, aceptar o recibir, por si o por interpésita persona, a cambio de
- servicios a su cargo, dinero, objetos, ventajas .o beneficios indebidos en su favor o en el
de su cényuge, concubinario, concubina, parientes consanguineos, por afinidad o civiles,
terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, socios o
sociedades de las-que el magistrado o las personas antes referidas formen o hayan
formado parte. :

Procedimiento para determinar Ia existencia

de causa grave para la separacion

Articulo 61. El procedimiento para determinar la existencia de la causa de separacion del

cargo de magistrado a que se refiere la fraccion XXl del articulo 63 de ia Constitucién Politica para el

Estado de Guanajuato, se realizara por-la Comisién de Evaluacion, en el que deberd de observarse lo
siguiente:

I. La Comision cuando por motivo de su encargo advierta una causa grave en el desempefio
de la funcidn de un magistrado, tomara acuerdo de evaluaciéon donde precise y sustente
las razones y los hechos que lo motiven, notificando al magistrado dicho acuerdo. La
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VI

VIL.

VL.

Comisién podra recabar las pruebas que estime necesarias para conocer la verdad,
respetando siempre el derecho del funcionario de que se trate a contradecirlas;

. Con copia de dicho acuerdo y los documentos en los que se apoye el mismo, se le dara

vista al funcionario de que se trate, para que en el plazo de treinta dias habiles formule un
informe sobre los hechos, rinda las constancias correspondientes y proponga en su
defensa las pruebas que estime convenientes, las que se admitiran y desahogaran ante
la Comision;

El informe debera referirse a todos y cada uno de los hechos comprendidos en el acuerdo,
afirmandolos, negandolos, expresando los que ignore por no ser propios o refiriéndolos
como crea que tuvieron lugar. Si no rinde el informe se le tendrd por negando los actos u
omisiones que se le imputen;

Con el informe a que se refiere la fraccién anterior el magistrado propondra las pruebas
que estime convenientes para su defensa. Cuando se ofrezca la testimonial de cualquier
servidor publico ésta se rendira por oficio, a peticion de la Comision;

Recibido el informe del servidor publico o vencido el plazo para su rendicion, la Comision
determinara sobre su admisién o la no presentacion del mismo. En el primer supuesto, si
se ofrecieron pruebas acordara sobre su admisién 0 no y, en su caso, su recepcion o
desahogo, el que debe efectuarse en una audiencia que se celebrara dentro de los diez
dias habiles que sigan al acuerdo. A la audiencia debe ser citado el magistrado, pero su
inasistencia no dara lugar a diferir la misma, si obra constancia de la citacién.

Para el caso de que no se rinda el informe o se haga en forma extemporanea, la Comision
acordara que no existen pruebas por desahogar y en el plazo de treinta dias habiles
elaborara el dictamen donde determine sobre la inexistencia o existencia de la causa
grave en el desempefio de la funcion vy lo notificara personalmente; :

Celebrada la audiencia y desahogadas las pruebas ofrecidas por la Comisién, elaborara
el dictamen a que se refiere la fraccion que antecede;

Si en el dictamen emitido por la Comision de Evaluacion se determina que un magistrado
ha incurrido en cualquiera de las causas graves previstas por la ley en el desempefio de
su encargo, lo remitira al Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, para que dicho érgano
resuelva lo conducente;

Recibido el dictamen de evaluacién, se citara a una audiencia que se eelebrara dentro de
los diez dias habiles siguientes, para oir al funcionario de que se trate, en alegatos, los
que podra formular de manera oral o escrita; y

Celebrada la audiencia, el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia resolvera dentro del
plazo de treinta dias habiles siguientes, con base al dictamen y lo alegado por el funcionario,
si propone o no su separacion. ’

En lo no previsto en este precepto se aplicara de manera supletona el Codigo de Procednmlentos
Civiles para el Estado de Guanajuato. »
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, Notificacion en casos de retiro forzoso

Articulo 62. El magistrado cuyo cargo termine por retiro forzoso, debe ser notificado por el

presidente del Supremo Tribunal de Justicia, sobre su situacién con treinta dias habiles de anticipacion

a la fecha de terminacién del encargo y, para que er su caso, presente la solicitud del haber de retiro que
por ley le corresponda.

Integracion de terna para designacion

: de magistrados supernumerarios

Articulo 63. El Pleno del Supremo Tribur::' e Justicia integrara la terna que propondra al

Congreso del Estado, para la designaciéon de magistrados supernumerarios, quienes duraran en el
cargo siete afos.

La integracion de la terna se realizara de entre los jueces de partido, que cumplan con los
requisitos a que se refiere el articulo 86 de la Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato,
ademas de los siguientes:

I. No haber sido sujeto de suspensidn en los Gltimos tres afos;

. Tener promedio minimo de calificaciéon de ochenta puntos en las evaluaciones continuas
realizadas por el Consejo del Poder Judicial en los Ultimos tres afios; y

lil. Haber cumplido con los cursos de actualizacion del Gitimo afio.

El Pleno del Supremo Tribunal de Justicia seleccionara a los jueces de partido que reiinan los
requisitos sefialados en este articulo, considerando su experiencia jurisdiccional y profesionalismo.

) Integracion de ternas para designacion de magistrados

Articulo 64. El Congreso del Estado hara la designacién de magistrados del Supremo Tribunal

de Justicia de entre las ternas, que por turnos alternativos, presenten el Gobernador del Estado y el
Consejo del Poder Judicial.

Las ternas que presente el Gobernador del Estado, podran estar integradas por personas que
no tengan carrera judicial pero que se hayan distinguido por su honorabilidad y competencia en el
ejercicio de la profesion juridica.

Las ternas que presente el Consejo del Poder Judicial, deberdn estar integradas por jueces de
partido que hayan satisfecho los requerimientos de la carrera judicial, en los términos que establezca
esta Ley.

Desempeno de la funcion de magistrado supernumerario

Articulo 65. Los magistrados supernumerarios desempefiaran el despacho de los asuntos de

la sala, en las faltas temporales del magistrado o en las definitivas, en tanto se hace una nueva
designacion.

~ Los magistrados supernumerarios en ejercicio tendran las mismas atribuciones y gozaran de
la misma retribucién que corresponda al propietario.

Conocimiento de asuntos por excusa o recusacion
Articulo 66. Si un magistrado que integre sala unitaria dejare de conocer de aigtn asunto por
excusa o recusacion, conocera de éste el magistrado al que corresponda por turno.
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Derecho de opcion al término del cargo de magistrado

Articulo 67. Los magistrados del Supremo Tribunal de Justicia que terminen su periodo sin

haber sido reelectos, tendran derecho a optar por recibir un haber de retiro o bien adquirir la calidad y

retribucién de juez de partido, en los términos de esta Ley, pasado el término de un afio a partir de la
fecha de conclusion de su cargo.

En el supuesto de que se opte por adquirir la calidad de juez de partido, el magistrado de que
se trate debera hacer valer dentro de los treinta dias habiles siguientes de concluido el cargo, este
derecho, a efecto de que el Consejo del Poder Judicial determine su adscripcién, en su caso,
preferentemente en el Ultimo lugar de su desempeiioc como juez de partido, sin perjuicio de que pueda
solicitar con posterioridad el haber de retiro, cuando decline a la opcién de adquirir la calidad de juez de
partido, antes de incorporarse como tal. '

En el caso de que se opte por adquirir la calidad de juez de partido, no podra ser designado
para el cargo de magistrado nuevamente.

Bases para la constitucion del fondo para el haber de retiro

Articulo 68. El Consejo del Poder Judicial determinara las bases para la constituciéon del fondo

del haber de retiro, estableciendo las previsiones correspondientes en el presupuesto de egresos del
Poder Judicial.

Criterios para definir el haber de retiro
Articulo 69. El Consejo del Poder Judicial tomara en consideracion los siguientes criterios
para definir los términos, cuantia y condiciones del haber de retiro:

I. El magistrado que pretenda el haber de retiro, debera solicitarlo ante el Consejo del
Poder Judicial dentro de los treinta dias habiles anteriores y hasta treinta dias habiles
posteriores a la conclusion de su gestion.

Formulada la solicitud, el Consejo del Poder Judicial contara con un término de treinta
dias habiles para entregar el haber de retiro al magistrado de que se trate;

Il. El magistrado que habiendo concluido el periodo de ejercicio para el que fue nombrado y
no fuere reelecto en su cargo en términos de ley, separandose definitivamente del Poder
Judicial, recibira un haber de retiro equivalente a tres meses de su ultima remuneracion
integrada mas un mes de su remuneracién integrada por cada afo de servicios prestados
como magistrado, y se hara en una sola exhibicion.

En ningun caso el monto a que se refiere esta fraccion podra exceder del equivalente a
diez meses de su remuneracién integrada;

. Los magistrados que por retiro forzoso se separen por cumplir catorce afios en el cargo,
por cumplir setenta y cinco afios de edad, o por enfermedad o incapacidad que les impida
ejercer el cargo, recibiran el haber de retiro en la modalidad de prestacién econémica
mensual equivalente al sesenta por ciento de la remuneracién integrada, hasta por siete

" afios, a partir del dia de su retiro.

E!l haber de retiro a que se refiere esta fraccién se suspendera si el interesado se reintegra
al servicio publico y mientras dure en éste, con excepcién de la docencia.
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Quienes tengan derecho al haber de retiro a que se refiere esta fraccién, deberan nombrar
beneficiarios para que en caso de fallecimiento, la pension se entregue en los términos
establecidos, a quienes tengan tal caracter o, en su defecto, a sus legitimos herederos;

IV. En el caso de magistrados que por causas justificadas, renuncien a su cargo, tendran
derecho a un haber de retiro en una sola exhibicién equivalente a un mes de su
remuneracion integrada por cada afo de servicios prestados, o su parte proporcional;

V. En caso de fallecimiento del magistrado en funciones, se entregard una prestacion
econdmica equivalente a seis meses de su ultima remuneracion integrada en una sola
exhibicién, asi como un mes por cada afo de ejercicio como magistrado, a los beneficiarios
designados vy, a falta de ellos, a quien acredite el caracter de legitimo heredero;

VL. El haber de retiro no se otorgara en los casos en que el magistrado sea removido de su
cargo, en aplicacion del articulo 87, fracciones | y Il de la Constitucién Politica para el
Estado de Guanajuato y de esta Ley, segin sea el caso; y

VIl. No podran otorgarse préstamos, créditos o anticipos con cargo al haber de retiro.

. Se entendera por remuneracion integrada la percepcioén total que reciben los magistrados de
manera ordinaria por la prestacion de sus servicios, con independencia de la denominacion que se de
a los rubros que la integran.

Capitulo VIII
Comision de Evaluacion

Naturaleza e integracion

Articulo 70. La Comisién de Evaluacién es el érgano encargado de la evaluacion del desempefio

de magistrados y consejeros, para garantizar el cumplimiento de los principios que rigen la funcion
judicial.

Estara integrada por el presidente del Supremo Tribunal de Justicia, por un magistrado en
nateria civil, por un magistrado en materia penal y por dos consejeros. Por cada magistrado habra un
suplente y, en el caso de los consejeros sélo habra un suplente.

El presidente de la Comision de Evaluacion se elegira por insaculacién. En aquéllos casos en -
jue al presidente le corresponda ser evaluado, se debera hacer una nueva eleccion.

La Comision de Evaluacion elegira de entre sus integrantes, quien deba fungir como secretario.

Forma de designacion de integrantes y periodo

Articulo 71. El Pleno del Supremo Tribunal de Justicia y el Consejo del Poder Judicial

insacularan, respectivamente, a los magistrados y a los consejeros que conformaran la Comision de
Evaluacion. ’

Los integrantes de la Comision de Evaluacion, con excepcion del presidente del Supremo
Tribunal de Justicia, duraran en el cargo un afo y podran ser reelectos.

No podran ser insaculados los magistrados o'los consejeros ‘que al dia en que se integren a
‘a Comisién de Evaluacion, les falte menos de un afio para concluir su encargo.
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_ Excusas

Articulo 72. Los magistrados y los consejeros integrantes de la Comisién de Evaluacién se

deberan de excusar de conocer y de votar en los asuntos relativos a su propia evaluacion, o en los que
tuvieren interés personal.

El magistrado o consejero suplente, entrara en funciones cuando sea procedente la excusa o
se hubiere concedido licencia al titular. '

Quorum y votaciones

Articulo 73. Para sesionar validamente, la Comisién de Evaluacién requerira de la mayoria de

sus integrantes, incluyendo el presidente. Debera de reunirse cuando menos una vez al mes para tratar
los asuntos de su competencia. Sélo podran participar hasta dos suplentes en una misma sesion.

Las decisiones de la Comisién de Evaluacién se tomaran por mayoria de los presentes, en
caso de empate, el presidente tendra voto dirimente. Los integrantes de la Comisién de Evaluacién no
podran abstenerse de votar, salvo en el caso en el que asi lo disponga la ley.

La Comisién contara con el personal necesario para el desempeno de sus funciones.

Funciones
Articulo 74. La Comisién de Evaluacién tendra las siguientes funciones:

. Acordar y aplicar los mecanismos y definir las bases de evaluacion, ordenando su
publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado;

ll. Practicar revisiones, supervisar y evaluar el desempefno de magistrados y consejeros;

. Acordar los instrumentos de medicidon y evaluacién tomando como base los criterios
contenidos en este Ley;

IV. Dar a conocer con anticipacién a los magistrados y consejeros, la metodologia de la
evaluacioén;

V. Elaborar dictamenes de evaluacion; y

VI. Informar anualmente al Pleno del Supremo Tribunal de Justicia y al Pleno del Consejo del
Poder Judicial, el resultado de las evaluaciones de consejeros y magistrados,
respectivamente, para los efectos de las fracciones XLIl y XLIII del articulo 28 de esta Ley.

Capitulo IX
Evaluacion de Magistrados y Consejeros

Principios de la funcion judicial
Articulo 75. La evaluacién de los magistrados y consejeros sera permanente y continua.

La evaluacion tendra por objetivo fundamental lograr el apego a los siguientes principios que
rigen la funcién judicial:

l. Independencia Judicial: Consiste en pronunciar resoluciones conforme a convicciones
sustentadas, sin obedecer a instrucciones de ninguna otra autoridad y ateniéndose tan
sélo a lo que establece la ley;
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VL

. Imparcialidad: Es la no adhesion o preferencia a ninguna de las partes; la faita de designio

anticipado o de prevencién a favor o en contra de alguien o algo, que permite juzgar o
proceder con rectitud. En el ejercicio de la funcion jud|0|a| toda actuacién debe ser realizada
sin preferencias personales;

Eficiencia: Es el aprovechamiento y utilizacién correcta de los recursos materiales y
humanos de que dispone el juzgador para impartir justicia, dedicandolos exclusivamente
al fin para el que se le proporcionan, asi como la observancia oportuna de ios plazos
previstos en las leyes para que la funciin judicial sea pronta y expedita con los menores
costos para el Estado, la sociedad y las partes, de modo que las resoluciones se dicten
en el menor tiempo posible;

Eficacia: Es la exigencia de aplicarse debidamente para el cumplimiento de la ley y ia
imparticion de una justicia pronta, completa e imparcial, obteniéndose los mejores efectos
de la actuacion del titular del érgano jurisdiccional para cumpilir con el mandato contenido
en el articulo 17 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Legalidad: Es la conformidad y sujecién estricta de las conductas y decisiones a lo
ordenado por la ley;

Excelencia profesional: Es la actuacién con una calidad superior que sobresale en mérito
y que va mas alla de lo ordinario o normalmente exigido en ia actuacion jurisdiccional. E!

. ejercicio de la profesion con relevante capacidad y aplicacion;

VL.

VL.

Xl

Xi.

XHL.

XIiv.

XV.

Honestidad invulnerable: Es el actuar probo, recto y honrado;

Diligencia: Consiste en que los érganos jurisdiccionales se conduzcan en todos sus
actos con el cuidado debido y principalmente que impartan justicia pronta y expedita;

. Celeridad: Es actuar con rapidez y velocidad. Se traduce en la capacidad de agilizar los

procesos, conforme a la ley, evitando su retraso o demora indebidas, a fin de lograr que la
justicia se imparta con prontitud y de manera expedita;

Honradez: Es la buena fama publica que califica al titular del 6rgano jurisdiccional como
una persona honorable;

Veracidad: Es la cualidad que supone la sujecion y uso de la verdad;

Objetividad: Es la actitud analitica que se apoya en datos y situaciones reales, para conciuir
sobre hechos o conductas, con independencia de la propia manera de pensar ¢ de sentir;

Competencia: Es el conjunto de conocimientos y capacidades de una persona que la
acreditan para el correcto y adecuado desempefio de! cargo, calificandolo como idoneo;

Honorabilidad: Es la cualidad moral del juzgador para lograr credibilidad, confianza y
respeto hacia su persona y hacia su funcién;

Lealtad: Es la entrega a la institucién jurisdiccional, preservando y protegiendo los intereses
publicos, independientemente de intereses particulares, de partido o de sectas; y
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XVI. Probidad y Rectitud: Es la recta razon o conocimiento préctico de lo que se debe hacer y
obrar conforme a ella.

Criterios para la evaluacion
Articulo 76. La Comisién de Evaluacion se ajustard para la evaluacién a que se refiere el
articulo 75, a los siguientes criterios:

. La ausencia de cualquier tipo de relacién que atente contra la imparcialidad e
independencia;

ll. La ausencia de antecedentes de responsabilidad en el ejercicio de su funcién;

. La acreditacion por parte del magistrado o consejero de las actividades académicas,
docentes o de publicacién de trabajos juridicos. Asi como el acreditamiento de realizacion
de actividades o comisiones especiales encomendadas por su Pleno;

IV. El cumplimiento de obligaciones legales o jurisdiccionales distintas a las derivadas del
cardacter de servidor publico del evaluado;

V. El resultado de las evaluaciones realizadas durante el ejercicio de su funcion;

VI. El resultado de examenes que acrediten que gozan de buena salud para el desempefio
de su funcidn, realizados por institucion publica de salud;

VII. La estadistica cuantitativa y de calidad;

VIil. El resultado de las revisiones que hubieren sido practicadas a los evaluados en el ejercicio
de su cargo; y

IX. El conocimiento y aplicaciéon de los convenios y demas instrumentos internacionales
suscritos y ratificados por nuestro Pais.

Presuncion de cumplimiento de

principios de la funcion judicial

Articulo 77. Se presumira el cumplimiento de los siguienptes principios que rigen la funcién

judicial, salvo prueba en contrario: honestidad invulnerable, honradez, honorabilidad, lealtad, probidad,
rectitud, objetividad y veracidad.

Estos principios s6lo podran ser vulnerados mediante conductas dolosas.
La Comision de Evaluacion analizara la informacioén de que disponga a fin de determinar si de
ella se desprende o no alguna prueba que destruya la presuncion establecida en el primer parrafo de

este articulo.

De no existir prueba que destruya la citada presuncion, la Comisiéon de Evaluacién declarara
que el magistrado o consejero satisface cabalmente los principios referidos en este articulo.
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Procedimiento para la evaluacion
de magistrados y consejeros

Articulo 78. Los magistrados y consejeros seran evaluados por la Comision de Evaluacion
conforme al siguiente procedimiento:

VI

Vil

VIil.

Se les dara a conocer desde el inicio de su cargo la metodologia y criterios de evaluacion
fijados por esta Ley y, con oportunidad las modificaciones que sufran;

La préctica de las revisiones para evaluar el desempeno de magistrados y consejeros,
debera ser previamente acordada por la Comisiéon de Evaluacion y se sujetara a las
disposiciones contenidas en esta Ley y en las bases de evaluacion que al efecto establezca
la Comision de Evaluacion;

Las revisiones seran practicadas por el comisionado o comisionados visitadores
designados para cada caso por la Comisién de Evaluacion, sin perjuicio de que actien
otros agentes auxiliares que se estimen pertinentes. Las facultades y funciones de los
comisionados visitadores y sus agentes auxiliares se fijardn en las bases de evaluacion
que al efecto se emitan por la Comisiéon de Evaluacion;

El comisionado visitador o los agéntes auxiliares estaran impedidos a realizar revisiones
cuando exista algun interés de su parte, amistad intima o enemistad con el evaluado,
éstos no podran ser recusados, pero en caso de actualizarse alguna hipdtesis de las
senaladas, deberan manifestarlo por escrito a mas tardar el dia siguiente a aquel en el
que se les haya designado para intervenir en la revisién, o bien a aquel en el que surja en
caso de darse con posterioridad a su designacion. La calificacion del impedimento se
hara de plano por la Comisién de Evaluacién en un plazo de tres dias, y se hara de forma
inmediata si la revision es especial. Admitida la causa de impedimento, el presidente de
la Comision de Evaluacién llamara al suplente que corresponda o, en su caso, proveera
la designacién de un agente auxiliar;

Se practicara una revision al cumplirse cada afio del periodo de desempeno del evaluado,
de acuerdo al calendario que al efecto apruebe la Comisién de Evaluaciéon. La
correspondiente al ultimo afo del periodo del evaluado, se practicard de ser posible
cuatro meses antes de la fecha de terminaciéon de su nombramiento, para que pueda
desarrollarse en forma oportuna el proceso de reeleccion, si fuera el caso;

La revisién se llevara a cabo en la sala o ponencia que corresponda y el evaluado brindara
a la Comisién de Evaluacion y al comisionado visitador y sus agentes auxiliares, el apoyo
e informacién que le sean solicitados para que se lleve a cabo la misma;

Ei comisionado visitador y sus agentes auxiliares deberan abstenerse de intervenir o
influir en las decisiones del evaluado, o emitir exhortaciones, requerimientos o comentarios
respecto al resultado de fa revision;

Las revisiones se llevardn a cabo asignandolas a los comisionados y sus agentes
auxiliares, de manera proporcional a los integrantes de la Comision de Evaluacion, con
excepcion de la relativa al presidente del Supremo Tribunal de Justicia y del Consejo del
Poder Judicial y de los consejeros del Poder Judicial, las que se asignaran por sorteo;
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IX.

Xi.

Xil.

Xi.

XIv.

El comisionado visitador informara por escrito ai evaluado, con al menos diez dias naturales
de anticipacion, la fecha de inicio de la revision;

Cuando exista causa justificada a juicio de la Comision de Evaluacion, se podra adelantar,
postergar o suspender el desarrollo de la revisién. No sera obstaculo para que se lleve a
cabo la revision, la ausencia accidental o temporal del evaluado;

Las revisiones seran atendidas por el evaluado o, en su ausencia, por el secretario de
acuerdos, proyectista, técnico o particular respectivo. En el supuesto de no encontrarse
ninguno de los funcionarios referidos, el comisionado visitador entenderd la visita con
cualquier empleado de la plantilia de personal del érgano al que pertenezca el evaluado,
haciendo constar en el acta respectiva las ausencias y, en su caso, la presencia posterior
de cualquiera de los mencionados;

El comisionado visitador solicitara al evaluado designe, en su caso, a la persona o
personas que proporcionaran los elementos o datos que se le requieran para llevar a
cabo la revision;

El comisionado visitador o su agente auxiliar, en su caso, tomando en cuenta las
particularidades del 6rgano del que sea titular el evaluado, realizara lo siguiente:

a) Pedira la lista del personal para comprobar su asistencia;

b) Verificara el uso, funcionamiento y actualizacién del sistema de interconectividad del
o6rgano en que se hubiere constituido;

c) Verificara que dentro del érgano del que es titular el evaluado, los empleados y
funcionarios publicos cumplan con las Condiciones Generales de Trabajo del Poder
Judicial, en aquellos casos cuyo control corresponda al evaluado;

d) Entrevistard al personal para escuchar sus opiniones; y

e) Realizara cualquier actividad que la Comisién de Evaluacién le encomiende para
cumplir con el objetivo de la revisién al desempeno del evaluado;

Como resultado de la revision practicada, se levantara acta circunstanciada, la que firmara
el comisionado visitador, el evaluado, el agente auxiliar, el designado para atender la
revision y todos aquellos que hubieren intervenido en la misma. Se levantara en dos
tantos, uno de los cuales quedara a disposicion del evaluado y otro lo conservara el
comisionado visitador para los efectos conducentes. Si quienes debieran firmar se negara
a hacerlo, se asentara dicha circunstancia y las razones de ello. Lo asentado por el
comisionado visitador como ocurrido en la practica de la revisién, se tendra como cierto,
salvo prueba en contrario. Antes del cierre del acta, el comisionado visitador permitira al
evaluado imponerse de su contenido, a fin de que manifieste lo que a su interés convenga,
lo que podra hacer verbalmente en ese momento, o por medio de escrito presentado ante
la Comisién de Evaluacién, dentro de los diez dias habiles siguientes al cierre del acta,
manifestaciones que seran consideradas al realizar el dictamen correspondiente,
expresando los conceptos de sus defensas y aportando las pruebas tendientes a probarlas.
E! acta contendra los datos de identificacion que definan las bases de evaluacion;
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XV. Concluidos los plazos antes referidos, el comisionado visitador entregara al presidente
de la Comisién de Evaluacion, el acta de revisién dentro de los diez dias siguientes,
acompanando los documentos que fijen las bases de evaluacién, lo que se sometera a la
consideracion de la Comisién de Evaluacion para su dictamen correspondiente;

XVI. La Comision de Evaluacion contara con un plazo de tres meses para la emision del
dictamen; :

XVIL. El dictamen realizado por la Comisiér: <ie Evaluacién se notificara al evaluado de forma
personal con copia certificada del mismo, dentro de los cinco dias habiles posteriores a
Su emision; y
XVIL. La evaluacién final del magistrado o consejero y, en su caso, la propuesta de
recomendacién para la reelecciéon de los primeros, sera producto de la suma de las
evaluaciones practicadas.
Supuesto para dictamen que determine la separacion
Articulo 79. Si de la evaluacion se desprende que se ha incurrido en violacién grave a los
principios que rigen la funcién judicial, la Comision de Evaluacién emitira el dictamen, indicando que el
evaluado se encuentra inmerso en una causal de pérdida de su cargo.

Se entendera que existe violacion grave a los principios que rigen la funcién judicial, cuando el
resultado de la evaluacion sea inferior a ochenta puntos.

Capitulo X
Evaluacion Permanente de Jueces

Criterios para la evaluacion de jueces
Articulo 80. Para la evaluacién de los jueces, en relacion con los principios establecidos en el
articulo 75 de esta Ley, el Consejo del Poder Judicial utilizara los siguientes criterios:
. Capacitacion;
ll. Oportunidad en el dictado de autos y sentencias;
M. Asertividad de los autos y sentencias;

IV. Oportunidad para acordar, diligenciar y devolver exhortos;

V. Administracion de valores y de los recursos materiales y humanos puestos a disposicion
del juez para la realizacién del servicio;

VL. Calidad en la atenci6n al publico; y

VIl. El disfrute de buena salud para el desempefio de su funcién, lo que se acreditara con el
certificado médico expedido por institucién publica de salud.

Los valores asignables a cada criterio serdn, como maximo, los siguientes: veinticinco puntos
para cada uno de los criterios establecidos en las fracciones |l y lil; y diez puntos para cada uno de los
criterios establecidos en las fracciones |, IV, V, VI y VII.
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Datos y elementos para acreditar los criterios de evaluacion

Articulo 81. Para determinar si estos criterios se encuentran o no satisfechos, el Consejo del

Poder Judicial, a través de la Visitaduria Judicial o de la Contraloria del Poder Judicial, segtn corresponda,
recabara los datos y elementos con base en los cuales se evaluaran los referidos criterios.

‘ Procedimiento para la evaluacion de jueces

Articulo 82. Los criterios de evaluacién, su valor, indicadores, asi como el calendario de

evaluaciones seran dados a conocer a los jueces, con una anticipacion no menor a quince dias a la
fecha en que se practique la evaluacion especifica de un juez.

Presuncion de cumplimiento de

principios de la funcion judicial

Articulo 83. Se presumira el cumplimiento de los siguientes principios que rigen la funcién

judicial, salvo prueba en contrario: honestidad invulnerable, honradez, honorabilidad, lealtad, probidad,
rectitud, objetividad y veracidad.

Estos principios sdlo podran ser vuinerados mediante conductas dolosas.

El Consejo del Poder Judicial analizara la informacién de que disponga a fin de determinar si
de ella se desprende o no alguna prueba que destruya la presuncién establecida en el primer parrafo
de este articulo.

De no existir prueba que destruya la citada presuncién, el Consejo del Poder Judicial declarara
que el juez satisface cabalmente los principios referidos en este atticulo.

) Evaluacion permanente de jueces
Articulo 84. La evaluacion permanente de los jueces se formalizara anualmente y se concentrara
cada tres afos.

La evaluacién anual tiene como objetivo conocer la medida en que, dentro de ese periodo, se
han observado los principios de la funcién judicial enlistados y conceptualizados en el articulo 75 de
esta Ley; para tal efecto, se utilizaran los criterios establecidos en esta Ley.

En su caso, al darle a conocer el resultado de la evaluacion anual, el Consejo del Poder
Judicial hara saber al juez evaluado los comentarios y observaciones correspondientes para que la
actividad del juez se ajuste a los principios que rigen la funcién judicial, a fin de que el juez evaluado
pueda superar las deficiencias que se hubieren podido detectar. :

El concentrado de las tres evaluaciones anuales inmediatamente anteriores tendra por objetivo
determinar si se han inobservado o no, los principios que rigen la funcién judicial y, en su caso, si es
procedente, decretar la remocion del juez evaluado,

Se considerara que se ha incurrido en inobservancia de los principios que rigen la funcién
judicial, cuando el promedio de las tres evaluaciones anuales inmediatamente anteriores, sea inferior
a ochenta puntos.

Notificacion del dictamen de evaluacion

y plazo para exponer manifestaciones

Articulo 85. Emitido el dictamen de evaluacién anual, el Consejo del Poder Judicial notificara al

juez el resultado correspondiente y otorgara un plazo de diez dias habiles para que realice las
manifestaciones que estime procedentes.
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Cardcter irrecurrible de la resolucion
Articulo 86. La resolucion en la que se examinen y decidan las manifestaciones del juez
evaluado y se determine en definitiva la evaluacién anual, sera irrecurrible.

Supletoriedad

Articulo 87. En el procedimiento de evaluacioén se observaran supletoriamente, en lo conducente,

las disposiciones contenidas en el Libro Primero, Titulo Cuarto del Cddigo de Procedimientos Civiles
para el Estado de Guanajuato.

Concentracidn de la evaluacion y efectos
Articulo 88. El resultado de la evaluacién concentrada se integrard con base en las tres
_evaluaciones anuales, inmediatamente anteriores, aplicadas al juez en referencia.

La puntuacién obtenida en cada una de las evaluaciones anuales se sumara y se dividird entre
tres; el resultado sera el promedio que servird para determinar si el juez evaluado permanece en el
ejercicio de la funcion judicial o si se le remueve del cargo, por haber inobservado los principios que
rigen la funcién judicial.

El juez permanecera ejerciendo la funcién judicial cuando el resultado obtenido de acuerdo al
parrafo anterior, sea superior a ochenta puntos. :
Recurso contra la resolucion de remocion de jueces
Articulo 89. En contra de la resolucion que decida la remocién del juez procedera el recurso
administrativo de revision ante el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia.

Capitulo XI
Procedimiento para la Reeleccién de Magistrados

Manifestacion de ser reelecto

Articulo 90. Los magistrados que tengan la intenciéon de ser reelectos, deberan manifestar

bajo protesta de decir verdad, un afio antes del término del cargo y mediante escrito, que es su voluntad
ser reelecto conforme a lo dispuesto por el articulo 87 de la Constitucion Politica para el Estado de
‘Juanajuato y la presente Ley. La omision serd considerada como la no aceptacioén para ser reelecto.

Potestad para proponer la reeleccion

Articulo 91. El Gobernador del Estado o el Consejo del Poder Judicial, segun corresponda por

al turno ejercido en la propuesta de designacion del magistrado, podran determinar proponer o no, la
reeleccion de éste ante el Congreso del Estado.

. Término para proponer la reeleccion

Articulo 92. La reeleccion o, en su caso, la determinacién de no proponeria, debera quedar

concluida antes de que se cumpla el término de nombramiento del magistrado de que se trate. Si el
proceso relativo no ha concluido, en tanto se llamara a un magistrado supernumerario.

Ante la no reeleccién de un magistrado debera formularse la propuesta de designacién de un
1uevo magistrado en terna, observando los turnos que marca la Constitucion Politica para el Estado de
Guanajuato y las disposiciones de esta Ley.

Término para el dictamen dela Comision de Evaluacion
Articulo 93. El Consejo del Poder Judicial o el Gobernador del Estado, segin corresponda,
para resolver sobre la propuesta de reeleccién o no de un magistrado. solicitara a la Comision de
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Evaluacién que emita el dictamen final, la que debera rendirlo en un plazo que no exceda de treinta dias
habiles.

Procedimiento para proponer la reeleccion de magistrados

Articulo 94. Emitido el dictamen por la Comision de Evaluacion, el Consejo del Poder Judicial

o el Gobernador del Estado, en su caso, dara vista al magistrado por un plazo de treinta dias habiles

para que manifieste lo que a sus intereses convenga y rinda las pruebas que estime necesarias para
justificar sus afirmaciones.

Asimismo, se le solicitard que en igual piazo rinda un informe sobre e! desempeiio de su
encargo, si asi lo considera necesario.

Transcurrido el plazo concedido en el parrafo que antecede el Consejo del Poder Judicial o el
Gobernador del Estado, conforme al origen de la propuesta, resolvera mediante un dictamen debidamente

fundado y motivado sobre la propuesta de reeleccion o no, determinaciéon que se debera notificar
personalmente al magistrado.

La propuesta de reeleccion deberd remitirse al Congreso del Estado con un mes de anticipacién
al término del encargo del magistrado.

El dictamen de evaluacién que se remita por los Poderes del Estado, no es vinculatorio para el
Congreso del Estado.

El Congreso del Estado debera valorar el cumplimiento de los principios que rigen la funcién
judicial.

Capitulo Xil
Jueces de Impugnacidén en Materia de Adolescentes

_ Competencia
Articulo 95. Los jueces de impugnacion en materia de adolescentes conoceran:

l. De los recursos de apelaciéon y de denegada apelacién en los términos de la Ley de
Justicia para Adolescentes del Estado de Guanajuato, procedentes de los tribunales

especializados que la misma prevé;

IIl. De las recusaciones y de las excusas de los jueces para adolescentes y de los jueces de
ejecucion;

lll. De las excitativas de justicia;
IV. Del juicio de amparo en fos términos que establezca la Ley de Amparo;

V. De los conflictos de competencia que se susciten entre jueces para adolescentes, o entre
jueces de ejecucion, o entre unos y otros; y

VL. De los demas asuntos que les confieran esta Ley y otras disposiciones legales.
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Excusa y recusacion
Articulo 96. Si un juez de impugnacién en materia de adolescentes dejare de conocer de algin
asunto por excusa o recusacion, lo conocera el de la misma especialidad que por turno corresponda.

Requisito para ser juez de impugnacion

Articulo 97. Para ser juez de impugnacién en materia de adolescentes deberan de cumplirse

los mismos requisitos exigidos al juez de partido, ademas de contar con experiencia profesional de
cuando menos siete afios y tener especializacién en la materia de adolescentes.

El juez de impugnacion en materia de adolescentes por la indole de sus funciones, gozara de
mejores emolumentos que el juez de partido, segun lo determine el Consejo del Poder Judicial.

Capitulo XIl
Juzgados de Partido

Determinacion de circunscripciones territoriales

Articulo 98. Para los efectos de esta Ley, el territorio del Estado de Guanajuato se dividira en el

namero de distritos, partidos judiciales y regiones, que determine el Consejo del Poder Judicial,
atendiendo a las necesidades del servicio.

Los juzgados de distrito, los juzgados regionales y ios juzgados de partido tendran el mismo
rango o jerarquia y se identificaran genéricamente como juzgados de partido, en los términos de los
articulos 83, 86 y 87 de la Constituciéon Politica para el Estado de Guanajuato, con independencia de la
materia en la que sea ejercida su funcion jurisdiccional.

En cada uno de los partidos judiciaies, el Consejo del Poder Judicial establecera el nimero de
juzgados de partido.

Cuando en un partido judicial exista mas de un juzgado de la misma materia, se designaran
por orden numérico.

El Consejo del Poder Judicial fijara la circunscripcién territorial correspondiente a los juzgados
de partido en materia penal designados para conocer de los delitos contra la salud en su modalidad de
narcomenudeo; en caso de ser varios en un mismo lugar, se designaran por orden numérico.

El Consejo del Poder Judicial determinara la circunscripcion territorial, denominada distrito,
que corresponda a los juzgados para adolescentes y la distribucién de ios asuntos entre los jueces de
ejecucion y de impugnacién en esta materia; en caso de ser varios, se designaran por orden numérico.

Especializacion por materia
Articulo 99. Los juzgados, en razén a la especializacién por materia, podran ser:

. Juzgados civiles;
. Juzgados penales; y
[ 8 Juz_gados mixtos.

El Consejo del Poder Judicial, podra determinar que los juzgados civiles se avoquen a conocer
exclusivamente de asuntos mercantiles o familiares.
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El Conssjo del Poder Judicial podra determinar que los juzgados penales conozcan de los
delitos contra la salud en su modalidad de narcomenudeo.

Personal de apoyo
Articulo 100. Los juzgados contaran con el persenal que determine el Consejo del Poder
Judicial de acuerdo con los requerimientos de ley y las necesidades del servicio.

Personal de los juzgados regionales

Articulo 101. Los juzgados regionales que apliquen el sistema penal acusatorio y oral contaran

con el nimero de jueces y sedes que determine el Consejo del Poder Judicial. Ademas de los jueces,
los juzgados regionales contaran con el personal de apoyo que determine el Consejo.

Coordinacion General del Sistema de Gestion

Articulo 102. La administracion de los juzgados que operen sistemas que lo requieran, estaran

a cargo de una Coordinacién General del Sistema de Gestién, cuya funcién esencial sera planificar,

organizar, implementar, controlar y dirigir un equipo multidisciplinario de gestion que permita desarrollar

con efectividad en todo el territorio del Estado, el sistema de justicia de que se trate, la cual tendra las
siguientes atribuciones:

l. Ejecutar las acciones necesarias para la implementacidon del sistema de gestién en
apoyo al servicio de imparticion de justicia, bajo los lineamientos autorizados por el Consejo
del Poder Judicial;

. Dirigir los trabajos y supervisar el desempefio del personal de apoyo;
. Vigilar la correcta y eficiente aplicacién de los recursos asignados al sistema de gestion; y
IV. Las demas que le asignen las leyes o reglamentos.

Personal de apoyo para la Coordinacion

General del Sistema de Gestion

Articulo 103. Para cumplir sus funciones, la Coordinacién General del Sistema de Gestion

contara con el personal de apoyo que el Consejo del Poder Judicial le asigne, atendiendo a las
necesidades del servicio y a las posibilidades presupuestales. .

Seccién Primera
Jueces de Partido

Designacion

Articulo 104. Los jueces titulares de los juzgados a que se refiere el articulo 98 de esta Ley,

seran designados por el Consejo del Poder Judicial, de acuerdo con las reglas que para la carrera
judicial establece esta Ley.

Suspension o destitucion
Articulo 105. Los jueces de partido unicamente podran ser suspendidos o destituidos por el
Consejo del Poder Judicial en los términos que sefiala esta Ley. '

Pérdida del cargo por retiro forzoso - .

Articulo 106. Los jueces de partido perderan el cargo por retiro forzoso al cumplir setenta y
cinco ainos de edad.
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Articulo 107. Para ser juez de partido se requiere:

Requisitos para ser juez de partido

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;

. Tener titulo de licenciado en derecho o su equivalente académico legaimente expedido,

con cinco afos de préctica profesional cuando menos, asi como tener cédula profesional;
No haber sido condenado por delito intencional que amerite pena privativa de libertad por
mas de un afio; pero si se tratare de robo, fraude, falsificacion, abuso de confianza u otro
que lastime seriamente la buena fama publica, quedaréa inhabilitado para el cargo,
cualquiera que haya sido la pena;

Ser de reconocida honradez; y

Satisfacer, en su caso, los requisitos de la carrera judicial.

Atribuciones

Articulo 108. Son atribuciones de los jueces de partido:

V1.

VIl

VIl

Cumplir y hacer cumplir sin demora y con apego a la ley sus acuerdos y determinaciones,
asi como los que emitan el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, las salas y el Consejo
del Poder Judicial;

. Dirigir los procesos judiciales y dictar las resoluciones en términos de ley;

. Practicar las diligencias y ejecutar las resoluciones que les encomienden el Pieno del

Supremo Tribunal de Justicia y las autoridades judiciales .de la federacion y cumplimentar
los exhortos que se les dirijan, si estuvieren legalmente requisitados;

Rendir al Consejo del Poder Judicial, dentro de los cinco primeros dias de cada mes, los
datos estadisticos de los asuntos de su competencia iniciados y concluidos;

Remitir al Archivo Genera! del Poder Judicial los expedientes concluidos;

Vigilar que el manejo de los fondos que provengan de fianzas o depésitos hechos en el
juzgado, se lleve a cabo de conformidad con las disposiciones emitidas por el Consejo
del Poder Judicial y dictar las medidas que estimen necesarias para asegurar la proteccion
de esos valores;

Visitar, al menos -una vez al mes, los centros preventivos y de reinsercion social, para
entrevistarse con los internos que estén a su disposicidn, informando al Consejo del
Poder Judicial del resultado de la visita;

Poner a los sentenciados a disposicion del Ejecutivo del Estado para que compurguen la
pena impuesta;. :

.-Ordenar a los secretarios que verifiquen la puntual asistencia y el adecuado desemperio

en el trabajo del personal del juzgado a su cargo;
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X. Vigilar que los secretarios lleven al dia los libros que sean necesarios a juicio del Consejo
del Poder Judicial;

Xi. Asistir a los cursos de actualizacion que programe el Consejo del Poder Judicial;

Xll. Atender a los interesados que deseen tratarles algun asunto relacionado con los negocios
que se ventilen en el juzgado a su cargo; y

Xlll. Las demas que les atribuyan las leyes.

Recusacion y excusa

~Articulo 109. En los casos de recusacion o excusa de un juez de partido, una vez calificada de

legal, se remitira el expediente a la Oficialia Comun de Partes para que lo envie al juzgado de partido
que corresponda, de acuerdo con el turno respectivo.

En los partidos judiciales donde s6lo exista un juzgado de partido de cada materia, el expediente
se enviara al otro juzgado de partido.

. En los partidos judiciales donde sélo exista un juzgado de partido, el expediente se enviara al
juzgado de partido mas cercano.

: Asistencia del secretario

Articulo 110. Los jueces de partido, cuando la ley lo establezca, actuaran con el secretario de

acuerdos del juzgado o, en su defecto, con el secretario que habiliten para tal efecto, o a falta de ambos,
con dos testigos de asistencia que el propio juez nombrara.

Recusacion y excusa de los jueces para adolescentes o de ejecucion

Articulo 111. En los casos de recusacién o excusa del titular de un juzgado para adolescentes

o de un juez de ejecucién sera sustituido por el juzgador de la misma materia mas cercano; si éste no

puede conocer del asunto, por el juez de partido en materia penal con residencia en el lugar de ubicacién
del juez originalmente competente.

Seccién Segunda
Jueces de Partido del Sistema Penal Acusatorio y Oral

Jueces de partido del sistema penal acusatorio y oral
Articulo 112. Los jueces de partido que operen el sistema penal acusatorio y oral podran
ejercer como: .
I. Jueces de control;
Il. Jueces del tribunal del juicio oral; o
lll. Jueces de ejecucion.

Los jueces a que se. refiere este articulo, tendran fe publica en ejercicio de sus funciones.

- Los jueces de_control integraran. los tribunales del juicio oral en asuntos en donde no hayan
intervenido previamente. » ~ :
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Atribuciones de los jueces de control

Articulo 113. Son atribuciones de los jueces de control:

VL.

VIl

'/ 18

IX.

Resolver sobre la aplicacion, modificacion, sustitucion o cancelacién de las medidas
cautelares de caracter real o personal que les sean solicitados por quien esté legitimado

" para ello;

Presidir la audiencia de vinculacién a proceso, la de apertura del juicio oral y emitir las
decisiones que en ellas corresponda, =5i como celebrar cualquier otra audiencia que
legalmente les sea solicitada y asumir las decisiones atinentes al caso;

Sustanciar y resolver los medios impugnativos de revocacion, reclamacién y de aclaracién
de resoluciones;

Acordar, sustanciar y decidir las solicitudes de suspensién condicional del proceso;

Calificar y, en su caso, aprobar los acuerdos asumidos en justicia restaurativa para cuya
validez sean necesarias estas determinaciones; ’

Validar las resoluciones asumidas en justicia restaurativa emitidas conforme al sistema
normativo de pueblos o comunidades indigenas;

Instruir, sustanciar y decidir el procedimiento abreviado;
Calificar y asumir la decision que corresponda en los casos de detencion en flagrancia;

Vigilar que se respeten los derechos constitucionales del inculpado y de la victima u
ofendido; y ‘

Las demas que le asignen las leyes o reglamentos.

Atribuciones de los jueces del tribunal del juicio oral

Articulo 114. Son atribuciones de los jueces del tribunal del juicio oral:

integrar el tribunal del juicio oral, asumiendo las funciones para las que fueron
seleccionados;

Presenciar el desahogo de la audiencia del juicio oral desde el momento en que se
declare legalmente instalado el tribunal, hasta aquél en que el presidente declare cerrados
los debates y se proceda a la fase de deliberacién;

Intervenir en las deliberaciones para determinar si se considera o no probada la culpabilidad
del inculpado y, en su caso, la determinacién de la sancién aplicable;

Emitir su voto respecto al sentido de la sentencia, la naturaleza y magnitud de ia punicién;

Estar presentes en la audiencia en la que sean leidos los puntos resolutivos de la sentencia
y dicha resolucién sea explicada por el presidente del tribunal del juicio oral;
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VL.

Vil

Ejercer el poder de disciplina, cuidar que se mantenga el buen orden, exigir que se
guarde respeto y consideraciones debidas a ellos y a los demas intervinientes de la
audiencia, corrigiendo en el acto las faltas que se cometieren; y

Las demas que le asignen las leyes o reglamentos.

Atribuciones del presidente del tribunal del juicio oral

Articulo 115. Son atribuciones del presidente del tribunal del juicio oral:

VL.
VIL

VIii.

Xi.

Xil.

Xi,

Xiv.

Decretar la fecha para la celebracién de la audiencia del debate dentro del plazo legal e
informar la integracion del tribunal;

. Citar oportunamente a las partes e intervinientes a la audiencia de debate;

. Verificar la presencia de los demas jueces, de las partes, de los testigos, peritos o

intérpretes que deban participar en el debate y de la existencia de las cosas y documentos
que deban exhibirse en él;

Declarar abierta la audiencia de debate advirtiendo al inculpado y al publico sobre la
importancia del significado de lo que en ella va a ocurrir;

. Presidir el debate en todo su desarrollo y, en su caso, decretar |os recesos que

correspondan;

Decretar los aplazamientos diarios de la audiencia del juicio oral indicando la hora en que
continuara el debate;

Emitir de manera verbal, fundada y motivada las decisiones ind‘ispensables para el correcto
desahogo de la audiencia de debate;

Dirigir el debate y ordenar las lecturas pertinentes, hacer las advertencias que
correspondan, exigir las ratificaciones solemnes y moderar la discusién en audiencia de
debate;

Ordenar la suspension de la audiencia del debate cuando las circunstancias asi lo
justifiquen;

. Ordenar la detencidon del inculpado y levantar el acta respectiva en los casos en que

durante la audiencia de debate se cometa algin delito;
Presidir la deliberacién;

Impedir intervenciones y derivaciones impertinentes que no conduzcan al esclarecimiento
de la verdad en el desahogo de la audiencia de debate;

Ejercer el poder de disciplina, cuidar que se mantenga el buen orden, exigir que se
guarde respeto y consideraciones debidas a él y a los demas intervinientes de la audiencia,
corrigiendo en el acto las faltas que se cometieren;

Aplicar los medios de apremio autorizados por la ley;
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XV.

XV

XVIL.

Leer los resolutivos y explicar la sentencia en la audiencia respectiva,

Instruir los recursos que se promuevan en contra de la sentencia pronunciada en la
audiencia del juicio oral; y

Las demas que le asignen las leyes o reglamentos.

Atribuciones de los jueces de ejecucion

Articulo 116. Son atribuciones de los jueces de ejecucion:

V.

VL

VI

Vit

Xi.

XIl.

Velar porque se organice el sistema penitenciario sobre la base del respeto a los derechos
humanos, del trabajo, la capacitacion para el mismo, la educacion, la salud, el deporte y
la cultura fisica como medios para lograr la reinsercidon del sentenciado a la sociedad;

Procurar la aplicacién de medios idéneos para que el sentenciado no vuelva a delinquir;

Buscar las formas mas adecuadas para que se observen los beneficios que prevé la ley
en favor del sentenciado;

Recibir y decidir los planteamientos correspondientes a las solicitudes y observaciones
promovidas por el sentenciado, su abogado o por el defensor publico durante la ejecucion
de la pena;

Adecuar las penas y medidas de seguridad, su extincion o sustitucién en caso de ley mas
favorable;

Ejecutar, mantener, sustituir, modificar o declarar extintas las penas o las medidas de
seguridad, asi como las condiciones de su cumplimiento;

Decidir en audiencia oral sobre la preliberacién, libertad anticipada, remisién parcial de la
sancion o la revocacion de estos beneficios, asi como citar a testigos y peritos que deban
proporcionarle la informacién que requiera para asumir tales decisiones;

Resolver sobre la reduccién de las penas cuando se modifique la punibilidad en favor del
sentenciado;

. Aprobar las propuestas que formulen las autoridades penitenciarias o las solicitudes de

reconocimiento de beneficios que supongan una modificacion en las condiciones de
cumplimiento de la condena o una reduccién del tiempo de privacion efectiva de la libertad,;

Inspeccionar el lugat y condiciones en que deban cumplirse las penas o las medidas de
seguridad;

Vigilar y controlar la correcta aplicacién de las sanmones d|SC|pI|nar|as u ordenar su
imposicién si se desatienden;

Vigilar la forma como se cumplan las medidas de seguridad impuestas a los inimputables;

- participar con los directores de los centros de rehabilitacion en todo lo concerniente a la

situacion de los sentenciados inimputables y ordenar la modificacién o cesaciéon de las
respectivas medidas, de acuerdo con los informes suministrados por las areas
terapéuticas responsables de su -cuidado, tratamiento y rehabilitacion;
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Xlll. Resolver las solicitudes que se presenten en relacion con la extingiéon de la sancién penal
y sobre la cancelacién de antecedentes penales;

XIV. Resolver sobre la ineficacia de la sentencia condenatoria y, en su caso, ordenar la libertad
inmediata del sentenciado cuando la ley deje de considerar delictuoso el hecho por el
cual se le privé de libertad en sentencia ejecutoria o cuando el tipo penal en el que se
fundé la sentencia, sea declarado inconstitucional en jurisprudencia; ‘

XV. Resolver las peticiones 0 quejas que los internos formulen en relacién con el régimen y el
tratamiento penitenciario en cuanto puedan afectar sus derechos;

XV1. Resolver los reclamos que formulen los internos sobre sanciones disciplinarias;
XVII. Resolver oficiosamente o a peticion de parte sobre la aplicacion de las normas de concurso

de delitos cuando existan varias sentencias ejecutorias en contra de un mismo sentenciado,
cuando por cualquier causa no se hubiere decretado la acumulacién de procesos;

XVIII. Vigilar el cumplimiento de las condiciones relativas a los beneficios y sustitutivos que el
Cadigo Penal del Estado de Guanajuato prevea;

. XIX. Recibir e instruir los recursos de apelacién que se interpongan en contra de sus
resoluciones que admitan este medio de impugnacion; y

XX. Las demas que le asignen las leyes o reglamentos.

Capitulo X1V
Juzgados Menores

Determinacion de nimero, materia y
competencia extraordinaria
Articulo 117. En cada municipio habra el numero de juzgados menores y con la especializacion
por materia, que determine el Consejo del Poder Judicial.

El Consejo del Poder Judicial podra otorgar a los juzgados menores competencia territorial
extraordinaria, en cuyo caso no aplicara lo previsto en el segundo parrafo del articulo 98 de la presente
Ley.

Adscripcion y especializacion por materia

Articulo 118. Los juzgados menores ejerceran su jurisdiccion en el municipio de su adscripcién
y, en razon de la especializacidon por materia, podran ser: '

l. Juzgados civiles; .
ll. Juzgados penales; y

. Juzgados mixtos.

_ El Consejo del Poder Judicial, en razdn de la carga de trabajo, podra determinar que los
juzgados civiles se avoquen a conocer exclusivamente de asuntos mercantiles.
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: Personal
Articulo 119. Los juzgados menores contaran con el siguiente personal:

l. Juez;
. Secretarios de acuerdos;
. Secretarios proyectistas; y
IV. Los actuarios y demds personal de apoyo que determine el Consejo del Poder Judicial.

Seccién Unica
Jueces. Menores

Designacion
Articulo 120. Los jueces menores seran designados por el Consejo del Poder Judicial, de
acuerdo con las reglas que para la carrera judicial estabiece esta Ley.

, Requisitos para ser juez menor
Articulo 121. Para ser juez menor se requiere:

I. Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;

Il. Tener titulo de licenciado en derecho o su equivalente académico legalmente expedido,
con tres afios de practica profesional cuando menos, asi como tener cédula profesional;

lll: No haber sido condenado por delito intencional que amerite pena privativa de libertad por
mas de un afo; pero si se tratare de robo, fraude, falsificacién, abuso de confianza u otro
que lastime seriamente la buena fama publlca quedara inhabilitado para el cargo,
cualquiera que haya sido la pena;

IV. Ser de reconocida honradez; y
V. Satisfacer, en su caso, los requisitos de la carrera judicial.

Recusacion y excusa

Articulo 122. Cuando un juez menor deje de conocer por recusacion o excusa calificada de

legal, remitira el expediente a la Oficialia Comun de Partes, para que lo envie al juzgado que corresponda,
de acuerdo con.el turno respectivo. .

En los municipios donde solo exista un juez menor de cada materia, el expediente se enviara
al otro juzgado menor.

En los municipios donde sélo exista un juez menor, el expediente se enviara al juez menor del
municipio mas cercano.

Aplicacion supletoria
Articulo 123. Serd aplicable a los jueces menores, en lo conducente, lo dispuesto en esta Ley
para los jueces de partido.
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Capitulo XV
Secretarios

Cardcter de fedatarios
Articulo 124. El secretario general del Supremo Tribunal de Justicia, los secretarios de salas
y los de los juzgados, tendran fe pulblica en el ejercicio de sus funciones.

“Requisitos para ser secretario general
Articulo 125. Para ser secretario general del Supremo Tribunal de Justicia, se requiere:

l. Ser ciudadano mexicano, en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;
Il. Tener cuando menos treinta afos cumplidos al dia de la designacién;

lil. Tener titulo de licenciado en derecho o su equivalente académico, legalmente expedido y
por o menos cinco afios de ejercicio profesional;

IV. No haber sido condenado por delito intencional que amerite pena privativa de libertad de
-mas de un afno; pero si se tratare de robo, fraude, falsificacion, abuso de confianza u otro
que lastime seriamente la buena fama publica, quedara inhabilitado para el cargo,
cualquiera que haya sido la pena; :

V. Ser de reconocida honradez; y

VL. Ser o haber sido juez de partido.
v Nombramiento del secretario geheral
Articulo 126. El secretario general sera nombrado por el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia
a propuesta del presidente.

Categoria judicial del secretario general al cesar su funcion
Articulo 127. El secretario general del Supremo Tribunal de Justicia, al término de su gestién,
conservara la categoria que haya tenido antes de su designacion.

Atribuciones del secretario general
Articulo 128. Son atribuciones del secretario general del Supremo Tribunal de Justicia:

L Fungir como secretario de acuerdos del Pleno y de la presidencia del Supremo Tribunal
de Justicia;

I. Coadyuvar con el presidente del Supremo Tribunal de Justicia en el ejercicio de las
atribuciones que le confiere esta Ley;

ll. Practicar las diligencias que se ordenen en los negocios, cuyo conocimiento corresponda
al Pleno del Supremo Tribunal de Justicia;

IV. Autorizar con su firma las providencias y acuerdos del presidente del Supremo Tribunal de
Justicia, en la tramitacién de los. asuntos de su competencia;
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V. Guardar bajo su responsabilidad los expedientes y documentos de los asuntos de

VL.

competencia del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia; y

Las demas que le sefale esta Ley y el reglamento interior del Supremo Tribunal de
Justicia.

Atribuciones de los secretarios de acuerdos

Articulo 129. Los secretarios de acuerdos de los 6rganos jurisdiccionales tendran ademas de
las atribuciones que les sefialan los codigos de procedimientos o las leyes respectivas, las siguientes:

Vi.

VIL.

VIl

XL

XIL

Xil.

Ejercer la fe publica judicial y asistir a los magistrados y jueces en el ejercicio de sus
funciones, de conformidad con lo establecido en esta Ley y en las leyes procesales;

. Asentar en los expedientes las razones o certificaciones que procedan conforme a la ley

0 que el juez ordene;

Tener bajo su responsabilidad y debidamente autorizados, los libros y registros de control
fisicos o electronicos que determine el Consejo del Poder Judicial, de la sala o del juzgado,
designando, de entre los empleados subalternos del mismo, al que debe llevarlos;

Mantener la guarda y depdsito de la documentacién, su archivo y la conservacion de los
bienes y objetos afectos a los expedientes judiciales, asi como responder del debido
depdsito en las instituciones autorizadas de cuantas cantidades, valores, consignaciones
y fianzas se produzcan;

Ordenar y vigilar que se despachen sin demora los asuntos y correspondencia del juzgado;
Formar la estadistica que deba rendirse al Consejo del Poder Judicial, debidamente
autorizada,;

Cuidar que los empleados asistan con puntualidad al desempefio de sus labores, poniendo
en conocimiento del magistrado o juez las faltas que observaren;

Ejercer bajo su responsabilidad, por si mismos o por conducto de los servidores publicos
del Poder Judicial subalternos, la vigilancia que sea necesaria en la oficina, para evitar la
pérdida o extravio de expedientes; :

. Inventariar y conservar los expedientes en el archivo del juzgado o sala, mientras se

encuentren en tramite;

Cuidar y vigilar que el archivo se arregle de acuerdo a los sistemas que establezca el

‘Consejo del Poder Judicial;

Remitir los expedientes al Archivo General del Poder Judicial, conforme lo disponga esta
Ley;

Conservar bajo su custodia el sello de la sala o juzgado;

Expedir a costa de los interesados, las copias simples que las partes soliciten o las
certificadas que ordené el magistrado o juez;
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XIV. Dirigir las labores de ia oficina, conforme a las instrucciones del magistrado o juez; y
XV. Las demas que les sefalen esta Ley.

Requisitos para ser secretarios de acuerdos y proyectistas
Articulo 130. Los secretarios de acuerdos y los secretarios proyectistas de las salas o de los
juzgados de partido, deberan reunir los mismos requisitos que para ser juez menor.

Obligaciones de los secretarios proyectistas

Articulo 131. Los secretarios proyectistas tienen la obligacién de elaborar los proyectos de

resolucion de los asuntos que les sean encomendados por el magistrado o por el juez, con estricto
apego a las constancias procesales, guardando el secreto inherente a su cargo.

( Obligaciones y atribuciones de los secretarios de acuerdos

Articulo 132. Los secretarios de acuerdos adscritos a los juzgados penales y a los tribunales

especializados en la imparticion de justicia para los adolescentes tienen las obligaciones y atribuciones

que establece esta Ley. Asimismo deberan practicar aseguramientos o cualquiera otra diligencia que

deba llevarse a cabo con arreglo a la ley o determinacion judicial y ejecutar, en su caso, las decisiones

del juez en cuanto a la entrega de los bienes, objetos o instrumentos del delito que no competa hacerlo
a autoridad diversa. '

Capitulo XVI
Actuarios

Requisitos para ser actuario
Articulo 133. Para ser actuario se requiere:

l. Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;
ll. Tener titulo de licenciado en derecho o su equivaiente académico, legalmente expedido;

lll. No haber sido condenado por delito intencional que amerite pena privativa de libertad por
mas de un afo; pero si se tratare de robo, fraude, falsificacién, abuso de confianza u otro
que lastime seriamente la buena fama pablica, quedara inhabilitado para el cargo,
cualquiera que haya sido la pena; y

IV. Ser de reconocida honradez.

Atribuciones
Articulo 134. Los actuarios tendran las siguientes atribuciones:

l. Recibir los expedientes para notificaciones o diligencias, que deban llevarse a cabo fuera
de la oficina de la propia sala o juzgado, realizando las anotaciones en los libros y registros
-de control fisicos o electronicos que determine el Consejo del Poder Judicial;

. Hacer las notificaciones por medio fisico o electrénico y practicar las diligencias decretadas
por los magistrados o jueces en horas habiles, devolviendo el expediente dentro de las
veinticuatro horas siguientes a la conclusién de la practica de la diligencia;
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. En caso de existir imposibilidad para practicar las diligencias ordenadas, debera asentar
razén de ello y devolver el expediente dentro de las veinticuatro horas siguientes; y

IV. Las demas que en forma expresa les sean encomendadas en términos de ley.

Control electronico de actuaciones y notificaciones

Articulo 135. Los actuarios llevaran un control electrénico autorizado por el Consejo del Poder

Judicial, en donde asienten diariamente las actuacior#= y notificaciones que lleven a cabo, con expresién
de:

l. La fecha y hora en que reciban el expediente respectivo;
Il. La fecha de! auto que deban diligenciar;

. El lugar en que deben llevarse a cabo las dlllgenmas indicando la calle y nimero de la
casa de que se trate;

IV. La fecha en que se haya practicado la diligencia, notificacién o acto que deban ejecutar, o
los motivos por los cuales no lo hayan hecho; y

V. Lafechay hora en la que se devuelva el expediente.

Carécter de fedatarios
Articulo 136. Los actuarios tendran fe publica en el desempefio de sus funciones.

Capituio XVII
Personal de Apoyo

Personal de apoyo para salas y juzgados
Articulo 137. En cada sala o juzgado habra el personal de apoyo autorizado por el Consejo del
Poder Judicial.

Funciones

Articulo 138. El personal de apoyo del Poder Judicial desempefiara las funciones que les

sefialen sus superiores jerarquicos, los reglamentos y manuales de organizacion y procedimientos
que emita el Consejo del Poder Judicial.

Comité Auxiliar Técnico en materia de adolescentes

Articulo 139. EI Comité Auxiliar Técnico a que se refiere la Ley de Justicia para Adolescentes

del Estado de Guanajuato estara integrado por profesionales en las materias de psicologia, medicina,
trabajo social y pedagogia, y tendréa las atribuciones que la ley le confiere.

La ubicacion escalafonaria de sus integrantes sera determinada por el Consejo del Poder
Judicial, conforme a acuerdos generales y a las condiciones generales de trabajo que rigen al Poder
Judicial.
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TITULO SEGUNDO
CARRERA JUDICIAL

Capitulo|
Disposiciones Generales

Principios que rigen la carrera judicial
Articulo 140. La carrera judicial se regira por los principios de excelencia, objetividad,
imparcialidad, rectitud, probidad, independencia, profesionalismo y antigiedad.

Categorias de la carrera judicial
Articulo 141. La carrera judicial comprendera las siguientes categorias:

I. Actuario;
ll. Secretario de juzgado menor;

. Secretario de juzgado de partido o encargado de sala en el sistema penal acusatorio y
oral; .

IV. Secretario de sala;
V. Juez menor;
VI. Juez de partido; y
VH. Magistrado.
Factores para determinar la adscripcion
Articulo 142. Los jueces podran ser adscritos, segtin su categoria, a cualquier municipio,
partido, distrito, regién o circunscripcién. El Consejo del Poder Judicial determinara la adscripcion y
cambio de adscripcion de los jueces y personal de los juzgados conforme a las necesidades del
servicio del Poder Judicial, atendiendo a los siguientes factores: tiempo en el cargo, funcionamiento del
juzgado, oportunidad de desarrollo profesional, estructura organizacional y demas aspectos de naturaleza
analoga que el Consejo del Poder Judicial determine en acuerdo general.
Institucionalizacion de la carrera judicial
Articulo 143. El Consejo del Poder JUdICIal para la institucionalizacién de la carrera judicial,
establecera:

. Un estatuto de personal;

. Un sistema de mérito para la seleccién, promocion, ascenso y establlldad de los servidores
publicos del Poder Judicial;

. Un sistema de clasificacion de puestos atendiendo a las categorias sefaladas en esta
Ley;

IV. Un sistema de estimulos y recompensas; y
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V. Un sistema de capacitacién y desarrollo de los servidores publicos del Poder Judicial, en
los términos de esta Ley.

Capituloll
Ingreso y Ascenso

Convocatoria a concursos
Articulo 144. El Consejo del Poder Judicial convocara a concursos de oposicion libres e internos,
atendiendo a las necesidades del servicio y a la naturaleza de la categoria que se concursa.

Por cada dos concursos internos a las plazas de jueces y secretarios habra uno libre,
emitiéndose para tal efecto convocatoria pablica, en la cual podran participar todos l6s ciudadanos, que
no pertenezcan al Poder Judicial, que retnan los requisitos exigidos por esta Ley para la categoria que
se concursa y que hayan aprobado el curso de formacion que para tal efecto imparta o promueva de
manera previa y anticipada la Escuela de Estudios e Investigacion Judicial.

El curso de formacién para participar en un concurso libre, debera abrirse al publico en general,
al cual podran inscribirse todos los profesionistas que cumplan con los requisitos legales estabiecidos
para la categoria que se concursa.

En los concursos de oposicion interna, podran participar quienes se encuentren en la categoria
inmediata inferior a la que se concursa, retinan los requisitos exigidos por esta Ley y hayan aprobado el
curso de formacion para el examen correspondiente que al efecto haya impartido o promovido la Escuela
de Estudios e Investigacion Judicial.

. " Categoria de ingreso

Articulo 145. El ingreso a la carrera judicial sera en la categoria de actuario y se producira

mediante el concurso de oposicion libre, en el cual podran participar todos los ciudadanos que satisfagan
los requisitos exigidos en la convocatoria correspondiente.

Categoria para concursar para el cargo de magistrado

Articulo 146. En los concursos.de oposicion para la plaza de magistrado, Unicamente podran

Oarticipar los jueces de partido que retnan los requisitos exigidos por el articulo 86 de la Constitucién
Politica para el Estado de Guanajuato.

Declaracion de lesividad por designacion y adscripcion

Articulo 147. El Consejo det Poder Judicial podra revisar de oficio y, en su caso, hacer la previa

declaracion de lesividad, cuando se trate de designacion y adscripcién a las categorias de la carrera
wudicial. Esta resolucion debera ser por unanimidad de votos.

Contenido de la convocatoria para concursos de oposicion
Articulo 148. E! Consejo del Poder Judicial, de conformidad con el reglamento respectivo,
emitird la’ convocatoria para el concurso de oposicién para cada una de las categorias de la carrera
judicial, la'que debera contener:
{. La modalidad de concurso, libre o interno;

Il. La categoria que se concursa,;

ll. E! nimero de vacantes sujetas a concurso;
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IV. Lugar, dia y hora en que se llevaran a cabo los examenes;

V. El tiempo concedido para desahogar los examenes;

VI. Plazo, lugar y requisitos para la inscripcion de los aspirantes; y
VIl. Todos los demas elementos que se estimen necesarios.

Requisitos para aspirantes a concursos de oposicion
Articulo 149. Para acceder al concurso de oposicién los aspirantes deberan haber acreditado
los cursos de formacién que se hubieren impartido para ese efecto.

Asimismo, deberan haber satisfecho las caracteristicas y requisitos para el desempefio de la
categoria que se concursa con base en el resultado de los instrumentos de evaluacién de personalidad
que se realicen.

Elementos de eleccion para ocupar categorias concursadas
Articulo 150. Para la eleccion de la persona que deba ocupar cualquiera de las categorias que
se concursen, el Consejo del Poder Judicial debera atender a los siguientes elementos:

l. Calificacién obtenida en el concurso de oposicion;

{l. El grado académico que comprende el nivel de estudios con que cuente el servidor publico,
asi como los diversos cursos de formacion y especializacion acreditados de manera
fehaciente;

. La disciplina y desarrollo profesional;
IV. La antigiedad en el Poder Judicial, en su caso;
V. El promedio de calificacion obtenido en el curso de formacion que se hubiere impartido;

VI. El resultado de la evaluacién continua que se hubiere practicado al aspirante en los
cargos desempefados;

VII. El expediente personai; y

VIIl. El resuitado de la aplicaciéon de los instrumentos de evaluacion de personalidad que se
realicen de acuerdo a las caracteristicas y requisitos para el desempefio de la categoria
gue se concursa.

Bases para los concursos de oposicion
Articulo 151. El concurso de oposicion consistira en una prueba teérica, la que debera ajustarse
al temario correspondiente y una prueba préactica, conforme a las bases siguientes:

I. La prueba tedrica consistira en la aplicacion de un cuestionario, atendiendo a lo siguiente:

a) El dia del examen, el jurado entregara al sustentante el cuestionario cuyo contenido
versara sobre materias que se relacionen con la funcién de la categoria que se
concursa, formulado a partir del banco de preguntas que para tal efecto se haya
constituido; v
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b) El sustentante dispondra del tiempo que sefiale la convocatoria para desahogar el

VI

Vi

VIl

cuestionario; al término del cual el jurado recogera los exdmenes y los colocara en sobre
cerrado que firmara junto con el sustentante;

. Los aspirantes que hayan aprobado la prueba teérica, podran partiéipar en la prueba

practica;

La prueba practica consistira en la redaccion de tres actuaciones o resoluciones de los

casos practicos que se les asignen, :: :n.diendo a lo siguiente:

a) Eidia del examen el jurado sorteara los temas, de entre veinte contenidos en el banco
que para tal efecto se haya constituido;

b) Para el desarrollo de los temas, los aspirantes contardn con el auxilio de un
mecandgrafo que no sea abogado y, de los cédigos y leyes de consulta; y

c) El sustentante dispondra del tiempo que sefiale la convocatoria para la redaccion de
los temas, al término del cual el jurado recogera los examenes y los colocara en sobre
cerrado que firmara junto con el sustentante;

El banco de temas y pregﬂntas para las pruebas tedrica y practica se constituira a partir de
las propuestas que para tal efecto formule el Consejo del Poder Judicial.

Es responsabilidad del Consejo del Poder Judicial, la salvaguarda e inviolabilidad del
banco de témas y preguntas;

Al término de cada una de las pruebas a que se refieren las fracciones anteriores, el
secretario del Consejo del Poder Judicial, entregara al jurado los exdmenes desahogados
por el aspirante, para efectos de calificacion;

El Consejo del Poder Judicial entregard copia del examen calificado al aspirante que lo
solicite;

En el caso de que ninguno de los aspirantes obtuviera calificacién aprobatoria, se declarara
desierto el concurso y se procedera a realizar un nuevo examen en el plazo que estime
pertinente el Consejo del Poder Judicial; y

De todo lo anterior se levantara acta y el presidente del jurado declarara quien o quienes
hayan resultado aprobados y se procedera a la realizacidon de los tramites respectivos.

Prueba préctica para jueces de partido del
sistema penal acusatorio y oral

Articulo 152. Tratandose de jueces de partido para el sistema penal acusatorio y oral, la
prueba practica consistira en simulacros de tres audiencias, entre las ‘que podran incluirse las de -
vinculacion a proceso, apertura del juicio oral o de debate.

Respecto a los aspirantes a encargados de sala, el Consejo del Poder Judicial determinara la
forma en que se efectie la prueba practica en forma tal que permita evaluar las habilidades, destrezas
y capacidades que deban dominar.
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Calificacion aprobatoria
Articulo 153. El jurado calificara cada prueba en'una escala de cero a cien puntos y promediara
los dos resultados para obtener la calificacién final, cuya minima aprobatoria serd de ochenta puntos.

El jurado remitird al Consejo del Poder Judicial el resultado de los examenes, el que resolvera
sobre la asignacion de la categoria concursada y ordenara su publicacién.

Criterios para resolver en caso de empate

Articulo 154. En caso de que algunos de los aspirantes con resultado aprobatorio empaten en

la puntuacién obtenida en las pruebas teérica y practica el Consejo del Poder Judicial resolvera
atendiendo a los elementos sefalados en el articulo 150 de esta Ley.

Constitucion del jurado calificador
Articulo 155. El jurado calificador se constituira por:

. Un integrante del Consejo del Poder Judicial;
fl. Un integrante del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia; y

lil. Un integrante designado‘ por el director de la instituciéon académica a la que el Consejo
del Poder Judicial haya invitado para ese efecto.

Protesta del cargo

Articulo 156. Los jueces, secretarios y actuarios al entrar a ejercer su cargo, protestaran guardar

la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica para el Estado de
Guanajuato y las leyes que de elias emanen, ante el presidente del Supremo Tribunal de Justicia.

TiITULO TERCERO
LICENCIAS Y RENUNCIAS

Capitulo|
Licencias y Renuncias

Licencias de jueces, secretarios y empleados

Articulo 157. El Consejo del Poder Judicial podra conceder licencias a los jueces, secretarios

y demas empleados del Poder Judicial, hasta por seis meses, sin goce de sueldo y por causa justificada,
de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

Prohibicion para el otorgamiento de licencias
Articulo 158. Las licencias no podran otorgarse en periodos anteriores o posteriores inmediatos
a los periodos de vacaciones.

Licencias de magistrados

Articulo 159. A los magistrados podran concederse licencias de més de seis meses por causa

de enfermedad. El titular del Poder Ejecutivo o el Consejo del Poder Judicial, segin corresponda por el

origen de la propuesta para su designacién, sometera la licencia a la aprobacion del Congreso del
Estado.
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Consecuencia por inasistencia a
laborar al término de la licencia
Articulo 160. Concluido el plazo de una licencia que se hubiere concedido, si el interesado no
se presenta injustificadamente al desempefic de sus labores, quedara sin efecto su nombramiento.

Tramite de las renuncias de magistrados

Articulo 161. Las renuncias de los magistrados seran sometidas a la aprobacion del Congreso

del Estado, por el titular del Poder Ejecutivo o por el Consejo del Poder Judicial, segun corresponda por

el origen de la propuesta para su designacion. En el caso de los magistrados supernumerarios, las
renuncias deberan ser sometidas por el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia.

Capitulo/i
Ausencias

Forma de suplir faltas temporales de magistrados
Articulo 162. Las faltas temporales de los magistrados, se supliran:

I. Las del magistrado presidente del Supremo Tribunal de Justicia, por un presidente interino
que el Pleno designaré si la ausencia fuere menor a seis meses; si fuere mayor a ese
término, nombraran a un nuevo presidente para que ocupe el cargo hasta el fin del periodo,
pudiendo designarse en este ultimo caso a quien hubiere fungido como presidente interino;

y

Il. Las de los magistrados, por los magistrados supernumerarios que determine el Pleno
del Supremo Tribunal de Justicia.

Forma de suplir faltas temporales de
servidores plblicos del Poder Judicial
Articulo 163. Las taltas temporales hasta por seis meses de los siguientes servidores publicos
Jel Poder Judicial se supliran:

I Las de los jueces, por los jueces interinos que designe el Consejo del Poder Judicial;

. Las del secretario general, por quien designe, segun el caso, el Pleno del Supremo
Tribunal de Justicia o el Consejo del Poder Judicial, a propuesta del presidente;

llt. Las de los secretarios de acuerdos de las salas del Supremo Tribunal de Justicia, por los
secretarios interinos que designe el Consejo del Poder Judicial a propuesta del
magistrado;

"IV. Las de los secretarios de los juzgados, por el secretario interino que designe el Consejo
del Poder Judicial, a propuesta del juez;

V. Las de los servidores publicos de las areas administrativas del Poder Judicial, por quien
designe el Consejo del Poder Judicial; y



PERIODICO OFICIAL 22 DE MAYO - 2012 PAGINA 53

VL. Las de los demas servidores ptblicos del Poder Judicial, por quien designe el Consejo
del Poder Judicial.

Forma de suplir faltas por renuncia
Articulo 164. Las faltas por renuncia de los servidores publicos del Poder Judicial, se supliran
en la siguiente forma:

l. Las de ios magistrados o consejeros por una nueva designacion en los términos que
sefala la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato;

Il. Las del presidente del Supremo Tribunal de Justicia, por el magistrado que elija el Pleno;

lll. Las de los jueces de partido y menores, por quienes reuniendo los requisitos legales,
designe el Consejo del Poder Judicial; y

IV. Las de los demas servidores publicos del Poder Judicial, por quienes designe el Consejo
del Poder Judicial. ‘ :

TITULO CUARTO
JURISPRUDENCIA

Capitulo Unico
Jurisprudencia

Jurisprudencia
Articulo 165. La jurisprudencia que sustente el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia sera
fuente de interpretacién obligatoria para los magistrados y jueces del Estado.

Jurisprudencia definida
Articulo 166. Habra jurisprudencia definida en los siguientes supuestos:

l. Cuando lo resuelto por el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia se sustente en cinco
sentencias consecutivas no interrumpidas por otra en contrario. Cumplido este requisito
el Pleno hara la declaratoria correspondiente;

. Cuando asi lo decrete el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia en el caso de que lo
resuelto por una o varias salas, constituya cinco sentencias consecutivas en el mismo
sentido, no interrumpidas por otra en contrario; y

ML Cuando se resuelva una contradiccion de tesis por el Pleno del Supremo Tribunal de
Justicia.

En estos casos, se ordenara su publicacion en la revista del Poder Judicial.

Interrupcion de jurisprudencia

Articulo 167. La jurisprudencia sustentada por el Pieno dei Supremo Tribunal de Justicia se

interrumpira y dejara de ser obligatoria, siempre que asi lo acuerde el Pleno, por el voto de ias dos
terceras partes de sus integrantes, expresando las razones que justifiquen su interrupcion.
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Contradiccion de tesis

Articulo 168. El Pleno del Supremo Tribunal de Justicia conocera de las contradicciones entre

las tesis contenidas en las resoluciones de las salas, debiendo en un plazo no mayor de tres meses,

contados a partir de la fecha en que fue formulada la denuncia, pronunciarse a favor de alguna de ellas,

o bien, sobre la que deba prevalecer. La contradiccion sera resuelta por las dos terceras partes de los
integrantes del Pleno.

La resolucion que dirima la controversia, no afectara por ningln motivo la situacién juridica
concreta definida en juicio con anterioridad a la misma.

La contradiccion de tesis debera denunciarse por escrito al Pleno del Supremo Tribunal de
Justicia, senaldandose las salas que incurren en contradiccidon y en qué consiste, el nombre del

denunciante y su relaciéon con el asunto.

TiTULO QUINTO
ORGANOS AUXILIARES DEL CONSEJO DEL PODER JUDICIAL

Capitulo|
Disposiciones Generales

Organos auxiliares
Articulo 169. Para su adecuado funcionamiento, el Consejo del Poder Judicial contara, con los
siguientes 6rganos auxiliares:
I. Visitaduria Judicial;
Il. Escuela de Estudios e Investigacién Judicial;
lll. Contraloria del Poder Judicial;
IV. Direccién de Administraci(’)n; y

V. Areas administrativas.

Los érganos auxiliares tendran la estructura orgénica, atribuciones y personal que se determine
en los acuerdos y el reglamento interior del Consejo del Poder Judicial.

Requisitos para ser titular de organo auxiliar

Articulo 170. Con independencia de las exigencias y requisitos que en cada caso procedan,

los titulares de los érganos auxiliares de! Consejo del Poder Judicial deberan contar con los siguientes
requisitos:

L. Tener titulo profesional legaimente expedido afin a las funciones que deban desempenar;

. Contar con experiencia profesional minima de cinco afios; y

lll. No haber sido condenado por delito intencional con sancién privativa de libertad mayor de
un ano.
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Capitulo i
Visitaduria Judicial

Naturaleza, integracion y atribuciones

Articulo 171, La Visitaduria Judicial es el érgano auxiliar del Consejo del Poder Judicial

competente para inspeccionar el funcionamiento de los juzgados del Estado, del Centro Estatal de

Justicia Alternativa, de las Oficinas Centrales de Actuarios y de las Oficialias Comun de Partes, y para
revisar y supervisar las conductas de los integrantes de estos 6rganos.

La Visitaduria Judicial estara integrada por el director de la Visitaduria, por los visitadores
judiciales y por el personal de apoyo que determine el Consej‘o del Poder Judicial.

Son atribuciones de la Direccion de la Visitaduria Judicial:

l. Brindar apoyo al Consejo del Poder Judicial en la planeacion, programacion, coordinacion
e implementacién de la practica de las visitas ordinarias o extraordinarias;

Il. Eilaborar el proyecto de calendario anual de visitas ordinarias y enviarlo al Consejo del
Poder Judicial para su autorizaciéon dentro de los primeros quince dias de cada ano;

lil. Vigilar que se envien con la oportunidad debida los oficios de aviso a los titulares de los
distintos 6rganos y unidades jurisdiccionales para que comuniquen al publico lo
concerniente a la visita;

IV. Comunicar a los visitadores judiciales los acuerdos del Consejo del Poder Judicial,
sobre las visitas ordinarias ordenadas conforme al sorteo, asi como las extraordinarias
que les sean encomendadas, para su oportuna realizacién;

V. Solicitar al Consejo del Poder Judicial que se emitan las medidas provisionales que por
su naturaleza y urgencia asi lo ameriten, en caso de que durante el desarrollo de alguna
visita de inspeccién, se advierta la existencia de algun acto que pudiera lesionar gravemente
la imparticion de justicia;

VI. Velar porque impere el orden y el respeto entre los integrantes de la Visitaduria Judicial y
de éstos hacia el personal de los 6rganos visitados;

VIl. Realizar, con el caracter de visitador, las visitas ordinarias o extraordinarias que se le
encomienden;

VIIi. Remitir al secretario general del Consejo del Poder Judicial las actas de visitas, los
informes que le presenten los visitadores judiciales y el expediente integrado que con
motivo de cada visita, sea realizado por la Visitaduria Judicial;

IX. Informar al Consejo del Roder Judicial de los resultados de las supervisiones de conducta
de los servidores publicos de los distintos érganos y unidades jurisdiccionales;

X. Informar anualmente al Consejo del Poder Judicial de los resultados de las encuestas de
evaluacién sobre la prestacién del servicio que arrojen las visitas ordinarias;
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Xl. Rendir los informes que sean requeridos por la presidencia o los 6rganos competentes
del Consejo del Poder Judicial;

XII. Solicitar a las dependencias del Consejo del Poder Judicial o a los distintos érganos o
unidades jurisdiccionales, la informacion que se requiera para la realizacién de las
funciones de la Visitaduria Judicial; '

XIil. Proponer al Consejo del Poder Judicial a los servidores publicos de la Visitaduria Judicial,
con excepcién de los visitadores judiciales. En caso de los servidores publicos adscritos
a los visitadores judiciales, el nombramiento se hara a propuesta de éstos;

XIV. Cuidar que los procedimientos de inspeccion, de supervision y las actas que se levanten,
se ajusten a los lineamientos a que se refieren esta Ley, al acuerdo general, asi como a
las disposiciones relativas;

XV. Proponer al Consejo del Poder Judicial, cuando exista razén fundada, la practica de la
investigacion de algun hecho o acto concreto, relacionado con el funcionamiento de un
organo jurisdiccional o con la conducta ¢ el desempefio de cualquier funcionario o
empleado judicial que pudiera ser constitutivo de causa de responsabilidad;

XVI. Implementar los registros en los que se guarden en forma sistematizada los resultados
de las inspecciones y las supervisiones que la Visitaduria Judicial realice, con los
propositos de control, consultas e informacion;

XVIl. Coordinar las reuniones periodicas con los visitadores judiciales con el objeto de analizar
y uniformar, en su caso, los criterics que surjan en el desarrollo de su funcion; y

XVIIl. Las demas que le confieran esta Ley, el acuerdo general, asi como las disposiciones que
en la materia emitan el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia o el Consejo del Poder
Judicial.

i Funciones y requisitos para ser visitador

Articulo 172. Las funciones que corresponden a la Visitaduria Judicial, seran ejercidas por su

director y por los visitadores judiciales, quienes tendran el caracter de representantes del Consejo del
Poder Judicial.

Para ser visitador se requiere:
. Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;

Il. Tener titulo de licenciado en derecho o su equivalente academico legalmente expedido y
cédula profesional con diez anos de experiencia profesional cuando menos;

Il. Acreditar el proceso de seleccion abierto que convoque el Consejo del Poder Judicial;

IV. No haber sido condenado por delito intencional que amerite pena privativa de libertad por
mas de un afo; pero si se tratare de robo, fraude, falsificacién, abuso de confianza u otro
que lastime seriamente la buena fama publica, quedara inhabilitado para el cargo,
cualquiera que haya sido la pena;
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V.

VL

No haber sido sancionado administrativamente, con suspensién en el ejercicio de la
funcién publica en los dos afios anteriores a la fecha de la designacion, o con destitucion
o inhabilitacién para el ejercicio del cargo; y

Ser de reconocida honradez.

Ningun visitador judicial podra visitar las mismas unidades jurisdiccionales por mas de dos
veces consecutivas.

El Consejo del Poder Judicial establecera, mediante acuerdos generales, los sistemas que
permitan evaluar de manera periddica el desempefio y la honorabilidad de los visitadores judiciales
para efectos de lo dispuesto en esta Ley en materia de responsabilidad administrativa.

Atribuciones de los visitadores judiciales

Articulo 173. Son atribuciones de los visitadores judiciales:

VI.

VIL.

Vil

Practicar las visitas ordinarias y extraordinarias a los érganos jurisdiccionales, al Centro
Estatal de Justicia Alternativa, a las Oficinas Centrales de Actuarios y a las Oficialias
Comun de Partes;

. Expresar ante el secretario general del Consejo del Poder Judicial el impedimento que

tengan para realizar las visitas o revisar resoluciones;

. Recabar informacion del desempefio de los titulares de los érganos visitados;

Dar cuenta al Consejo del Poder Judicial, del estado que guarde el funcionamiento de los
organos jurisdiccionales, del Centro Estatal de Justicia Alternativa, de las Oficinas
Centrales de Actuarios y de las Oficialias Comun de Partes, y sobre la disciplina del
personal adscrito a estos, precisandolas en el acta respectiva y soportandolas con los
elementos de prueba que estimen necesarios;

Llevar registro de las visitas practicadas;

Dar seguimiento a las determinaciones del Consejo del Poder Judicial derivadas de las
visitas;

Informar al Consejo del Poder Judicial del cumplimiento de sus determinaciones en los
asuntos derivados de las visitas;

Abstenerse de emitir juicios de aprobacién o reprobacion sobre el resultado de la visita
ante personas distintas de las que integran el Consejo del Poder Judicial;

Informar oportunamente a los jueces, a los subdirectores de las sedes regionales del
Centro Estatal de Justicia Alternativa, a los responsables de las Oficinas Centrales de
Actuarios y de las Oficialias Comun de Partes, de la fecha de la visita ordinaria que vayan
a practicar, a fin de que estos procedan a fijar en lugar visible de sus instalaciones, con
una anticipaciéon minima de quince dias, el aviso de que se practicara la visita, a fin de que
tas personas interesadas puedan acudir a eila y puedan manifestar sus quejas, denuncias
o comentarios de manera verbal o escrita;
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X. Cumplir con el calendario de visitas;

Xl. Rendir un reporte anual que contenga el concentrado de las visitas que se hayan realizado
durante el afio y el resultado que de éstas emita el Consejo del Poder Judicial; y

Xil. Las demas que le asigne la normatividad aplicable.

Temporalidad de las visitas y cardcter

de fedatarios del director y los visitadores

Articulo 174. Las visitas ordinarias se realizardn conforme al calendario autorizado por el

Consejo del Poder Judicial. Las extraordinarias, cuando o ordene el Consejo, atendiendo a las

circunstancias especiales que justifiquen su practica, la cual se llevara a cabo siguiendo las instrucciones
que al respecto se emitan.

En la practica de las visitas, el director de la Visitaduria Judicial y los visitadores judiciales,
tendran fe publica.

Lineamientos para las visitas ordinarias

Articulo 175. En las visitas ordinarias, tomando en cuenta las particularidades de cada érgano

visitado, el director de la Visitaduria Judicial y los visitadores judiciales, ademas de aquello que

especificamente determine el Consejo del Poder Judicial, procederan con base en los siguientes
lineamientos:

. Pediran la lista del personal para comprobar su asistencia;

. Verificaran que los valores estén debidamente guardados, ya sea en la caja de seguridad
del érgano visitado, o en alguna institucion de crédito;

lll. Comprobaran si se encuentran debidamente asegurados los instrumentos y objetos de
delito;

IV. Revisaran los libros de gobierno en base papel o base electrénica, a fin de determinar si
se encuentran en orden y contienen los datos requeridos.

De los registros contenidos en los libros de tocas, apelaciones y amparos, se obtendra el
numero de resoluciones que hayan sido revocadas o modificadas sustancialmente, en el
periodo que se revisa, asimismo, se contara el nimero de asuntos en los que no se haya
interpuesto apelacién o amparo. Si en contra de una sola resolucién se hicieran valer
ambos medios de impugnacién, solamente se tomara aquel que jerarquicamente incida
sobre el resultado.

Siempre debera anotarse el nimero de asuntos que se encuentren en tramite y aquellos
donde se encuentre pendiente .el dictado de sentencias.

En asuntos de orden penal, ademas de lo anotado, se indicard cuantos asuntos se
encuentran pendientes de dictado de orden de aprehensién, comparecencia o cateo;

V. Haran constar el nimero de asuntos penales, civiles y mercantiles, de exhortos y
requisitorias que hayan ingresado al érgano visitado durante el tiempo que comprenda la
visita, y verificaran si los procesados que disfrutan de libertad caucional han cumplide con
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VL

VIi.

VIl

Xl

XiL.

Xiil.

Xiv.

la obligacion de presentarse en los plazos fijados, y si en algin proceso en suspenso
transcurrié el término de prescripciéon de la acciéon penai;

Examinaran aleatoriamente por lo menos veinte expedientes formados con motivos de
las causas penales, civiles y mercantiles, a fin de verificar que se llevan con arreglo a la
ley, si las resoluciones y acuerdos han sido dictados y cumplidos oportunamente, si las
notificaciones y diligencias se efectuaron en los plazos legales, si los exhortos y despachos
han sido diligenciados y si se han observado los términos constitucionales y demas
garantias que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos otorga a los
procesados.

Si del contenido de las resoluciones pronunciadas por los 6rganos jurisdiccionales o de
las actuaciones realizadas por las sedes regionales del Centro Estatal de Justicia
Alternativa, de las Oficinas Centrales de Actuarios u Oficialias Comun de Partes, se advierten
faltas administrativas, se recabaran las constancias pertinentes que se adicionaran al
acta;

Entrevistaran al personal del érgano visitado, para escuchar opiniones y propuestas y
haran constar las peticiones que formulen los integrantes del érgano visitado;

Verificaran el uso, funcionamiento y actualizacién del sistema de interconectividad en los
o6rganos que se encuentre instalado;

Revisaran el contenido juridico de por lo menos veinte convenios celebrados por los
interesados con la asistencia de los mediadores y conciliadores adscritos a la sede
visitada, y ratificados ante el director o el subdirector de la sede, para conocer si se
satisfacen los requisitos establecidos en el articulo 16 de la Ley de Justicia Alternativa del
Estado de Guanajuato;

Verificaran que dentro del 6rgano visitado, los servidores publicos den cumplimiento a las
condiciones generales de trabajo del Poder Judicial;

En las visitas ordinarias que se realicen a las Oficinas Centrales de Actuarios u Oficialias
Comun de Partes, se tomara en consideracion todo aquello que les sea aplicable de los
érganos jurisdiccionales; pero fundamentalmente se revisara lo relacionado a la equidad
con la que se haga la distribuciéon del trabajo entre los actuarios, y la forma en que se
hayan remitido los asuntos a los juzgados;

Verificaran que las notificaciones que se realicen por lista, se publiquen y coloquen en los
estrados con toda oportunidad;

Revisarén las estadisticas rendidas por los 6rganos jurisdiccionales en el periodo que se
revisa, para conocer la relacién cuantitativa que exista entre las entradas y las salidas;

Solicitaran los libros de gobierno que se lleven en el 6érgano e imprimira el sello
correspondiente, el cual contendra la fecha de inicio de la visita.

La impresion del sello, con la oportunidad sefalada, tendréd por objeto fijar el iimite temporal
de la visita. Por tanto, dicha impresion se efectuara inmediatamente después del lltimo
registro o de la Uitima anotacion que se haya hecho el dia anterior al del inicio de la visita;
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XV. Estamparan, en una hoja que se anexara al reverso de la caratula de cada libro solicitado,
el sello, la firma y fecha que correspondan, al concluir su revision;

XVIL. Levantaran, en tres tantos, acta circunstanciada de toda visita practicada, en la cual se
hara constar el desarrollo de la misma, las quejas 0 denuncias presentadas en contra de
los titulares y demas servidores del érgano de que se trate, las manifestaciones que
respecto de la visita o del contenido del acta quisieran realizar los propios titulares o
servidores del 6rgano, la firma del titular del érgano visitado y de quien haya sido designado
para atender la visita, la del visitador y de todos aquéllos que hubieren intervenido en la
misma. Si algunos de los que debieran firmar se negara a hacerlo, se asentara esta
circunstancia y las razones de ello en la propia acta;

XVII. Permitiran, al finalizar la visita, que quienes intervinieron en ella se impongan del contenido
del acta antes de cerrar la misma, con el objeto de que manifiesten lo que a su derecho
convenga; lo que podran hacer verbalmente en ese momento, 0 por escrito ante la
secretaria general del Consejo del Poder Judicial dentro los tres dias siguientes al cierre
del acta de visita, manifestaciones que seran consideradas al realizar el dictamen
correspondiente; y

XVIll. Entregaran un ejemplar del acta levantada al titular del 6rgano visitado, enviaran otro
ejemplar y el expediente integrado con motivo de la visita al secretario general del Consejo
del Poder Judicial dentro de los dos dias habiles al siguiente al en el que concluyé la
visita, y conservaran otro tanto para rendir el reporte anual y elaborar el concentrado
correspondiente.

Tramite de la visita

Articulo 176. Una vez recibido el expediente de la visita, el secretario general del Consejo del

Poder Judicial lo enviara al consejero que por turno corresponda, a efecto de que con base en su

analisis, en el término de diez dias, realice un dictamen sobre el contenido de la visita, mismo que sera
sometido a la consideracion del Pleno del Consejo, para su discusién y, en su caso, aprobacion.

Capitulo/ll
Escuela de Estudios e Investigacion Judicial

Naturaleza, adscripcion y objeto

Articulo 177. La Escuela de Estudios e Investigacion Judicial ‘es un érgano especializado de

investigacion y educacién superior, dependera directamente del Consejo del Poder Judicial y gozara de
autonomia técnica para definir los contenidos académicos.

Su objeto sera la capacitacién, actualizacién, especializacion y profesicnalizacion de los
miembros del Poder Judicial, de quienes aspiren a formar parte del mismo o realicen actividades
relacionadas con los servicios judiciales.

El funcionamiento de la Escuela de Estudios e Investigacién Judicial se contendran en el
reglamento que expida el Consejo del Poder Judicial.

: Organos

Articulo 178. La Escuela de Estudios e Investigacion Judicial contara con un director designado

por el Consejo del Poder Judicial; tendra las unidades académicas y administrativas autorizadas por el
Consejo del Poder Judicial, de acuerdo con su reglamento.
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El Consejo del Poder Judicial formara un comité académico integrado por cinco personas, una
de las cuales sera un magistrado designado por el Pleno del Supremo Tribunal; sera presidido por el
presidente del Consejo del Poder Judicial o el consejero a quien se designe, quien tendra voto dirimente.
El director de la Escuela fungira como secretario.

Los miembros restantes deberan haberse destacado en el ambito de la educacion superior,
investigacion juridica, la judicatura o el ejercicio del derecho, sus cargos seran honorificos, por lo que
no recibiran retribuciéon, emolumento o compensacion alguna por su desempefio.

La duracion y atribuciones del director y de los integrantes del comité académico se contendran
en el reglamento de la Escueia de Estudios e Investigacion Judicial.

Facultades
Articulo 179. La Escuelfa de Estudios e Investigacion Judicial establecera o promovera
actividades y programas educativos y de investigacion tendientes a:

I. Capacitar, preparar, actualizar, especializar y profesionalizar a los servidores publicos del
Poder Judicial, a quienes aspiren a serlo o sean profesionales relacionados con el sistema
de justicia;

Il. Desarrollar el conocimiento teérico practico de los tramites, diligencias y actuaciones que
formen parte de los procedimientos de la competencia del Poder Judicial;

lll. Actualizar y profundizar el conocimiento y la cultura juridica de los servidores del Poder
Judicial y de los receptores del servicio;

IV. Disefar o promover estudios de posgrados especializados orientados al analisis, reflexion
y profesionalizacién de las actividades relacionadas con la imparticion de justicia y servicios

judiciales;

V. Promover el desarrollo y dominio de técnicas de analisis, argumentacion e interpretacion
juridica;

VI. Formar profesionales orientados a la constitucién de claustros docentes especializados
en materia de imparticion de justicia y servicios judiciales; ’

VIl. Fomentar la investigacion aplicada en materia de imparticion de justicia;
VIIl. Proponer ai Consejo del Poder Judicial la celebracién de los contratos y convenios
necesarios para el logro de sus objetivos, asi como para el reconocimiento de validez

oficial de los estudios que se impartan ante las autoridades educativas competentes;

IX. Promover el intercambio académico de profesionales de la justicia con sus pares de
instituciones afines o similares;

X. Mejorar las técnicas administrativas y de gesiién de los servicios judiciales; y

Xl. Contribuir al desarrolio de la vocacién del servicio, asi como al ejercicio de los valores y
principios éticos inherentes a la funcion judicial.
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Disefio de los cursos y programas

Articulo 180. La Escuela de Estudlos e Investigacién Judicial disefiara los contenidos de los

cursos o programas de formacién para los examenes correspondientes a las distintas categorias que
componen la carrera judicial y para el acceso a cargos relacionados con los servicios judiciales, podra
impartirlos directamente o promover su realizacion por instituciones especializadas o universidades.

Expedira las constancias, diplomas, reconocimientos o titulos que acrediten el cumplimiento
de las actividades y programas educativos que ofrezca, los que seran firmados conjuntamente por el
presidente del Consejo del Poder Judicial y el directc;- - » la Escuela de Estudios e Investigacion Judicial,
previo cumplimiento de la normativa correspondienite.

Capitulo IV
Contraloria del Poder Judicial

Facultades

Articulo 181. La Contraloria del Poder Judicial como 6rgano interno del Poder Judicial tendra a

su cargo las facultades de control, evaluacién e inspeccién del cumplimiento de las normas de
funcionamiento administrativo que rijan a los érganos y servidores publicos del propio Poder Judicial.

Atribuciones
Articulo 182, La Contraloria del Poder Judicial tendra las siguientes atribuciones:

I. Vigilar el cumplimiento de las normas de control establecidas por el Consejo del Poder
Judicial;

ll. Comprobar el cumplimiento por parte de los 6rganos administrativos de las obligaciones
derivadas de las disposiciones en materia de planeacién, presupuestacién, ingresos,
egresos, financiamiento, patrimonio y fondos;

lll. Llevar el registro y seguimiento de la evolucién de la situacion patrimonial de los servidores
publicos del Poder Judicial;

IV. Inspeccionar y vigilar el cumplimiento de las normas y disposiciones relativas a los
sistemas de registro y contabilidad, contrataciéon y pago de personal, contratacién de
servicios y recursos materiales del Poder Judicial; y

V. Las demds que determinen las leyes, el Reglamento Interior del Consejo del Poder
Judicial y los acuerdos generales correspondientes.

Oficinas de quejas y denuncias
Articulo 183. La Contraloria del Poder Judicial contara con oficinas de tramite para la recepcién
de quejas y denuncias.

CapituloV
Direccién de Administracion

Naturaleza y estructura

Articulo 184. La Direccion de Administracion es el 6rgano auxiliar del Consejo del Poder Judicial

en el area administrativa, tendra la estructura organica, atribuciones y personal que se determine en los
acuerdos y el reglamento interior del Consejo del Poder Judicial.
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El titular de la Direccion de Administracion durard en su cargo tres afios y sélo podra ser
designado por otro periodo consecutivo.

TiITULO SEXTO
ORGANO DE MEDIACION Y CONCILIACION

Capitulo Unico
Centro Estatal de Justicia Alternativa

Objeto, estructura y sede

Articulo 185. Al Centro Estatal de Justicia Alternativa corresponde la aplicacién de la mediacién

y la-conciliacién como formas alternativas de solucion de controversias en sede judicial. Contara con un

director, los subdirectores, los mediadores y los conciliadores y el personal de apoyo que determine el

Consejo del Poder Judicial. Ejercera sus funciones en sedes permanentes o itinerantes, segun lo
disponga el Consejo del Poder Judicial. .

El director del Centro Estatal de Justicia Alternativa durara en su cargo tres afnos y sélo podra
ser designado por otro periodo consecutivo.

TITULO SEPTIMO
OFICIALIAS COMUN DE PARTES Y OFICINAS
CENTRALES DE ACTUARIOS

Capitulo||
Oficialias Comun de Partes

Oficialia comun de partes del Supremo Tribunal de Justicia

Articulo 186. El Supremo Tribunal de Justicia contara con una Oficialia Comun de Partes que

recibira las promociones iniciales, escritos y documentos que deba conocer la presidencia o cualquiera
de las salas, haciendo constar la hora y fecha de presentacién tanto en el original como en la copia.

Oficialia comun de partes de partido judicial

Articulo 187. En cada partido judicial en donde existan dos o mas juzgados de la misma

materia, habra una Oficialia Comun de Partes, a la que correspondera recibir y distribuir entre los
diferentes juzgados, las demandas y promociones iniciales de procedimiento.

Integracion
Articulo 188. La Oficialia Comun de Partes estara integrada por un oficial y los auxiliares que
sean necesarios.

Fe publica de los oficiales
Articulo 189. El oficial tendra fe publica en todo lo relativo al ejercicio de su cargo.

Turnos de asuntos
Articulo 190. Los diversos asuntos se turnaran conforme al sistema que establezca el Consejo
del Poder Judicial.
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Capitulo 1
Oficinas Centrales de Actuarios

Oficina Central de Actuarios de partido judicial

Articulo 191. En cada partido judicial en donde existan dos o mas juzgados de la misma

materia, habra una Oficina Central de Actuarios; a éstos les correspondera cumplimentar las resoluciones

judiciales a que se refiere el articulo 68 del Coédigo de Procedimientos Civiles para el Estado de
Guanajuato, que les sean turnadas.

El Consejo del Poder Judicial designara al titular responsable de la Oficina Central de Actuarios.

Los actuarios dependeran administrativamente del titular de la Oficina Central de Actuarios,
pero estaran sometidos a la autoridad del juez que dicte la resolucién que se cumplimente, por lo que
a ésta se refiere.

TITULO OCTAVO
ARCHIVO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

Capitulo Unico
Archivo General del Poder Judicial

Facultad del Consejo de organizacion y vigilancia del Archivo
Articulo 192. El Consejo del Poder Judicial establecera las disposiciones que resulten
convenientes para la organizacién y vigilancia del correcto funcionamiento del Archivo General del Poder
Judicial, con arreglo a las leyes y reglamentos en materia archivistica.
‘ Areas de integracién del Archivo
Articulo 193. Ei Archivo General del Poder Judicial se integrara con las areas siguientes:

. Archivo de tramite;
Il. Archivo de concentracién;
HI. Archivo histérico; y
IV. Las demas que fije el reglamento respectivo.

Depdsito de documentos

Articulo 194, Se depositaran en el Archivo General del Poder Judicial, todos los expedientes y

demas documentos generados, ya sea en base papel o en cualquier dispositivo de almacenamiento de

datos, en tramite o concluidos, relativos a las funciones de los organos judiciales, administrativos y de
medios alternativos de solucidn de controversias.

Integracion del Archivo

Articulo 195. El Archivo General del Poder Judicial, se integrara de las areas, secciones y

demas categorias que se establezca en los instrumentos de control y consulta archivistica que determine
el Consejo del Poder Judicial de conformidad con las leyes y reglamentos de la materia.
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Contara con un depdsito centiral y los depésitos regionales, asi como depdsitos de las unidades
jurisdiccionales y administrativas que determine el Consejo del Poder Judicial.

Resguardo de archivo de tramite

Articulo 196. Los 6rganos jurisdiccionéles, el Centro Estatal de Justicia Alternativa, las unidades

administrativas y el Consejo del Poder Judicial, tendran el resguardo de su archivo de tramite, remitiendo

al depésito centrali o regional que corresponda, los expedientes concluidos, en los términos y condiciones
que les fije el catadlogo de disposicion documental.

El Consejo del Poder Judicial determinara los medios fisicos o electrénicos de control
respectivos.

Mandamiento judicial para extraer archivos

Articulo 197. Por ninguin motivo se extraera expediente alguno de los archivos de concentracién

e histérico, a no ser por orden escrita de la autoridad competente, insertando en el oficio relativo la

determinacién que motive el pedimento. La orden se colocara en el lugar que ocupa el expediente

solicitado y el conocimiento respectivo de salida de éste sera suscrito por persona legalmente autorizada
que la reciba.

Responsabilidad del encargado del deposito

Articulo 198. La consulta de libros, documentos o expedientes podra permitirse, en los depdésitos

del Archivo General del Poder Judicial, a quienes tengan interés legitimo o a quienes sean autorizados

por el Consejo del Poder Judicial, bajo la responsabilidad del encargado o responsable del depésito de
que se trate, atendiendo a los instrumentos de control que determine el propio Consejo.

Deber de comunicar irregularidades

Articulo 199. El responsable del Archivo General del Poder Judicial debera comunicar al Consejo

del Poder Judicial, cualquier irregularidad que advierta en los expedientes, documentos o dispositivos
de almacenamiento de datos que se le remitan para su resguardo.

Designacion del responsable del Archivo

Articulo 200. El responsable del Archivo General del Poder Judicial sera designado por el

Consejo del Poder Judicial y debera ser profesionista con conocimientos en archivistica y contara, para

el cumplimiento de sus funciones, con el personal de apoyo que le sea asignado atendiendo a las
necesidades del servicio y a las posibilidades presupuestales.

Atribuciones de los servidores publicos del Archivo
Articulo 201. El reglamento respectivo fijara las atribuciones de los servidores publicos del
Archivo General del Poder Judicial.

Forma de conservacion documental

Articulo 202. El Consejo de! Poder Judicial podra determinar los instrumentos y medios

electrénicos de conservacion de documentos, para optimizar el funcionamiento del Archivo General del
Poder Judicial.
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v TITULO NOVENO
DISPOSICIONES PRESUPUESTALES

Capitulo|
Autonomia Presupuestal

Manejo auténomo del presupuesto de egresos

Articulo 203. El Poder Judicial tiene facultad para manejar en forma auténoma e independiente

de cualquier otro Poder, su presupuesto de egrescs que anualmente le sera entregado en la forma y
términos que prevenga la ley.

Ejercicio del presupuesto

Articulo 204. El presupuesto del Poder Judicial se ejercera por el Consejo del Poder Judicial,

el que debera sujetarse a las disposiciones previstas en la Ley para el Ejercicio y Control de los
Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato y demas ordenamientos aplicables.

Capitulo li
Fondo Auxiliar para la Imparticién de Justicia

Administracion, vigilancia y supervision
Articulo 205. El fondo auxiliar para la imparticion de justicia estara bajo la administracion,
vigilancia y supervisién del Consejo del Poder Judicial.

Integracion
Articulo 206. El fondo auxiliar para imparticién de justicia se integra con:

I. El monto de las cauciones otorgadas para garantizar la libertad provisional, que se hagan
efectivas en los términos de los articulos 402 y 404 del C6digo de Procedimientos Penales
para el Estado de Guanajuato, asi como en los términos de la Ley de Justicia para
Adolescentes del Estado de _Guanajuato;

. Las multas impuestas por las salas y por los jueces, en los términos del articulo 51 del
Cadigo Penal del Estado de Guanajuato, 56 y 60 del Cédigo de Procedimientos Civiles
para el Estado de Guanajuato, 42 de la Ley de Justicia para Adolescentes del Estado de
Guanajuato y 40 y 42 del Cédigo de Procedimientos Penales para el Estado de Guanajuato
y con las que imponga el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia o el Consejo del Poder
Judicial;

M. Los rendimientos que se generen por las inversiones de los depésitos en dinero o valores
del propio fondo; y

. Los rendimientos provenientes de cantidades depositadas por los particulares por
cualquier causa ante los tribunales. ’

Depdsito

Articulo 207. Para los efectos de la fracciéon IV del articulo 206, la sala o juzgado que por

cualquier motivo reciba un depésito de dinero o en valores debera depositarlo en el fondo de acuerdo
con las disposiciones que al efecto emita e! Consejo del Poder Judicial.
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' Reintegro

Articulo 208. Las sumas o valores depositadas por los particulares, seran reintegradas a los

depositantes o beneficiarios, segun proceda, mediante orden por escrito de la sala o juzgado ante el
que se haya otorgado el depédsito en el término maximo de cinco dias a partir de la solicitud.

El Consejo del! Poder Judicial informara al Congreso del Estado en la cuenta publica trimestral
que se presente, sobre el manejo y aplicacion del fondo.

Capitulo lll
Bases para la Aplicacion del Fondo Auxiliar para la
Imparticién de Justicia

Reglas de administracion y manejo
Articulo 209. En la administracién y el manejo del fondo auxiliar para la imparticién de justicia,
el Consejo del Poder Judicial debera observar las siguientes reglas:

. Amparar los bienes o certificados nominativos y no negociables;

" N. Invertir las cantidades que integren el fondo, en la adquisicion de titulos de renta fija 0 a
plazo fijo, en representacion del Poder Judicial, quien sera el titular de los certificados y
documentos que expidan las instituciones de crédito con motivo de las inversiones,
constituyendo con las instituciones fiduciarias, fideicomisos de administracion de estos
recursos; y

. Ordenar la practica de auditorias internas o externas que considere necesarias, para
verificar que el manejo del fondo se haga en forma conveniente, honrada y transparente.

Destino de recursos
Articulo 210. Los recursos del fondo auxiliar para la imparticion de justicia se destinaran
tnicamente a:

. Adquisicidn, construccién o remodelacién de inmuebles, para el establecimiento de salas,
juzgados u oficinas del Supremo Tribunal de Justicia, no consideradas en el presupuesto
del Poder Judicial;

B. Compra del mobiliario y equipo que se requiera en las salas, juzgados y oficinas del
Poder Judicial, no consideradas en su presupuesto;

Hl. Adquisicién de libros para la biblioteca del Poder Judicial; y

IV. Equipamiento para vigilancia y seguridad de las instalaciones, equipos, documentos,
informacion y personal del Poder Judicial.

No podran emplearse los recursos del fondo auxiliar para la imparticié"n de justicia para el
otorgamiento de estimulos y recompensas a la calidad y productividad, ni para el pago o contratacién de
personas.
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TiITULO DECIMO
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL PODER JUDICIAL

Capitulo |
Sujetos de responsabilidad y autoridades

Sujetos de responsabilidad administrativa

Articulo 211, Los servidores publicos del Poder Judicial estaran sujetos a responsabilidad
administrativa en los casos establecidos en esta Ley, sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal a
que se hagan acreedores.

Autoridades facultadas para determinar
responsabilidad administrativa

Articulo 212, La responsabilidad administrativa de los servidores publicos del Poder Judicial,
incluidos los magistrados, se determinara por el Consejo del Poder Judicial, y la de los consejeros por
el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, mediante el procedimiento establecido por esta Ley.

Capitulol
Obligaciones

Obligaciones

Articulo 213. Son obligaciones de los servidores publicos del Poder Judicial:

IV.

\'/B

VI

VHL.

Cumplir con diligencia y probidad el servicio que les sea encomendado;
Abstenerse de realizar cualquier acto u omisién que cause deficiencia en dicho servicio;
Abstenerse de realizar cualquier acto u omision que cause la suspension del servicio;

Abstenerse de realizar cualquier acto u omisién que implique un abuso o-un ejercicio
indebido del empieo, cargo o comision que tenga encomendado;

Utilizar los recursos que tengan asignados para el desemperio de su empleo, cargo o
comision, exclusivamente para los fines a que estan afectos;

Custodiar y cuidar la documentacion e informacion que por razén de su empleo, cargo o
comision, conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, impidiendo o evitando el
uso, la sustraccion, destruccidn, ocultamiento o inutilizacién indebidas de aquéllas;

Observar buena conducta en su empleo, cargo o comisién, tratando con respeto, diligencia,
imparcialidad y rectitud a las personas con las que tenga relacion con motivo de éste;

Observar en la direccidon de sus inferiores jerarquicos las debidas reglas del trato y
abstenerse de agraviarlios;

. Guardar respeto y subordinacion legitimas con respecto a sus superiores jerarquicos,

cumpliendo las disposiciones . que éstos dicten en el ejercicio de sus atribuciones. Para
efectos de precisar los conceptos de superior jerarquico, inferior, subordinado o subaiterno,
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Xl.

Xil.

X,

XIv.

XV

XVI.

XVl

XVill.

se atendera a lo dispuesto a los articulos 103, 104 y 141 de esta Ley, entendiéndose que
en cada caso, el superior jerarquico es aquel que aparece con el mas alto nivel o categoria;

Abstenerse de revelar los hechos o noticias de los que hayan tenido conocimiento en el
ejercicio de sus funciones; :

Abstenerse de autorizar a un subordinado a no asistir sin causa justificada a sus labores;

Abstenerse de otorgar indebidamente licencias, permisos 0 comisiones con goce parcial
o total de sueldo;

Abstenerse de autorizar el nombramiento o designacién de quien se encuentre inhabilitado
para ocupar un empleo, cargo o comision en el servicio publica, cuando el funcionario
conozca previamente del hecho que da lugar al impedimento juridico;

Excusarse de intervenir en los asuntos en los que tenga impedimento legal;

Informar por escrito al superior jerarquico y al Consejo del Poder Judicial sobre la atencién,
tramite o resoluciéon de los asuntos a que hace referencia la fraccién anterior;

Presentar con oportunidad y veracidad las declaraciones de su situacion patrimonial;

Proporcionar en forma oportuna y veraz, toda informacién y datos solicitados por la
Procuraduria de los Derechos Humanos, a efecto de que ésta pueda cumplir con las
facultades y atribuciones que le correspondan; y

Cumplir con los imperativos y acatar las prohibiciones establecidas en las leyes,
reglamentos, circulares, manuales de organizacién y acuerdos generales emitidos por el
Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, el Consejo del Poder Judicial y por la presidencia
de dichos drganos en el ambito de sus atribuciones.

Capituloil
Faltas Administrativas

Faltas administrativas

Articulo 214. Son faltas administrativas de los servidores publicos del Poder Judicial del Estado:

Incumplir con las funciones y obligaciones que legalmente les competan;

. Concurrir a sus labores bajo el efecto de bebidas alcohélicas o narcéticos, o consumlrlos

durante la Jornada laboral;

Alterar o modificar las constancias de las actuaciones una vez publicado el acuerdo, o
debidamente concluida la diligencia de que se trate;

Asignar a los servidores publicos del Poder Judicial, labores o actividades ajenas al
servicio de imparticién de justicia;

. Inasistir injustificadamente al desempefio de sus labores o incumplir con el horario

reglamentario de trabajo;
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VL

VIl

VIl

Xl

XIk.

XHl.

Xiv.

XV.

XVL.

Consumir o autorizar el consumo de alimentos durante el horario laborable en el drea de
trabajo;

Rendir informes escritos, levantar actas o asentar certificaciones, con datos de los que se
tenga conocimiento que son alterados o falsos;

Destruir, mutilar o alterar expedientes, documentos o dispositivos de almacenamiento de
datos que se conserven en la sala, juzgado u oficina a los que tuviere acceso;

Ocultar expedientes, documentos o dispositivos de almacenamiento de datos que se
conserven en la sala, juzgado u oficina a los que tuviere acceso;

Ejercer las funciones de un empleo, cargo o comisién cuando hubiere concluido el periodo
para el cual se le designd, o se le hubiere removido o destituido del cargo, o esté impedido
para ejercerlo por cualquier otra causa legal;

Intervenir en la atencidn, tramitacién o resoluciéon de asuntos en los que tenga interés
personal, familiar o de negocios, incluyendo aquéllos de los que pueda resultar algin
beneficio para él, su conyuge o parientes consanguineos o por afinidad hasta el cuarto
grado, o parientes civiles, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales,
laborales o de negocios, o para socios 0 sociedades de las que el servidor publico o las
personas antes referidas formen o hayan formado parte.

Cuando el servidor publico no pueda abstenerse de intervenir, debera informar por escrito
al Consejo del Poder Judicial sobre la atenhcién, tramite o resolucién de los asuntos a que
hace referencia el parrafo anterior y que sean de su conocimiento y, en su caso, observar
las instrucciones que por cualquier medio le haga llegar el Consejo sobre la atencién,
tramitacion y resoluciéon del asunto de que se trate;

Abstenerse de formular denuncia por los actos u omisiones que llegare a advertir respecto
de sus subordinados, que pudieran constituir responsabilidad administrativa en los
términos de esta Ley; '

Celebrar o autorizar, en el gjercicio de su funcion, la celebracién de contratos relacionados
con adquisiciones, arrendamientos y enajenacion de todo tipo de bienes, prestacion de
servicios de cualquier naturaleza y la contratacion de obra publica o de servicios
relacionados con ésta, obteniendo beneficios de cuaiquier naturaleza no contemplados
en la ley;

Inducir o desalentar por si o por interpésita persona a los posibles quejosos con el fin de
evitar la formulacién o presentacién de denuncias 0 quejas, o realizar cualquier acto u
omisién que redunde en perjuicio de los intereses de quienes las formulen o presenten;

Aprovechar la posicidn que su empleo, cargo o comisién le confiere para inducir por si 0
por interpésita persona, a que otro servidor publico efectde, retrase u omita realizar algin
acto de su competencia;

Revocar sus propios acuerdos o resoluciones sin mediar el medio impugnativo
correspondiente;
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XVIl. Dictar dolosamente resolucion contra texto expreso de la ley o contra la existencia de
constancias procesales que hagan prueba plena en el negocio de que se trate;

XVIll. Desatender o retrasar injustificada y generalizadamente la tramitacién de los asuntos a
su cargo;

XIX. Desempefar aigin otro empleo, cargo o comisién oficial o particular que la ley le
prohiba; y

XX. Solicitar, aceptar o recibir, por si o por interpédsita persona, dinero, objetos mediante
enajenacién a su favor en precio notoriamente inferior al que el bien de que se trate tenga
en el mercado ordinario, o cualquier beneficio, donacion, empleo, cargo o comisién para
si o para su conyuge o concubino o parientes consanguineos hasta el cuarto grado, por
afinidad o civiles, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o
de negocios, o para socios o sociedades de las que el servidor publico o las personas
antes referidas formen o hayan formado parte y que procedan de cualquier persona fisica
o moral, con motivo de las funciones del-servidor publico de que se trate.

Sanciones de destitucion e inhabilitacion

Articulo 215. Se sancionara con destitucion e inhabilitacién de tres a diez anos, al servidor

publico que cometa alguna de las faltas previstas en las fracciones Ii, IlI, VII, VIlIi, XllI, XVII, XIX o XX del
articulo 214.

Cuando la falta atribuida al servidor publico amerite destitucion, el Consejo del Poder Judicial
podra suspender en el ejercicio del cargo al servidor plblico de que se trate, o adscribirlo a un érgano
jurisdiccional o dependencia administrativa diversa, hasta que se resuelva el procedimiento disciplinario.
Durante el plazo de la suspensiéon no se hara ningin movimiento presupuestal relacionado con el
servidor publico.

Sancion de suspensién

Articulo 216. Al servidor publico del Poder Judicial que cometa alguna de las faltas administrativas

establecidas en esta Ley que no ameriten destitucion, se le sancionard con suspensién sin goce de
sueldo de uno a cuarenta dias.

Elementos a considerar para imponer sanciones
Articulo 217. Las sanciones se impondran tomando en cuenta los siguientes elementos:

I La gravedad de la responsabilidad en que se incurra y la conveniencia de suprimir practicas
que infrinjan, en cualquier forma, las disposiciones de esta Ley o las que se dicten con
base en_ella;

. Las condiciones personales del servidor publico;

. EI nivel jerarquico del infractor;
IV. La naturaleza del hecho y los medios empleados en su ejecucion;

V. La antigliedad en e! servicio y en el cargo;

VI. E! beneficio obtenido, o el dafio o perjuicio ocasionado; y
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VII. Las cargas de trabajo del érgano jurisdiccional de adscripcion.

Para efectos de sanci6n, se considerara como una sola falta la conducta cometida por el
servidor publico que produjere varios resultados.

_ Supuestos de separacion de magistrados y consejeros

Articulo 218. La separacion de magistrados y consejeros so6lo procedera en los términos y en

la forma a que se refieren los articulos 63, 83, 87, 124 y 126 de la Constitucion Politica para el Estado de
Guanajuato.

Reglas para cancelacion de antecedentes disciplinarios

Articulo 219. El Consejo del Poder Judicial, previa solicitud del interesado, acordara en un

plazo de diez dias habiles la cancelacién del antecedente disciplinario, conforme a las siguientes
reglas: '

I. Que se haya cumplido con la sancién impuesta;
Il. Que no se encuentre sujeto a otro procedimiento de responsabilidad administrativa; y

lll. Que haya transcurrido un plazo de tres afios, contados a partir de la fecha de cumplimiento
de la sancién administrativa.

Capitulo IV
Queja o Denuncia

Principio de presuncion de no responsabilidad

Articulo 220. En la sustanciaciéon del procedimiento de responsabilidad administrativa se

debera estar a lo mas favorable para la persona que esté sujeta a dicho procedimiento y se presumira
la no responsabilidad administrativa del servidor publico.

. Contenido de la queja o denuncia
Articulo 221. La queja que promuevan los justiciables o la denuncia que planteen.los servidores
publicos, podra formularse por escrito o por medios electronicos dirigida al Consejo del Poder Judicial,
y debera contener por lo menos los siguientes datos:
I. El nombre del quejoso o denunciante;
lIl. La direccion electronica o domicilio. para recibir notificaciones, este Ultimo ubicado en el
Estado de Guanajuato, preferentemente en la ciudad capital y, en su caso, el nombre de la

persona autorizada para ese efecto;

lll. El nombre del servidor publico contra el cual se promueva la queja o denuncia, en caso de
conocerlo; :

IV. La precision de los hechos y razones que le sirvan de base;
V. lLas pruebas que se ofrezcan, en su caso; y

VI. La firma del promovente.
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Ofrecimiento de pruebas

Articulo 222. Junto con la queja o denuncia se presentaran los documentos que se ofrezcan

como prueba o se sefialara el lugar en donde se encuentren. En el mismo acto ofrecera las pruebas
que estime pertinentes.

Requerimiento para subsanar requisitos formales

Articulo 223. Cuando de la queja o denuncia se desprenda que carece de algun requisito

formal 0 no se adjunten los documentos necesarios, se requerirda por una sola ocasion al quejoso o

denunciante para que en un plazo de tres dias habiles siguientes a que se le notifique, corrija, complete

o exhiba los documentos, apercibiéndole que en caso de no hacerlo se tendra por no presentada la
queja o denuncia, sin perjuicio de presentarla nuevamente.

La notificacién del requerimiento se realizara en el domicilio o direccion sefnalada en el escrito
de denuncia o queja, a falta de éstos se notificara por medio de lista.

Formalidades para la presentacion de la queja o denuncia
Articulo 224. La queja o denuncia debera presentarse de la siguiente manera:

. El escrito de queja o denuncia en original y un tanto de sus anexos. Si el quejoso o
denunciante requiere acuse de recibo, debera adjuntar una copia para ese efecto;

Il. Todo documento anexo puede presentarse en original o en copia certificada. Podra
acompanarse copia simple, para cotejo, caso en el que se devolvera al interesado el
documento original;

ll. Las copias simples solo se presentaran cuando no se tenga a disposicién los originales,
caso en que el quejoso o denunciante sefialara el lugar en que se-encuentren, a efecto de
que se recaben las copias certificadas, cuando sea posible; y

IV. Cuando en los archivos del Consejo del Poder Judicial o en los de cualquier unidad
jurisdiccional o administrativa, existan constancias que tengan relacion directa e inmediata
con la queja o denuncia presentada, bastara con que el interesado sehale los datos de
identificacion de las mismas, para que oficiosamente se ordene la expedicion y remisiéon
de las copias certificadas identificadas por el quejoso, denunciante o denunciado.

Presentacion de la queja o denuncia
Articulo 225. La queja o denuncia se podra presentar en:

. La Secretaria General del Consejo del Poder Judicial;
ll. La Oficina de Quejas;
. La Oficialia Comun de Partes de partido judicial;
IV. La Contraloria del Poder Judicial,
V. Ante los visitadores judiciales; y

VI. Por correo, mensajeria o medios electronicos dirigido a l1a secretaria general del Consejo
del Poder Judicial.
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Los servidores publicos del Poder Judicial asignados a estas oficinas haran constar mediante
sellos fechadores o anotaciones firmadas, Ia recepciéon de los documentos que les presenten. Cuando
se haga por medios electronicos se consideraran presentados en las fechas en que indique el acuse
respectivo. '

Multa por queja o denuncia maliciosa

Articuio 226. Si el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia o el Consejo del Poder Judicial

estimaren que la queja o denuncia fue interpuesta maliciosamente, se impondra al promovente ¢ a su

representante o abogado, o a ambos, una multa de treinta a ciento veinte dias de salario minimo,
tomando como base el vigente en el Estado de Guanajuato al momento de interponerse.

Medidas administrativas de correccion o remedio inmediato

Articulo 227. Con independencia de si el motivo de la queja o denuncia da o no lugar a

responsabilidad, el Consejo del Poder Judicial, en su caso, dictara las medidas administrativas para
su correccion o remedio inmediato.

Inconformidad de particulares no justiciables

Articulo 228. Cualquier persona podra presentar, por escrito, su inconformidad por el actuar de

los servidores publicos del Poder Judicial cuando a su juicio consideren que con dicho actuar se

infringen las obligaciones de los servidores publicos o incurren en alguna de las conductas prohibidas
por esta Ley.

La inconformidad podra presentarse ante cualquiera de las autoridades sefaladas en el articulo
225 de esta Ley. El Consejo del Poder Judicial revisara las inconformidades presentadas y si se
determina que existen elementos que hagan probable la responsabilidad administrativa del servidor
publico en contra de quien se present6 la inconformidad, iniciara de oficio el procedimiento disciplinario.

Capitulo V
Sustanciacion del Procedimiento Disciplinario

~Inicio del procedimiento disciplinario

Articulo 229. E! procedimiento para determinar la responsabilidad administrativa de los

servidores pUblicos dei Poder Judicial, se iniciara por queja o denuncia, o de oficio cuando de conformidad

con lo dispuesto por esta Ley, el Consejo del Poder Judicial tenga conocimiento de hechos u omisiones

que puedan constituir responsabilidad administrativa. No se dara tramite a las quejas, denuncias o
inconformidades andénimas.

El tramite de este procedimiento podra realizarse por medio de la pagina web del Poder Judicial
a través del sistera de interconectividad, cuando asi lo haya autorizado el servidor publico sujeto de la
queja o denuncia o, en su caso, del procedimiento de oficio, y segln el acceso que a dicho medio tenga
la unidad jurisdiccional o administrativa a la que se encuentre adscrito dicho servidor publico.

El procedimiento a que se refiere este articulo, se tramitara en todas sus etapas por el Pleno
del Supremo Tribunal de Justicia, cuando se siga contra un consejero del Poder Judiciai. -

Acuerdo inicial del procedimiento

Articulo 230. El Consejo del Poder Judicial acordara sobre la admision de la queja o denuncia,

0 el inicio del procedimiento de oficio, y ordenara que se notifique el acuerdo al servidor publico para que
rinda su informe.
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El acuerdo inicial del procedimiento debera contener:
. Nombre del servidor publico contra quien se instaure el procedimiento;

l. Nombre del quejoso o denunciante, por el cual se inicia el procedimiento disciplinario, o
la precisién de que se inicia de oficio;

lil. La precision de los hechos que se le imputan al servidor publico, asi como la calificacion
legal de la conducta prevista en aquél o aquéllos dispositivos que esta Ley sefala para tal
efecto; :

IV. Las pruebas en que se fundan;

V. El plazo de diez dias habiles con el cual cuenta el servidor publico, para que rinda su
" informe, con el apercibimiento de que de no rendirlo, se le tendra por negando los hechos
u omisiones que se le atribuyen;

VL. El sefalamiento del derecho que tiene el servidor publico para ofrecer las pruebas que
estime convenientes, apercibiéndolo de que en caso de no hacerlo se le tendra por
perdido este derecho;

VIi. El nimero de expediente;

VIIl. El apercibimiento al servidor publico para que, de no sefalar domicilio en la ciudad de
Guanajuato, a efecto de recibir notificaciones del procedimiento en que se actia o, en su
caso, direcciéon electronica, las notificaciones se le practicaran por medio de lista; y

IX. El nombre del consejero instructor del procedimiento.

Andlisis previo de la queja o denuncia

Articulo 231. Presentada la queja o denuncia, el presidente del Consejo del Poder Judicial

revisara si de los hechos u omisiones contenidos en la misma y de las pruebas presentadas, se

desprende la probable comision de una falta administrativa. Si notoriamente la queja o denuncia o, en

su caso, la inconformidad, es infundada, acordard el no inicio del procedimiento disciplinario, sin
perjuicio de que se observe lo dispuesto en el articulo 226 de esta Ley.

Medidas precautorias

Articulo 232. Previo al inicio del procedimiento disciplinario establecido por esta Ley, el

presidente del Consejo del Poder Judicial podra decretar el depdsito o aseguramiento de las cosas,

libros, documentos, archivos electronicos o papeles sobre los que verse la posible responsabilidad de

los servidores publicos del Poder Judicial, cuando exista temor fundado o peligro que puedan perderse,
destruirse o alterarse.

Asimismo, instruird al consejero a quien corresponda instruir el procedimiento disciplinario,
investigar y allegarse de cualquier medio de prueba sobre los que verse la posible responsabilidad del
servidor publico.

Notificacion del inicio o no del procedimiento disciplinario

Articulo 233. E! acuerdo mediante el cual el Consejo del Poder Judicial declare el inicio 0 no

del procedimiento disciplinario se notificara personalmente al servidor piblico mediante oficio, y al
quejoso o denunciante en el domicilio o direccién electronica sefialada en el escrito de queja o denuncia.
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Turno de la queja o denuncia al consejero instructor

Articulo 234. Presentada la queja o denuncia y una vez que se realiz6 el analisis de la misma

de conformidad con el articulo 231, o instaurado de oficio el procedimiento, el presidente, por acuerdo

del Pleno del Consejo del Poder Judicial, turnara el asunto al consejero que corresponda para que éste

instruya el procedimiento y elabore el proyecto de resolucion respectivo. Para el cumplimiento de esta
atribucién sera asistido por un secretario quien tendra fe publica.

Obligacion del servidor publico de rendir informe

Articulo 235. El servidor publico debera rendir su informe, ante el consejero instructor, dentro

de los diez dias habiles siguientes a aguél en el que se le hubiere notificado el acuerdo inicial del

procedimiento, refiriéndose a todos y cada uno de los hechos que se le imputan, afirmandolos o

negandolos, sefialando aquéllos que no le sean propios o que ignore; y refiriéndose a los mismos

como considere tuvieron lugar. Si el servidor publico no rinde su informe se le tendra por negando los
hechos u omisiones que se le atribuyan.

Capitulo VI
Ofrecimiento y Desahogo de Pruebas

Ofrecimiento de pruebas
Articulo 236. El servidor publico ofrecera las pruebas para su defensa en el informe respectivo,
mismas que se admitiran o desecharan por el consejero que instruya el procedimiento, atendiendo a -
Su pertinencia.
Medios de pruebas
Articulo 237. Para el procedimiento disciplinario se reconoce como medios de prueba los
siguientes:
I. Los documentos publicos y privados;
l. La pericial;
lil. El reconocimiento y la inspeccion;
IV. La testimonial;
V. La confesional, siempre y cuando no se produzca por absolucién de posiciones;
VIL. Los informes; y
VIl. Las fotografias, las notas taquigraficas, la informacidn generada o comunicada que conste
en medios electronicos, Opticos o en cualquier otra tecnologia y, en general, todos. aquellos
elementos aportados para el descubrimiento de la ciencia.
Plazo para el desahogo de pruebas
Articulo 238. Las pruebas admitidas se desahogaran dentro de los diez dias siguientes a la

notificacién del acuerdo donde se ordene su practica, pudiendo prorrogarse este plazo hasta por quince
dias mas, cuando no hubiere sido posible su desahogo por causas ajenas al oferente.



PERIODICO OFICIAL 22 DE MAYO - 2012 PAGINA77

Desahogo de pruebas fuera del local del Consejo

Articulo 239. El consejero instructor podra ordenar el desahogo de pruebas fuera del local del

Consejo del Poder Judicial cuando existan circunstancias que lo justifiguen, debiendo dar razén de las
mismas y con la debida citacion a las partes.

Desahogo de testimoniales a cargo de servidores publicos
Articulo 240. Cuando se ofrezca la testimonial de cualquier servidor publico, ésta se rendira
por oficio a requerimiento del consejero que instruya el procedimiento disciplinario correspondiente.

Inasistencia del testigo a la diligencia

Articulo 241. Cuando el testigo no ocurra a la diligencia por causa justificada, el oferente

deberd acreditar ésta dentro del término de los cinco dias habiles siguientes. Para el caso de que

presente una circunstancia que le imposibilite asistir, se sefaiara nueva fecha para el desahogo de la

prueba y de subsistir el impedimento, el consejero que instruya el procedimiento disciplinario se trasladara

al lugar donde el testigo se encuentre para el desahogo de la diligencia en presencia de la otra parte, en
su caso.

Hipotesis para declarar desierta la testimonial

Articulo 242. La prueba testimonial sera declarada desierta cuando habiéndose comprometido

el oferente a presentar el testigo, no lo hubiere presentado sin causa justificada. igualmente sera

declarada desierta la prueba testimonial cuando habiéndose citado al testigo no se hubiere podido

obtener su comparecencia, a pesar de que se le hubiesen aplicado los medios de apremio establecidos
en el articulo 60 del Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Guanajuato.

Cardcter de prueba plena por hechos propios
Articulo 243. Los hechos propios aseverados por el servidor pablico al rendir su informe o en
cualquier otra etapa del procedimiento disciplinario, hardn prueba plena en su contra.

Facultad de allegarse otros elementos de prueba

Articulo 244. E! consejero instructor del procedimiento disciplinario podra, de oficio, solicitar

cualquier aclaracion a los servidores publicos o a quienes presenten la queja o denuncia o agregar al

procedimiento disciplinario las documentales u ordenar la practica de cualquier otro elemento de prueba,
que a su juicio tenga por objeto dilucidar los hechos o calificar la gravedad de la falta.

En este caso, se deberd notificar al servidor pablico mediante oficio respectivo sobre la
recepcién o admision de los nuevos elementos de prueba agregados al expediente, para que dentro del
plazo de tres dias alegue lo que a su interés convenga, pudiéndolos objetar u ofrecer nuevas pruebas
favorables a su defensa siempre y cuando tengan relacién directa con los mismos.

En el caso de que con motivo de la investigacién realizada y las pruebas desahogadas, el
Consejo del Poder Judicial modifique la calificacién legal de la faita atribuida al servidor publico, respecto
de aquélla que fuera sefalada en el acuerdo inicial del procedimiento, se notificard al servidor pablico
para que rinda nuevo informe en los términos del articulo 235 de esta Ley, a efecto de reiniciar el
procedimiento.

Ofrecimiento de nuevas pruebas
Articulo 245. Si el servidor publico ofrece nuevas pruebas, el consejero instructor las admitira
o desechara. Si son admitidas, se sefalara fecha y hora para el desahogo en audiencia de las pruebas
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que lo requieran, dentro del plazo de diez dias habiles siguientes al acuerdo de su admisién. dshiéndose
notificar al servidor publico, al menos con tres dias de anticipacién, a efecto de que si asi lc desea esté
presente en el desahogo de las mismas.
Asistencia del servidor publico a la
audiencia de desahogo de pruebas
Articulo 246. El servidor publico tendra derecho de asistir a la audiencia de desahogo de
pruebas, pero su inasistencia no suspendera el desahogo de ésta.

Alegatos

Articulo 247. Cuando no se rinda el informe respectivo o se hubieren desahogado las pruebas

admitidas o recabadas, el consejero instructor dara vista al servidor publico para que dentro del plazo
de tres dias rinda los alegatos que estime convenientes.

Proyecto de resolucion

Articulo 248. Concluido el plazo para rendir alegatos, habiéndose rendido o no, el consejero

instructor elaborara y sometera dentro del plazo de diez dias el proyecto de resolucidn que corresponda
al Pleno del Consejo del Poder Judicial para su discusidén y decision.

Capitulo Vi
Resolucion del Procedimiento Disciplinario

Plazo para emitir la resolucion del procedimiento disciplinario
Articulo 249. El Pleno del Consejo del Poder Judicial resolvera dentro del plazo de diez dias
contados a partir de que el consejero instructor le presente el proyecto de resolucion.
Contenido de la resolucion
Articulo 250. La resolucién del procedimiento disciplinario se ocupara exclusivamente de las
personas, hechos, pruebas y defensas que hayan sido materia del procedimiento disciplinario y debera
contener:
l. La fijacién de los hechos;
Il. La valoracién de las pruebas gque se hayan rendido;
. Los fundamentos legales en que se apoye;
IV. La acreditacién de la falta y, en su caso, la responsabilidad del servidor publico; y
V. La sancién correspondiente, en su caso.
Notificacion de la resolucion
Articulo 251. La resolucién se notificara personalmente o por medios electrénicos cuando asi
sea solicitado, al servidor publico y al promovente de la queja o denuncia.
Supletoriedad

Articulo 252. En la sustanciacion del procedimiento disciplinario sera aplicado supletoriamente
el Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Guanajuato en aquelio no previsto en esta Ley.
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Capitulo Vill
Correcciones Disciplinarias y Medios de Apremio

Correcciones disciplinarias y medios de apremio

Articulo 253. El consejero instructor para mantener el buen orden y exigir que se le guarde

respeto y consideracion debidos en las diligencias, asi como para hacer cumplir sus determinaciones,
podra aplicar las correcciones discipiinarias y los medios de apremio siguientes:

I. Apercibimiento;
Il. Auxilio de la fuerza publica; y
. Expulsiéon de las personas del lugar donde se lieve a cabo la diligencia.

El consejero instructor podra aplicar la correccién disciplinaria o medio de apremio sin sujetarse
al orden senalado. :

En caso de persistir Ia situacion que dio origen a la aplicacion de la medida, el consejero dara
vista al Ministerio Publico y, en su caso. al Consejo del Poder Judicial en tratdndose de servidoras
publicos del Poder Judicial.

Capitulo IX
Sobreseimiento y Suspension del Procedimiento Disciplinario

. Sobreseimient>
Articulo 254. El procedimiento disciplinario se sobreseera por la muerte del servidor publice,
por renuncia o por declaracion de incapacidad que le impida laborar en el Poder Judicial del Estado.

No se sobreseera el procedimiento por renuncia del servidor publico, cuando la falta que se le
atribuya sea sancionable con inhabilitacién.

Suspension
Articulo 255. Se suspendera el procedimiento disciplinario por las siguientes causas:

. Por gozar de licencia no mayor a seis meses por parte del servidor publico de quien se
trate el procedimiento disciplinario; y

. Por incapacidad médica del servidor publico de quien se trate el procedimiento mientras
ésta subsista.

Capitulo X
Notificaciones

Término para notificar
Articulo 256. Las notificaciones se practicaran en dias y horas habiles, con una anticipacién de
por lo menos tres dias anteriores a la practica de la actuacion ¢ diligencia correspondiente.

Contenido
Articulo 257. Las notificaciones que se practiquen deberan contener:
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. Ellugar, fecha y hora en que se realicen;

I. El texto integro del acuerdo o resolucion;

. Los datos del procedimiento disciplinario;

IV. Tratdndose de la resolucién de un procedimiento disciplinario, el medio de defensa a

través de cuyo ejercicio pueda impugnarse, la competencia y el plazo para interponerlo;

V. Nombre del quejoso o denunciante segin se trate;

VL. Nombre y firma autégrafa de quien practique la diligencia; y

VIl. Nombre y firma autdgrafa de quien recibe la notificacion o, en su caso, la causa por la que

no firma o se niegue a.firmar.

Tipos

Articulo 258. Las notificaciones podran realizarse:

Personalmente con quien deba entenderse la diligencia, en el domicilio sefalado para tal
efecto;

. Mediante oficio entregado por mensajeria o correo certificado con acuse de recibo,

telegrama, o por medios electronicos cuando asi haya sido autorizado expresamente. En
este Ultimo supuesto se debera dejar constancia en el expediente de la fecha y hora que
se realizé el envio de la notificacion;

Por lista en los estrados del Ccnsejo del Poder Judicial; y

Por el sistema de interconectividad a través de la pagina web, cuando asi lo hayan autorizado
los servidores publicos del Poder Judicial sujetos al procedimiento disciplinario. La
notificacion por este medio se entendera realizada al dia siguiente de su alta la cual se
llevara a cabo en dias habiles y en un horario comprendido de las nueve a diecisiete
horas.

Notificaciones personales

Articulo 259. Se notificara personalmente:

El acuerdo inicial del procedimiento disciplinario y de requerimiento al servidor publico
para que rinda su informe;

La resolucién del procedimiento disciplinario;

. Los requerimientos y citaciones;

La resolucién por la que se reanude el procedimiento disciplinario cuando por cualquier
motivo se hubiere suspendido;
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V. El acuerdo de admisién o desechamiento de pruebas; y

VI. En los demas casos que lo senalen las disposiciones aplicables o asi lo acuerde el
consejero instructor.

Efectos de las notificaciones y computo de plazos
Articulo 260. Las notificaciones surtirén sus efectos el dia habil siguiente a aquél en que se
practiquen. ’

Los plazos empezaran a correr al dia siguiente a aquel en que surten efectos las notificaciones.

Capitulo X|
Prescripcion

Plazos de prescripcion
Articulo 261. La facultad para fincar la responsabilidad administrativa prescribira en los
siguientes plazos:

. En dos afos, tratdndose de los supuestos contemplados en el artichlo 216 de esta Ley; y

l. En tres anos, tratandose de las faltas administrativas mencionadas en el articulo 215 de
esta Ley.

Los términos para la prescripcidon seran continuos y comenzaran a contar a partir del dia
siguiente a aquél en que se haya cometido la falta administrativa; del dia en que ésta haya cesado, si fue
de caracter permanente; o del en que se haya realizado la Ultima conducta, si es de caracter continuado.

La prescripcion se interrumpira con la notificacion, al servidor pdblico, del acuerdo que ordeno
iniciar el procedimiento disciplinario. Durante su tramitacién no correra fa prescripcién, salvo que se
dejare de actuar en el citado procedimiento durante un plazo mayor a treinta dias habiles pbr causas
imputables al 6rgano instructor. La prescripcién empezara a correr nuevamente desde el dia siguiente
al en que se hubiere practicado el ultimo acto procedimental o realizado la ultima promocion.

TITULO DECIMOPRIMERO
RECURSO ADMINISTRATIVO

Capitulo Unico
Revision

Determinaciones impugnables

Articulo 262. Las decisiones tomadas por el Consejo del Poder Judicial que se refieran a

designacion, adscripcidon, remocion por inobservancia de los principios de la funcién judiciat y sanciones

administrativas de los servidores publicos del Poder Judicial, podrén ser impugnadas ante el Pleno del
Supremo Tribunal de Justicia mediante el recurso administrativo de revisién.
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.

; Forma de presentacion

Articulo 263. El recurso administrativo de revision debera preseniarse pot esciito ante el

presidente del Supremo Tribunal de Justicia, o enviarlo por correo certificado con acuse de recibo,

dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha en que hubiere surtido sus efectos la notificacién

de la resolucion que haya de combatifse. E! escrito de revision y el expediente correspondiente serd
turnado de inmediato al magistrado ponente al que por turno corresponda.

Notificacion al promovente de la queja en

casos de procedimiento disciplinario

Articulo 264. Tratdndose del procedimiento disciplinario, la interposicién del recurso

administrativo de revisidn debera notificarse al promovente de la queja, a fin de que en el término de
cinco dias habiles pueda alegar 1o que a su derecho convenga.

Notificacion al beneficiario en

casos de designacion o adscripcion

Articulo 265. Tratandose de las resoluciones de designacion o adscripcion, la interposicion

del recurso debera notificarse al beneficiado con la designacion o adscripcién, a fin de que en el término
de cinco dias habiles pueda alegar lo que a su derecho convenga.

Pruebas en casos de designacion o adscripcion

Articulo 266. En el recurso administrativo de revision contra las resoluciones de designacion o

adscripcion, no se admitiran mas pruebas que las documentales, las cuales deberan ser exhibidas con
el escrito correspondiente de recurso o contestacion a éste.

Plazos para resolver

Articulo 267. El magistrado a quien corresponda elaborar el proyecto de resolucion, debera

presentario ante el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia en el plazo de quince dias habiles, el cual

debera resolver el recurso administrativo de revisidon en el plazo de diez dias habiles y notificar a las

partes la resolucién dentro del plazo de cinco dias habiles siguientes a la fecha del acuerdo,
personaimente o por correo certificado con acuse de recibo.

Supletoriedad
Articulo 268. Sera aplicable supletoriamente el Cédigo de Procedimientos Civiles para el
Estado de Guanajuato, en la tramitaciéon del recurso administrativo de revision.

TITULO DECIMOSEGUNDO
CONFLICTOS LABORALES Y EXCITATIVAS DE JUSTICIA

Capitulo|
Conflictos Laborales entre el Poder Judicial y sus Servidores

Competencia
Articulo 269. Los conflictos laborales entre el Poder Judicial y sus servidores, seran resueltos
en Unica instancia por el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia.



PERIODICO OFICIAL 22 DE MAYO - 2012 PAGINA 83

Comisién sustanciadora

Articulo 270. Para los efectos del articulo anterior, se constituye con caracter permanente, una

comisién encargada de sustanciar los expedientes y de formular un proyecto, el que pasara al Pleno del
Supremo Tribunal de Justicia, para su resolucion.

Integracion de la comision sustanciadora

Articulo 271. La comision sustanciadora se integrara con un representante del Consejo del

Poder Judicial, nombrado por el Pleno del mismo; un representante de los servidores del Poder Judicial,

nombrado por la mayoria de los trabajadores de base y un tercero ajeno a uno y otro, designado de

comun acuerdo por los mismos.

Personal de apoyo de la comision sustanciadora

Articulo 272. La comision sustanciadora funcionard con un secretario de acuerdos y con el

personal necesario para cumplir su funcién, de conformidad con el presupuesto de egresos del Poder
Judicial.

Requisitos para ser integrante de la comision sustanciadora

Articulo 273. Los miembros de la comisiéon sustanciadora, deberan satisfacer los requisitos

que sefiala'el articulo 120 de la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y de los

Municipios, de preferencia seran abogados o licenciados en derecho y tener, por lo menos, tres afios de

gjercicio profesional. Los integrantes de la comisién duraran en su cargo seis afios, tendran el sueldo

que establezca el presupuesto de egresos del Poder Judicial y Unicamente podran ser removidos por
causas justificadas y por quienes les designaron.

Las faltas definitivas o temporales de los miembros de la comisién sustanciadora, seran
cubiertas por las personas que al efecto designen los mismos que estan facultados para nombrarlos.

Legislacion aplicable para el procedimiento

Articulo 274. La comisién sustanciadora, en la tramitacién del procedimiento, se sujetara a las

disposiciones del Titulo Décimo Primero de la Ley del Trabajo de los Servidores Pubhcos al Servicio del
Estado y de tos Municipios.

Periodicidad de las reuniones del
Pleno del Supremo Tribunal de Justicia
Articulo 275. E! Pleno del Supremo Tribunal de Justicia se reuniréd cuantas veces sea necesario,
para conocer y resolver los proyectos que ponga a su consideracion la comisiéon sustanciadora.

Discusion y resolucion

Articulo 276. En la audiencia se discutira el proyecto de la comision sustanciadora y se resolvera.

Si fuere aprobado en todas sus partes, o con alguna modificacién, una vez engrosada, pasara al

presidente del Supremo Tribunal de Justicia para su cumplimiento, en caso de ser rechazado, se
turnaran los autos a la comision sustanciadora para la formulacion de un nuevo proyecto.

Los proyectos seran turnados a los magistrados cuando menos cinco dias habiles antes de la
audiencia.
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Capitulo It
Excitativas de Justicia

Trdamite

Articulo 277. Toda excitativa de justicia se promovera por escrito y se despachara o denegara,

previo informe justificado de la autoridad contra quien se solicite. El informe debera rendirse dentro del
plazo de tres dias habiles, y la resolucién se dictara en igual plazo.

La falta del informe que se menciona en este articulo, implica la presuncién de ser cierto el acto
que se atribuye a la autoridad en contra de la cual se promueve la excitativa, salvo prueba en contrario.

TRANSITORIOS

Inicio de vigencia
Articulo Primero. El presente Decreto entrara en vigencia al cuarto dia siguiente al de su
publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

Abrogacion de la Ley Orgdnica del

Poder Judicial del Estado de Guanajuato

Articulo Segundo. Se abroga la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Guanajuato,
expedida por la Quincuagésima Sexta Legislatura del Congreso del Estado, publicada en el Periédico
Oficial del Gobierno de! Estado de Guanajuato, nimero 26 Segunda Parte, de fecha 1 de abril de 1997.

. Ultractividad de los reglamentos

Articulo Tercero. En tanto no se expidan las disposiciones reglamentarias de esta Ley, seguiran

vigentes los reglamentos expedidos al amparo de la Ley que se abroga, en lo que no se opongan a la
presente Ley.

Plazo para la expedicion de reglamentos
Articulo Cuarto. El Poder Judicial expedira los reglamentos a que se refiere esta Ley, en un
plazo no mayor de ciento veinte dias contados a partir de la entrada en vigor de la misma.

Competencia de los jueces de partido en materia penal

Articulo Quinto. Las cuestiones que se presenten por la aplicacién ultractiva del Cdodigo de

Procedimientos Penales para el Estado de Guanajuato, y por la aplicacién retroactiva de la Ley del

Proceso Penal para el Estado de Guanajuato, a que se refieren los articulos transitorios tercero y sexto

de la Ley del Proceso Penal para el Estado de Guanajuato, seran resueltas por los jueces de partido
que estén conociendo de los respectivos asuntos.

Haber de retiro de magistrados supernumerarios

que no provengan de carrera judicial

Articulo Sexto. Los magistrados supernumerarios que en su momento fueron designados sin

provenir de la carrera judicial, al término de su encargo, se hara la sumatoria correspondiente al tiempo

en que se haya desempefiado como magistrado, y recibira el haber de retiro proporcional en una sola
exhibicion, de acuerdo a lo establecido en la fraccion Il del articulo 69 de esta Ley.

Aplicacion de las reglas para la evaluacion de jueces

Articulo Séptimo. Las reglas relativas a la evaiuacion de jueces se aplicaran a partir de enerc

dei afio 2013, y se formalizara, en los términos del articulo 84 de esta Ley, a partir del mes de enero del
afio 2014.
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A partir de la entrada en vigencia de la Ley, el Consejo del Poder Judicial implementara la
capacitacion a los jueces, relativa a la evaluacién de su desempenio.

Concursos de oposicion para

integrar el sistema penal acusatorio y oral

Articulo Octavo. En relacion con ia carrera judicial y hasta antes de la entrada en vigor del

sistema penal acusatorio y oral en la Regién 1V, el Consejo del Poder Judicial, podra convocar a los

jueces menores penales y mixtos y secretarios de sala penal para participar en los concursos de
oposicion para designar a los jueces que operen este sistema.

Los jueces de partido y los secretarios de juzgado de partido que deseen integrar el sistema
penal acusatorio y oral, deberan someterse a un proceso de selecciéon cuyas reglas y bases se
contendran en la convocatoria respectiva.

Convocatoria para jueces que operen

juicios orales civiles y mercantiles

Articulo Noveno. Hasta antes de la entrada en vigor de los juicios orales civiles regulados en

las reformas al Cddigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Guanajuato, publicadas el 27 de

diciembre de 2011 en el-Periédico Oficial del Gobierno del Estado, y de los juicios orales mercantiles

regulados en las reformas al Cédigo de Comercio publicadas el 9 de enero de 2012 en el Diario Oficial

de la Federacion, el Consejo del Poder Judicial podra convocar a los jueces menores civiles y mixtos, y

secretarios de sala civil para participar en los concursos de oposicion para designar a los jueces que
operen estos juicios.

Los jueces de partido y secretarios de juzgado de partido que deseen participar en el sistema
de juicios orales civiles y en el de juicios orales mercantiles, deberan someterse a un proceso de
seleccidn cuyas reglds y bases se contendran en la convocatoria respectiva.

Venta de bienes a disposicion de juzgados
Articulo Décimo. El procedimiento para la realizacién de la venta de los bienes que estén a
disposicion de los juzgados penales que no hayan sido recogidos, sera el que establece el articulo 545
del Cddigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Guanajuato, y se llevara a cabo por el juzgado
primero penal de cada partido judicial. Para ello, los juzgados penales de cada partido judicial haran un
inventario de los bienes, el que remitiran al juzgado primero penal. Los bienes permaneceran en el
lugar donde actualmente se encuentren. El juzgado primero penal de cada partido judicial extendera en
su caso, la constancia de venta que hara las veces de factura.

El producto final de la venta ingresara al fondo auxiliar para la imparticién de justicia.

Procedimientos disciplinarios en tramite

Articulo Decimoprimero. Los procedimientos disciplinarios que hubieren iniciado previo a la

fecha de entrada en vigor de la presente Ley, continuaran tramitandose conforme a la ley vigente a la

fecha de su inicio, pudiéndose aplicar las disposiciones de la presente Ley, en lo que le resulte benéfico
al servidor publico. ’
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LLO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO Y
DISPONDRA QUE SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.-
GUANAJUATO, GTO., 17 DE MAYO DE 2012.- EDUARDO LOPEZ MARES.- DIPUTADO PRESIDENTE.-
FRANCISCO AMILCAR MIJANGOS RAMIREZ.- DIPUTADO SECRETARIO.- JOSE JESUS CORREA RAMIREZ -
DIPUTADO SECRETARIO.- RUBRICAS.

Por lo tanto, mando se imprima, pub|iqu'e, circule y se ie dé el debido cumplimiento.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Guanajuato, Gto., el 21 de
mayo de 2012. :

HECTOR GE ENE LOPEZ SANTILLANA




