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GOBIERNO DEL ESTADO - PODER LEGISLATIVO

DECRETO Legislativo Numero 66 por el que se adicionan diversas
disposiciones a la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado
de Guanajuato; asi como también se reforman, adicionan y derogan
disposiciones de otros catorce ordenamientos legales, para crear la
Secretaria de [as MUJEreS. ... . 3
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GOBIERNO DEL ESTADO - PODER LEGISLATIVO

LIBIA DENNISE GARCIA MUNOZ LEDO, GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO SABED:

QUE EL H. CONGRESO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
GUANAJUATO, HA TENIDO A BIEN DIRIGIRME EL SIGUIENTE:

DECRETO NUMERO 64

LA SEXAGESIMA SEXTA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUANAJUATO, DECRETA:

Articulo Primero. Se adicionan los articulos 13, fraccion |, recorriendo en su orden las
actucales fracciones |l a XIV, para ubicarse como fraccioneslll a XV;y 23 bis, dela Ley
Qrgénicc del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato para quedar como
sigue:

«Articulo 13. La Administracion Publica...

L

ll. Secretaria de las Mujeres;

lll. Secretaria de Finanzas;

IV. Secretaria de Educacion;

V. Secretaria de Cultura;

VI. Secretaria delNuevo Comienzo;

VIl. Secretaria de Salud;

VIII. Secretaria de Economia;

IX. Secretfaria del Campo;

X. Secretaria de Obra Publicc;

Xl. Secretaria de Seguridad y Paz;

XIl. Secretaria de la Honestidad;

XIl. Secretaria de Turismo e Identidad;
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XIWV. Secretaria del Agua y Medio Ambiente; y
XV. Secretaria de Derechos Humanos.

Articulo 23 bis. La Secretaria de las Mujeres, es la dependencia encargada de
disenar, implementar, coordinar y evaluar las politicas publicas, programas y
acciones encaminadas a impulsar el ejercicio pleno de los derechos humanos de
las mujeres, su participacién igualitaria en todos los dmbitos desde la perspectiva
de género, la Igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, asi como prevenir,
atender, y erradicar la violencia y la no discriminacién en confra de las mujeres. A
la Secretaria de las Mujeres le competen las siguientes atribuciones:

I. Formular, coordinar, ejecutar, promover y dar seguimiento a la instrumentacién
de politicas publicas fransversales, programas y acciones que fomenten la
igualdad de género, la prevencién, atencidén, sancidn y erradicacion de la
violencia contra las mujeres; e incorporar la perspectiva de género en los planes
de desarrollo de la Administracién Publica Estatal;

II. Disenar e Impulsar politicas que aseguren la participacion igualitaria de las
mujeres en el desarrollo econdmico, politico, social y cultural, asi como en cualquier
dmbito en el estado, a fin de eliminar los estereotipos y practicas sociales que
refuerzan la discriminacién y violencia;

. Disenar politicas publicas y acciones relacionadas con el desarrollo de las
mujeres, de acuerdo con el Plan Estatal de Desarrollo y el Programa de Gobierno
del Estado, asi como establecer los mecanismos para su implementacion y
evaluacion de resultados en coordinacion con las instancias correspondientes;

IV. Promover entre los poderes del Estado, los organismos con autonomia
constitucional, los ayuntamientos y con las organizaciones de la sociedad civil,
acciones dirigidas a mejorar la condicion social de las mujeres y la erradicacion de
todas las formas de discriminacidon en los dmbitos de la vida social, econdmica,
politica y cultural;

V. Proponer estrategias para la orientacion del recurso publico que contribuyan al
mejoramiento de las condiciones econdmicas, politicas, culturales y sociales de las
mujeres concentrando esfuerzos y recursos a los sectores de mayor rezago en el
estado;
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VI. Fomentar una cultura que elimine los estereotipos e imdgenes que atentan
contra la dignidad de las mujeres, y propiciar y difundir masivamente una cultura
de no violencia hacia las mujeresy de igualdad sustantiva entre mujeresy hombres;
VIl. Capacitar y asesorar a las dependencias y entidades de la administracion
publica estatal, autoridades municipales y sectores social y privado, sobre los
derechos humanos de las mujeres, tipos y dmbitos de las violencias y prevencion
de la violencia feminicida, e implementar mecanismos para evaluar la lgualdad de
género en las instituciones publicas;

VIIl. Promover y redlizar acciones para el reconocimiento publico y difusion de las
actividades sobresalientes de las mujeres en el dmbito politico, cultural,
econdmico, deportivo, cientifico, académico y social;

IX. Promover el acceso de las mujeres a la justicia con perspectiva de género y
pleno respeto a sus derechos, asi como de la cultura de la denuncia por actos que
violenten los derechos humanos de las mujeres, para el efecto, se coordinard con
las instituciones competentes;

X. Proponer y celebrar convenios de colaboracion con organizaciones
gubermnamentales y no gubemamentales nacionales e internacionales, asi como
conlos tres drdenes de gobierno, en las materias relacionada con su objeto;

Xl. Convocar a fravés de los mecanismos establecidos a las diferentes
organizaciones civiles y sociales, a los sectores académicos y educativos a fin de
elaborar propuestas, programas, estrategias y acciones para mejorar la calidad de
vida de las mujeres;

Xll. Impulsar el desarrollo de las mujeres a fravés de capacitaciones, dando
particular importancia alalucha contra la pobreza, analfabetismo, enfermedades
y la violencia contra las mujeres;

Xll. Coordinar  esfuerzos con  instifuciones  educativas,  organismos
gubernamentales vy la sociedad civil para garantizar que las mujeres tengan
ACCESO A programas y recursos que les permitan concluir la educacion bdsica y
media superior, y en su caso, sUperior;

XIV. Operar, coordinar y supervisar los refugios, asi como espacios seguros
destinados ala proteccidon y atencidn integral de mujeres en situacion de violencia,
que garanticen su seguridad;

XV. Establecer modelos, protocolos y rutas de atencion a las violencias contra las
mujeres en los distintos dmbitos;
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XVI. Proporcionar el servicio gratuito psicologico, de orientacion, y asesoria juridica
de mujeres receptoras de violencia de género;

XVII. Generar acciones que promuevan los derechos sexuales y reproductivos de
las mujeres, en coordinacion con las instancias competentes;

XVIII. Disefar e implementar planes de formacion, capacitacion, especializacion,
profesionalizacion de las y los servidores publicos en materia de perspectiva de
género, igualdad de género, derechos humanos de las mujeres, prevencion de |os
tipos y dmbitos de las violencias en contra de las mujeres;

XIX. Colaborar con la Fiscalia General del Estado, la Secretaria de Seguridad y Paz
y los Ayuntamientos para implementar medidas de prevencion, proteccion vy
atencién de cualquier forma de violencia y discriminacion contra las mujeres;

XX. Mantener un contacto permanente con las autoridades de los centros de
reinsercion social y realizar visitas periddicas para garantizar el respeto irrestricto de
los derechos humanos de las mujeres internas. Asimismo, llevar a calbo actividades
de atencidon y acompahamiento que faciliten su reinsercion a la sociedad,
promoviendo su acceso a programas de capacitacion, educacion y salud; y

XXI. Las demds que le sefialen las leyes y reglamentos en la Entidad o que le asigne
legalmente la persona titular del Poder Ejecutivon

Articulo Segundo. Se reforman los articulos 2, fraccion XVI, recorriendo en su orden
las actuales fracciones XVI a XIX como fracciones XVII a XX; 4; 10, en sus fracciones
I, IV, VII, Villy X, sus parrafos cuarto y sexto; 11, fracciones|, V y VI la denominacion
de la Seccion Cuarta del Capitulo VII; 19, parrafo primero y su epigrafe; la
denominaciéon de la Seccién Octava del Capitulo VII; 22, pdarrafo primero.y su
epigrafe; la denominacion de la SeccidonNovena del Capitulo VII; la denominacion
de la Seccidn Décima del Capitulo VII; 24 v su epigrafe; y 44 bis, fraccion I, se
adiciona un pdrrafo segundo al articulo 10y se deroga la fracciéon VI del articulo
2 de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado
de Guanajuato, para quedar como sigue:

«Glosario
Articulo 2. ...

Fa VIl ...
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. Porun presidente, que serd la persona titular del Ejecutivo del Estado en el caso
del Consejo Estatal de Consulta y Participacion Ciudadana, y por la persona titular
de la presidencia municipal en el caso de los municipios. La persona titular de la
Secretaria asumird la presidencia en las ausencias de la persona titular del Poder
Ejecutivo vy en el supuesto de los municipios, la funcién de la presidencia del
Consejo se podrd gjercer por delegacion, sin menoscabo de la participacion del
propio titular municipal en cualguier momento;

talv...
Los Consejos Estatal...

Fungirdn como invitados...»

TRANSITORIOS
Inicio de vigencia
Articulo Primero. El presente decreto entrard en vigencia al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

Integracion
Articulo Segundo. La Secretaria de las Mujeres, sustituye en su dmbito de
competencia en todas sus obligaciones y asume los compromisos adquiridos por el
Instituto de las Mujeres Guanagjuatenses.

A partir de la entrada en vigor del presente Decreto, el Instituto para las Mujeres
Guanajuatenses no deberdn adquirir nuevos derechos y obligaciones.

El personal del Instituto para las Mujeres Guanajuatenses pasard a integrar la
Secretaria de las Mujeres, sin menoscabo de los derechos adquiridos de las
personas trabajadoras de acuerdo con lo que defina el Comité de Estructura
Administrativa que deberd instalar la Secretaria de Finanzas para esos exclusivos
efectos, a mas tardar 10 dias hdbiles a partir de la entrada en vigor del presente
Decreto.

Los asuntos juridicos y administrativos del Instituto para las Mujeres Guanajuatenses
seran transferidos a la Secretaria de las Mujeres mediante la entrega recepcion
correspondiente, contando conla participacion de los liquidadores en términos del
parrafo siguiente.
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En el término de 10 dias hdbiles, a partir de la entrada en vigor del presente
Decreto, deberd sesionar el érgano de gobierno a efecto de nombrar a un
liguidador, de entre su personal, el cual deberd ser ratificado mediante oficio por
la persona titular de la Secretaria de las Mujeres.

En el mismo plazo senalado en el pdrrafo anterior, la Secretaria de Finanzas
conformard un Comité de Extincidon, que generard los Lineamientos para la
liguidacion y le dard seguimiento.

El liguidador contard con todas las facultades que se requieran para finiquitar los
bienes, derechos y obligaciones del Instituto para las Mujeres Guanajuatenses vy
deberd enviar reportes mensuales de su avance al Comité de Extincion.

Cuando el liguidador haya regularizado los bienes, derechos y obligaciones, asi
como la contabilidad se encuentre liguidada, cesardn sus funciones, debiendo
presentar un informe final al Comité de Extincion. Los bienes inmuebles, mobiliario,
vehiculos, instrumentos, aparatos, maquinaria, archivos y en general, el equipo de
las unidades administrativas que hayan venido usando para la atencion de sus
funciones, seran transferidos por el liquidador, a través de |la entrega-recepcion
respectiva.

Referencias
Articulo Tercero. Para todos los efectos legales correspondientes, las referencias al
Instituto para las Mujeres Guanajuatenses, contenidas en otros decretos,
reglamentos, convenios, u otros instrumentos juridicos emitidos con anterioridad al
presente Decreto, se entenderdn efectuados a la Secretaria de las Mujeres.

LO TENDRA ENTENDIDO LA CIUDADANA GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO Y DISPONDRA QUE SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO
CUMPLIMIENTO.- GUANAIJUATO, GTO. 22 DE MAYO DE 2025.- MIRIAM REYES
CARMONA.- DIPUTADA PRESIDENTA.- ANA MARIA ESQUIVEL ARRONA.- DIPUTADA
VICEPRESIDENTA.- JOSE SALVADOR TOVAR VARGAS.- DIPUTADO SECRETARIO.- ROCiO
CERVANTES BARBA.- DIPUTADA SECRETARIA.- RUBRICAS.



PERIODICO OFICIAL 25 DE JUNIO - 2025 PAGINA 45

Por lo tanto, mando se imprima, publique, circule v se le dé el debido
cumplimiento.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Guancjuato, Gto., a
27 de mayo de 2025.

LA GOBERNADORA DEL ESTADO

LIBIA DENNISE GARCIA MUNOZ LEDO
A
EL SECRETARIO DE GOBIERNO

\





