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Guanajuato, Gto. A 8 de agosto de 2016

Asunto: Informe de la asistencia al Seminario de Liderazgo Avanzado : Legislar

Efectivamente & Comunicacion Estratégica, impartido por “The Washington Center

for-Internships and Academic Seminars” en su sede ubicada en 1333 16th Street

NW, Washington, D.C. 20036 en los Estados Unidos de Norteamérica; los dias 1 al 5

de agosto de los corrientes.

Diputados Asistentes:
1. Libia Denisse Garcia Mufioz Ledo
2. Maria Beatriz Hernandez Cruz
3. Elvira Paniagua Rodriguez
4

Ector Jaime Ramirez Barba.

Programa: Se adjunta al presente, cumpliéndose al 100% conforme a la
metodologia planteada, incorporando al final del mismo una sesion de didlogo con
jévenes guanajuatenses participantes del programa gobernadores que invirtieron su
verano en diferentes organizaciones en Washington dependiendo de su proyecto

individual a desarrollar.

Partida Presupuestal y Costo: Se utilizo la partida 3342 “Gastos de Capacitacidn de
Diputados” donde quedan comprendidos dentro de esta partida los gastos entre
otros fines, para cubrir el importe de eventos de capacitacion relacionado con la
funcién legislativa, material didactico, asi como los viaticos relacionados con la
asistencia a la capacitacion. El Costo fue de $52,583.76 (cincuenta y dos mil pesos,
quinientos ochenta y tres pesos, setenta y seis centavos). Cabe sefialar que el costo

total del curso fue de $65,239.50 (sesenta y cinco mil doscientos treinta y nueve
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pesos, cincuenta centavos). La diferencia fue solventada con recursos personales de

los diputados.

V.  Comprobacién del Curso: Se adjunta Diploma de Asistencia al Seminario expedido

——por The Washington Center.

Dip. Libia Denisse Garcia Mufoz Ledo

o

Dip. Maria Beatriz Hernandez Cruz

\:L'WF
Dip. Elvia Paniagua Rodriguez %
Dip. Ector Jaime Ramirez Barba
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Sintesis del Seminario

A. De la Distribucion del Seminario.

a.

Se revisaron a lo largo de las sesiones de los cinco dias, temas concernientes

a los mecanismos legislativos en los Estados Unidos y su modelo,
comparandose en el didlogo con modelos como el Mexicano y Panameiio,
dado que habia legisladores de ambos paises.

El estado del arte en los mecanismos de comunicacién en la politica y el
modelo de “advocacy” entre los diferentes actores fue visto desde la
perspectiva mexicana en el trabajo consular y como llevarlo al conocimiento
para la toma de decisiones fue otro aspecto analizado durante todo un dia
de sesiones.

El papel de los congresos, los modelos legislativos y los métodos de
comunicar para generar elecciones ganadoras sustentadas en el
conocimiento de la poblacién acerca del desempefio de sus representantes
en el congreso también requirié todo un dia de trabajo que incluy6 ademas
la estancia en el Capitolio de os Estados Unidos. Identificar jugadores que
influyen para ir moldeando la politica como realidad ocupé un dia de trabajo
con organismos que desempefian esta importante funcién conocida como
“think tank”; ver sus mecanismos de financiamiento y el alcance de sus
publicaciones e influencia en la toma de decisiones fue grata experiencia.
El papel que juega la Organizacién de Estados Americanos (OEA) a través de
los mecanismos de fortalecimiento y sostenibilidad nos puso al dia de lo que
ocurre en nuestro continente y los vientos de la democracia.

Iﬂ'

El dltimo dia fue dedicado al estudio y andlisis del “advocacy” y “Lobbing”
con personajes y empresas que lo desempefian tanto en la Unién Americana
como en América latina, culminando con el papel de la Camara de Comercio
de los Estados Unidos, contraparte del Consejo Coordinador Empresarial en
México, en la toma de decisiones por ejemplo en los tratados de libre

comercio.
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B. De los Docentes. El cuerpo docente del seminario (“faculty”) estuvo integrado por
personajes de formacién académica sélida y vasta experiencia en cada una de las

sesiones. Los nombres y responsabilidad actual de cada uno de ellos se encuentra

——en-eldocumento adjunto. Varios de ellos hablaron en espafiol como el ministrode

la Embajada de nuestro pais en México; cuando no fue asi, se tuvo traduccién

simultanea de muy buen nivel.

C. De las Sedes. Tanto en la sede principal -The Washington Center- como en cada una
de las instituciones a las que acudimos que se encuentran referidas en el anexo,
hubo el espacio fisico, comodidades y recursos para el aprendizaje. Cabe sefialar la
inmejorable disposicion de todos los participantes para obtener el mejor provecho
del intercambio de experiencias y vivencias. El tiempo para trasladarse entre las
diferentes sedes fue el adecuado y fue aprovechado también el tiempo de receso

para convivir y compartir dudas y respuestas entre los participantes y los docentes.

D. Conclusion. Concluimos los legisladores que atendimos este seminario, que los
conocimientos adquiridos nos permitiran aumentar nuestra capacidad para ejercer
con efectividad las funciones de representacion genuina de la ciudadania, legislar
con calidad y fiscalizar las acciones de los otros poderes en Guanajuato. Continuar
con el compromiso de modernizaciéon y transparencia legislativa, asi como de
participacion ciudadana y responsabilidad social con los retos que nos hemos

planteado.
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Bibliografia y sitios de interés:

» www.twc.edu Pagina de “The Washington Center”

» www.sre.gob.mx Pagina de la Secretaria de Relaciones Exteriores de México

> www-oas.org Pagina de la Organizacion de Estados Americanes ———————
A. Listado de Instituciones —ligas a paginas- “Think Tank” e Instituciones de Investigaciones

que son consultadas por el Departamento de estado de la Union Americana. Las que

visitamos tienen el sufijo (*)

1.
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American Enterprise Institute for Public Policy Research
American Foreign Policy Council

Arms Control Association

Asia Society

Aspen Institute

Atlantic Council of the United States

The Brookings Institution

Canadian Institute of International Affairs

Canadian Institute of Strategic Studies

. Carnegie Council on Ethics and International Affairs
. Carnegie Endowment for International Peace

. The Cato Institute (*)

. Center for Defense Information

. Center for Global Development

. Center for Global Security Research

. Center for Strategic and Budgetary Assessments

. Center for Strategic and International Studies

. Center for the Study of Intelligence

. Centre d'Etudes et de Recherches Internationales (Center for International

Studies and Research)
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20.
21.
22,
23.
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Chemical and Biological Arms Control Institute
Clingendael (Netherlands Institutes of International Relations)
Council on Foreign Relations

Deutsche Gesellschaft fuer Auswaertige Politik (German Council on Foreign

24,
25.
26.
27.
28.
29
30.
31
32,
33.
34.

35.
36.
37.
38,
39,
40.
41.
42.
43.
44,
45,

East-West Institute

Eisenhower Institute

Federation of American Scientists

Foreign Policy Association

Foreign Policy Research Institute

Freedom House

German Marshall Fund of the United States
Henry L. Stimson Center

The Heritage Foundation

Hudson Institute

Institut Francais des Relations Internationales (French Institute of International
Relations)

Institute for International Economics
Institute for Policy Studies

Inter-American Dialogue

International Centre for Trade and Sustainable Development
International Crisis Group

International Institute for Strategic Studies
International Peace Academy

Lexington Institute

Middle East Media Research Institute
National Bureau of Asian Research

National Defense University
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46. Naval War College
47. New America Foundation
48. Nixon Center

49, Pacific Council on International Policy

50.R

51. Royal Institute of International Affairs (Chatham House)

52. Stiftung Wissenschaft und Politik (German Institute for International and
Security Affairs)

53. Stockholm International Peace Research Institute (SIPRI)

54. Strategic Studies Institute, Army War College

55. Washington Institute for Near East Policy

56. Woodrow Wilson International Center for Scholars (*)

57. World Economic Forum

58. World Policy Institute

59. United States Institute of Peace

B. Referencias de texto electronico que traemos y que seran distribuidas a todo el
personal del Congreso de Guanajuato:

1. The Human Freedom Index 2015. A global measurement of personal, civil, and
economic freedom. lan Vazquez and Tanja Porcnik. USA: Fraser Institute; 2015. 116
pags.

2. Libertad econdmica en el Mundo. Informe Anual 2015. James Gwartney, Robert
Lawson, Joshua Hall. Madrid: Fraser Institute, 2016. 254 pags.

3. Dialogo democratico — un manual para practicantes. Bettye Pruitt, Philip Thomas.
New York: PNUD; 2008. 261 pags.

4. Evaluacion legislativa en México: una propuesta para las Entidades Federativas.
Mauro Arturo Rivera Ledn. Madrid: Revista de Evaluacion de Programas y Politicas

Publicas, 2016. 21 pags.
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5. #LegislaJoven: Liderazgo digital en la representacion politica de las Américas. Luis
Almagro. Washignton: OAS, 2016. 44 pags.

6. Guia practica para el Disefio de Sistemas de Alerta y Respuesta temprana de
Conflictos Sociales. Washington: PNUD-OEA. 2016; 72 pags.

7. The Quality of Democracies in Latin America. Leonardo Morlino-& Cols. Sweden:——————————
IDEA, 2016. 218 pags.

8. Principios de ética y buenas practicas parlamentarias. Comision de Medidas Legales
y Sociales contra la Corrupcién de Transparencia Internacional en Espafia. Espafia:
Transparencia Internacional, 2016. 5 pags.

9. Reformas politicas en América Latina, tendencias y casos. Kevin Casas-Zamora &
Cols. Washington, DC: OEA, 2016. 334 pags.

10. The policy positioning tool for political parties: a falicitator’s guide. Eddy Habben
Jansen & Cols. IDEA, 2016. 70 pags.
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Agenda del Seminario de Liderazgo Avanzado:
Legislar Efectivamente & Comunicacion Politica
Estratégica

Llegada a Washington, D.C.
Traslado al Hotel

Hotel Courtyard Matrriot Embassy Row

1600 Rhode Island Ave NW, Washington, DC 20036
Tel: (202) 293-8000

Contacto: Lucia Cérdova | Heidi Calhoun

Lunes, 1 de Agosto de 2016

Modulo I: Mecanismos Legislativos en los Estados Unidos: Entendiendo el Modelo
8:00 — 9:00 am Desayuno
9:00 — 9:30 am Traslado a The Washington Center for Internships and Academic Seminars

The Washington Center for Internships and Academic Seminars
1333 16 Street NW, Washington, DC 20036

2nd Hloor, Boardroom

Tel: (202) 238-7993

Contacto: Federico Ling

9:30 — 10:00 am Bienvenida e Inicio del Seminario

Federico Ling
Senior Director, Iniciativas Estratégicas y Seminarios Internacionales
The Washington Center

10:00 — 11:00 am Entendiendo el Modelo Constitucional de los Estados Unidos y al Poder
Legislativo Federal: :Como Funciona Washington? Sesion 1

Peter J. Stephens

Vicepresidente para Norteamérica
IDE Group
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11:00 — 11:15 am

11:15 am — 12:00 pm

Receso

La Relacién Entre el Poder Legislativo y el Ejecutivo: ¢Cual es la Mejor
Estrategia? ¢Cémo Funciona Washington? Sesion 2

Peter J. Stephens
Vicepresidente para Norteamérica
IDE Group

12:00 — 1:30 pm

1:30 — 2:45 pm

2:45 — 3:00 pm

3:00 — 4:00 pm

4:00 — 4:15 pm

Almuerzo en Agora

Agora (Restaurante Mediterrineo) — Breve caminata
1527 17th Street NW, Washington, DC 20036
(202) 332-6767

Construyendo Alianzas Sélidas para Ganar: Modelo “Effective Grassroots”
Ed Grefe

FEscuela de Graduados de Gerencia Politica

George Washington University

Receso

Modelo “Effective Grassroots”: Taller Practico

Ed Grefe

Fscuela de Graduados de Gerencia Politica

George Washington University

Conclusiones y Preguntas Finales del Médulo I
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Martes, 2 de Agosto de 2016

Modulo IT: La Comunicacion en la Politica y las Leyes: Modelo de “Advocacy”

8:30 — 9:30 am

9:30 — 10:00 am

Desayuno

Traslado a The Washington Center for Internships and Academic Seminars

10:00 — 11:30 am

11:30 am — 12:00 pm

12:00 — 1:30 pm

1:30 — 3:15 pm

3:30 — 4:45 pm

4:45 — 5:00 pm

The Washington Center for Internships and Academic Seminars
1333 16" Street NW, Washington, DC 20036

2nd Hloor, Boardroom

Tel: (202) 238-7993

Contacto: Federico Ling

ElRol de una Embajada Como Jugador Clave: Moldeando las Causas

Jonathan Chait
Ministro para Asuntos con el Congreso
Embajada de México en Washington DC

Receso

Comunicadotres Legislativos: Politica Latinoametricana en Accion
Ricardo Amado Castillo

Escuela de Graduados de Gerencia Politica

George Washington University

Almuerzo en Logan Tavern

Logan Tavern (Comida Internacional) — Breve caminata

1423 P Street NW, Washington, DC 20005

Tel: (202) 332-3710

¢Como Comunicar en la Politica?: Construit Mensajes y Contextos
Carrie Pergram

Directora Ejecutiva
GiddyUp! Communications

Conclusiones y Preguntas Finales del Madulo 11
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Miércoles, 3 de Agosto de 2016

Modulo ITI: Comunicar Para Ganar. Modelos Legislativos y el Rol de los Congresos
8:00 — 8:45 am Desayuno

8:45 — 9:00 am Traslado a The Washington Center for Internships and Academic Seminars

The Washington Center for Internships and Academic Seminars
1333 16t Street NW, Washington, DC 20036

2nd Hloor, Boardroom

Tel: (202) 238-7993 Contacto: ederico Ling

9:00 — 10:30 am La Importancia de las Organizaciones Politicas en las Campafias Electorales: Un
Manuel para Legisladores

Dan Backer
Director Fjecutivo
DB Capitol Strategies PLLC

10:30 — 11:00 am Traslado 2 McDonald Hopkins Government Strategies

McDonald Hopkins Government Strategies
101 Constitution Ave NW
Suite 600

11:00 am — 12:30 pm  ¢Cémo Comunicar Valor como Disefiador de Politicas y Leyes?: Ganando
Elecciones

Chris Barron
Director de Comunicacién
McDonald Hopkins Government Strategies

12:30 — 1:45 pm Almuerzo

1:45 — 2:00 pm Traslado al Capitolio de los FEstados Unidos

2:00 — 3:00 pm El Rol del Congteso: Reunion de Trabajo en el Capitolio
Maxwell Gigle

Director de Comunicaciéon
Oficina del Congresista Sanford Bishop (D-GA)

3:00 — 3:10 am Receso
3:10 — 3:45 pm Tour del Capitolio de los Estados Unidos

3:45 — 4:30 pm Tour de la Biblioteca del Congreso
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Jueves, 4 de Agosto de 2016

Moédulo IV: Jugadores que Influyen: Moldear la Politica como Realidad

8:30 — 9:30 am Desayuno
O-20 ENANATAY L nl 1 1 1AL 1 AV Fanl £ Qo1 1
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Woodrow Wilson Center

1300 Pennsylvania Ave NW, Washington, DC 20004
Tel: (202) 691-4170

Contacto: Andrew Selee

10:00 — 11:30 am El Rol de un “Think Tank” Moldeando a la Politica Publica: Un Modelo de
Comunicacion en Influencia Diferente

Andrew Selee
Vicepresidente Ejecutivo
Woodrow Wilson Center

11:30 am —12:00 pm  Traslado al CATO Institute

CATO Institute

1000 Massachusetts Ave NW, Washington, DC 20001
Tel: (202) 842-0200

Contacto: Juan Carlos Hidalgo

12:00 — 1:15 pm Comprendiendo el Espectro Ideolégico de la Politica: Libertarismo
Juan Carlos Hidalgo
Analista
CATO Institute
1:15 - 3:00 pm Almuerzo
3:00 — 3:30 pm Traslado a la Organizacion de los Estados Ameticanos
Secretaria para el Fortalecimiento de la Democracia
1889 I Street NW Washington, D.C. 20006

Tel: 202-370-4712
Contacto: Rogelio Cantoral Castro
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3:30 — 4:45 pm Elecciones, Democracia y Jugadotes Politicos en América

Steven Griner
Director del Departamento de Sustentabilidad Democritica y Misiones Especiales

Yeruti Méndez
Especialista del Departamento para la Cooperacion y Observacion Hlectoral

Secretaria parn el Fortalecimiento de la Democracia

4:45 — 5:15 pm Conclusiones y Preguntas Finales del Modulo IV
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Viernes, 5 de Agosto de 2016

Modulo V: Nuevas Tendencias Legislativas en una Perspectiva Comparada

8:30 — 9:30 am

9:30 — 10:00 am

Desayuno

Traslado a The Washington Center for Internships and Academic Seminars

10:00 — 11:30 am

11:30 am — 12:00 pm

12:00 — 1:30 pm

1:30 — 3:00 pm
3:00 — 3:30 pm
3:30 — 4:45 pm
4:45 — 5:15 pm

The Washington Center for Internships and Academic Seminars
1333 16t Street NW, Washington, DC 20036

2nd Floot, Boardroom

Tel: (202) 238-7993

Contacto: Federico Ling

¢Cémo Funciona el “Advocacy” en Estados Unidos?

Amy Glover
Directora para México y América Latina
MecLarty Associates

Receso

¢Cémo Funciona el “Lobbying” (cabildeo) en Estados Unidos?
Zuraya Tapia

Vicepresidenta de Asuntos Puiblicos

United Parcel Service (UPS)

Almuerzo

Traslado a la US Chamber of Commerce

US Chamber of Commerce

1615 H Street NW, Washington, DC 20062

Tel: (202) 463-5500

Contacto: Daniel V' dzques;

Herramientas para “Advocacy” y “Lobbying”: Un Caso de Estudio Practico
Daniel Vazquez

Director Ejecutivo para Norteamérica

US Chamber of Commerce

Conclusiones y Preguntas Finales del Médulo V y Fin del Seminario
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Acerca de The Washington Center

Desde 1975, The Washington Center for Internships and Academic Seminars estableci6 sus oficinas centrales en
Washington, D.C. debido al cardcter internacional de esta ciudad. Al ser sede de las organizaciones multilaterales
mas prestigiadas en el mundo como el Fondo Monetario Internacional, el Banco Mundial, el Banco de Desarrollo
Interamericano, la Organizacién de Estados Americanos y mas de 500 Organizaciones No Gubernamentales,
Washington, 1D.C. ofrece el mejor lugar para una experiencia de entrenamiento internacional Gnica.
Aprovechamos la ventaja de que todos los paises tienen una representacion diplomatica en Washington, 1D.C.
convirtiendo asi su ambiente multicultural en el mds rico y diverso del planeta. The Washington Center ha reunido
una experiencia académica y de trabajo para preparar jévenes lideres universitarios y profesionales para una vida
de logros v de responsabilidad social. The Washington Center posee el mds grande programa en su tipo y cuenta
con un equipo de 80 personas de tiempo completo y mis de 40,000 ex alumnos, muchos de los cuales se
encuentran en posiciones de liderazgo en los sectores publico, privado y no lucrativo alrededor del mundo.

La organizaciéon ha llegado a ser un modelo en el campo de la educacion vivencial al invitar estudiantes a
Washington, D.C. para que pongan a prueba su carrera, aprendan de primera mano con lideres, que sélo se
encuentran en Washington, D.C., sobre asuntos profesionales, comunitarios y globales e incorporen habilidades
aplicadas que puedan transformatlos positivamente a través de los seminarios y programas de pasantias de The
Washington Center. Los estudiantes son colocados en pasantias disenadas a la medida de sus intereses y
necesidades profesionales y pueden complementar su experiencia de trabajo tomando un curso académico,
participando en eventos del programa y de redes comunitarias disefiados para que se relacionen con varios lideres
de gobierno y de empresas y creando un portafolio o cartera de tareas disefiado para fomentar el pensamiento y la
reflexion sobre sus logros durante el tiempo que estén en Washington, D.C. L.a suma de estas partes crea una
experiencia que ayuda a los estudiantes a convertir la teorfa en prictica, la ambicién en propésito y el potencial en
éxito durante el tiempo que estén en The Washington Center.

La oficina internacional de The Washington Center

Desde 1996, mis de 3,000 estudiantes internacionales de mis de 107 paises han asistido a nuestros programas
incluyendo estudiantes de Arabia Saudita, Argentina, Australia, Bélgica, Benin, Bolivia, Botsuana, Brasil, Bulgaria,
Canada, Chile, China, Colombia, Costa Rica, Republica Dominicana, Hcuador, Egipto, El Salvador, Francia,
Alemania, Ghana, India, Indonesia, Italia, Japon, Jordania, Corea, México, Nepal, Nicaragua, Nigeria, Paises Bajos,
Pert, Reino Unido, Rusia, Singapur, Sudifrica, Espana, Taiwin, Tailandia, Turquia, Uganda , Uruguay, Venezuela,
Vietnam y Zimbabue.

Gobiernos extranjeros, fundaciones, companias privadas, universidades y colegios especializados se asocian con
The Washington Center porque permite a lideres civicos, educativos y empresariales formar a la siguiente
generacion. The Washington Center tiene convenios estratégicos con mis de 145 instituciones, fundaciones y
empresas privadas (multinacionales) y con mds de 400 universidades en el mundo. Estas alianzas estratégicas
hacen posible que los entrenamientos académicos y profesionales sean accesibles a estudiantes de todo el mundo
sin importar su nivel socioeconémico. Especificamente en México, desde hace 15 afios The Washington Center
ha trabajado con 28 estados de la Repiblica Mexicana generando mds de 1,000 jévenes lideres ex alumnos que
cuentan con una experiencia internacional intensiva en The Washington Center.
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Seminarios Fjecutivos: Liderazgo Avanzado y
Capacitacion Profesional

Lideres internacionales, tanto piblicos como privados, participan en seminatios intensivos de cuatro dias en The
Washington Center, en los cuales reciben entrenamiento y capacitacién académica y profesional, disefiada
especificamente de acuerdo a las necesidades de cada pais, empresa o gobierno. Hstos seminarios permiten a los
participantes tener una experiencia en Washington, D.C, explotando todo ¢l potencial que la ciudad ofrece. 1.o

anterior, mientras aprenden la forma en que funciona la capital politica del mundo moderno.

Los seminarios cjecutivos de liderazgo avanzado y capacitaciéon profesional que ofrece The Washington Center
constituyen un aprendizaje vivencial en su forma mds articulada. Su alcance va mis alli de los libros y las aulas,
sintetizando la experiencia profesional y académica en una sola, a través de conferencias, reuniones, visitas a sitios
tnicos, entrevistas y debates, todo ello a través de una base de pensamiento critico, discusién estructurada y
aprendizaje vivencial.

Componentes del Seminario

Los seminarios estin compuestos de tres partes sustantivas: 1) Conferencias disefiadas a la medida con expertos
de alto nivel en temas especificos y de interés para nuestros socios; 2) Visitas a lugares destacados como el
Capitolio, la Biblioteca del Congtreso, la Suprema Corte de Justicia, Embajadas, Newseum, Comisién Federal
Electoral, Camaras de Comercio, entre otros; v 3) FEatrevistas o Talleres  con lideres reconocidos
internacionalmente en temas diversos, de acuerdo al enfoque del seminario. Todo ello en un ambiente de alta
interaccion social y de intercambio personal.

Temadtica de los Seminarios

Algunos de los temas sobre los cuales The Washington Center ha trabajado y disenado estos seminarios en el
pasado son:

®  Profundizacion Legislativa * Desarrollo Sustentable

* Cabildeo * Innovacién

*  Comunicacién Politica ® Periodismo de Investigacion

*  Diplomacia Global *  Administracién Pablica y Buenas Pricticas
* Democracia * Politicas Pablicas

*  Periodismo y Medios de Comunicacién * Transparencia y Combate a la Corrupcion
® Ley Electoral y Sistema Constitucional *  Competitividad

¢ Emprendimiento * Informacion, Comunicacién y Tecnologia
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cQuiénes y por qué se asocian con NOsotros?

* Secretarios de Estado interesados en preparar a la siguiente generacion de lideres para alcanzar exitosamente
los objetivos locales y nacionales del pais.

* Gobiernos Nacionales y Gobiernos Locales/Estatales con intereses estratégicos de desarrollo econdmico,
—queentienden la necesidad de prepacar y entrenar a sus lderes en las mejores pricticas de comercio

internacional, o en temas especificos.

¢ Parlamentos y Congresos Nacionales y Locales que tengan interés en capacitar a sus miembros, asesores y
funcionarios para el ejercicio de la accion legislativa con sentido estratégico y con el deseo de generar un

impacto en la actividad politica y en la comunidad.

* Corporaciones, compaiiias y empresas socialmente responsables, interesadas en desarrollar ciudadanos

globales en sus diversas comunidades.

* Fundaciones interesadas en moldear las habilidades globales de la siguiente generacién de lideres,
prepariandolos para que encabecen un rol proactivo en el desarrollo de la sociedad y de su comunidad.

* Universidades que valoran una experiencia de desarrollo altamente profesional y académica del Siglo XXI,

que provea de consejo, guia y evaluacién constante.

* Organizaciones privadas interesadas en patrocinar la internacionalizacién de las comunidades o de las
personas para llevarlas al siguiente nivel de desarrollo.

“He participado en diversos seminarios, incluyendo algunos organizados por las Naciones Unidas, y la
experiencia en The Washington Center ha sido la mejor”

—Marta Alvarado, Seminario de Comunicacion de Ciencia, Tecnologia e Informacion, Panama

“Una gran experiencia gue me traerd conocimientos sumamente utiles; es un efercicio valioso y
profundamente recomendable y de gran valor”

—Miguel Sacramento, Seminario de Constitucionalidad y Sistema Electoral, PNUD/TEPJF, México

12 The Washington Center * Seminario de Liderazgo Avanzado: Legisltar Efectivaimente & Comunicacion Politica Estratégica



'5 [he \V*“ashmgton Center

The Washington Center for
Internships and Academic Seminars

1333 16th St. NW. Washington, DC. 20036

Para mas informacion contactar a:
Federico Ling

(202) 238 7993
Federico.Ling@twc.edu



